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SUNUS
Degerli Alasehirliler;

Blyik bir heyecanla gkugimiz bu gizel ve onurlu yolculukta Gzerimizdekl tarihi
sorumlulugun bilinciyle bes yili geride biraktik.

Ekip arkadaslarirmiz ile birlikte bu bes yili degerlendirdigimizde ortaya gikan iki temel
duyguda birlestik. Bunlardan ilki Glke olarak yasadigimiz agir dramatik sonuglari olan ortak acilar
zinciriydi.

Ikincisi de bu siiregler icerisinde bu ortak acilara karsi direncimizi giiglendiren dayanisma
kiltbrimdzinylkselmesioldu,

Bes yil iginde yasadigimiz depremler, orman yanginlar, sel felaketleri ve Covid 19 salgini
hepimizi derinden etkiledi. Bu olumsuz kosullara bagli olarak (lke ekonomisinde gorilen yilksek
enflasyon ve kur dalgalanmalariyla tarihimizin en ciddi ekonomik sikintlarinin yasandigi bir
dénemde 6 Subat 2023 tarihinde 11 ilimizi etkileyen Kahrarnanmaras merkezli bilyik deprem
felaketi, ardindan Adiyaman ve Sanhurfa'yl vuran sel baskini ile millet olarak yasadigimiz blyiik
acive Uzuntd hepimizin hayatinda unutamayacagimiz derin izler birakt.

Bu stlirecte bizler de Alasehirli hemserilerimizle el birligi ve goniil birligi yaparak afet
bélgelerine tiim gayretlerimiz ile personel, ekipman ve ihtiyag malzemesi gibi gerekli destekleri
verdik.

Ulkernizin bir deprem tlkesi oldugunu hepimiz biliyoruz. Depremi sirekli yasayan bir
toplumuz.

Dolayisiyla muhtemel bir deprem felaketinden dnce kent yapilasmamizi, imar planiarimiz
depreme duyarll hale getirmemiz, yap! stogumuzu gézden gecirmemiz, riskll yapilara ait
olumsuzluklan azaltmamiz, kentsel donlusum ve kentsel yenileme projelerine zaman
gecirmeaden dnemvermemiz gerekmektedir.

Kiymetli Hemserilerim ve Belediye Meclisimizin Degerli Uyeleri; 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol Kanunu'nun 41. Maddesi ile Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik
Planlar, Performans Programlan ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik dogrultusunda Belediyemizin 2024 yilinda gerceklestirdigi, faalivet, proje, hizmet ve
galismalar ile ilgili 2024 wih Faaliyet Raporunu tanzim etmis ve sizlerin takdirlerine sunmus
bulunmaktayim,

Faalivet raporlaninin konusunu teskil bircok alanda basarili faaliyetler gerceklestiriimistir,

Beledivecilik hizmetlerimizi en yogun ve en verimii bir sekilde gerceklestirmemizin yvaninda
sosyal, kiltirel, genclik ve spor faalivetlerimize de devam edilmis, sosyal belediyecilik alaninda,
ilcemizde yasanan dezavantajh ve ihtiyac sahibi hemserilerimizin istek ve taleplerini en st
seviyede karsilamaya biyllk dnem verilmistir.

Egitime her zaman oncelik verdik. Kadinlarin, cocuklarin ve genclerin yasamina dokunmaya
tzen gosterdik. Egitimde firsat esitligini saglamak, ¢ocuklarin gelisimine katkida bulunmalk,
kadin istihdarmim arbrmak ve ¢alisan kadinlarimiza destek vermek amaayla Kadin ve Alle
Hizmetleri Mudirligtumuzi daha aktif hale getirdik.

Killtiirel etkinliklerden, Sosyal Yardimlara, Spor Tesislerinden, yashsindan gencine sokak
canlarindan, cevre ve doga temizligine kadar yasamin her alanina yaymaya calistgimiz hizmet
anlayisimizi aracisiz ve ulasilabilir kilmaya gayret gosterdik.

Bes yil boyunca kapilar agik, camlar acgik, seffaf belediyvecilik anlayisindan asla taviz
vermedik. Hizmette esitlige, birlikte mutluluga inandik. Alasehir'imizi huzurlu, mutlu, daha
glizel bir kent haline gelmesi icin hizmet alanlanmizi toplumun her kesimine adil olarak
yansitmaya, dertlere dermen olmaya, gonuller yapmaya ve ilgemizin her noktasina dokunmaya
devamedecegiz.

Bu inangla, Faaliyet Raporunda yer alan ¢alismalarin ve performans hedeflerinin
gerceklestirilmesinde, bizlere destek olan ncelikle Alasehirli hemserilerimize, Belediye Meclis
Uyelerine ve Belediyemizde gorevli tiim galisma arkadaslanma tesekkiir ediyarum.

Gilzel ve huzurlu gdnleri birlikte yasamak dilegimle, sevgi ve saygilarimi sunarim.
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BELEDIYEMIZIN TARiIHI VE COGRAFI YAPISI

llcemiz M.O. 150-138 yillar arasinda kurulmus ve "Kardesseverlik” anlamindaki
PHILADELPHIA ismi verilmistir. Romalilar déneminde Romalilarin Anadolu'daki en dnemli
merkezlerinden biri olmustur. Bizans'in da dnemili bir askeri (issii olmus ve bu yiizden bircok
saldinya maruz kalmistir. Bu dénemde yapilan ve sehri gevreleyen surlar hala ginimuzde de
goriilmektedir. Alasehir 1389 yilinda Yildinm Bayezid tarafindan kesin clarak Tiirk topraklarina
katilmistir. O tarihte Yildinm Bayezid Han ne "ALA - SEHIR” diyerek bu ginki isminin gelisini
hazirlamistir,

1520' de Kanuni Sultan Stleyman doneminden, 1922 yilina kadar Alasehir; Aydin ili
Saruhan Sancagina bagh bir ilge olarak kalmistir. 1922 yilinda, Saruhan Sancag Aydin ilinden
ayrilarak, dnce bagimsiz sancak 1923 yilinda ise Saruhan iline déntsmustir. Alasehir ilcesinin
Saruhan iline idari baghhg devam etmistir.

1927 yilinda 5aruhan ismi Manisa olarak degismis; Alasehir o tarihten bu yana Manisa
ilinin ilgesi olarak kalrmistir. Daha dnce Alagehir' e bagl bir bucak olan Sarigdél, 1957 yilinda
Manisa' ya baglanarak mistakil bir ilce olmustur.

Alasehir ilgesi 02.01.1921 tarihinde teskilatlanarak belediye olmus ve Alasehir' e ait ilk
imar plarm Mihendis Ali Bey tarafindan 1922' li yillarda “Sehir Yerlesim Planlar” adi ile
hazirlanmustir. ligenin ilk resmi imar plan 1971 yilinda yapilmistir, Bu imar plani 1977 yilinda
venilenmis, 1987 yilinda da tekrar diizenlenmistir, ilgenin imar plam 28 paftadan ibadettir.
Alasehir Ege Bolgesi'nde Bozdaglarin Kuzeye bakan yidninde g tepeler Gzerine kurulmustur.
Yuzolgimu 977 km2 olan bir ilgedir. Batisinda Salihli, dogusunda Sangdl ve Esme ilceleri
glneyden Nazilli ve Kuyucak, kuzeyden ise Kula ilceleri ile cevrilidir. Deniz seviyesinden
yiksekligi 189 mt. olan Alasehir’in Manisa iline uzakhgi 110 km.'dir. Ege denizine uzakligi kara
yolundan 135 km dir.

Alasehir buylksehir ilce belediyesi olmadan once merkezde 15 mahalle, 6 kasaba ve 66 kay
bulunmakta iken 6360 sayih kanunla Blyliksehir Belediyesi statiisii kazanan Manisa'nin,
Biiyilksehir lige Belediyesi olmustur. ligemiz sehir merkezindeki 15 mahalle, 72 kirsal mahalle
olarak toplam 87 mahallemiz vardir.
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I GENEL GiLGILER
A. MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

MISYONUMUZ

Dogaya ve insana saygiyl temel alarak, Alagsehir'de yasayanlarin sosyal, kiltiirel ve
ekonomik gelisimini saglayan belediyecilik hizmeti sunmak!

VizYONUMUZ

Tarimda, inang ve tarihi turizmde, doga ile ic ige gecmis ala bir sehir olmak.

TEMEL DEGERLERIMIZ




A. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin gorev, yetki ve sorumluluklanna iliskin diizenleme 5393 sayili Belediye
Kanunu'nun Belediyenin gorev ve sorumluluklan bashkh 14. maddesi ile Belediyemn
yetkilen ve imtiyazlan baghkl 15. maddesinde diizenlenmigtr.

Belediyenin girev ve sorumluluklan

Madde 14- Belediye, mahalli misterek mitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢evre
ve cevre saghf, temizhk ve kat abk; zabita, itfarye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
i1 trafik; defin ve mezarhklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,
turizm ve tambm, genclik ve spor orta ve yitksek 6frenim égrenci yurtlan (Bu Kanunun 75 inci
maddesinin son fikrasi, belediyeler, 1l Gzel idarelen, bagh kuruluslain ve bunlann iiyesi
olduklan birlikler ile ortag olduklan Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve
yitksek 6gremim dgrenct yurtlan ile Devlete ait her derecedeki okul binalanmin yapim, bakim
ve onarm ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve becen
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistimlmesi hizmetlerii yapar veya yaptinr. Blyiiksehir
belediyelenn ile niifusu 100.000'n dzenndek: belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlan ve hizmet 6nceliklerim
degerlendirerek kadinlar ve cocuklaricin konukevlen acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul bmalarinm ingaat ile bakim ve onarimim yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arac, gerec ve malzeme ihtivaglanim karsilayabilir; saghkla ilgili her tirli
tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapim, bakim, onanmm yapabilir; kiiltiir ve tabiat
varhklan ile tarthi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekinlann ve iglevlerinin
korunmasmm saglayabilir; bu amagla bakim ve onartmum yapabili, konmmasi mitmkiin
olmayanlan ashina uygun olarak yemiden insa edebilir; cemevlennin yapim. bakim ve
onarmmm yapabilir. Gerektiinde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi venr,
amatér spor kuliiplerine aym ve nakdi yardim yapar ve gerekh destef saglar, her tirlii amatér
spor karsilasmalan diizenler, yurl 1¢1 ve yurt disi miisabakalarda istim basan gdsteren veya
derece alan Ogrencilere; sporculara, tekmk yonehcilere ve antrendrlere belediye mechs
karanyla ddiil verebilir. Gida bankacih yapabilir.

Belediyelerin birinei fikranim (b) bendi uyarmea, sporu tegvik etmek amaciyla yapacaklan
nakdi yardim, bir 6nceki yil genel biit¢e vergi gelirleninden belediyelen icin tahakkuk eden
miktann; biiyiiksehir belediyvelen icin binde yedisimi, diger belediveler i¢in binde on ikisimi
JeCemez.

Hizmetlerin yerine getinilmesmde &ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivedilifi dikkate alimarak belirlemir.

Belediye hizmetlen, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Huzmet
sunumunda engelli, yash, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulamr.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve vetki alam belediye simrlarm kapsar.

Belediye meclisinin karan ile milcavir alanlara da belediye hizmetlen gitiiriilebilir.

4562 sayih Organize Sanayi Bolgelen Kanunu hitkimlen sakhdir.

Sivil hava ulasimina acik havaalanlan ile bu havaalanlan bimyesinde yver alan tim tesisler bu
Kanunun kapsam disindadir.
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Belediyenin yetkilen ve imtivazlan
Madde 15- Beledivenin yetkilen ve imtiyvazlan sunlardir:
a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek mitelikieki thtivaclarm karsilamak amaciyla her tirli
faaliyet ve gingimde bulunmak.
b) Kanunlarm belediyeye verdigi yetki cergevesinde yonetmehk ¢ikarmak, belediye yasaklan
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalan vermek.
¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetlen ile ilgih olarak kanunlarda belirtilen 1zin veya ruhsat:
vermek.
d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, hare, katk: ve katilma paylarmn tarh,
tahakkuk ve tahsilim yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hitkiimlenine gore
tahsili gereken dogal gar, su, atk su ve huzmet karsihf alacaklann tahsilimi yapmak veya
yaptirmak.
e) Miiktesep haklar sakh kalmak fizere; icme, kullanma ve endiistn suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastinlmasim saglamak; bunlar icin gerekh tesislert kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sulanm isletmek veya islettirmek.
f) Toplu tasima yapmak: bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araclan, timel, rayh sistem dahil
her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, 1sletmek ve islettirmek.
g) Kah abklann toplanmasi, tasinmasi, aynstinlmasi, gen kazamm, orladan kaldinlmas: ve
depolanmas ile ilgih biitiin hizmetlen yapmak ve yaptirmak.
h) Mahalli miisterek mitelikteki hizmetlerin yerine getinilmesi amactyla, belediye ve miicavir
alan smirlan icensinde tasmmmaz almak, kamulastrmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizeninde simirh ayni hak tesis etmek.
1) Borg almak, bagns kabul etmek.
1) Toptanc: ve perakendeei hilleri, otobiis terminali, fuar alam, mezbaha, ilgihi mevzuata gére
yat imam ve iskele kurmak, kurdurmak, igletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel
kisilerce acilmasinaizin vermek.
k) Vergl, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazhklann anlasmayla tasfivesine
karar vermek.
I) Gayrnisihhi miiesseseler 1le umuma agik istirahat ve eglence yerlerimi ruhsatlandirmak ve
denetlemek.
m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altma alinmas: amaciyla 1zinsiz sahs
yapan seyyar saticilan faaliyetten men etmek, 1zinsiz satis yapan seyyar saticilann faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezas: Gdenmeyerek iki gim icinde geni ahmnmayan gda maddelenm gmda
bankalanna, cezasi denmeyerek oluz giin icinde geri almmayan mda dist mallan yoksullara
vermek.
n) Reklam panolan ve tamitic: tabelalar konusunda standartlar getirmek.
o) Gayrisihhi igyerlenni, eflence yerlenni, halk saghfina ve cevreye etkisi olan difer
isyerlerimi kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlanm;
sivilastimlmis petrol gaz1 (LPG) depolama sahalanm; ingaat malzemelen, odun, kémiir ve
hurda depolama alanlan ve saty yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
kirliligi olusmamas: icin gereken tedbirleri almak.
p) Kara, demiz, su ve demiryolu iizerinde 1sletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclan ile
taks1 sayilarim, bilet ticret ve tanfelerim, zaman ve gizergihlanm belirlemek; durak yerlen
ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzen yerler {izerinde arac park yerlerim tespat
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlann belediyelere verdigi trafik
ditzenlemesinin gerektirdim biitim 15len yiritmek.
r) Belediye miicavir alan simrlan icensinde 5/11/2008 tanhh ve 5809 sayih Elektromik
Haberlesme Kanumu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizeilik ve Haberlesme
Bakanhgmm Teskilat ve Gorevlen Hakkinda Kanun Hilkmiinde Karamame ve ilgih diger
mevzuata gore kurulus 1zni venilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme 1stasyonlarma
kent ve yap estetifi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate almarak iicret
karsihi@inda yer secim belgesi vermek,
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5) Belediye simrlan icensinde, yapr ruhsat veya yam kullanma izmi hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilim yapmak, ilgili tekmk
mevzuat cer¢evesinde yilhk periyodik kontrollenni yapmak ya da yetkilendiriimis muayene
kuruluslan aracih@iyla yaptirmak, gerekl hillerde asansérlen hizmet disi birakmak.

5) Bisiklet yollanmin ve seritlerinin, bisiklet ve elekinkli skuter park ve sarj istasyonlanmn,
yaya yollarinm ve giiriiltii baniyverlerimin planlanmasi, projelendinlmesi, yapmm, bakim ve
onanimuyla ilgili islen yiiritmek.

(s) bendi uyannca asansdrlerin yilhk penyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile
yetkilendinlmis muayene kuruluslanmin sahip olmas: gereken sartlar, yillik penyodik kontrol
esaslan ile yilhk peniyodik kontrol Gicretlen Tirkiye Belediyeler Birligi, Tirk Miihendis ve
Mimar Odalan Birlign ve Tirk Standardlan Enstitisii temsileilerinin de yer alacafy bir
komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlan
dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanh i tarafindan yamhr.

(r) bendine gore venilecek yer segim belgesi karsihfinda almacak icret Ulastirma, Demizeilik
ve Haberlesme Bakanhimmeca belirlenir. Ucreti yatnlmasina ragmen virmi giin igerisinde
verilmeyen yer secim belgesi venlmis sayilir. Bayiksehir simrlan icerisinde yer secim belgesi
vermeye ve {icretini almaya bilyiliksehir belediyelen yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gaynisithhi milesseselerden binnei simf olanlann ruhsatlandinimas: ve
denetlenmesi, bityiiksehir ve 1l merkez belediyelen dismdaki yerlerde il Gzel idaresi tarafindan
yapihr.

Belediye, (), (I) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetlenn Damigtayin goriisii ve Cevre ve
Sehircilik Bakanhinmn karanyla siresi kirkdokuz yili gecmemek lizere imtivaz volayla
devredebilir; toplu tasmma hizmetlenm imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlanm kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara giire hizmet satm alma yoluyla yenne getirebilir.

Il simrlan iginde biiyiiksehir belediyelen, belediye ve miicavir alan smirlan iginde il
belediyelen ile niifusu 10.000° gecen belediyeler, meclis karanyla; tunizm, saghk, sanayi ve
ticaret yatinmlanmin ve efitim kurumlannmn su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydmlatma gibi alt yap calismalarim faiz almaksizm on yila kadar gen 6demel veya licretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihfinda yapilan tesislere ortak olabilir; saghk,
egitim, sosyal hzmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanhfimm onay:
ile ficretsiz veya disiik bir bedelle amac1 disinda kullamimamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. Belediye ve bagh idareler, mechs karanyla mabetlere, egitim kurumlanna, yurtlara,
okul pansiyvonlanna, hastanelere ve cemevlenne indinmh bedelle ya da Gicretsiz olarak igme ve
kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleniyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amactyla kamuoyu yoklamas: ve arastirmas: yapabihlir.

Beledive mallanma karsi suc 1sleyenler Devlel mahna karsi suc islemis sayihr 2886 sayih
Devlet Thale Kanunu'nun 75 inci maddesi hiikkiimleri beledive tagmmazlan hakkinda da
uygulamr.

Belediyemin proje karsiliin borglanma yoluyla elde ettifi gelirleni, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fitlen kullamlan mallan ile belediye tarafindan tahsil edilen vergy, resim ve harg
gelirlen haczedilemez.

Icra dairesince haciz karan almmadan 6nce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek
mal gisterilmesi istenir. On giin iginde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yamlacak
haciz islemi, alacak miktarm asacak sekilde yapilamaz.

Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle cahisan ve toplu
tasima hizmeti viiriten gergek ve tizel kisilere; niifus, hattin uzunlugu ve hatti kullanan sayis
kriterlerini esas alarak tespit edecef hatlardaki toplu tasima hizmetlerinden ficretsiz veya
indirnnmh olarak yararlananlara ihiskin gehr destefn 6demesi yapabihr.

ilce Belediyelerinin Gérev ve Yetkileri (5216 S.K. MD.7)
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ll¢e belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardir:

#) Kanunlarla miinhasiran biiviiksehir beledivesine verilen girevler ile birninei hkrada
sayilanlar diginda kalan gorevlen yapmak ve yetkilen kullanmak.

b) Bilyiiksehir kat atik yonetim planma uygun olarak, kat atiklan toplamak ve akiarma
islasyonuna tasimak.

¢) Sihhi isyerlening, 2 nci ve 3 dnei simf gaynisihhi miiesseseler, umuma acik istirahat

ve eglence yerlenni ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci hkrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayihh Geecekondu Kanununda
belediyelere verilen yetkilen kullanmak, spor, dinlenme ve elence yerlen ile parklan yapmak;
yashlar, engelliler, kadinlar, gengler ve cocuklara yonelik sosyal ve kiiltirel hizmetler sunmak;
mesleki efitim ve beceri kurslan agmak; mabetler ile saghk, egitim, kiiltir tesis ve binalanmn
yapim, bakim ve onanmu ile kiiltir ve tabiat varhklan ve tanhi dokuyu korumak; kent tanhi
bakimmindan énem tasiyan mekanlann ve islevlennin gelistinlmesine iligkin hizmetler yapmak;
bélge otoparka, kapali ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak, 1sletmek, isletirmek veya ruhsat
vermek.

¢) Definile ilgih hizmetlen yiiritmek.

N (Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet nski tagiyan veya can ve mal givenlig
agisindan tehlike olusturan binalan tahliye etmek ve yikmak.

2)(Ek: 16/11/2022-7421/14 md.) Cemevlerinin yapim, bakim ve onarimim yapmak.

(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayih Organize Sanayi Bilgeler
Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanhg@ina ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve
sorumluluklar ile sivil hava ulasimina acik havaalanlan ve bu havaalanlan biinyesinde yer
alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/7 md.) Blyiksehir ve ilge belediyeleri tarim ve
hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirli faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

¢) Sihhi igyerlerini, 2 nci ve 3 iincil simf gayrisihhi midesseselen, umuma agik istirahat
ve efflence yerlerimi ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayih Gecekondu Kanununda
belediyelere venilen yetkilen kullanmak, spor, dinlenme ve efflence yerlen ile parklan yapmak;
yashlar, engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak;
mesleki egitim ve becen kurslan agmak; mabetler ile saghk, efitim, kiiltiir tesis ve binalannin
yapim, bakim ve onanmu ile kiiltir ve tabiat varhklan ve tanhi dokuyu korumak; kent tan
bakmmndan énem tasiyan mekdnlann ve islevlennin gelistinlmesine iliskin hizmetler vapmak;
bélge otopark, kapah ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya ruhsat
vermek.

¢) Defmile ilgili hizmetlen yiriitmek.

N (Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski tasiyan veya can ve mal givenligi
acismdan tehlike olusturan binalan tahliye etmek ve yikmak.

g)(Ek: 16/11/2022-7421/14 md.) Cemevlerinin yapim, bakim ve onanimim yapmak.

(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayih Organize Sanayi Bilgeleri
Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanhima ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve
sorumiuluklar ile sivil hava ulasimina acik havaalanlan ve bu havaalanlan biinyesinde yer
alan tiim tesisler bu Kanunun kapsam disindadhr.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/7 md.) Biyiksehir ve ilge belediyeleri tarim ve
hayvanciligi desteklemek amaciyla her tirlii faaliyet ve hizmette bulunabilirler.
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A. IDAREYEILISKIN BILGILER
l- Fiziksel Yapi
Belediyemiz hizmetlermin ¢afm ihtiyaglanma yanit verecek sekilde sunulmas:
meveul kaynaklarin daha etkin bir sekilde kullamlmas: konusunda yilestirmeler
stirdiirilmektedir.

Baskanhk Makami ve tim miidiirlikler Camhuniyet ve Demokrasi Meydanmda
bulunan bes kath ana hizmet binasinda hzmet vermekiedir. Bunun yaminda Termzlik
Hizmetlen Garap ve aym yerde bulunan Park ve Bahgeler Midirligi santiyesi, Baklac
mahallesinde bulunan Makine Ikmal Bakim ve Onanm Miidiirliigi santivesi ve Fen Islen
Midirligia Santiyesi aym yerde bulunmaktadir. Eski Bahk Pazan icerisimde bulunan bina ve
cars1 icerisinde bulunan ayakkabicilar fizerindeki bina Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigi
tarafindan etkinlik Salonu olarak kullamlmaktadir. Yesilyurt Mahallesinde Eski Diigiin
Salonu da aym sekilde kullamlmaktadir. Sah giinlen kurulan merkez Kapah Pazar Yerimz
bulunmaktadir. Belediyemiz evlendirme hizmetlen nikah islemlen, etkinlik, toplant ve buna
benzer etkinlikler ise Eski Sinema Salonunda yiiriitilmektedir.

llgemizin giin gegtikge biiyiiyen gelisen yiiziini yansitabilmesi ve daha kaliteli
hizmet sunabilmesi icin yeni hizmet binasima thtiyag vardir.




e ;

Tasinmaz Durumu

—_—_
GENEL HIZMET BINASI

HIzMETBmmm EK HIZMET BINASI 'I 3
ZABITA KARAKOLU
—___
SPOR SALONU
SOSYAL TESISLER NIKAH SALONU
YUZME HAVUZU
_—
. ARAZ 3
DUKKANLAR  DUKKAN KAT MULKIYET] 0

P—

6

Tagit Durumu

TRAKTORLER s Makineleri
BINEK ARACLAR 10 m{i
KAMYON/KAMYONET S5 Is Makineleri
TIR/ROMORK 4 Is Makineleri
AKARYAKIT 5 Hizmet
TANKERI Araclan

Ulagim
OTOBUS 6 Araglar

7 IS MAKINASI 20 Is Makineleri
8 COP KAMYONU 18 Abnlart

9 MOTOSIKLETLER 29 i

LE = S ) =2
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2- Orgiit Yapisi, Meclis Uyeleri, Yiénetim Kadrosu

Orgiit Yapisi

Beledivemizin  kurumsal vapisi Belediyve Meclisi, Beledive Enciimeni, Baskan
Yardimetlan ve Hizmet Birimlerinden olusmakta ve 5398 sayih Beledive Kanuna gore faalivet
aistermektedir,

Alasehir Belediye Meclisi 31 Giveden olusmaktadir, Meclis tivelerimizin 27 si erkek 4
bayandir. Alagehir Belediyesi Enciimeni’nde 7 diye gorev vapmaktadir. Beledivemiz hizmetleri,
3 Baskan Yardimaisy, 19 Miidiirlitk ile yiiriitiilmektedir.

Ayrica belediyemize bagh olan 2 adet A.S. bulunmaktadir.

BELEDIYE BASKANI AHMET OKUZCUOGLU
BELEDIYE MECLISI 31 OYE

BELEDIYE ENCUMENI 7UYE

BELEDIYE BASKAN 3

YARDIMCISI .

MUDURLUKLER 19

Alagehir Belediyesi Gida Ingaat Mlz. Tasimacihik Temizlik
AS./ALBELTAS A §. -
Alasehir Belediyesi Sosyal Tesisleri Igletmesi A.$. /

BELEDIYE SIRKETLERI

Organizasyon Semas

AHMET ORUZCOOSLU
BELEDIYE BASKHANI

DZEL KALEM ) KOG MUAMMER IBISOGLY EROL KACAR
mMUDURLOGD aghan Yare il EBeledive Bagkan Yardimom) R :EEG TR BT LR E T AT

 Iklim Degisikiigi ve Sifir Atik
igletme ve Etiﬁlﬁiﬁr.'ﬂﬂﬂﬂﬂﬂéﬂ'

Makine lkmal Bakim va ﬁﬂtﬁrmﬂuﬁ*ﬁlhler

il it nlis ek Onarm Midariggo ‘Maduriogi
w Hﬁmmgwﬂm -F.'urh' Wi I~.5|..-_||'|1r wlier BAG il ] I_J. “mlﬂlh\w mﬁdﬂﬂun
Kirsal Hizmetler Mudurioga [P ST TS Zabita Muddrlog
Mali Hizmetler Madirlugl

Yaz Iﬂuﬂﬂw
Kadin ve Alle Hizmetler!
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Belediye Baskam

Belediye Baskan Yardimeisi
Belediye Baskan Yardimeisi

Belediye Baskan Yardimeis

Ozel Kalem Md.V.

Yazi Isleri Miidiirii

Hukuk Tsleri Md. V.

Fen Isleri Md. V.

Mali Hizmetler Midiiri
imar ve Sehircilik Md. V.
Zabita Midiir V.

Kiiltiir ve Sosyal [sler Md. V.,
Park ve Bahgeler Md. V.
Kirsal Hizmetler Md, V.
Emlak ve [stimlak Miidiirii

Muhtarhiklar Md. V.

Insan Kaynaklan ve Egitim Md. V
Kadin ve Aile Hizmetleri Md. V.

Destek Hizmetlen Md. V.

[sletme Istirakler Miidiirii

Makine [kmal Bakim ve On. Md.V.
iklim Degisikligi ve Sifir Atk Md.V

Gelirler Md. V.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Donamim Durumu

Donammsal alt yapmuzda teknolojik émriinii tamamlamis olan ve hizmet kalitemizde
aksakliklara sebebiyet verebilecek 53 adet masaiistii bilgisayar, 2 adet Sunucu bulunmaktadir,
Amortismana Tabi Tktisadi Kiymetler listesi incelendigi zaman faydah omiir olarak da
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¢ Ahmet OKUZCUOGLU

: Halil KOG
: Muammer [BISOGLU
: Erol KACAR

: Hayri KAVLICOGLU
: Cemil ALKAN

: Ozlem HORASAN

: Uzeyir UYANIK

: [sa ERBAY

: Alp Can ARIKAN

: Murat GURBUZ

: Muhammet SEZER

s Aykut ULUTAS

: Tugrul Furkan DAS

: Halil KOCATURK

: Sadettin PEKER

- Hayri KAVLICOGLU
: Bans UZGIDIM

: Metin KOKEN

: Mehmet ATLI

: Nazmi Can ERTEKIN
: Baki ACAR

: Metin KOKEN



bilgisayarlarin dmrii 4 y1l géstermektedir. Personelin ¢aligmasmda aksakhga ve veri kaybina
mahal vermemek admna bu bilgisayarlarin yenilenmesi gerekmektedir.

Belediyvemizin teknolojik altvapisi ve meveut donammlar

Tiirii o Ozellikleri

Yazhim Durumu

Muhasebe, Emlak/ Cevre Temizlik. Meclis ve Enciimen, Emlak Tstimlak, Zabita Ruhsat.
Tahakkuk - Tahsilat bilgilerinin girildigi Olgu Yonetim Bilgi Sistemine ge¢ilmis olup, eski
yonetim sisteminden gelen verilerin giincel tapu kayitlanyla eslesmediginden, Mekansal Adres
Kayit Sistemi (MAKS) kullanilamamaktadir, verilerin dogrulugu igin hizmet alinu yapilarak
sistemin diizeltilmesi, kayip kacagin giderilerek gelir arttine: fayda saglayacaktir.

Belediyemiz birimlerinde kullamilan yazihm modilleri

D -



Yonetim Bilgi Sistemi {Muhasebe, Emlak/ Cevre  Sinirstz Ku]lxmm
Temizlik, Meclis ve Enciimen, Emlak Istimlak,
Zabita Ruhsat, Tahakkuk - Tahsilat)

2 ‘Elektronik Dokiiman Yénetim Sistemi (Evrak Sinmirsiz Kullanict
3 Windows 7 Professional Get Genuine 100 Adet
4 Microsoft Office Standard 2010 10 Adet
5 Sanallastirma Yazilhm Vmware 1 Adet
6 ‘Windows Server 2012 Datacenter 2 Adet
7 Eset Nod32 Endpoint 100 Kullanies
8 Netcad?.7 (Hmm Programu) 5 Kullanic
10 ide smﬁk | Kullanici

Ag ve Sistem

Belediyemiz Ag sistemi olarak | Adet 24 port, Yonetebilir Omurda Switch, 7 Adet 24 Port
Switch olusmakta, switchler arasi CAT6 kablo baglantisiyla haberlesme saglanmakta.
Switchler arasi haberlesme fiberoptik kablolarla vapilabilir durumda olup, fiberoptik
haberlesme bilgisayarlar arasi ve sistemsel haberlesmede zamansal olarak hiz kazandiracaktir.

Givenlik Sistemi

Beledivemiz Ag yapisin ve Internet alt vapisinin giivenligini Fortigate 100F Giivenlik Durvan
cthaziyla saglamaktayviz. Aynica biinyemzde var olan biitiin bilgisavarlarda lisansh ESET Viriis
programi bulunmaktadir.

Sunuocular

Belediyemiz biinyesinde fiziksel olarak 2 adet sunucumuz bulunmakta. Bu iki sunucunun
icerisinde Sanallastirma Teolojisivle olugturulmus 11 adet Sanal Sunucu bulunmakta. Bu
sunuculart vedekleri manuel olarak server odamizda bulunan NAS depolama biriminde
tutulmakta. 2012 yvilinda satin alinmis olan fiziki sunucular teknolojik omriinil tamamlamis
olmakla birlikte disk hatalant vermektedir. Verilerin giivenligi ve hizmetin siirekliligi
anlaminda, sunucu sisteminin yenilenmesi, farkh bir lokasyonda yedekleme iinitesi ve ayrica
bulut teknolojisiyle yedekleme yapilmas: gerekmekte.

WEB Sitesi - Mobil Uygulamalar

Beledivemizin resmi WEB sitesinin igengi her giin giincellenmektedir. WEB sitemizden
Beledivemizle ilgili haberler, duyurular, ihaleler, projeler, faaliyetler, etkinhikler. verilen
hizmetler, meclis kararlar, yazih ve gorsel basin haberleri ve fotograflar takip edilebilmekte,
e-belediye sayfasindan istek, sikdyet ve oneriler bildirilip durumu goriintiilenebilmekte. online
borg ddeme, borg Ogrenme ve gesitli sorgulamalar yapilabilmektedir,
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Vatandaglarnnumz web sitesi tizerinden sikhikla; e-Belediye (kredi karti ile vergi 6deme islemleri,
gayrimenkul bilgileri, tahakkuk, borg, tahsilat, vb. meclis giindemi ve kararlan) islemlerini
gergeklestirmektedir

4- Insan Kaynaklan

2024 yili sonu itibari Alaschir Belediye Baskanhg, Norm Kadro Yonetmeligine meveut 353
memur kadrosunun 97 dolu Memur ve yine Beledivemize Norm Kadro Yonetmeligine gore 173
Stirekli isgl kadrosunun 24 dolu durumda olup, 121 personel ile vatandaslanmiza hizmet
vermisti. Sozlesmeli ve Gecier is¢i bulunmamalktadir.

Ayrica Belediyemiz taralinda kurulan sirketimizde c¢ahisan toplam 487 personel ile
vatandaslarinuza hizmet vermistir.

Belediye galisanlarmizr inceledigimizde %18 1 Memur, %4 si Kadrolu Isct Statisiinde ve %78
sirket is¢imiz ¢alismakta olup ¢alisan personel grafigi asafmida ¢ikartilnastar,

MEMUR KADROLU GECICI SOZLESMELI SIRKET TOPLAM
isci isci PERSONEL  PERSONELI
97 24 i ] 430 551

GENEL PERSONEL DURUMU

600 551
500
430
400
300
200
97
100
0 I
Nemur Kadrolu isci Sorlesmeli Gegici Isgl Belediye Sirketi TOPLAM

Parsaneal
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Alagehir Belediyes: Norm Kadro Cetvell

GiH 10000
Gl 4400
GIH 4600

G

H 11123
GiH 11050
GiH 11080
GlH 11124
GIH 11165
GiH 11170
GiH 11190
3960

10573

2!
5

GIH 11085
GiH 11135
GIH 11150
GiH 11040
GIH 10615
GIH 11135
GiH 757

Unvyan ve Personel Gruplan

Bld.Baskan Yard.
Yazi Isl. Miidiirii

Mali Hizmetler Miid.

Fen Isleri Midiirii

imar ve Sehircilik Miidirii

[klim Degisikligi ve Sifir Atk
Miidiirii

Teftig Kurulu Miidiiri
Temizlik Isl. Muidiiri
Zabita Miidiirii
Hukuk Isleri Midiiri
Afet Tsleri Midirti

nsan Kaynaklari ve Egitim
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirti
Emlak ve Istimlak Miidiiri
Makine Tkmal Bakim ve Onarim
Midiri
Park ve Bahgeler Miidiiri
Mubhtarhiklar Miidiiri

4
1
|




11140
AH 5935
GIH 7585
GIH 7775

6425

Veteriner Isleri Miidiirii

Ruhsat ve Denetim Miidiirii
Yapi Kontrol Miidiirii

Kirsal Hizmetler Miuidiiri
Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirii
Destek Hizmetleri Midiirii
Isletme ve Istirakler Miidiirii
Plan ve Proje Miidiirii
Uzman

Sef

f¢ Deneigi

Avukat

Miifettis Yardimeisi

Mali Hizmetler Uzman
Mali Hizmetler Uzman Yardimeisi
Muhasebeci

Egitmen

Memur

Tahsildar

Veri Hazirlama ve Kontrol
Isletmeni

Sofor

Evlendirme Memuru
Belediye Trafik Memuru
Mutemet

Terciiman

20

I T S

36

16

24_
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6515
8595
8500
5303
8535
8750
5790
8110
8130
8410
8424
8153
6342
8555
6340
8425
8400
8180
9300
9465
9400
9455
9415
9435
9915
9405

Kameraman
Ekonomist
Miihendis
Mimar

Sehir Plancis:
Tekniker
Teknisyen

Tabip

Veteriner Hekim
Saglik Memuru
Saglik Teknikeri
Psikolog

Sosyal Hizmet Uzman
Kimyager

Sosyal Caligmact
Saglk Teknisyeni
Hemsire
Fizikoterapist
Teknisyen Yard.
Bekei

Hizmetli
Bahgivan

ﬁ§m

Kaloriferci
Temizlik Hizmetlisi
Hastabakic

10
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13010 Zabita Amiri 5
GIH 9935 Zahta Komiseri 14

Memur Kadrolar: Toplan 353

2024 yih sonu itibariyle Beledivemiz ALBELTAS A.§. sirketi park bahge biriminde
calisan 306 adet sirket personelimiz bulunmaktadir. Caligsan personelimizin 65 bavan, 241
erkek personel olup belediyemize hizmet vermektedir.

2024 vl sonu itibariyle Beledivemiz ALBELTAS A . sirketi Temizlik isleri biriminde
calisan 124 adet sirket personelimiz bulunmaktadir. Cahssan personelimizin 5 bayan. 119 erkek
personel olup beledivemize hizmet vermektedir.

ASTIAS SOSYAL TESISLER SIRKETi CALISAN DURUMU

2024 yihi sonu itibariyle Belediyemiz ASTIAS A.S. sirketi binyesinde ilcemizde
bulunnan park ve tesislerde calisan 46 adet sirket personelimiz bulunmaktadir, Caligsan
personelimizin 7 bayan. 42 erkek personel olup belediyemize hizmet venmektedir.

ALASEHIR KONGRE PARKI

[lgemiz merkezinde bulunan Alasehir Kongre parkinda 33 personelimizle ilce halkimiza
hizmet verilmistir.

KARSIYAKA SOSYAL TESISI

Tlgemiz merkezinde bulunan Karsivaka Sosyal Tesislerinde calisan 13 personelimizle
ilce halkimiza hizmet verilmistir,

CUMHURIYET PARKI

flgemiz merkezinde bulunan eski adi Kenan Evren parki olarak bilinen Cumhuriyet
Parkinda ¢calisan 13 personelimizle ilge halkimnza hizmet verilmistir.

GECICI GOREV

Sirketimiz biinyesinde buluna 6 personelimiz Alasehir Belediye Baskanhgi biinyesinde
gecici olarak gorev yapmaktadir.

ISTASYON (CAFE) PARKI

Sirketimiz biinyesinde buluna 6 personelimiz Alasehir Belediye Bagkanhi biinvesinde
gecici olarak gorev yapmaktadir,

5- Sunulan Hizmetler
Belediyemiz 2020-2024 stratejik planina uygun olarak sunulan hizmetler
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PARK VE BAHCELER HIZMETLERI

I.1. Cim bigme ve onanm

|.2. Cim ekimi

1.3. Tirpan

1.4. Bog arsa temizligi

1.5. Agag budama

1.6, Agac kesimi

1.7, Yesil alan sulama ve su tesisati bakim

1.8. Oturma grubu kurma

1.9, Oyuncak ve spor aleti kurulumu

1.10. Park vapim

1.11, Thtiya¢ sahiplerine odun dagitin

1.12. Sera da ¢igek yetistirilmesi ve dikimi

1.13. llaglama (bos arsa. kaldinm kenarlar ve agaclar)

1.14. Giibreleme

INSAN KAYNAKLARI HIZMETLERI]

2.1. Belediyede calisan tiim personelin mesai saatine uymasinin takip edilmesi
2.2. Is¢i ve memur personelin emeklilik islemlerinin yapilmas:

2.3. Rapor ve istirahat veri girigleri

2.4, Belediyeye tahsis olunan kadrolara ihdas ve iptal iglemlerinin yiiriitiilmes;
2.5. DPB, devlet personel baskanhg, kayvmakamhk, rapor girislerinin yapilmasi
2.6, Valilik kadro veri islemleri

2.7. Personel 6zlik dosya takibi

2.8. Zaman kontrol ve personel devam takip sistemi veri girislerinin yapilmasi
2.9. IYEM, KAYSIS, BILSIS sistemlerine veri girisinin yapilmas

2.10. Beledivemiz sirketi olan Albeltas sirketinin personellerin islemlerinin takip edilmesi
2.11. Isci gorevlendirme yazilar takibi

ZABITA HIZMETLERI]

3.1, Umuma agik isverlerini ruhsatlandimimasi denetiminin yapilmasi

3.2, Pazaryerlerindeki ve igverlerindeki etiket denetimlerinin yapilmasi

3.3, llge smurlan i¢inde dilencilik faaliyetlerine engel olunmas:

3.4. Yol ve kaldirim isgallerinin énlenmesi

1.5, lzinsiz ve kayit dis1 satis yapan seyyar saticilara engel olunmas

3.6. 3516 Sayil Oleiiler ve Ayar Kanunu ve ilgili yonetmeliklere gore lcii ve tartt aletlerinin
damgalarinin kontrol edilmesi
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IMAR HIZMETLERI

4.1, Proje kontrol

4.2, Ruhsatlandirma

4.3, Oturma ruhsatlan

4.4. Kacak yap tespitleri

4.5, Sit alanlannda kalan yapilar ile ilgili vazismalar

4.6. Kat irtifaki, kat miilkiyeti ile ilgili islemler

4.7 fmar plani yapim hizmetleri

4.8 imar uygulama hizmetleri

4.9 Kovden mahalleye diniisen yerlesim yerlerinde kiy yerlesik hantalanmin hazirlanmas
hizmetleri

4.10 Mahalleye déniigen yerlerde bina tespitlen

4.11 Ifraz, tevhit, yola terk islemlerinin kontroli

4.12 Kentsel déniisim hizmetlen

HUKUKSAL HIZMETLER

5.1 Hukuksal sorunlara ¢dzim getirilmesi

5.2 Kuruma ait alacak ve bore takip islemlerinin vapilmas

5.3 Kurum adina dava agilmasi ve kurumun temsil edilmesi

5.4 Adli makamlarda Bagkanlk adma belediyemizin temsil edilmesi

5.5 Kurum 1¢inde hukuken tereddide diisiilen konularda hukuk: goris bildirilmes:

5.6 Kurumun menfaatlerini koruyucu tedbirlerin alinmasi

FEN ISLERI HIZMETLERI

6.1. Yol calismalar, yvol hiz kontrolleri, ana arter tizerindeki yollarda trafik isaretlerini
diizenlenmesi

6.2, Uygun gériilen okullarn bakim onanmlarmin yapilmas

6.3. Kamu hizmetine acilacak bina ve tesislerin belirlenmesi ve hazirlanmasi

6.4. Su baskinlan gibi dogal afetlere miidahale edilmesi

6.5. Her tirlii 15 makinelennin bakim ve onarnmmimn yapilmas:

6.6. Kagak vapilarnn Kontrolii-yvikimuimin yapilmasi

6.7. Elektrik, su abonelik islemleri i¢in alinan taleplerin adres tespiti ile yerine getirilmesi

6.8, Yaya ve arag trafiginde rahatin saglanabilmesi i¢cin gerekli ¢alismalarin yapilmasi

6.9 Transa ruhsati verilmesi ve denetlenmesi

6.10. Kazi ruhsati tanzim edilmesi

6.11. Thale suretiyle yapilan yatinim ihalelerinin kontroliiniin saglanmasi

6.12. Molozlann toplanmasi ve dékiim yerlerine gotiiriilmesi

OZEL KALEM HIZMETLERI

7.1. Belediyvemin: katthmer. seffaf. hesap verebilir yonetim anlayisi icinde hizmet yiiriitmesine
katkida bulunulmas:

7.2.Kamuoyu yoklamas: ve aragtirmas: yapmak, yaptirmak

7.3, Baskanhgin kitle iletisim araglaniyla iletisimini saglamak

7.4, Baskanlik makamni ilgilendiren toplanti ve goriismelen diizenlemek

7.5, Beledivemiz ile kurum ve kuruluslar arasinda yapilacak olan protokel ¢alismalan icin
hazirhk yapmak

7.6. Belediyede meveut olan i¢ ve dis miidiirliklerin donamm ve program ihtiyaglan ile ilgili
teknik destekte bulunmak
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7.7. Bilgisayarlar, sunucular, yazicilar, network cihazlan ve kesintisiz gi¢ kaynaklarinin bakim
ve tamirlerini yapmak veya yaptirmak igin onay almak

7.8. Sistemi siirekli faal halde tutmak igin diger cevresel destek birimlerin uyumlulugunu
saglamak

7.9. Belediye Bmasinmn i¢indeki givenlik kameralarmm ve kayit cihazinin tesis. bakim ve
dizenli ¢alismasim saglamak

7.10. Yeni alinan bilgisavarlann testini vapmak, kurmak, isletmek.agda tamtim islemlerini
yvapmak, ag paylasimini hazirlayip glivenlik tedbirini almak

7.11. Kablolu ve kablosuz bilgisayar agimi kurmak ve sorunsuz ¢alismasim saglamak, giivenlik
tedbirlerini alarak, zafivete engel olmak

7.12. Kurum donanmm envanteri listelerimi giincel tutarak, muhataza etmek

7.13. Kurum personellerinin teknolojik anlamda ihtivac duyduklan konularda egitim vermek
7.14. Beledive resmi web sayfasinda tiim birimlerden gelen ihale ilanlar, duyurular ve meclis
toplantist ile ilgili doktimanlarm beledive web sayfasinda vayinlanmasim saglamak ve web
sayfasini giincel tutmak

7.15. Elektronik Belge Y dnetim Sistemi’'nin (EBYS) sorunsuz bir sekilde ¢alismasini saglamak,
EBYS sistemine veni katilan kullanicilanin sistem ile ilgili egitimlerini vermek ve takibini
yapmak,

7.16. Seminer ve egitim organizasyonuna yardimel olmak ve birimi ilgilendiren gerekli
malzemeyi tenin etmek

MALI HIZMETLER

£.1. Biitgeyi diizenlemek

.2, Tahakkuk islemlerini gergeklestirmek

#.3. Mahsup islemlerini yapmak

§.4. Personel maas o6demelerini yapmak

8.5 Her tirlii ddeme 1slemlerini gerceklestirmek

8.0. Faaliyet raporu hazirlamak

&.7. Tahsilat islemlert

8.8, Cegitl birimlerden gelen harcama evraklarnim kontrol etmek. isleme almak

8.9. Belediye Gelirleri Kanunu ve diger mevzuat geregi gelirlerin tahakkuk, takip ve tahsilini
saglamak

YAZI ISLERI HIZMETLERI

9.1. Meclis faaliyetlerimin yliritiilmesi

9.2. Enciimen faalivetlerinin yiiriitiilmesi

0.3, Evrak kayit, kabul ve sevkinin idaresi

9.4. Evlendirme iglerinin takibi

9.5, Tlan yapilmasi amaci ile gelen miiracaatlan diizenleyip iletilmesini saglamak

9.6. [lan panosunda yayinlanacak ilanlan diizenlemek ve kontroliinii saglamak

9.7. Bulunan ve teslim edilen para, esya vs, tutanak ile teslim almak takibini vapmak

9.8, Baskanhik vekiletlerine ait islerin yerine getirilmesi

TEMIZLIK ISLERI HIZMETLERI

10.1, Temizlik hizmetlerini diizenli ve verimli bigimde plan program dahilinde yiirtitmek

10.2. Halkin rahatlikla gérebilecegi ve ulasabilecegi verlere ¢op kutular koymak

10.3. Yeteri miktarda arac, gereg temin etmek ve temizlik elemani istihdam etmek

10.4. Yerlesim alanlarnda iiretilen giinliik ¢ép ve atiklan toplayarak. ¢op depolama alanina
tasimak




10.5. Merkezdeki ve Mahallelerdeki Pazar Yerlerin temizligini yapmak

10.6. Temizlik hizmetlerini mevsimlere gore olusturulacak bir plan dahilinde yiiriitmek

10,7, Cadde, Sokak ve kaldinmlan perivodik olarak su tankerleri ile yikamak

10.8. Cop konteynerlerini perivodik olarak dezenfekte etmek ve anzalanan konteynerlerin
bakim ve onanimmi yapip tekrar kullambr hale getirmek

10.9. Cevre kirliligi ile ilgili degisik konulardaki sikiyet ve taleplert degerlendirmek, gereginin
yvaplmast i¢in ilgili kisi, kurum, kurulug ve isletmelere sorunu ileterek gerefinin yapilmasim
saflamak

CEVRE KORUMA VE KONTROL HIZMETLERI

11.1. Cevre sorunlan ile ilgili sosyal etkinlikler dizenlemek, diger kurum/kuruluslarin
diizenledigi etkinliklere katilmak

11.2."Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi" kapsaminda; giiriilti
kirliligine neden olan igletme, tesis, igverleri, santive alanlan ile rekreasyon ve eglence yerlerini
denetlemek ve idari yaptinm uygulamak

11.3. Qevre kirliligi olusturan atklarm kaynaginda azaltlmasi, degerlendirilmesi, kirlilik
olusturmayacak bir bigimde imhasi igin gerekli ¢alismalan yapmak ve desteklemek

11.4, Cevre kirliligi ile ilgili degisik konulardaki sikdvet ve talepleri degerlendirmek, gereginin
yvapilmasi igin ilgili kisi, kurum, kurulus ve isletmelere sorunu ileterek gereginin vapilmasim
saglamak

EMLAK VE ISTIMLAK HIZMETLERI

12.1. Belediyeve ait tasinmazlann saty islemlerinl yapmak

12.2. Belediye ait tasinmazlarin kiralama 15 ve islemlerini yapmak

12.3. Tasimmaz satis ve 3 yil lizeri kiralamalar i¢in Meclisten izin alinmasi iglerini yapmak
12.4, 2886 sayili yasa kapsaminda ihale hazirhklan ve ihale 13 ve islemlerini gergeklestirmek
12.5. Ecrimisil islemlerini yapmak

12.6. Belediyeye ait meskenlerin gelir tarifesine gore kiralanmasi iglerini yapmak

12.7. Kiraya verilmis tasinmazlarn tahakkuk iglemlerini gergeklestirmek

12.8, Satig gerceklesen tasinmazlan tahakkuk islemlenni gerceklestirmek

12.9. Satis ve kiralamasi vapilacak olan tasinmazlann fiyat tespitlerini vapmak

12,10, Kiymet takdir komisyonun sekretarya islemlerinin yiiritmek

12,11, Midirlige wvatandas, diger kamu kurum ve kuruluglarindan gelen talepleri
degerlendirmek

KULTUR VE SOSYAL ISLER HIZMETLERI

13.1. 2 adet hastane nakil arac ile yatalak hastalara tasima hizmeti vermek

13.2. | adet engelli araci ile Engelli vatandaslarmmiza tasima hizmet vermek

13.3. Cenaze icin ¢adir sandalye ve arac hizmeti vermek

13.4. 3 adet minibis ile vatandasimizin talebi dogrultusunda hizmet vermek

13.5. Yaz kurslan ve kiiltiirel etkinliklerin organizasyonunu saglamak

13.6. Vatandagmmzdan gelen dilekgeleri kayit yapip ilgili birimlere iletmek

13.7. Belediyemuze ait olan diigiin salonlanmin rezervasyon ve bakim islerimi yapmak

13.8. Engelli vatandaslanimzdan gelen yardim taleplerini alip gerekli mercilere géndermek
13,9, Sergi ve kermeslerde kullamilmak {izere masa, sandalve, gdlgelik vb. Ihtivaclan
karsilamak
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KIRSAL HIZMETLERI

14.1. Tarimsal ve hayvansal dretimi tesvik edici, destekleyici, gelistirici sistemler. egitim ve
denetim, analiz ve envanter ¢alismalari vb, gibi konularda her tirlii faaliveti gerceklestirmek
14.2. Bolge sartlarina uygun tarimsal yapi projeleri hazirlamak veya hazirlattirmak

14.3, Kirsal alandaki tireticileri koruma, érgiitlenme ve sosyal faaliyetler ile ilgili projeler
yapmak ya da yaptirmak

14.4 Bitkisel driin yetistirilmesi. tirlin kalitesinin ve verimini arttiricr yvontemleri tesvik ve
destekleme ile ilgili projeler yapmak ya da yvapurmak

6- Yonetim ve f¢ Kontrol Sistemi
Yonetim Sistemi

Beledivemiz biinyesinde yvamlan tiim 15 ve islemler, 5393 savilh Beledive Kanunu ve
5018 sayili Kamu Mali Yodnetimi ve Kontrol Kanunu ile diger ilgili mevzuat hitkiimieri
cercevesinde yapilmaktadir. Belediye baskam. iist yénetici olarak belediye faalivetlerinin amag
ve politikalara, kalkinma planma. programlara, stratejik plana, performans programina ve
mevzuata uygun olarak planlanmasimi ve vuritillmesini; kaynaklann etkili, ckonomik ve
verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanilmasin; bilgilerin glivenilirligini, bitiinliigiini ve
zamaninda elde edilebilirligini saglamay1 amaglayarak gorev ve sorumluluklarini yerine
getirilmesinden belediye meclisine karsi sorumludur. Beledivemizde hizmetlerin yiiriitiilmesi,
belediye baskani adina onun direktifi ve sorumlulugu altinda belediye baskan yardimeilan
tarafindan saglamr. Beledive blitgemiz, Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri
cergevesinde performansa dayah biitceleme anlayigima uygun, stratejik planlarda yer alan
misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle uyumlu, kaynaklann bu amag¢ ve hedefler
dogruliusunda tahsisini ve kullanilmasim hedefleyerek hazirlanmis ve uygulanmstir.

5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 317inci maddesi uyarinca
biitceyle ddenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en {ist yoneticisi harcama yetkilisidir.
Her harcama binmi thtiyact olan mal ve malzeme, hizmet alimlan ile yapum 1sleriyle ilgili thale
islemlerini 4734 sayih Kamu Thale Kanunu esas ve usulleri gercevesinde ve Baskanlik
Makamimin Olurlan dogrultusunda yiiriitmektedir, Harcama dncesi kontrol ve 6n mali kontrol,
Harcama Birimlerince ve Mali Hizmetler Miidiirliigiince vapilmaktadir,

i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Kamu Mali Yénetim Sistemi
Uluslararas: Standartlar ve Avrupa Birligi Uygulamalanna uygun bir sekilde yeniden
diizenlenmesi ve bu kapsamda kanunun 355. ve miiteakip maddelerine goreti.im kamu
idarelerinin etkin bir i¢ kontrol sistemi kurmasi zorunlu hale getirilmis bulunmaktadar.

I¢ kontrol sistemi; idarenin amaglarna uygun olarak faalivetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiirtitiilmesini, varhk ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarimn
dogru ve tam olarak tutulmasim, mali bilgi ve Ydnetim bilgisinin zamaninda ve glivenilir
olarak tiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, vintem ve
stiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir. 5018 Sayih Kamu Mali
¥ anetimi ve Kontrol Kanunu ile benimsenen stratejik Yonetim anlayis: kapsaminda; tahsis
edilen kamu kaynaklarimin etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kulanilmasim saglamaya yonelik bir i¢ kontrol yapisinin olusturulmas: dngoriilmektedir.
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5018 Sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 35. 56. ve 57, maddeleri ile
Hazine ve Mahiye Bakanlhi g1 tarafindan yayimlanan i¢ Kontrol ve én Mali Kontrole iligkin Usul
ve Esaslar, Kamu i¢ Kontrol Standartlan Tebligi ve Kamu ig¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plam Rehberi'ne gore "Alasehir Belediyesi ¢ Kontrol Eylem Plam" hazirlanmstir,

Beledivemiz I¢ Kontrol Eylem Planinda, Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum icin
gerekli goriilen eylemler ve sorumlu birimler belirlenmis olup, Ongériilen eylemlerin
gergeklestirilmesi  bir takvime baglanmistir. Ic Kontrol Eylem Plaminda éngériilen
faalivetlerin sonuglan Mali Hizmetler Mudirligi Strateji Gelistirme Sefligi tarafindan
izlenmekiedir.

Eylem Plaminda da dngorildiigii sekilde; Belediye Faalivet Raporunda Ust Yonetici,
Raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit eden "Ust Yonetici I¢
Kontrol Gitvence Beyan' ve Mali Hizmetler Birim Y6neticisinin, faaliyetlerin mali Y énetim
ve kontrol mevzuatina uygun olarak yiriildigit ve raporda yer alan mali bilgilerin
giivenilir. tam ve dogru oldufunu teyit eden "Mali Hizmetler Birim Ydneticisinin Beyam™
ekte ver almaktadhr.
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- AMAC VE HEDEFLER
A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Alasehir Belediyesinin orta ve uzun vadede ulasmak istedigi amag ve hedeflerini 2020-2024
dinemi Stratejik Plaminda belirtilen 5§ Amag 22 Hedef altinda toplanmistir.

AMAC [: Vatandaslarin kaliteli bir yasam siirebilmesi icin Alagehir'in kentsel geligimimi
desteklemek.

H1.1: Sehrin alt yap1 ve st yapismi, kent estetifine uygun yenileyerek halkin hizmetine
sunmak

H1.2: Belediyemiz sahip oldugu tasinmazlara farkindahk ve deger kazandirmak

H1.3: imar hizmetlerinin etkin ve verimli yiiriitiilmesini saglamak

H1.4: Tarimsal faaliyetleri desteklemek

AMAC 2: Alagehir'de yasayanlann saghkh ve temiz bir ¢evrede yasamasim saglamak.

H2.1: Saghkh bir cevre igin etkin denetim viiriitmek

H2.2: Kent temizligi ve evsel auk uygulamalanim en iyi sekilde yénetmek

H2.3: Kentte bulunan hayvanlar icin uygun yasam alanlan gelistirmek gerek hayvan saghin
gerekse insan saglid igin gereken dnlemleri almak

H2.4: Vatandaslarimizin vesil alanlara erigsebilirliging arttirmak

H2.5: Cevre kirliliginin dnlenmesi i¢in calismalar yapmak

AMAC 3: Toplumsal dayamsmayi temel alan bir anlayisla sosyal belediveciligi viiriitmek.
H3.1: Sehirde yasayan vatandaglardan ckonomik olarak thtiyag duyanlara yardim yapmak
H3.2: Engellilerin ve ailelerinin sosyal hayata uyumunu desteklemek

H3.3: Alasehir'de yasayan dezavantajli gruplarn her alanda desteklemek

AMAC 4: Alasehir'de yasayanlarin sosyal kultire]l ve sanatsal konularda gelisimini tesvik
etmek.

H4.1: Alaschir belediye sinirlar icinde ver alan baganh dgrencileri desteklemek

H4.2: Kentimizde ulusal ve dini bayramlarda etkinlikler diizenlemek

H4.3: Kiiltiir, sanat ve spor alaminda kentimizde yagayan vatandaglarmmzin etkinliklere
katilimim saglamak

AMAC 5: Etkin ve verimli bir yapi i¢in kurumsal kapasiteyi gelistirmek.,

H5.1: insan kaynaklan vonetimi gelistirerek calisanlanin gelisimini saglamak mesleki ve
kisisel gelisime yonelik ve motivasvonunu artirmak

H5.2: Fiziki ve teknolojik altyapiyi gelistirmek

H5.3: Mali vapivi giiclendirmek

H5.4: Hukuk sireclerinin en etkili sekilde kullanmak

H5.5: Kurumun alim siireglerinin yerine getirilmesi ve kurumsal destek hizmetlerini saglamak
H5.6: Kurumun evrak islemlerini etkin yiiriitmek

H3.7: Kurum tamtim ve organizasyon hizimetlerini yerine getirmek




B- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

On [kinci Kalkinma Plani (2024-2028). Orta Vadeli Program ve Alasehir Belediyesi 2020-
2024 dénemm Stratejik Plaminda yer alan Stratejik Amaglar ve Hedefler dogrultusunda gorev
, vetki ve sorumluluk alanlarina gore degerlendirilerek ortava konulmugtar,

On Ikinei Kalkimma Plam (2024-2028):

Cumburbagkanhgr Strateji ve Bitge Baskanh@ tarafindan {ilkemizin 2053 vizyonu
dogrultusunda hazirlanan On Ikinci Kalkinma Plani (2024-2028) TBMM Genel Kurulunca
31/10/2023 tarihinde onaylanarak | Kasim 2023 tarih ve 32356 miikerrer sayili Resmi
Gazetede yaymlanmastir,

On Ikinci Kalkmma Plami "Tiirkive Yiizyilinda ¢evreye duyarly, afetlere davamkly, ileri
teknolojive dayah yiiksek katma deger {reten, gelini adil paylasan, istikrarli, giiclii ve
miirefteh bir Tirkiye" vizyonuyla hazirlannustir. Bu vizyon dogrultusunda yesil ve dijital
doniiglimii odaga alan, sanayi sektdriiniin tarim ve hizmetler sektorleriyle biitiinlesik olarak
basat rol ustlendigi, ulkemizin dinya ticaretindeki konumunun guiclendigi. kaliteli finansman
imkanlarmmin - saglandig, azami istthdam olusturan istikrarh bir  biiyviime modeli
uygulanacakur.

On ikinei Kalkinma Plam, iilkemizin siirdiiriilebilir kalkinma siirecinin stratejik bir
vaklagimla yonetilmesini teminen meveut kaynaklann verimli kullanilmasi, orta ve uzun
vadede artimlmasi ile ekonomik ve sosyal agidan en fazla katma deger treten alanlara
vinlendirilmesi i¢in yol gosterici bir islev iistlenecektir.

Kalkinma Plam toplumun tim kesimlen icin vzun vadeli bir perspektif ve hedef birlifn
saglamaya hizmet edecektir. Kalkinma siirecinde insan odakhilik, katthmeihk, kapsayicilik,
hesap verebilirlik ve seftaflik ilkelerini esas alan biitiineiil bir yaklasim izlenecektir.

On Ikinci Kalkinma Plani; "istikrarh bityiime, giiclii ekonomi”, "yesil ve dijital déniisiimle
rekabet¢i Gretim”. "nitelikli insan. giicli aile. saglikh toplum", “"afetlere direncli vasam
alanlan, stirdiiriilebilir cevre" ve "adaleti esas alan demokratik iyi yonetigim" olmak fizere
bes ana cksenden olusmaktadir, "Istikrarlt bilyiime, gii¢li ckonomi" ekseni altinda
ekonomide para, malive wve gelirler politikalan ile bu politikalan gliglendirecek
makrockonomik hedefiere iliskin temel ¢ergeve, politika ve prensiplere yer verilmektedir.

"Yegil ve dijital dontisiimle rekabetci Gretim” ekseni altinda basta dncelikli sekidrler ile
gelisme alanlar olmak fizere firetimde yesil ve dijital diniisiimiin gerceklestirilmesiyle
ekonomide rekabetgilik ve verimlilik artigi saglanarak refah artigima katk:r saglayacak
politikalar yer almaktadir,

"Mitelikli insan. giiclit aile, saghkh toplum” ¢ksent alunda kapsayict biiyiime yaklagimi
cercevesinde beseri sermayenin giiclendirilmesi ve refalin toplumun tiim kesimlerine
yayginlasiinlmasma yonelik politikalar ele alinmakiadir.

"Afetlere direncli yasam alanlan, sirdiiriilebilir gevre"” ekseni altinda yerlesim yerlerinin
ve toplumun afetlere karsi direngliliginin artinlmasi, gevrenin korunmasi, sehirlerde ve kirsal
alanlarda vyasam kalitesinin 1vilestinlmesi ile bblgeler arast gelismishk farklarnnm

azaltilmasina yonelik politikalara ver verilmektedir.
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"Adalet1 esas alan demokratik iyi yonetim" ekseni altinda ise hukukun tGstiinliigii ve hukuk
devleti ilkeleri gerefince adalet ve giivenlik hizmetlerinin etkinlestirilmesi, sivil toplumun
gliclendirilmesi ve iyi yonetigim anlayist gergevesinde kamuda stratejik yonetim ve veriye
dayali politika olusturma kapasitelerinin artinlmasina yonelik politikalar ele ahnmaktadir.

Bu ilkeler Kapsanunda Belediyemizin Temel Politika ve Oncelikleri;

s Alasehir'i yasam kalitesi ve estetik degen yiiksek kentsel alana déniistiirmek,

e Hizmetlerin - sunumunda;  dayvamsma  ve yardimlasmayvr  esas  alarak  giclendirmek  ve
vayzinlastirmak,

+ Yasam alanlarim yeni teknolojilerle donatarak, vasam kalitesi yiksek bir kent olusturmak,
Kent planlamasinda kamu yararmi ve vasam deferini esas almak,

» Yesil alanlar, altyapilar, tesisler ve diger kentsel kullamm alanlanm ¢agdas donanlarla diizenlemek,

s Doga ile biitiinlesik cocuklann, genglerin ve vashlann vararlanabilecegi hizmet alanlan olusturmak,

¢ (Cevre bilincini gelistirilerek kirliligi dnleyici ve azaltici tedbirleri almak, dogal kaynaklann
korunmasim saglamak,

o insan odakli hizmet anlayigi ile toplumun her kesimini kucaklayan saglik hizmetleri sunmak,

s Saglikl kent yasanum gelistirerek toplumu bu konularda bilinglendirmek,

o Kiiltiirel ve sanatsal etkinlikleri desteklemek. kiilttirel miras: korumak, kamuya agik alanlarda
sanati yayginlastirmak ve kiltiir sanat ve teknoloji alaninda nitelikli diretim vapan kesimlere
destek olmak,

s Sosyal haklan yurtlaghk hakk: eldugu distincesivle hizmetlen muhtaghk/hayirseverhk
vaklagim Gzerinden degil vatandashk hakki tizerinden saglamak.,

¢ Ureten ve hakca biliisen bir Alasehir i¢in iiretici ve titketiciler ile is birligi icinde destekleyici ve
yonlendirici projeler gergeklestirmek ve ekonomik yasammn diizenlenmesinde istihdam artirie
virigimlere dneelik vermek,

s Katilimer demokrasi ve esit yurttaghin esas alan bir anlayisla tiim Alasehirlileri kucaklayan seffaf
ve hesap verebilir bir yerel yonetimi hayata gecirmek,

s Beledivemiz kaynaklarimin akiler ve verimh kullammina yonelik hesap verebilir bir biitge
sistemini uygulamak ve mal vapiy giiglendirmek,

« Kurumsal kaynaklan ve insan kaynaklarm gelistirerek giiler yiizle, etkin ve etkili hizmet sunmak,

s (ielisen bilisim teknolojisini izlemek ve Belediye hizmetlerini veni teknolojiler kullanarak
yayginlagtirmaktr,
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2024 wili gelir biitgesi 915.000.000.00 TL olarak kabul edilmis ve 2024 yili net tahsilatinmz
613.318.214,42 TL olarak gerceklesmustir.
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2024 Yih Gider Biitges: 915.000.000,00 TL tahmin edilmis olup vil igerisinde ddenek
aktarmasiyla biitge denkligi korunmug olup 691.164.528,72 TL harcannus geriye kalan
223.835.471,28 TL harcama imkani olmadigindan dolay: imha edilmistir.
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2- Temel Mali Tablolara [liskin Aciklamalar

2024 wih bilange  verilerine gére 20.616.195.862,81 TL aktif biiyiikligi
2495343913212 TL ile % 93,75 1 Donen Varbklarindan, 1.662.756.730,69 TL ile % 6,257 1
Duran Varbiklarmdan olusmaltadir,

26.616.195.862,81 TL pasif biytkligia 290.384.356,84 TL ile % 1,09 u Kisa Vadeli
Yabanc: Kavnaklardan, 22.463.274.64 TL ile % 0,087 1 Uzun Vadeli Yabaner Kaynaklardan,
26.303.348.231,33 TL ile % 98,82" si Oz Kaynaklardan olusmaktadir,
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ENED

2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

YILLAR iTIBARIYLA BUTCE DEGERLERI

Gelir
Gider
Gelir
Gider
Gelir
Gider
Gelir
Gider
Gelir
Gider
Gelir
Gider
Gelir
Gider
Gelir
Gider
Gelir
Gider
Gelir
Gider

Meclisce Kabul
Edilen
25.250.000,00
25.250.000,00
45.500.000.00
45.500.000,00
45.000.000.00
48.000.000,00
115.000.000,00
115.000.000,00
105.000.000,00
105.000.000,00
88.000.000.00
88.000.000.00
90.000.000,00
90.000.000,00
146.000.000,00
146.000.000,00
560.000.000,00
560.000.000.00
915.000.000,00
915.000.000,00

9.250.000.00
9.250.000,00

20.000.000,00
20.000.000.00
111.000.000,00
111.000.000,00

——

-— 25.250.000,00
25.250.000,00
45,500.000,00
45.500.000,00
57.250.000,00
57.250.000,00
115.000.000,00
115.000.000.,00
105.000.000,00
105.000.000,00
88.000.000.00
88.000.000,00
110.000.000,00
1 10.000.600,00
257.000.000,00
257.000.000,00
560.000.000,00
560.000.000,00
915.000.000,00
915.000.000,00

YILLAR iTIBARIYLA GIDER BUTCESI GERCEKLESMELERI

Personvl
Giderleri

2021
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11.640.574.66
19.65%

Personel
Giderleri
14.396.140,93
14.43%

R2.152.031.65

Cari

Giderleri
45.056.669, 1%
T6.07%

Cari
Giderleri

82,33%

24794512
1,43%

Yatirim
Giderleri
1.313.805,31
1.32%

Transferler
1.925, 148,04
1.93%

1.684.456,29
2, 84%

Yatirim
Giderleri




Cari Giderleri

Personel
Ciderleri

Yatirim Mol o
18.273.932.37 203.338.141.68 11.535.573.57 6.989.078.73
T7.61% 84.68% 4.80% 2.91%

Personel e p e Yatirim e
I i o] gunt | mrteer |0
2023 56.152.988.50 335.106.667.54 R2.984.801,47  2.209.050.91

11,79% 70,33% 17.42% (1,46%

Personel S -
Cari Giderleri

XAt Transferler
Giderleri i

_ Giderleri
2024 114.714.192,41  476,139.791,94 8564943258 14.661.111,79
16,605 H8,89% 12,39% 2. 12%

3. Mali Denetim Sonuclar
A. l¢ Denetim

Beledive Meclisi Denetim Komisyonu Calismalart

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 25, Maddesi geregi Belediye Meclisi tarafindan tiyeleri
arasindan secilen 5 kisilik Denetim Komisyonu tarafindan 2024 yih gelir ve giderlen ile
bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimi vapilmis, buna iliskin rapor 2024 yili Mart
ayinin sonuna kadar meclis baskanligina sunulmak tizere baskanhik makamina teslim edilerek
Belediye Mechisimizin 2024 yih Nisan ayi toplantisinda Meclis tiyelerinin bilgisine
sunulmustur,

B. s Denetim

a. Sayistay Denetimi

2024 vili Sayistay denetimi tespit edilen bulgulara iliskin rapor 2024 yili Ekim ayi i¢erisinde
Belediyemize ulasmstir. 2024 yih Kasim Belediye meclis toplantisinda meclis diyelerimizin
bilgilerine sunulmus, ayrica beledivemizin web sayfasinda yayimlanarak kamuoyuna
duyurulmustur.

b. [cisleri Bakanh@ Denetimi

I¢isleri Bakanlign Miilkive Miifettisleri tarafindan en son 28.08.2023 ile 13.09.2023 tarihlerini
kapsayan [dari Is ve Islemler Denetimi vapilmis, hazirlanan Denetim Raporu Belediyemize
teslim edilmistir. Teftis Raporunda belirtilen tenkit ve tavsive edilen konular ile ilgili gerekli
caligmalar hemen baglatilmis olup, konularin takibine izleyen yillarda da devam edilecektir.

4. Diger Hususlar

Belediyemizin en son 2024 wvih gelir ve gider durumunu gosteren Mali verilerin KBS 'ye
(Kamu Bilgi Sistemi) girigleri yapilarak Hazine ve Maliye Bakanlifi Muhasebat Genel
Miidiirliizii'ne internet sitesi tizerinden tic aylik periyotlar halinde gdnderilmektedir,
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OZEL KALEM MUDURLUGU
YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

a) Belediye Bagkammn her tiirlti yazili ve sézlii emirlerini, talimatlarim ve genelgelerini ilgili
birimlere ulastirmak. Baskanhik ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini igin
gerekli islemlerinin yapilmasim takip ederek sonuglandirmak.

b) Beledive Baskammn ginlik. haftabk ve aylik galisma programim hazirlanmak, randevu
taleplerini degerlendirip Programa almak wve telefon gdrismelerini saglamak. Baskanin
zamantint ok iyi planlamasina vardimer olmak icin gerekli tiim Islemleri vapmak,

c) Baskanhk Makamimin talimatlan dogrultusunda: cesitli toplant, brifing ve giriismelern
diizenlemek. bunlara ait Onemli not ve tutanaklan tutmak ve vaymlanmast islemlerinin
yvapilmasim saglamak.

¢ Belediye Bagkamimin Belediye Meclisi, Beledive Enciimeni ve Belediye hizmet birimleri ile
iliskisini saglamak, Belediye Baskamnm talep ettigi bilgileri toplamak,

d) Belediye Baskan'ina sunulacak her tirlii belge, yayin, karar ve yazilarla ilgili gerekh
islemleri vapmak ve Beledive Baskaminin onaylamasi gereken tiim evraklarin makama
sunulmasi ve sonucun ilgili birimlere dagitilmasini saglamak,

e) Acilig. kutlama, mezuniyet vb. térenlerin, toplanti gibi faalivetlerin organize edilmesi, gerckli
duyurularin yazih ve gorsel basinda yayimlanmas: islemlerimn yapilmasim, kontrol ve takip
edilerek sonuclandinilmasini saglamak,

f) Beledive Baskanimin agirlama, kutlama, téren, haberlesme, temsil, yurtici ve vurt disi
seyahatlerindeki vazisma ve tahakkuk islemlerimi vapmak.

£) Belediye Baskamnin katilmadigi organizasyonlara Baskanhik makami adina mesa), celenk
va da cigek gondermek,

&) Belediyenin five oldugu birliklerle [lgili tiim program ve organizasyonlar1 vapmak.

h) Baskanlimin yurt disi ve kardes sehirlerle olan iletisim ve faalivetlerinin organize edilmesi.
Baskanliga gelen Misafirlere ev sahipligi vapilmas: ve yapilan gezilerin organize edilmesi
iglemlerinin yapilmasim ve takip edilerck sonuglandirlmasini saglamak,

1) Baskan tarafindan yapilacak konugma ve sunumlarda gerekli hazirhklara iligkin tiim
islemlerin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandimlmasini saglamak,

i) Resmi téren ve kutlamalarda Beledivenin Gzerine dusen gorevleri ilgili binnmlerle 1s birligi
halinde organize etme islemlerinin yapilmasim ve takip edilerek sonuglandinlmasim saglamak,

1) Baskanhgin, yiiritilmekte olan calismalan. toplanti ve davetlerle 1lgili resmi prosediiriin ve
hak ediglerin  diizenlenmesi  Islemlerinin - yapilmasimi,  kontrol wve takip edilerek
sonuglandinlmasim saglamalk.

k) Valilik, Biiyiiksehir Belediyesi, Kaymakamhik. ilge Emniyet Miidiirligi ve ilcedeki diger
Kamu Kurum ve Kuruluglan ile muhtelif zamanlarda giriismeler yapilmasim saglamak,

I) Belediyeyi ve Beledive Baskamm zivaret igin gelen temsilei ve misafirleri agirlamak ve
gerekli tim dilzenlemeleri yapmak,
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m) Halk giinleri ve/veya diger giinlerde Belediye Baskanint gérmek icin gelen vatandaglarin
isteklerinin alinmasi ve alinan bilgiler Beledive Baskamd&#39;na rapor edilmesini saglamak,

n) Ozel Kalem Miidiirliigiine intikal eden haberleri. bilgi ve belgeleri siizgecten gecirerek en
hizhi sekilde Baskana ulastirilmasi islemlerinin vapilmasim, takip edilerek sonuclandinimasini
saglamak,

o} Baskanm. Baskan Yardimeilaninin, Bagkanhga damsmanhk hizmeti verenlerin ve Makam
Softrlerinin ¢alismalarmm takip edilmesi, izin vb. nedenlerle kurumdan ayrilanlann verlerine
bakacak kisilerin belirlenmesini kontrol ve

takip edilerek sonuglandinimasini saglamak,

o) Saghkh, givenli ve surdirilebilir bir kentsel yasam i¢in projeler dretilmesine katki
saglamak.

(1) Ozel Kalem Midiri

a) Beledive Baskanmin gozetimi ve denetimmi altinda, meri mevzuat geregi Mudirligin; sevk
ve idaresini, organize edilmesini, gerektifinde reorganize edilmesini, kadrolar arasinda
gdrevlerin dagitilmasiny, is ve islemlerin yeniden tanzimine iligkin dihili dizenlemeleri vapar,

b} Baskanhgin amaclarim ve genel politikalanm kendi ugras alanlanm ilgilendirdigi derecede
bilir, genel politikalarin uygeulanmasim devaml olarak izler, amaglara uygunlugunu aragtinir.,
genel politikalarda yapilmasi gerekli degisikliklen bildirir,

¢) Midirltgii icin, Bagkanhgin gayelen, politikalan, bitceleri ile uyumlu hedefler, planlar,
programlar geligtirir ve verilen sorumluluga gore icraat yapar,

¢) Bagkanligin amaglarim ve politikalarini, yvénettigi ve isbirligi yaptiga personele agiklar, en
ivi sekilde yénetmeleri igin gerekli izahati verir ve uygulamalari kontrol eder.

d) Girev alant iginde bulunan faaliyetler igin uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlan Planlann
uygunluk ve yeterliligini devamh olarak izler, gerekiyorsa, diizeltmeye yonelik tedbirleri alir,

¢) Miidiirliigtin islerini en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde, sonuglandirmak
iizere planlar,

f) Gelecekte dogacak ihtivaglara cevap verebilecek sekilde elindeki kadro , makine, isveri ve
techizatin planlamasim yvapar.,

g) Miidiirliigiin haberlesme ve evrak akisimi, iist kademelere istenen bilgileri zamaminda
ulagtirabilecek ve alt kademelere kurum karar, politika ve yinetmeliklerini hakkinda zamaninda
ve dogru bilgi verebilecek sekilde planlar.

&) Miidirligiin villik faalivet plamm Baskanhgin stratejik hedeflerine gore hazirlar, faaliyet
planma gore villik biitcesini hazirlar,

h) Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bilgi acisindan gelismesini saglamak {izere
egitim planlamasini yapar,
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1) Baskanlizin kabul ettigi yinetim ve organizasyon prensiplerini astlarina izah eder,
organizasyon icindeki konumlarmin ist-ast ve yatay organizasyonel konumlarla iliskilen
hakkinda gerekli bilgiyi vererek ahenkle calismalanm temin eder,

1) Mudiirltigiin tiim islerini en etkin sekilde yapmak lizere, Baskanh@in meveut organizasyon
semasi, i§ tarifleri ve pozisyvonlann ihtivag gosterdigi vasiflara uygun kadrosunu organize eder,

j) Cabstirdiklan gbrevlilerin, 15 bolimii esaslan dahilinde, sorumluluklaring belirler ve bu
girevler benimsetir.

k} Biriminde ¢alisan personellere is tariflerini izah eder, is tariflerinde belirtilen gdrev ve
sorumluluklann dogru anlasiimalarim saglar,

I} Birim personellerine gorevlerini yerine getirebilmeleri icin gerekli vetki delegasyonunu
vapar, onlan inisivatiflerini ve yetkilenni kullanmaya tesvik eder,

n} Yoklugunda gérevlerin aksatilmadan yiiriitiilebilmesi icin yerine bakacak sahsa vekalet verir
ve gorevlerini taksim eder,

o} isglictiniin en faydali sekilde kullamilmasi ve islerin en az malivetie yiiriitiilmesi igin,
emrindeki personelin gorev ve sorumluluklarint acik, secik ve anlayabileceklen sadeliktie
belirtir, 15 ve iglemlerin buna uygunlugunu denetler,

4} Kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin ¢alismasina yardim edecek biitiin konularda
bilgisini devamh arttinr,

p) Miidiirliigiin tiim faalivetlerinde ilgili kanun, tiiziik, yénetmelik, genelge, teblig, is metotlan
ve diger ilgili meri mevzuata riayeti saglar, bunlarm uygulanmasim siirekhi kontrol eder;
diizeltilmesi gereken hususlar icin de olumlu 6nen ve teklifleri. Baskanhk Makammin goriisiine
sunar.

r) Miidirliigin verimliliginin arttinnlmasim ve islerin daha kaliteli, diizenli ve siiratli sekilde
Yiiriitiilmesini saglamak iizere, calisma metotlanm  gelistirmeleri i¢in astlanna mesleki
vardimda bulunur, genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmeleri i¢in disiplini temin eder,

s) Haberlesmeye onem vererek, alman kararlann uygulayicilanna dogru bir sekilde ve siiratle
ulastiribmasine saglar,

§) Faaliyveti icin Beledive Baskam&#39;na faydah gordiigi biitiin raporlar sunar. Raporlan
vermeden dnce gerekli tetkikleri yapar ve tasdik eder, gereksiz bilgileri ayiklayarak raporlann
kisa ve Oz olmasim saglar,

t) Es dizeydeki voneticilerle koordinasyonu kurar ve kendi aralarinda halledilebilecek
meseleleri halleder,

u) Kendine bagli olan personelin aralarimda koordinasyon kurmalarnim ve onlanin da Bagkanhgin
hedetlerine uygun olarak birlikte calismalarini temin eder,

ii) Personelin gahisma sevkini kiran ve verimini disiiren faktérleri tespit ederck, kendi imkénlan
ile bertaraf edilebilecek veya diizeltilebilecek olanlan halleder, iist kademelerce alinmasi
gereken tedbirler igin verim diigiisi veya baska menfi sonuglar dogmadan gézer. Personelinin
moralini en yitksek seviyede tutarak. daha azimli cahsmaya. daha basarih olmaya tegvik eder.
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» IDAREYE ILISKIN BILGILER

~ Fiziksel Yapi:

(Ozel Kalem Miidiirliigii Beledive Hizmet Binasindadir. Baskanlik Makami, Toplanti Salonu,
Miidiirlitk odasi. Bekleme Salonu, Sekretarya, Santral, Arsiv, Depo odalanindan olusmaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kavnaklar;

DEMIRBAS CINSI ADEDI
Masaiistii bilgisayar 7 adet
Diziistii bilgisavar 3 adet
Yazic 1 adet
Cok fonksiyonlu yazic 4 adet
Telefon makinesi 10 adet
Insan Kaynaklar:

Muiiduir 1
Sekreter 4
Baskanhk Damsmam 1




Sunulan Hizmetler

o  Temsil AZirlama ve Téren Giderleri Yonergesi kapsaminda Baskanlik Makaminin temsil,
agirlama ve toren faalivetleri; Belediye Kanunu ve yinergede belirtilen hiiktimler cercevesinde
gerceklestirilmesi saglanmstir.

= Belediye Baskanmim randevulanmin ditzenlenmesi, Baskanhk Makamma yapilacak resmi
goriisme, nezaket ziyareti, 15 ziyareti vb. ziyaretlerin organize edilmesi. giin ve saatlerinin
koordine edilmes.. ilgililere randevulan hakkanda bilgt verilmesi saglanmis;

o llcemizde gerekli goriilen galismalar icin gerekli toplantt ve organizasyonlarm viiriitiilmesi,
Sivil Toplum Kuruluslari, Sporcular, 6grenciler vb. kisiler igin kupa, plaket, hedive vs. tesvik
uygulamalanmn organize edilmesi saglanmis:

s  Temsil kapsaminda gergek ve tiizel kisilere gerekli goriilen durumlarda (yil déniimi, agilislar,
basanh uygulamalar vs.) ¢icek gonderilmesi, hediye wverilmesi icin gerekli hazirbklann
vapilmas: saglanmus; ilcemizde géreve baslayan ve aynlan protokole dahil kisiler igin
ziyaretlerin diizenlenmesi saglanmis;

¢ Bayramlar ve yilbasi gibi 6nemli giinlerde Baskanlik Makaminm tebrik ve kutlama mesajlarinin
verel basmn organlarnmda (Sosyal Medya, gazeteler ve internet haber portallan) yaymlanmasi,
Beledivemizin faalivetleri hakkinda bilgi edinmeleri amaciyla verel basinda gérev yapan basin
mensuplanna belirli zamanlarda gorlismeler diizenlenmesi saglannus;

o  Temsil Agirlama Giderleni kapsaninda Baskanhk Makamim ziyaret eden protokole dahil
kisilerin mevzuatin 6n gordizi ¢ergevede agirlanmas: saglanmas;

o Baskanhk Makamma vapilan zivaret ve kabullerin organize edilmesi, teyit gbriismelerinin
vapilmasi, ziyaret ve kabuller ile ilgili 6n bilgilerin ve bilgi notlarnun hazirlamp Milli
Bayramlar, 6zel giin ve haftalarla ilgili resmi program yazilanmn takip edilmesi, program ve
eereklert hakkmda Baskanhik Makammin bilgilendirilmes: saglanmus;

s Dinmi Bayramlar, dzel glin ve geceler, tebrik ve taziye gibi nezaket davramslan igin 6rf ve
adetlerde uygulana geldigi sekilde geregini vapmak iizere hazirliklann yapilmas: saglanmis:
llgemizin sosyal, kiiltirel ve ekonomik alanlarda kalkinmasma katkida bulunacaklaria
beledivemize ait temel atma ve agilislarla ilgili organizasyonlarin gerceklestiriimesi saglanns:

o  Baskanhk makamuun talebi iizerine, bilgi. belpe vb. dokiimanlann, resimlerin derlenerek
Makama sunulmasi, Yamlacak tiim bu ve benzen islerle ilgili olarak basta Kiiltiir ve Sosyal
fsler Midiirliigli olmak {izere ilgili birimlerle koordinasyonun saglanmast islemler
perceklestirilmigtir

AMAC VE HEDEFLER
IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
Stratejik Amac : Kurumsal Gelisim

Stratejik Hedef: Bagkanlik Makann ile belediye organlan, birmler, ilge halki, sivil toplum
orgiitleri, mahalle muhtarlari, kitle iletisim araglan arasinda saglikli bir iletisim ve diyalog
kurmak ve esgiidiimii saglamak



TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Beledivemizin Stratejik Planinda belirledigi misyon, vizyon, ilkeler ve belirlenen
stratejik alanlar, amaglar ve hedefler dogrultusunda hizmet vermek, midirligimiiziin temel
politika ve dnceliklendir.

FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
FAALIYET VE PROJE BILGILERI

Manisa Celal Bayar Universitesi Stirekli Egitim Merkezi Miidiirii Dr, Cenk Yoldas ve Midiir
Yardimeist Dr. Milmine Karadag' makanmizda agicladik.
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Sarigdl Belediye Bagkanimiz Tahsin Akdeniz'i makamimizda bizleri zivaret etti.

Bag Ziyaretlerimiz
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Manisa Biyiiksehir Beledivesi Genel Sekreter Yardimeisi Ali Kilig, Muhtarliklar isleri Daire
Baskam Mehmet Celebi we Stratepn Gelistrme Daire Baskamt Hale Evoim Akman'y
beledivermizde agirladik.

~ST_




Manisa Biiyiiksehir Beledive Baskammiz Ferdi ZEYREK "1 zivaret ederek "Biiyiiksehir ve
ficeler Katlimer Biitge Yaklasimi ile 2025 wili Yaurim Onceliklendirme” toplantimiz
gergeklestirdik
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ATO Congresium'da diizenlenen “Travelexpo 7. Uluslararasi Ankara Turizm ve Seyahat Fuan
katiliminz
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Manisa'muza yeni atanan sayin Valimiz Vahdettin Ozkan'1 ziyaretimiz.
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flge Milli Egitim Miidiirliigiine yeni atanan Fikri Cetinkaya'ya hayirh olsun ziyaretinde
bulunarak girevinde basarilar diledik
- "4
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I¢ Anadolu Belediyeler Birligi Enciimen Toplantimiz
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Kiraz Belediyve Baskanimiz Nasuh COSKUN" un ziyvaret




YAZI ISLERI MUDURLUGU

Kurulus

Yazi [sleri Miidiirhigii, Baskan ve idari birimlerden sorumlu Baskan Yardimeisina bagh
bir birimdir, Miidiir, sef, memurlar, sozlesmeli, is¢i ve taseron personelinden olugur. Birimlerin
i¢ organizasyon yapilarmn teskili, séz konusu ilgili miidiirligiin teklifi ve bagh oldugu iist
amirin onayl ile gergeklestinlecek bir i¢ diizenleme ile gergeklik kazamr.

TESKILATLANMA

Yazi lsleri Miidiirliigii: Yaz Isleri Servisi, Evlendirme Memurlugu ve Ilan Servisi
birimlerinden olusur. Miidiirligiin personel yapisi Norm Kadro esaslarina gire ihdas edilmis
olup, asagdaki gibidir;




*
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YAZI ISLERI MUDURLUGUNE ILISKIN BILGILER

Frziksel Yapr Miudiirligimiiz, Beledivemiz hizmet binasinin zemin ve 1. katinda hizmet
vermektedir.

Bilgl Kavnakiarnnuez: 3393 sayvili Beledive Kanunu, Beledive Meclisi Calisma Ydnetmeligi.
Bilgi Edinme Hakk: Kanunu, Dilekge Hakkinin Kullamilmasina Dair Kanun, Kigisel Venlenin
Korunmasi Kanunu, Tirk Medeni Kanunu, Evlendirme Yonetmeligi, diger mevzuatlann
belediyeleri ilgilendiren hiikiimleri.

Teknoloy Kaynaklarmie: Midiirligiimiiz internet baglantih 9 bilgisayar, | fotokopi makinesi.
4 yvazict ve 4 tarayier ile hizmet vermektedir.

fnsan Kavnaklar: Midirliigiimiiz personeli; 1 miidir, 6 memur ve 3 ig¢i olmak tizere toplam
10 personelden olusmaktadir.,

YETKL GOREV ve SORUMLULUKLAR
Yazi [sleri Miidiirliici girevieri asagda belirtildisi maddeler kapsaminda viiriitiliir

1) Beledive Bagkanhgr adina gelen her tiivlii eveakin teslim alinarak EBYS(Elektronik Belge
Yinetim Sistemi) 've givig kavitlaron vapmak, kawvl igleminden sonra ilgili miidirliklere
sevk etmek.

2)  EBYS(Elektronik Belge Yinetim Sistemi) tizerinden KEP(Kavith Elektronik Posia) ile
Beledive Baghanhg adina gelen vazidar ileili miidiirhildere sevk etmelk.

3 EBYS(Elektronik Beloe Ydonetim  Sistemi) dizerinden  eveak postatama  islemlering
gerceklestirmel.

4)  EBYS(Elektronik Belge Yinetim Sistemi) dizevinden KEP(Kavith Elektronik Fosta)
islemlerini gerceklestirmek.

5 Beledive ivi ve disina gonderilecek evreaklarin vazisma kurallarim belivleven Standart
Daosya Plami ve Dosyvalama islemlerinde wvenlanacak hwvallara gdrve wveunlugunu
saglamak ve bu evraklar: gindermek.

6) Beledive Bagkanlhigmdan gikan eveaklarmn kayit altina alinarak 25 Mart 2005 tarih ve
25766 savilt Resmi Gazetede Yayvimlanavak wviirviirliige given "Standart Dosya Plam ve
Daosyalama iglemlerinde wygulanacak kurallara ™ gore dosyalanmasim saglamak.

7 Beledive meclisi ile ilgili 5393 savili Beledive Kanununun 18 maddesinde helivtilen
carevierin yerine getirilmesi ile tlgili gerekli vazigmalary hazirlamak ve yapmak.

&) Meclis karaviarimn tasdiki sonuew iflgili miidarlige sevk etmek ve birer suretini
dosvalamak.

9 Meclis islevinde garevii elemanlarn caliymalari organize etmek ve yardimer olmalk.

rh Meclis ile ilgili 5393 savili Kanunun 20, Maddesinde belivtilen meclis toplantist ile ilgili
tiim islevieri verine getirmek ve meclis kavarlaromim kanunlara wuveun yazidmasin
sarglamek.

1 3393 sawilr Beledive Kanunun 23 Maddesinde Meclis karvarlaronn kesinlesmesi i¢in
helivtiten usulleri takip etmek.

12y Meclis ile ilgili caligmalar takip etmek, sekvetarva govevini vapmak, oturum futanaklarin
diizenli hir sekilde yazip, suretierini dosvalamak.

13) Meclis iivelerine, enciimen iivelerine ve komisvon tivelerine ait avlik puantaj cetvellerini
Mali Hizmetler Miidiivitigine gondermek.

14) Beledive enciimen toplantilarina 5393 sqvilt Beledive kanununun 3370 maddesi geregi
kattlmak, enciimen toplantlarinda yvonlendivme ve sekretarya gorevini vapmak.

15) Enciimende alinan kavarlar: vazisma kurallarma wegun olarak hazirlavip, imzalatordictan
sonra teill miidiirlihlere gdndermelk ve birer suretini arsiviemek.

16) Bagta miidiir olmak fizere tiim personel hizmetlerin yasalara uvgun, etkin ve verimli hir
sekilde viiviitiiimesinden haskana kargt sorumiudur:
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YAZLISLERI MUDRULUGU 2024 YILI FAALIYETLERI

a- Belediyve Meclisi lle llgili Faalivetleri:

- 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 20. maddesi dogrultusunda her ayin ilk haftas: ve
yilda 3 olagantstii toplant hakkimin kullamlmasinda,

- Beledivemiz birimlerinden yasa, tiizik ve yinetmeliklere uygun olarak Belediye
Meclisi'nde gorisiliip karar alinmak tizere Belediye Baskanh@i'ndan Meclisimize
havaleli yazilar ile giindemin olugturulmas ile mechs dosyasimin hazirlanmasi,

- Toplanti giin ve saati ile meclis glindeminin fiyelere dagiti,

- Toplantilara istirak ederek yiiriitimi konusunda baskanhk divamna yardimer
olunmast,

- Toplantt esnasinda alman gorintiler ve notlar dokiiman edilerek kararlann ve
Meclis karar defterimin yazinu ile Belediye Baskam ve divan katiplerinin
imzalarmin alimmasi.

- 5393 sayvili Belediyve Kanunu'nun 23. maddesi geregince 2 niisha halinde
Kaymakamlik Makamina gonderilmesi,

- Alman kararlann konularina gore ilgili birimlere gonderimi ve tim bu is iglemlere
ait konulanim igeren mechs dosyasimin tutulmasi ve arsivlenmesi. 5393 sayvihi
Belediye
Kanunu'nun 22. maddesi geregi alinan kararlann bir sonraki toplantida tyelere
dagiiminin yapilmasi.

- Meclis Uyelerinin, meclis toplantilarina devamhliklarimi belirlemek iizere meclis
baskanliginca tutulan puantaj cetvelinin tutulmasi.

Beledive Meclisimiz 2024 vili igensinde;

01.01.2024-31,12.2024 tarihleri arasinda Beledive Meclisimiz 13 toplanti yapmis olup;
Ekim ay1 toplantisinda 2 birlesim yaparak toplam 14 birlesim yvapnustir. S6z konusu meclis
toplantilarinda 209 adet karar alinmistir.




Toplanti giin ve dagilimi asagidaki sekilde gergeklesmistir.

SIR | OTURU . KARAR
A M TOPLANTINO BIRLESIMNO | gAvisi
NO | TARIiHi
g | BAL202 I Nolu Toplants 1. Biflesim 17
z | Wlesle 2 Nolu Toplant: 1 Birlesim 10
3 0l .ﬂi..?ﬂ.? 3 Nolu Toplann 1.Birlesim 4
4 ns,ui,znz 4 Nolu Toplant: 1.Birlesim 14
5 | PR 5 Nolu Toplant: | Birlegim 12
6 e ,ug,::u:a 6 Nolu Toplant: 1.Birlesim 26
7 al 'ﬁz'éné 7 Nolu Toplanti 1. Birlesim 28
8 0l .ﬂii{]}l & Nolu Toplant: 1.Birlesim 9
9 UH'“:'ZU?’ 9 Nolu Toplant 1.Birlesim 1
g | S 10 Nolu Toplant 1 Birlesim 22
1 | 90202 11 Nolu Toplanti | Birlesim 38
12 2]‘12'2{]2 11 Nolu Toplant 2.Birlesim 2
T s e 12 Nolu Toplanti 1 Birlesim 15
14 ﬂE,!i,EﬂE 13 Nolu Toplant 1.Birlesim 11
TOPLAM 209
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h- Beledive Encimeni e laili Faalivetlen:

5393 sayih Belediyve Kanunu'nun 33, maddesi geregince belediye meclisince kendi
tyeleri arasindan secilen 3 iye, mali hizmetler birim amiri ve Beledive Baskanmca birim
amirleri arasmdan secilen 2 iiye ile aym kanunun 35. maddesi geregi haftada bir giin ilgili
kanunun 34. maddedeki gorev ve yetkileri dogrultusunda yapilan toplantilarda;

= Beledivemiz birimlerinin 1lgili daire amirliklerince uygun goriisit ile Belediye
Baskanindan havaleli konulan giindem maddesi olarak enctimene sunmak,

- Enciimenin almug oldugu kararlann vazilmasini, argivlenmesini ve ilgih birimlere
ginderilmesini saglamak,

- Enctimence verilen kararlan enciimen karar defterine yazmak, metin haline getirilen
kararlan enciimen baskani ve iivelerine imzalatmak,

- Enciimen kararlannn ilgili birimlere tebligi ve ilgili karar asillari ve eklerinin
arsivlienmesi,

Enciimen toplantisina katilan enciimen baskam ve tivelerine Gdenecek olan huzur hakks igin
puantaj diizenlemek. geregi icin Mali Hizmetleri Miidiirliigiine gondermek.
Belediye Enclimenimiz 2024 yili

01.01.2024-31.12.2024 tarihleri arasinda 51 toplanti yapmistir, Bu oturumlarda 660 adet
karar almnus, bunlarin dagilimlar ilgili dairelere ulastmlmistir,

Asafida Belirtildigi Gizere stz konusu tarihler arasinda meclis Givelerinden 5393 savili
Kanun'un ilgili maddelen geregi:

01.01.2024-01.04.2024 tarihleri arasinda Ahmet OKUZCUOGLU, Metin YASAR, Aynur
DAG. Erdil DAGDELEN ile

Memur tivelerden;

Yazi [sleri Miidiirti Cemil ALKAN

Mali Hizmetler Miidirii isa ERBAY

imar ve Sehircilik Miidiir V. Alp Can ARIKAN

01.04.2024-31.12.2024 tarihleri arasinda Ahmet OKUZCUOGLU, Mahmut HORASAN,
Mehmet Aut ERDEM, Salih DOGRUL ile

Memur livelerden;

Yaz Isleri Miidiirii Cemil ALKAN

Mali Hizmetler Midiirii [sa ERBAY

Hukuk Isleri Midiir V. Ozlem HORASAN (13,06,2024 tarihine kadar)

insan Kaynaklar ve Egitim Midiir V. Hayri KAVLICOGLU (14.06.2024 tarihinden itibaren)
Enctimen tiyeligi gorevi yiritmislerdir.
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Enciimen toplantisina katilan enciimen bagkam ve tiyelenne dédenecek olan huzur hakk i¢in
puantaj ditzenlemek, gerefi icin Mali Hizmetlen Midirliigine géndermek.
Belediye Enclimenimiz 2024 yihi iwinde;

01.01.2024-31.12.2024 tanhlen arasinda 51 toplantt yapmisti. Bu oturumlarda 660 adet
karar ahnmug, bunlarn dagihmlan ilgih darelere ulastinlmistir,

Asafmda Belirtildifn tizere s6z konusu tarihler arasinda meclis iivelerinden 5393 savil
Kanun’un ilgili maddelen gerefi:

01.01.2024-01.04.2024 tanhlen arasinda Ahmet OKUZCUOGLU, Metin YASAR, Aynur
DAG, Erdil DAGDELEN ile

Memur iiyelerden;

Yaz1 Isleri Miidiirii Cemil ALKAN

Mali Hizmetler Midiirii Isa ERBAY

Imar ve Sehircilik Miidiir V. Alp Can ARIKAN

01.04.2024-31.12.2024 tarihlen arasinda Ahmet OKUZCUOGLU, Mahmut HORASAN,
Mehmet Atuf ERDEM, Salih DOGRUL 1le

Memur iiyelerden;

Yaz1 Isleri Miidiirii Cemil ALKAN

Mali Hizmetler Miidiirii Isa ERBAY

Hukuk Islend Miidiir V. Ozlem HORASAN (13.06.2024 tarihine kadar)

Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiir V. Hayri KAVLICOGLU (14.06.2024 tarihinden itibaren)
Enciimen iiyelifi gorevi yiriitmiislerdir.

Meclis tiyeleninden;

Salih DOGRUL 05.06.2024 tarihinde, Mehmet Auf ERDEM 18.09.2024 ve 25.09.2024
tarihlerinde enciimen toplantilanna Beledive Bagkan Vekili olarak baskanhk yapmagtir.
Belediyemiz memurlarmdan;

Merve Bi}lG[‘JL 24.01.2024 tarihinde imar ve Sehircilik Miidiir Vekili olarak;
Aydan KOKTEN 07.02.2024, 08.05.2024, 14.09.2024, 25.12.2024 ve 31.12.2024 tarihlerinde
Yaz Islenn Midiir Vekili olarak;

Metin KOKEN 13.03.2024 tarihinde, Seref YIGITOGLU 13.07.2024, 02.10.2024,
10.10.2024, 27.11.2024 ve 31.12.2024 tarthlerinde Mali Hizmetler Miidiir Vekili olarak
enciimen toplantilanna katlmistir.

OLO01.2024 ve 31.12.2024 taribleri arasinda vapilan Enciimen toplantilari:

AYLAR | 71O PIEANT[ TO PEANTI qulﬁm TI T(_'lFIiA NT1 | TOPLANTI Tﬂ?ﬁiﬂﬁn
OCAK 03012024 10012024 17002024 24000 . 2024
SUBAT | 01022024 07.02.2024 14.02.7024 21.02 2074 IR.UZ 2024
MART | 06032024 13.03.2024 2003, 2024 27.03.2024
NISAN | 17.04. 30249 24.04.2024
MAYIS 0205 2024 08052024 15052024 22052024 20.05.2024
HAZIRAN 05062024 12.06,2024 2706, 2024
TEMMUZ| 03072023 12.07.2024 17072024 2307 2024 3107 2024
AGUSTOS  07.08.2024 15.08.2024 21082024 28.08.2024
EYLUL | 04092024 11.09.2024 18092024 25.09.2024
EKIM | 02 10.2034 T T 2024 16.10.2024 23.10.2024 30.10.2024
KASIM 061 1.2024 13.11.2024 19.11.2024 27.11.2024
ARALIK 05122024 11.12.2024 18,12, 2124 29.12.2024 23,1 2.2024 31.12.20
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c- Gelen Evrak lle Tlgili Faalivetleri:
Beledive Bagkanhfia resmi kurum ve kuruluglardan, gercek ve tiizel kisilerden gelen
evraklann kaydint yapmak ve ilgili birimlerine ulastirmak,

Calisma esaslar;

- Belediye Baskanhgma gelen her cesit yaz evrakinin ilgili personeli tarafindan teslim
alinmasi,

- Yaz Isleri Miidiirliigiince alinan evrakin havale edilecegi birimin tespitinin yapilmas,

- Elektronik ertaminda gelen vazilann kayda alinmasi,

= Konusu itibarivle birden ¢ok binimi ilgilendiren yazilann elektronik ortamda ilgili
birimlere ginderilmesi,

- Midirligiimiize ait olan evraklar ve ilgili cevaplarmin argivlenmesi,

- Gizhlik dereceli yazilarin sadece Yazi islenn Miidiirliigii tarafindan acilmasi, daha sonra
aizlilik derecesine istinaden kayda alinmasi ve ilgilisine tebligi,

01.01.2024-31.12.2024 tarihleri arasinda resmi kurum ve kuruluglardan, gercek ve tiizel
kisilerden Belediyemize 25252 adet resmi evrak/dilekce evrak gelmistir.

d- Giden Evrak lle Heili Faalivetleri
Beledivemiz blinvesindeki tiim birimlerce e-beledive sistemi ile olusturulan tiim resmi
vazilar, sisteme entegre kuruluslara sistem tizerinden, entegre olmayan kuruluslara KEP (kayith
elektronik posta) fiizerinden elektronik ortamda gonderilmektedir. Elektronik ortamda
ainderilemeyen resmi yazlar, fiziksel qiktilan alinarak posta yoluyla veya elden zimmetle
muhatabina teslim edilmektedir.

Beledivemizin tim birimlerince, 01.01.2024-31.12.2024 tarihleri arasinda, resmi
kurum ve kuruluglara, gergek ve tiizel kisilere gonderilen evrak savisi 41,543 adettir,

e-  Argiv lle ilgili Faalivetleri:
Tiim evrak ve Enciimen ve Meclis kararlan ile Evlendirme is ve islemlerinin Baskanlik
makam ile Miidiirliiglimiize ait yazigmalarn arsivlenmesini saglamak.

f- Than Tle Tlgili Faalivetlen:

Midiirligimiizce beledivemize ait veya ilgih kamu kurum ve kuruluslanndan gelen
resmi ilanlarin talebe gore ses vayin cihazivla veya ilan tahtasina asilmak suretiyvle, sahislarca
istenilen Gzel ve ticari ilanlann Beledivemiz ses yayin cihaz ile duyurulan yapilmakta; talep
edilmesi halinde panoya asilan ilanlar i¢in asilma ve kaldirma tutanaklar ile anons sistemi ile
yapilan duyurulara ait ilanlar icin de ilan tutanaklan dizenlenerek ilgilisine génderilmekte ve
tiim bu i1glemlerin dosyalama ve argivlenmesi yapilmaktadir,

Ayrica; Yazi Tsleri Midiirliigiine bagh olarak evlenme is ve islemleri vapilmakta olup;

_EE_—___



-
gkt
g- Evlendirme 11 Hgili Gorev ve Faaliyetlern
Evlendirme memurlugu is ve islemleri miidiirlige bagh olarak beledive baskanminca
vetkili kilman evlendirme memuru tarafindan yiritiilir.

Eviendirine memurunun girevieri;

1) Eviendirme memurlan, beledivemize evlienmek icin gelen kadin ve erkegin evienmeyve
iHiskin miiracaatlaron kabul ermek,

2) Mevzuann ongardigii sekilde evienme dosyvasint hazirlamak,

3 Evlenme akdini vapmal,

4 Atle ciizdam dizenleyip vermek,

5 Evienmenin niifus kiftiiklerine tescilini saglamat,

6)  Evlenme kiitigii ve dosvalarin ivi bir gekilde muhafaza etmel,

7 Denetim vapmak isteyen vetkililerce istenen kitiik, dosyva ve belgeleri denetime hazir
halde bulundurmak,

8 lslerin  aksamadan  yapiimasim
saglamak ve gerekli  tedbivleri
almak,

9 Eviendirme memurlugunda ¢calisan
personelin - mesaive  riavetini
kontrol etmer,

1 Eviendivme memurlugunda calisan
personelin izin planlarint vapmalk,
izinlerini kullanmasint saglamak,
rapor, dogum, oltim vb. konular ile
azliik iylemlerini takip ve kontrol
etmek igin miidiirliige teklifte bulunmak,

11) Muidiir tavafindan verilen garevieri vapmat.

Belediyemiz evlendirme memurlan tarafindan: evlenme miiracaatlan elektronik
ortamda kabul olunup, degerlendirilerek ilgili dosyammn tanzimi ile nikah akdinin icrasy,
uluslararas: aile ciizdam verilmesi ve 7 giin igerisinde “canh belediye™ platformu ilizerinden
nikih akitlerinin tescil 1glemler1 yapilmaktadr.

Evlenme akdini baska bir sehirde gerceklestirmek isteyen, ancak islemlerini
beledivemiz kanalivla viriiten sahislara evienme izin belgesi verilmesi. kayitlarimn
tutulmasi ve arsivlenmesi yapilmaktadir.

Evlenme I's ve Islemlerine ait
tim yazisma — dosyalama ve ilgih
genelgelering  ait  arsivinin  tutulmas:
midirliigiimizee yapilmaktad, 2024
yilinda 693 adet evlenme basvurusu
alinmiz olup, 15 adedi vabanc uyruklu
nikahi, 6 adedi ceraevi nikihi olmak
lizere toplamda 658 adet nikdh akdi
gergeklestinlmistic. 35 adet  mkih
bagvurusu iptal edilmistir,




HUKUK ISLERI MUDURLUGU
YETKIL. GOREV ve SORUMLULUKLAR
1. Yetkiler

Miidiirligiimiiz, Beledive Baskanminca verilen wvekaletnameyle, yiirirliikte bulunan
mevzuat kapsaminda avukatlara ve borg takip birimine verilen yetkilen kullamr.

2. Girevler

Miidiirligiimiiz, Alagehir Belediye Baskanh@'min tiim hukuksal sorunlarina, mevzuat
hiikiimlerine gire Belediye Baskaninca verilen vekaletnamedeki siirlar icinde ¢éztimler
getirmekle ve iglemleri yiiriitmekle girevlidir. Bu kapsamda; Belediye Baskam adina tiim
yargr mercilerinde, hakem heyetlerinde, icra daireleri ve noterlerde Hukuk isleri Midiirligi
avukatlan vasitasiyla Belediye tizel kigiligini temsil eder, icra takip islemlerini yiiritiir,
dava acar, aleyhe agilan davalarda savunma yapar, Baskanlik Makam veya belediyeye
bagh miidiirlitklerin tereddiide distiikleri hukuksal sorunlar haklanda goriig belirtir,
stzlesmeler hazirlar, Arabuluculuk goriismelerinde komisyon iiyesi olan avukat, avukat
olmayan komisyon iiyeleri ile birlikte arabuluculuk siire¢lerinin tamamim yiiriitir,
Miidiirlitk personelinin 6zlik isleni ile ilgili islemlerini yapar, bunun yamnda bagh birim
Borg Takip Servisi aracihfivla 6183 sayili Amme Alacaklarimn Tahsil Usulii Hakkinda
Kanun kapsamina giren alacaklarin borg takip islerini yiirttiir.

3. Sorumluluklar

Midiirliigiimiiz; yasalarda, yonetmeliklerde we ilgili diger mevzuatta belirtilen
sorumluluklarimin yaninda gérev ve yetkilerinin ifasinda Belediye Baskammna ve bagh
bulundugu Baskan Yardimeisina karst sorumludur.

iDAREYE iLISKIN BILGILER
1. Fiziksel Yap

Miidiirlogimiiz; Alaschir Beledivesi Baskanh@ hizmet binasinda aym kapidan girisi
yapilan biliimlerden olusmaktacir. Bu bélimlerin Ikisi Avukat odasi ve biri Bore Takip
Servisi odasi olarak kullamlmak {izere ii¢ boliimde faaliyet gostermektedir,
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SIRA NO KULLANIM AMACI ALANI SAYISI

! AVUKAT ODASI 37 m? 2
2 BOR( TAKIP SERVISI 20 m? !
ODASI

2, Orgiit Yapisi

Midirliiginmiiz; Beledive Baskanma ve ardindan Baskan Yardimemsina (Halil KOC)
bagh olarak 3 memur avukattan, midirliiglimiize bagh Borg Takip Servisi ise iki
personelden olusmaktadr.

| Bagkanhk |

h

| Baskan Yardimecisi |

T
| Hukuk [sleri Midirligi |

Borg Takip Servisi ‘

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirligiimiizde 5 masaiisti bilgisayar, 5 adet yazier, 1 adet tarayicr, 3 adet klima
bulunmaktadir. Her bir bilgisayarin internet baglantis1 vardir. Bunun yvaninda mevzuat ve
igtihat ile icra takibi amaciyla Sinerji programina tiyeligimiz: bu iivelik kapsaminda 3 adet
offline 2 adet online ictihat mevzuat kullamesi ile 5 kullanterya tamimb 1era takip progrann
kullanicinmz bulunmaktadir. Internet iizerinden bilgive erisim, ayrica TBMM, Resmi
Gazete, vyiksek vargr organlanmin bilgi havuzlarina ensim imkam  bulunmaktadir.
Miidirligiimiizde takip edilen dosyalar ile ilgili bilgiler depolanmakta ve belediyemiz
bilgisayar ag  kullamlarak tiim avukatlarin - meveut  bilgilerden  yararlanmasi
saglanmaktadr,

4. insan Kaynaklan

Miidirligiimiizde tic avukat, iki borg takip servisi personeli olmak iizere toplam bes kisi ile
calismalarim stirdiirmektedir. Miidiirlitk personelimizin 4’1 Giniversite mezunu, 171 lise
mezunudur, Miidiirlitk personelinin 3 i memur, 2 tanesi de tageron is¢i olarak ¢alismalarin
siirdiirmektedir.
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&, Supnulan Hizmetler

Miudiirliigiimiizde kurumumuzun menfaatlerini korumak adina adli ve idan davalar
agilmakta, kurum aleyhine agilmug olan davalann lehe sonuglanmasi adina tiim esasi ve
usuli islemler yapilmakta, 6183 sk disinda kalan kurum alacaklan i¢in icra takiplen
agilmakta ve tahsilata kadar tiim takip islemleri stirdiiriilmekte, kurum aleyhine baslatilan
icra takipleri konusunda alacakhlaryla goriistiliip anlasma zemini aranmakta, birimlerden
gelen hukuki gorily ve sozlesme hazirlama talepleri karsilanmakta, beledive personelinin
gorevleri ile alakali olusan suglar ve fiillerle alakali yapilan cezai sikiyetlerde katlma
talebinde bulunulup sirecler takip edilmekte, bununla birlikte Bor¢ Takip Servisi
aracih@iyla Tahsilat Sefligi ve Emlak Sefliginden gelen tahsilit saglanamamis amme
alacaklanmn tahsilin igin 6183 sayili kanun kapsammnda haciz islemleri vamilmakta,
Arabuluculuk komisyonunda yer alan avukat tarafindan da diger komisyon iyelen ile
birlikte arabuluculuk stireci yiritilmektedir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Midirligtimiizee 5393 sayilh Beledive Kanunu, 5018 sayihh Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, 1136 sayili Avokathk Kanunu, 657 sayili Deviet Memurlan Kanunu, 6183
sayili Amme Alacaklarimin Tahsil Usulii Hakkimda Kanun ve tlgili diger mevzuat hitkktimlen
kapsaminda faaliyette bulunulmaktadir. Miidiirligiimiiz Baskanlik Makanmu ve Baskan
Yardimcimiz Halil KOC a bagh olarak faaliyet gdstermektedir,

AMAC ve HEDEFLER

A.IDARENIN AMAC ve HEDEFLERI
1.Stratejik Amag
Kurumsal Gelisim
2.Stratejik Hedef

Hizmet sunulurken yapilan is ve islemlerin hukuka uygun olarak yapilmasini temin etmek,
bu is ve islemlere iliskin hukuki uyusmazhklann takibini etkin bir sekilde yapmak

B.TEMEL POLITIKALAR ve ONCELIKLER

Beledivemizin Stratejik Planinda belirledigi misyon, vizyon, ilkeler ve belirlenen stratejik
alanlar, amaglar ve hedefler dogrultusunda hizmet vermek, midirliigiimiizin temel politika
ve dncelikleridir,

FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER
A.MALI BILGILER
1.BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2024 YILI BUTCESI '|

Miidiirligiimiiz tahmini biitcesi  2.840.000,00-TL |
Muduarliigiimiiziin gerceklesen biitgesi 2.676.662.53-TL

e -
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B.PERFORMANS BIiLGILERI
1.TAKIP EDILEN DAVALAR/ 2004 SY. KANUN KAPSAMINDAKI TAKIPLER

TURU DERDEST

ASLIYE HUKUK MAHKEMESi 268
ASLIYE CEZA MAHKEMESI 37
ICRA HUKUK MAHKEMESI 1
SULH HUKUK MAHKEMESI 20
IDARE MAHKEMESI 53
ALS. ICRAMUDURLUGU 273

2.6183 SK ve 2004 SK KAPSAMINDA YAPILAN TAHSILATLAR

TURU TAHSILAT

IDARI PARA CEZALARI 457.819,62 TL.
EGLENCE VERGISi -

KIRA ALACAKLARI 2.373.014,48 TL
ICRA TAKIBINE ALINAN ALACAKLAR 2.373.014,48 TL
EMLAK VE CEVRE TEMIZLIK VERGISi 4.486.009.24 TL
TOPLAM 13.689.857.82 TL

PERFORMANS DEGERLENDIRILMESI

2024 yvilinda midirliigiimizde verimli ve uyumlu bir ¢calisma diizevine ulasilmusgtir.
Bununla birhkte 2024 yilinda kurum lehine rutine bagh olarak acilmas: gereken davalar ve
takipler agilmis, kuruma zarar verme ihtimali bulunan her tirli fiile kars: cezai takibatlara
dahil olunmus. alevhe agilan davalarin lehe sonuclanmast adina usul isletilmiy ve kurumun
hak 1le menfaatlert azami diizeyde korunmug, diger miduriiklerin taleplen dogrultusunda
sozlesmeler hazirlanmistir,
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D PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

9 HEDEFI ERLEN
fie : ESI
1 6183 sk Tahsilat Tiim Havale edilen Havale edilen
kapsaminda Sefliginden | dosyalard | tiim dosyalarda | dosyalarda en kisa
kalan alacaklar | Havale edilen a takip takip islemleri zamanda haciz
igin takip dosyalar islemlerin vapilmigtir. islemlerine
islemlerinin in (260 dosya) baslannustir.
yapilmasi vapilmasi
2 61835k
kapsamina Emlak- Tiim Havale edilen Havale edilen
girmeyen [stimlak dosyalard | tiim dosyalarda dosvalarda icra
alacaklar icin | Miidiirliigiind | atakip | takipislemleri | takibine gecilmigtir.
takip en Havale islemlerin vapilmastir, (120 icra takibi)
islemlermin edilen in (1 dosya)
yapilmasi dosyalar vapilmas
3 Durusmalara Mahkemeler Mahkemeler
girilmesi tarafindan tarafindan verilen
belirlenen 261 261 durusma giinlerinde
durusmalarda katilim saglanms ve
gerekli kurum
menfaatlerinin
islemlerin korunmasi adina
vapilmasi gerekli islemler
yapilomgtir,
4 Kesiflere Mahkemeler Mahkemeler
gidilmesi tarafindan tarafindan verilen
belirlenen kesif glinlerinde
kesitlere 7 7 katulim saglannus ve
gidilmesi kurum
gerekli menfaatlerinin
islemlerin korunmas: adima
yapilmasi gerekli iglemler
yvapilmstir.
5 Arabuluculuk Arabulucu Komisyon iiyeleri
sfirecinin tarafindan tarafindan
takibi belirlenen degerlendirme
toplantilara 65 65 vapilarak anlasma
katihm saglanmasi va da
saglanmasi anlagmama tizerine

karar verilmesi
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KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A.USTUNLUKLER

7 Riyaset makarmmin miidiirligimiize olan giiveni ve bore takip islemlen dahil
sivasi taleplerin azami oldugu bir alanda bagimsiz ¢alisma olanaginmn saglanms

olmasi

# Deneyimli ve geng avukatlar ile personelierin birlikte ver aldizi uyumlu ve
dinamik personel yapist

#  Bulundugumuz ilcenin verinden yonetim organimin haklanm savunmaktan gelen
kamu giicii

# lslemlerimizi yiiriitirken kurum iginden bilgi ve belgeve kisa zamanda ulasma
olanag

# Yeterli sayida avukatin bulunmasimin sonucu olarak 6183 savih kanun ve 2004
sayili kanun kapsanminda yapilan islerde ihtisaslagma

» Hukuk Isleri Miidiirliigii ile Borg Takip Servisi arasinda uyumlu ve iyi niyetli
¢calisma ortamm

B.ZAYIFLIKLAR

= Tahakkuk etmesine ragmen tahsil edilemeyen alacak kalemlerinin gok biiviik bir
kisminin takibine dayanak teskil eden 6183 saywili kanunun ozellikle Vergi
Dairelerine gire diizenlenmis olmasi sebebiyle uyarlamada ¢ikan sorunlar

» Kanunlarn; takip islemleri ve tahsilat igin tamdigi imkanlarin alacakh taraf
bakimimdan oldukea kisith olmasi

ONERI ve TEDBIRLER

» Tahsilat Sefligi, Mali Hizmetler Midarliga, Tahakkuk Sefligi ile Bor¢ Takip
Servisi arasinda daha hizh ve etkin ¢alismayi saglayacak bir organizasyon
olusturulmah

Kurum aleyhine yasanan her gelismeden Hukuk Tsleri Miidiirligi gerekli tedbirlerin
alinabilmesi adina dncelikle haberdar edilmeli

Y/

» Hukuk Isleri Midiirliginden goriis alan Midirlikler, Hukuk Tsleri Miidiirliigi
tarafindan wverilen dneri ve yonlendirmelerine gére hareket etmelidir, Verilen
gortisler sadece kagn lizerinden kalmadan gerekli personel bilgilendirmesi yvapilarak
islemin hukuka uygun yapilmasi saglanmalidir.

AVUKATLAR TARIH BOYUNCA KOLE KULLANMADILAR AMA HICBIR ZAMAN
EFENDILERI DE OLMADI!
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FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGUNUN GOREVI-YETKISI-SORUMLULUKLARI

| 1Belediye smirlan igerisinde virirlikteki imar planlanina uvgun olarak yeni vollann
yvapiimasim ve meveut yollarin onanlmasim saglamak,
2) Her zaman ve her sartta yollann ulasima agik tutulmasim, bunun icin thtiyag duyulan
malzemelerin zamaninda temin edilerek kullamicilara verilmesini saglamak,
3) Biriminin ¢alisma progranumn hazirlanmasi ve ¢calisma programlanna uygun ¢alismak,
4) Is programuyla ilgili hafrivat islerinin verimli yiriitiilmesini saglamak,
5) Mer'1 imar mevzuatimin ongordigi uyeulamalan vapmak. istirak paylarinin takip edilmesim
saglayarak gerekli diizenlemelerin yerine getirilmesini saglamak,
6) Vatandaslarin istek ve sikdyetlerini ahip degerlendirmek sonucunu ilgili kigi ve kurumlara
iletmek, fiziki cevre diizenlemeleri (bordur, trotuar vb.) ile ilgili isleri yiiritmek,
Ty Belediye simirlan igensindeki veni yapilan yollan asfaltlamak, meveut ve bozulan asfaltlann
onartlmas calismalarim yiritmek,
8) Baskanlikca uygun goriilmesi halinde [lgedeki okul binalarinin insaatini, bakim ve onarimim
vapmak, okullarin bah¢elerinin diizenlenmesini, asfalt ve bordiir yapilmasini, spor sahalarimin
vapilmasini, WC' lerin tamiratlarini, bahee duvar ve korkuluklann tamiratlarin, i¢-dis
bovalarmun yvapilmasim, ¢at onanmumn vaptlmasim, elekirik ve aydinlatma tamiratlarinn
yvapilmasim saglamak,
9) Yollara araclarm hizim kesmek amacivla hiz kesicilerin yapiimasim saglamak, kaldinmlara
Araclarn park edilmesini dnlemek icin engelleyici malzeme alimini ve montajimi saglamak,
10y Agilmasi gereken yeni yollann imar planlanina uygun eolarak agilmasini saglamak,

I1) Genigletilmesi gereken vollann genigletilmesini ve tesvivelerinin yapilmasimi, meveut
yollarin imar plamna uygun hale getirilmesini saglamak.

2) Ihtiyag olmasi durumunda yollara stabilize serilmesi ve sikistirilmasi islemlerinin
yvapilmasini saglamak,

13) Kamu hizmetine sunulacak bina ve tesislerin belirlenmesi, proje ve kesiflerinin
hazirlanmast, insaatlarm yaptindmas cahismalanm takip ederek sonuglandirmak.
14) Y1l icerisinde yiiriitilecek calismalann yatinm plan ve programimin hazirlanmasimi ve takip
edilerek sonug¢landiriimasini saglamak,
15) Ilge igerisinde yasanabilecek su ve sel baskinlan gibi dogal afetlere miidahale edilmesini
ve bu midahale sirasinda kullanilacak malzemelerin zamanimnda temin edilerek depolanmasi
galismalarm kontrol ve koordine etiek,
16) Beledive birimlen ile diger kamu kuruluslarina ait binalarda gerceklestirtlen gesitli ingaat

Faaliyetlerinin takip edilerek sonuglandinlmasim saglamak,

17) Resmi ve dzel kuruluslarin veya vatandaslanin yol kaz ¢calismalarina iliskin taleplerini
Degerlendinp Biyiksehir belediyesi AYKOME mudiirligi ile koordineli ruhsatlanmn
verilmesini saglamak,

18) Stok durumu ve malzeme depolarinin zamamnda kontrol edilmesini saglamak,

12) Uhdesinde bulunan her tiirli is makinelerinin sevk ve idare edilmesini saglamak, periyodik
Tamir bakunlarin yapmak yedek parga teminlerini yapmak

20) Diger birimlere gerekli arac. gere¢ ve insan kaynag destegi saglamak,

21) Kacak veya ruhsatina aykin yapilarin kontrolii ve yikim iglemlerinde. birimine bagl is¢i,
Makine ve her tiirlii ara¢ ve gerecin gdnderilmesini saglayarak ilgili birimlerle uyumlu
calismalarini saglamak,

22) Belediyenin dogrudan ya da dolayli organize eltigi téren ve merasimler sirasinda gerekli
Platform vb, kurulmasimi saglamak ve amlan bu faaliyetlerin bitimini takiben bunlann
kaldinlmasimi saglamak,




g
23) Caligma programlarnmn icra edilmesinde istthdam edilen nsan kaynaginin sevk ve idare
Edilmesim saglamak,

24) Altyap calismalarinda diger ilgili altyapr kuruluslan ile koordinasyonu saglamak,

25) Miidiirlitk emrinde gorevli is¢i personelle ve/veya ihale voluyla asfalt kaplama ve yvama,
Bordiir, trotuar yapim ve onarim yapmak,

263 Alt gecitlerin boyanmasimi ve bakimum saglamak,

27) Acilmasi gerekli yeni yollar veya yapilmasi gerekli plan tadilatlanyla alakah olarak yetkili
Midiirliikle isbirligi icerisinde gerekli ¢cahismalann neticelendirilmesini saglamak,

28) Adrese dayah niifus kayit sistemi olusturulmas: calismalan kapsaminda, isimsiz cadde ve
Sokaklara tabela konulmasi, numarasiz olan tasimmazlarin numaralandiriimasi, dogalgaz, su ve
abonelik islemlerinin yapilabilmesi i¢in gelen talepler kontrol edilerek. adres tespiti ile ilgih
taleplerin cevaplandimlmasi,

29) Biriminin ve birim galisanlannin faaliver alanlanyla iliskili taraf oldugu davalarla ilgili
olarak wetkili Midirliikle isbirligi icerisinde gerekli calismalann neticelendirilmesim
zaglamak,

10) Beledive hudutlan icindeks tarithi ve kiltiirel degerlen korumak. vapilan her hizmetin insan
yvasamim dogrudan veya dolayh etkilediginin bilinciyvle cagdas vasamin getirdigi tiim
teknolojik olanaklart kullanip, ¢cagdag standartlarda kamusal hizmet vermek,

31) Mer’i mevzuat geregi Belediyenin yetki simirlan iginde kalan alanlarda cadde, sokak,
meydan vb. verlerde alt ve Gist vapi ile ham yollarin agilmasim saglamak, kentin imar planina
uygun hale getirilmesini saglamak, vemiden yapilanma cercevesinde cevre ditzenlemelen
vapilmasim saglamak, yollar, alt gecitler, kipriiler, kiiltiir ve hizmet binalarimin vapilmasin
saglamak,

32) Gerekli yerlere istinat duvan ve merdivenli vol vapiimasim saglamalk,

33) Yaya ve ara¢ trafigi ulasiminin rahatlikla saglanmasi igin képrii, alt-list gegit yapum ve
Yayalagtirma uygulamalan yapmak,

34) Kentte Kres, Saghk Ocagi, Huzur Evi, Aile Damisma Merkezlen, Kiiltiir ve Sanat
Merkezleri, Beledive Hizmel Binalari, Sokak Cocuklan Evleri, Hayvan Hastanesi ve Muhtarlhik
binalarimin ve Baskanhk tarafindan karar verilen diger vapilarin yapim, tadilat ve onarmm
yapmak veya vaptirmak,

35) Egitim ve Kiiltiir ile ilgli yortlar ve tesislerin yapim ve meveut tesislerin bakim ve
onarimim yapmak veya yvaptirmak,

36) Spor sahalanmin diizenlenmesi, bakim ve onanmm (Basket potalanmm, voleybol
sahalarnin yapilmasi, soyunma odalarmm boyanmasi, demir korkuluklarmin vapilmasi v.b.)
saglamak.

37) Imar Midiirligi, Zabita Miidiirliigli, vb. tarafindan bildirilen kacak yaplann yikimi
islemlerini sonuclandirmak.

38) Tarihi eserlerin tehlike arz etmesi durumunda ¢evresini korumaya almak,

39y Araclarla ilgili aniza ve eksikliklerin zamaninda giderilmesini saglamak,

40)) Transa ruhsati verilmesini ve denetlenmesini saglamak.

41) Belediye siirlan igerisinde cesith kurum (TEDAS, MASKI, TURK TELEKOM) ve
vatandaslar tarafindan yapilan kazilara Kaz1 Ruhsatt tanzim ettirmek,

42) ilgili mer’i mevzuat geregi ilce hudutlar dahilinde altyapr hasar bedellerini tahakkuk
ettirmek ve tahsili icin Mali Hizmetler Mudirligiine intikal ettirmek,

43) Tratik mevzuatina uygun isaretlerin konulmasim, cizimlerm yapilmasim, tek yén ve ana
arter ile tlgih merciler nezdinde karar alinmasim saglamak,

44) [gili mer’i mevzuat hitkiimlerine gore ihale suretivle yapilan vatirm ihalelerinin kontrolliik
hizmetlerini yerine getirmek,

45) Yol ve kavsak diizenlemelenn vapmak ve vaptirmak,
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46) Bolgedeki molozlarn toplanmasi ve dékiim yerlerine naklinin yapiimasim saglamalk.

47) Alasehir llcesi ana arterlerinde vol ve siirlis giivenligi saglayacak faaliyetlerin bir biitiin
olarak gerekli calismalarim yapmak, yonetilmesini saglamak,

48) Ana arter Gzerindeki kavsaklarda tesis edilen sinyalizasyon sebekelerimin en 1yi trafik
akigini stirekli kilacak sekilde calismasinun temini igin gerekh ¢ahsmalar yapmak,

49) Yol ve siirlis glivenligini saglamak amaci ile vatay disey trafik isaretlemelerini yapmak ve
yaptirmak,

50) Etkin trafik yonctiminin saglanmasi amaci ile trafigi yonlendirmek, vatandaslar
bilgilendirmek,

51) Yol ve siirlis givenliginin saglanmasi amaci ile ulasim ve trafik mithendisligi agisindan
gerckli yol, trafik clemani, siiris, trafik malzemesi hakkinda gerekli arastirma planlama
galismalarn yaparak

Miidirliik blinvesinde trafik etkinliginin gelistirilmesini saglamak.

52) Tratik etkinliginin gelistirilmesini saglamak amaci ile &rgiin efitim kuruluglan ile
vatandaslara ilgili birimlerle koordine saglamak, gerekh trafik egitiminin verilmesini saglamak,
53) Ana arter cadde ve sokaklarda trotuar lizerine ara¢ park edilmesini 6nlemek amacr ile
Engelleyici monte etmek, ettirmek,

54) Mer'i mevzuatun ongordugu diger gorevler ile amin tarafindan venlen gorevlerin icra
edilmesini saglamak.

MUDURLUGUMUZ BUNYESINE BAGLI BIRIMLERIMIZ
*Bayindirhk Servisi

*Biiz Santiyesi

*Elektrik Servisi

*Marangozhane

*Kaynak Atolyesi

*Boyacilar Servisi

*Asfalt Santivesi

FIZIKSEL YAPI
Sayisi Alam Kullanan
(adet) (m2) Saysi
Servis 3 80.00 8
Calisma Odasi
Toplam 3 80.00 8

e -



ORGUT YAPISI

Personel Istihdam

Miudiirliigtimiiz 2024 yih hizmet ve faalivetleri toplam 84 personelle yiiriitmistiir. Bu
personelin 7°1 memur ve84 isci personelden olusmaktadir,

W1 isci B4

® 2, Memur 7

Ahmet OkUZCUOGLU

Belediye Baskani

¥

Muammer [BISOGLU

Belediye Bsk.Yrd.

r

Uzeyir UYANIK
Fen Isleri Midir V.

Halil TEK

Fen isleri Miidiir Yrd.

Birimler

|

Bayindirhik Servisi

Buz Santiyesi

Kaynak Atilyesi

Teknik Buro
Mehmet Ali Taylan Ozgii
DENIZ MARHAMN
Aydan AYTEKIN Tufan DONER

Marangozhane

Boyacilar Servisi

Elektrik Servisi

Asfalt Santiyesi

Hakan CELIKLI

r

Evrak Kayit ve
Yazizma Takibi

v

Ebru KIRIKBAKAN

_?g_—__




BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

FEN ISLERI MUDURLUGUNUN FAALIYETLERINE ELEKTRONIK KAYNAKLAR

ILISKIN YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER:

a) 5216 sayih Biiyiiksehir Belediyes: Kanunu Internet Kaynakh Bilgi
Kaynaklan
by 5393 sayih Belediye Kanunu CD/DVD Kaynakh Kaynaklar
¢) 2464 sayih Gelirler Kanunu Web Tabanh Kaynaklar
d)  2886-2990 sayih Devlet Thale Kanunu Elektronik Posta
e) 1475 sayih Is Kanunu E-Mail
f} 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu
g) 3194 sayili imar kanunu
hy 4734-4735 sayih Devlet Thale ve Sozlesmeler Kanunlar
1) S018 savih Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu
i) Bayindirhk Isleri Genel Sartnamesi
k) Baymdirhk Isleri Kontrol Yonetmeligi Mevzuatlarina Tabi olarak gahigir,
1) Diger llgili Kanun ve Yonetmelikler
m) 291% Sayili Karayollan Trafik Kanunu
Sira No CINSI SAYISI

01 Bilgisayar 5

02 Yazict |

03 Tarayic1 I

04 Telefon 6

05 Klima 3

06 Fotokopi 1

TOPLAM 17

(1) Miidiirliigiin personel yapist agagidaki gibidir:

a) Miudiir
b) Memur

¢) Isci

d) Sozlesmeli Personel

(2) Miidiirliigiin tegkilat yapis: asafidaki gibidir:
a) Kalem Biirosu (evrak kayit-yazisma)

b) Yapim Isleri Biirosu
¢) Etud Proje Biirosu




SUNULAN HIZMETLER;

Engelsiz bir Kent olma yolunda amacimiz; llgemizde vagayan engelli vatandaslarmizin da
ulagim ve vaunmlarla ilgili yapilan tiim faaliyetlerden eksiksiz faydalanmalanm saglamak,
vasam kalitesini daha da arttirmayr basarabilmek igin ulasim plani gergevesinde kaldmm,
otopark verleri diizenlemesi, yol diizenlemeleri ve genisletme ¢alismalan yapilmistur. Merkez
ve Tasra Mahallelerimizde yasayan vatandaslanmizin ulasimlanm  daha iyi  satlara
vapabilmelerini saglamak amaciyla; Alagehir merkez ve Kirsal mahallerimizde 105.000,00 M?*
sathi kaplama yol yapilmistir, Yine merkez ve kirsal mahallelerde 90.225,00 m?® Kilit parke tasi
désenmistir.

EGITIM KURUMLARI
Alagehir Belediyesi tarafindan egitime verilen hizmetler imkanlar dihilinde simdiye
kadar oldugu gibi bundan sonra da talepler dogrultusunda devam ettirmeye ¢alisacagiz. ..

Alasehir ilge merkezinde asafidaki okullanmuza talepler dogrultusunda gerekli
calismalar vapilmistir,

Sahyar Mah. Okulunda Bovama ¢alismasi yapldi.
Alasehir ortaokulunun dig cephe boyamas: yapild.
Beseyliil [Ikokulu i¢ ve dis cephe boyamasi yapilds.
Cesneli 'ilkﬁgmtim okulu boyand:.
Yenice mah.imam Hatip Lisesi Boyand:.
Alhan Mah, Okulu Boyamasi Yapildi.
Yesilyurt mah. Gazi ilkogretim okulu boyama calismas: yvapilde.
Giimiisgaymah, Okulu boyama galhismas: yapildr.
Killikmah. Okulu boyama ¢aligmas: yapildi.
. Piyadeler istasyon mah. Okulu boyama ¢ahismasi vapldi,
. Seyhsinanmah. Emine Elem Kayacik Okulu boyama ¢alismasi yapilds,
. Yegilyurt mah.Guirbii Altin Lisesi Boyama galigmasi yapldi.
. Akkegili mah. [lkégretim Okulu boyama ¢alismas: yapilds.
. Ahmet Altan Lisesi Cephe Boyama calismas: yamld.
. Delemenler [lkégretim ckulu boyama ¢alismasi vapildi.
. Istasyon mah. Giilgicek hatun Ana okuluna bovama ¢alismasi yapild.
. Menderes mah. Yildirnm Bevazit ilkdgretim okuluna boyama ¢alismasi vapildi.
. Kasaph mah, Okulun gevre duvar boyand.
. Fatih mah. Borsa Meslek Ticaret Anadolu Lisesi boyamasi vapldi.
. Kavaklidere mahallesi Ilkﬁgrel‘im okulu boyamasi yapildi.
. Girelli mah. Okul Boyamasi yapildi.

B0 Shih T el Dk
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KILIT PARKE DOSEME

ilgemize Bagl mahallelerde toplam 90.225,000 M? Kilit Parke doseme isi vapildi.
SATHI KAPLAMA YAPIM ISi

[lgemize Bagl mahallelerde toplam 105.000,000 M? Sahti Kaplama isi yvapildi.
CAMI BINALARI VE LOJMANLARINA YAPILANLAR

Alasehir Beledivesi tarafindan camilere verilen hizmetler imkanlar dahilinde simdiye
kadar oldupu gibi bundan sonra da talepler dogrultusunda devam ettirmeye ¢alisacagiz...

Alasehir ilge simirlarinda asagidaki camilerimize talepler dogrultusunda gerekh
calismalar vapilmastir,

HorzumkeserlerPeymireukuru mahallesi Cannsi Boyand,
(Canktekke mahallesi Cami ve lojmam bovandi.
Yesilyurt mah. Pazar Cami Boyama ¢alismasy yapildi,
Gdabekli mah, Cami Bovama calismast yvapld.

Bahadir mah, Cami boyama ¢ahismas: yapildi.

Akkecil mah, Camu ve Lojmam boyands,

Yeni mah. Tokugzade Cami Boyama Cahismas: vapildu
Bahceli mah. Cami Boyama calismasi yapildi.
Giillenyvakamah. Cami bovamasi yapild.

10. Horzumembellimah. Cami bovasi yvapildi.

1 1. Orencik mah. Cami Lojman: boyand,

12, Selee mah. Cami boyamas: yapildi.

13. Erenkoy mah. Cami Bovama ¢alismasi vapildi.

14. Kestanederesi mah. Cami bovamasi yvapldi

15. Tiirkmen mah. Cami Avlu duvarr boyama ¢alismasi yapildi.

B bl
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SiraNo | IHALENI | YUKLEN %EE IHALENIN | SOZLESME
KN N ADI ici TURD USULT BEDELI
KZ
} HAZIR
2023/15908 A“ﬁ%m‘ BETON ATIE MALZEME | 20.450.000,00
20 PLENTMI | INSAAT TEMINI TL
X ALIMI | SAN.TIC.
LTD.STI.
2023/158164| 8CM | DENIZLI ACIK MALZEME
0 BETON YOL TEMINI
KiLiT YAPIM 9.750.000.00
PARKE | ANONIM TL
ALIMI | SIRKETI
ACIK .
BETON N TEAR YAPIM isi
2024/83802 | oRDUR. | MED 25.899.000,00
KALDIRM | ageraAN e
TL
BETONU
SATHI
PARKE
KAPLAM
A YAPIM
Isi
KZHAZIR| ACIK | MALZEME
2023/158915 : i SETON TEMINI
o ;f;’: INQAAT 8.532.500,00
SAN.TIC.L TI.
TD.STI




ALASEHIR BELEDIYESI FEN ISLERI MUDURLUGUNCE MAHALLE BAZINDA
YAPILAN HIZMETLER.

-ﬂ;‘ﬂk Amaﬁ,h Eﬂs:mlik Ealonu Bnya Tsicri‘ ‘E’apxldn
Cok Amagli Etkinlik Salonu Tamamlandi,

' @ﬁwncl Yurdu Bahgesine Kamelya Yﬁpﬂctt.
Saglik Ocag Bahge Duvan Korkuluklan Boyands.

.o -'a' « o

ALHAN

o Kilit Parke Tamiratlar Yapild.
e Yol Iyilestirme Calismas: Yapild,
1.450 M2Kilit Parke Dogendi.

?ali?ﬂﬁ;ﬁrm& Caliymast Yapildi.
Dolmus Durag1 @atm YapﬂdL
Cok Amaglh nu Yapildi,
Queukﬂmm ﬂmlm M&mm: Yapildi.

AZITEPE

. 8 8 @

* Yol iyiieslirm-: Cahismas: Yapildi.
* [Drak Tammatlar Yamldi.

ﬁhgﬂk&w'rmnu&h&’#pﬂdl :
* Kilit Parke Tamiratlari landi.

BAHADIR




. Spmﬁlmleri Mmmp Yapﬂdi

BAKLACI

‘Askeriye Yolu Bordiir Boyamast Yapilda..
5 '.':’3(} m?* Kilit Parke T&slﬁﬁﬂﬂlﬂﬁ»
‘ful Iyﬂasime {’éaizsmaiam Yapﬂh

Cok mﬂa;;h Htkmiiiﬁ Sainnu Ya:pﬂd:
Kilit Parke Tamiratlar "If-a.plldl

. s =

. Qak ﬂmth&mlﬁ;Salm&smeaﬂaﬂBahmﬁmﬁm?mlﬁr
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Roadmix ’I‘mmraﬂarr Yapﬂtll
Yel Duiga Vﬁ tyzlastarme {Jaltsnmlan Capildi.
j seme Calismas: Yapildi.
Eﬁﬂﬂ Ve ﬁmns sttemlmmu Bakim Onarimlari Yapildi.

e s 8 @

. t;‘acuk.' yun Gmﬁu Maﬂml Ya;;;lldl

. Yﬂrl Mluiﬂ’ma Ve Eyﬂﬁuﬂm Caligmast ?aplfdx
‘8550 M2 Sathi Kap]ama Y?aplde

e Cesmegedigi Mevkii 2350 m* Kilit Parke Digeme Calismasi Yapildi.




o 4270 m* Sathi Kaplama Calismast Yapild.

'-E _

* Yol Dnzanlnme. Gamgiﬁm&, Dolgu Ve Micirlama l';ummalm Yapﬂ&u.
- ﬁu!&ﬂm“ athi 1 ima a '_'!Yﬁpild‘l. _
e Cok Amnjh Etkinlik Satonu Yapimina Baslandi,
* Anons Cihazlan Bakim Onanmi Yapildi.
‘e Cami Boyast Yﬂkpm
» 3500 m? Kilit Parke Dseme Caligmas: Yapildi.

ﬂa:uyer Mﬁkﬂ S;ﬁﬁﬁ m’ E%aﬂ:u Empl#m& Calismast Yapild.
Cok Amagli Etkinlik Salonu igin 693 m* Tas Duyar Yapild:.
132 m? Tas Duvar Yapildi.

- . e
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®  Okul Tavan Bakim Onarm Yapild

- Anauﬂ E!ﬂ.ﬁﬂm Bak‘ma Onarmi Yapﬂdn
-

-

L

Taa mwar msmaar Yapildi.
6250 m* Sathi Kaplama Caligmasi Y&pﬂdl

* 6157 m ? Kilit Parke Digeme t;a.hgmam led:-
= Sulama Hatti Kazisi Yapildi.

Kilit Parke Tasi Tamiratlan Yapild.

2750 m? Kilit Parke Tas1 Ddsendi.

Yol Diizenleme. ianlqﬁrme Cahigmalar Yapildi.
gfﬁk Amagh Etkinlik Salonuna Tamiratlar’ quﬂﬁil.
Okul Boyama Cahismas: Yapildi.

LS




vanh*lamrler ‘I‘amifr Ed:lldi

e 3520 M Kilit Parke Tas1 Dosendi.

* ok Amach Etkinlik Salonu Axﬁmlammlan Bm Onarimi Yapildr.
e Okul Cevre Diizenlemesi Yapild:.

mmmﬂn

* Yol Diizenleme, fyilestirme Calismalar Yapilds.

e 1427 m* Kilit Parke Caliymasi Yapildi.

s (Cok Amach Etkinlik Sa:muu Aydmlatma ve iklimlendirme (sogutma) Bakim
Onanm Cahsmalan Yapildi,




1235 m® Kilit Parke Diseme Calismasi Yapilds
Beton Biiz Doseme Calismalari Yapildi.







KOZLUCA

* Yol Diizenleme [yilestirme Calismalar Yapild.
+ Cami Boyas: Yapildi.Korkuluklari Bakim Onarim Oldu,
. Sulamhrm’fapﬂdl
¢ Girig Levhast Yapildi.

‘Yol Diizenleme iyilestirme Caligmalan Yapildi.
‘Cok Amagli Etkinlik Salonu Yapildi.

2700 m? Kilit Parke Dogendi.

650 mt Bordiir Désendi.

62 m* Kaldinim Betonu Atildi.

1500 m? Sathi Kaplama Yapilds.

& & ® & & 8

MENDERES

. Roadmm Tamiratlari “E&plld:
. Err S‘adlkﬁlﬂnot Mﬁ;rdam,Paﬂiar ﬂydmimmaw: Anons Cihazlar: Bakim




"if

= Yol Diizenleme ve iyﬂegﬂrme ﬁ&al:gma]nn Yapqlfh

e Kirsal Sulama Borusu Désendi.
. K;rsalﬁhi&mnPammhnmnMﬂmza&nﬂakmﬂmmYam

SAKARYA

falgaz Kazist Olan Yerlerde Bakim Onarim Calismalan Yapildi.
Kaidm T’amnaﬂuﬂ Yapildi.
Park aydinlatmalan ve Anons Cihazlan Bakim On;
Roadmix Tamiratlar Yapildi.

L I I B

11 Yapildi.

LI )
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*  Kaldinm Tamiratlan Yapldi.
e Kilise Yanma Kilit Parke Déseme Calismas Yapjlﬂl

SERINKOY |

* 6750 m* Kilit Parke Diseme Calismas: Yapildi.
e Koprii Korkuluklar Yu.p}ldl
* Képrii Korkuluk Demirleri ve Oturma Gruplan Boyandi.

'istikhl Gad&as: Tura:n Alaken:t EW: ﬁnu Kalﬂmm Karo Tamiratlart Yﬂp}ﬂ:
;%1 m* Kali‘t Parke Bumdi

Yildirim Beyazit Camideki w.C, Tadilat Yapildi.

Kilit Parke Tamiratlar Yapildi.

_9‘_—___




o 3000 m* Kaldirim Betonu Atild:.

* Roadmix ve Kilit Parke Tamiratlar Yapildi.

. (fak Amaql:l ?Saiﬂn ﬁmeMme Bakim Onanimlari Yapildi.
- .

) me ve Iyilestirme Calismalart Yapildi.
mus Duragi Montaji Yapildi.

-
. Tagﬁuv.arm:m
L]

. szar‘fen Aydinlatxmmm @nmmim Y,apqlm
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TOYGAR

‘Anons Cihazlars Bakim Onarimlar Yapildi.
Futbol Saha Etrafi Tel Orgit Cekildi.

Kilit Parke Tamiratlari Yapildi,

Roadmix Tamiratlart Yapildi.

ULUDERBENT

-Bﬁdﬁkﬁﬁgmgt kan 8200 m? Sathi Kaplama Calismast Yapild.
1660 m? Kilit Parke Déseme Calismast Yapild:.

1825 m* Beton Yol Yapild.

Kilit Parke Tamiratlar Yapildi.

Okul Boyasi Ya.p;lth.

'Uzunalan Mevkii Koprii Yapild:.

Yol Diizenleme ve fyilestirme Calismalart Yapilds.

Cok Amach Salon Aydinlatma Bakim Onarimlan Yapﬂdl
Roadmix {j:ahsmalm Yapildi,

Yol Diizenleme ve lyilestirme, Tuzlama Calismalar1 Yapildi.
Bordiir Boyama isleri Yapildi.

Yol Cékmesi Sonucu Tstinat Duvari Yapildi.

Kirsal Sulama Arizalari Bakim Onanimlan Yapilds,

Anons Cihazlar Bakim Onarimit Yapildi,

YENI MAHALLE

o Anons Cihazi ve Park Aydmlatmalari Bakim Onarimlart Yapildi.
* Roadmix Calismalan yapildi,

e Kilit Parke Tamiratlar Yapildi.

e Trafik Lambalarinin Bakim Onarimlari Yapildi.




ol lyilestirme ﬁnlsﬂ-%rwm Yupﬂ@




IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

(‘agdag bir kentsel tasarim anlayis: ve fen ilkeleri dogrultusunda, sehrimizin alt ve tist
yapisimin ginimiize ve yannimiza hitap edecek sekilde diizenleme ve calbismalarla sorunsuz
hale getirmek temel hedefimizdir. Kentin vasamlabilirligini ve kentlinin yagam kalitesini
arttirmak temel politikanz ve dnceligimizdir.

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Beledivermizin belirledigi misyon. ilkeler ve belirlenen stratejik alanlar, amaglar ve hedefler
dogrultusunda hizmet vermek, midirliigimiiziin temel politika ve onceligidir.

BAYINDIRLIK VE ASFALT YOL SERVISI

Giirevi:

Yol ve Kaldinmlarin kaplamasi, tamiratinin yapilmast, imar planina gére agilmasi gereken
vollann agilmasi, Bina ve Tesislerin tadilatlarinin vapilmasi ile gérevlendirilmis birimdir. 6360
Sayilt On Ug ilde Biiviiksehir ve Yirmi Alti flge Kurulmas: ile Bazi Kanun ve Kanun Hiitkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina dair Kanun ile 2024Y1linda Bayindirhk Birimimiz tiim
kiy ve belde statiisiinden mahalleye doniisen ve merkez mahallelerimizde de hizmetlerini

aksatmadan siirdiirmiistir.,
2024 YILI GERCEKLESTIRILEN ISLER

Akkegili Mahallesi Yol Dizenleme, Asfalt Yama, Genigletme Ve Dolgu Cahismasi Ve Kilit
Parke Tamirat Calismalari
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Baris (Akarca) 8965 m ? Sathn Kaplamd Ve tht Parke Cahgmm Yamldi.

Cakircaali Mahallesi 8550 M? Sathi Kaplama Calismas) Yaplldl
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Cankbozdag Mahallesi 2350 m* Kilit Parke Doseme Calismas: Yapildi.
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Cankkaralar Mahallesi 4270 M? Sathi Kaplama Calismasi Yapild,

.
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Erenkoy Mahallesi Kilit Parke Tamiratlan Ve 6250 m? Sathi Kaplama Calismalar Yapuild,
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Gimiiscay Mahalles: 3250 m® Kilit Parke Doseme Calismas: Yapildi.
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Hacialiler Mahallesi 1430 m* Kilit Parke Doseme Calismasi Yapildi.

Gilirsu Mahallesi Kilit Parke Tamiratlan
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[lgin Mahallesi Muhtarhk Binasi Bakim Onarim Calismalar Yapild.
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Kurudere Mahallesi Cok Amagh Etkinlik Salonu,Kaldirim Betonu ve Bordiir Caligmalari
Yapildr.
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Matarl: Mahallesi Menfez Caligmas: Yapildi.
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10 Magerion 20304 1500

Ornekkoy Mahallesi Kirsal Sulama Borusu Disendi.
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Uluderbent Mahallesi Uzunalan Mevkii Koprii , 8200 m* Sathi Kaplama ,1825 m* Beton Yol
Yapilds.
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Yesilyurt Mahallesi 3400 m? Kilit Parke Dogeme ve Tamiratlan Yapildi.
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BUZ SANTIYESI

Crorevi:

Fen Isleri biinyesinde kurdugumuz Santivede Bordiir, Kilit Tas ve Biiz iiretimi yapmak, yol
ve kaldimm yapimlarninda isleyisin yavaslamamas: i¢in diretimin devamlihgi ile stokta hazir

malzeme bulundurmak.

SUNULAN HIZMETLER:

20 LIK BUZ
URETILEN: 0ADET
STOK: 19 ADET

30 LUK BUZ
URETILEN: 0 ADET
STOK: 0 ADET

40 LIK BUZ
URETILEN:0 ADET
STOK: 0 ADET

6 CM RENKLI PARKE
URETILEN: 0 ADET
STOR: 0ADET

6 CM RENKLI KILIT PARKE
URETILEN: 0 ADET
STOK: 352 ADET

8 CM KILIT PARKE
URETILEN: 0 ADET
STOK: 0ADET

8 CM RENKLI KILIT PARKE
URETILEN: 0 ADET
STOK: 0 ADET

60 LIK BUZ
URETILEN: 0 ADET
STOK: 6 ADET

DUZ BORDUR
URETILEN: 40.105 ADET
STOK: 1490 ADET

RENKLI DUZ BORDUR
URETILEN: 0 ADET
STOK; 39 ADET
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OLUKLU BORDUR
URETILEN: 0 ADET
STOK: 3300 ADET

RENKLI OLUKLU BORDUR
URETILEN: 0 ADET
STOK: 1260 ADET

RENKLI OLUKLU TAS
URETILEN: 0 ADET

STOK: 600 ADET

HOLLANDA PARKE
URETILEN:0 ADET
STOK: 1000 ADET

HOLLANDA RENKLI

URETILEN:0 ADET
STOK:500 ADET

ASFALT VE KUM SANTIYESI HIZMETLERI

IHALE DISINKA KALAN YOLLARIN TAMIRATI,
KENDI

SANTIYEMIZDE URETILEN ASFALT ILE
YAPILMISTIR. AYRICA TUM INSAAT
FAALIYETLERDE KUM ELEK TESISIMIZDEN TEMIN
EDILMEKTEDIR.

SUNULAN HIZMETLER:

Agrega ihtivac) firmalardan, Bitiim ihtiyaci ise Aliaga
Ratinerinden temin edilmektedir.

Sehir merkezinde ginlik yapilmasi gereken asfalt
yvamalan i¢in kendi santivemizde liretilen asfalt
kullanilmaktadar.




ELEKTRIK SERVISI
Giorevi:
Belediyeye ait bina, tesis ve Parklarda bulunan elektrik sistemlerinin stirekli kontrollerini
yvapmak, arizalarnim gidermek,
—Bakmakla sorumlu oldugumuz birimlerin elektrik arzalanim gidermek
—Yem vapilan tesislerin elektrik hatlarnim ¢ekmek
—Ses yvayin ethazlarim kurmak
—Televizyon vericilerini takip etmek
—Trafik sinyalizasyon sistemini takip etmek
~Anons sistemlerini takip etmek
—Yeni yapilan binalann elektrik tesisatlarmin yapilmas
—Park bahge ¢evre aydinlatmalarnim takip etmek

2024 YILI GERCEKLESTIRILEN ISLER

Caberburhan Mahallesi Ezan ve Anons Sistemleri Yapildi.

Cesneli Mahallesi Anons Cihazlan Bakimi Onarim Yamlda.




gkt

Daghaciyusuf’ Ses Sistemi Avdinlatma Yapilda

Kemaliye Mahallesi Aydinlatma Anizalan Balkim Onarim Yapilds.

e




Kurtulus Mahallesi Kopri Altt Aydinlatma Bakim Onarimlan Yapilds,







Belediveye ait bina ve tesislerde ihtivag duyulan biire malzemelerini imal etmek.
ahsaba dayal tamiratlan yapmak, bunun igin gerekli kereste ve diger malzemeleri temin
etmek.

KAYNAK ATOLYESI

Gorevi:

Belediyeye ait bina ve tesislerde thtivag duyulan metal malzemelerm imal
ve bahgelerdeki oturma gruplarmim yvapum, Tehlikeli goriilen yerlere muhafaza yapilmas:,
Cadde ve sokaklar icin trafik yin levhalarinm vapilmas.




£
T

Kemaliye Mahallesi Cocuk Oyun Grubu ve Havuz Etrafi Tel Cit Orgii Yapild.

4! L"

BOYACILAR SERVIiSi

Belediveye ait Bina ve tesislerde eskiven boyalarin yenilenmesi, Park Bahge ve Kaynak

Aldlyest 1le  koordineli olarak  dis  mekinlardaki  bova  islerinin viritilmesi  ile
gorevlendirilmistir,

Birimimiz; tiim istek ve sikavetlere agiktir, Alinan talepler ve sikdyetler icin anlik
gorevlendirmeler vapiimakta, talepte bulunan kisi, kurum ve kuruluslara isin vapilabilichk
siiresi goz Ontnde bulundurularak en kisa sirede donilmekte veya vazih olarak cevabi
verilmektedir. Istek ve sikivetler, ilke olarak bilgi edinme yasasina dayanarak DILEKCE ile
kabul etmekteviz.

SUNULAN 2024 YILI (GERCEKLESTIRILEN) HIZMETLER:

Akkegih Mahallesi Cami Boyasi Yapldi.










PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Stratejik Amag 1: Kentsel Gelisim
Stratejik Hedef 1.1 : Belediye Hizmet, Kiiltir, Sosyal Hizmet,Egitim, Saghk ve Spor Alanlarinda Gereksinim
Duyulan Tesislerl Yapmak, Mevcutlann bakimi, onarimi ve tadilatlarini yapmak,
Alt yapiyi cagdas kent kavramina uygun olarak kentin fiziki kullamimina uygun hale getirmek
Performans Hedefi 1.1.1 :
NG FAALIYETLER PERFORMANS GERCEKLESME SOMUG MUODURLUK
GOSTERGESI DURUMU DEGERLENDIRMESI
Mahalle Yollarinda Sathi Alan Miktan
1
1 [Keplama fm) 105.000,00 M % 70 Gergeklesmistir.
Calismam Yapilmasi F
Mahalle Yollarinda Kilit Parke [Alan Miktan E
1 M
3 |Feplama Calgmast Yapimas) | {m) 90,225,00 M ? %70 Gergeklesmistir.
|
Mahalle Yol Dizenleme ve Alan Miktan |87 Mahallede Yol 3
lyilestirme Calismalan {m?) Diizant I
3 vrey L it %90 Tamamlanmustir,
Calismalani E
Yapildi R
Mahallelerde Yagmur Suyu Merkez ve |
Uzaklastirma Caligmalan Cevre Bozlerin Bakim, Yol
Mahallelerde [Seyi M
4 %75 Tamarnlanmistic, 0
Bakimlan ve lzgara
Yapimlan Gergeklesti 3
Egitim Kurumlan Calsmalan |21 Okul R
* Levre Dizenlenmes L
5 ve Insaat isleri %85 Tamamlanmistir, U
Yapildi, G
Dinj Tesisler Calismalan 15 Cami Camilerin Bakim,
& Onanmlan Yapildi. %30 Tamamlanmistr,




1-
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU
MUDURLUK TARAFINDAN SUNULAN HIZMETLER

[zleyen iki yilin biitce tahminlerini igeren beledive biitgesini. stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlanmasim koordine etmek, biitge kayitlanm
tutmak, biitge uygulama sonuclanna iliskin verileri toplamak, degerlendinmek ve biitge kesin
hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak. Muhasebe hizmeti olarak giderlerin hak sahiplerine
odenmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alimmasi, saklanmas,
tlgilisine verilmesi islemlerini yiiritmek. Muhasebe kayitlarimm usuliine uygun, saydam ve
erigebilir sekilde tutulmasini saglamak, gerekli bilgi ve raporlan hazirlamak. Belediyenin
miilkivetinde bulunan tasmnir ve tasmmmazlara iliskin icmal cetvellerini ve demirbas
meveutlan ilgili midirlikten gelen veriler dogrultusunda diizenlemek, muhasebe kaydina
almak ve ilgili makamlara sunmak. On mali kontrol faalivetini viiriitmek, bele- divenin diger
idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlert viiriitmek ve sonuglandirmak.

ALT BIRIMLER

fStratcji Gelistirme Birimi
g Kontrol Birmmi
Muhasebe Birimi

INSAN KAYNAGI

Mali Hizmetler Miidiirliigii, | Miidiir, 3 Memur, 3 Kadrolu Is¢i ile faalivetlerini yiiriitmektedir.

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

ON MALI KONTROL

On Mali Kontrol

5018 sayvil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, {¢ Kontrol ve On Mali Kontrole [liskin
Usul ve Esaslar Yonetmeligi ve ilgili mevzuat geregince; Mali Hizmetler Miidiirligt On
Mali Kontrele tabi mali karar ve islemler, kontrol edilmek iizere Mali Hizmetler
Miidiirligline génderili. Mali Hizmetler Mudiirliiginee kontrol edilen islemler hakkinda
goriis vazist diizenlenir ve ilgili birime gonderilir. Tlgili birim goriis vazisim islem
dosyasinda saklar ve bir rnegini ddeme emri belgesine ekler.
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MUHASEBE I5LEMLERI

Personel Giderlerine Iliskin Islemler Belediyemiz kadrosundaki memurlar, sézlesmeli
personel, isgilere ait giderleri kapsamaktadir,

Kurum Odemeleri (Sosyal Giivenlik Kurumu, Vergi Dairesi Beledive Birlikleri) Sosyal
Giivenlik Kurumu, Vergi Dairesi ve Beledive Birlikleri gibi kurumlara iliskin yapilan
islemlerin muhasebelestirilmesidir.

Sosyal Yardim Giderlerine iliskin Islemler (Asker Aile Yardim. Nakdi Yardimlar) 4109
sayill Asker Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkimda Kanun kapsaminda vapilan
giderleri, ilgemizde yasayan yardima muhtag kisiler ve amator spor kuliipleri igin vapilan
giderlen kapsamaktadur.

Gelire fliskin Islemlerin Muhasebelestirilmesi Beledive Baskanh@mmzea gelire iliskin
yvapilan tarh. tahakkuk, takip, tahsil ... v.b. tim islemlerin muhasebelestinilmesidir.

Ayhik Mizanlann Cikarilmas:

Yevmive defieri ile yardimer defterlerden vararlamlarak ayrnnuli olarak ve ana hesap
bazinda her avin sonu itibariyla dilzenlenir. Mizan cetvelde; her hesabin borg ve alacak
stitunlarindaki tutarlarin, yevmiye ve vardimer defterlerindeki borg ve alacak toplamlarina
ve borg siitunu toplanu ile alacak siitunu toplammn birbirine esit olmas: gerekir.

s Kurumlarla Mutabakat [slemleri Beledivemiz tarafindan vapilan is ve islemler
neticesinde olusan borg veya alacagm ilgili kurumlarea gerekli yazigmalarla teyit edilmesi.

Maliye Bakanlifina Muhasebe Verilerinin Génderilmesi Muhasebat Genel Mudirligi
Genel Teblign Yerel Yonetimler Mali istatistiklen kapsanunda her ay Maliye Bakanhg
Muhasebat genel Miidiirligiine 3 er aylik olarak ginderilmesi.

Sayistay Baskanhgma Muhasebe Venlerinin Géndenlmesi

Kamu Idaresi Hesaplanmin Sayistaya Verilmesi Ve Muhasebe Birimleri Ile Muhasebe
Yetkillerinin Bildirilmes: Hakkinda Usul ve Esaslara gore Sayistay Bas- kanhgma ayhk
veriler gonderilmesi islemidir.
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Meclis Denetimi, Sayistay Denetimi,

5393 sayih Beledive Kanunu'nun 25 maddesi geregince meclisge, 5018 savili kanun ve
diger mevzuatlar geregi Sayvistay Baskanlhiginca ve Maliye Bakanhginca hesaplan
denetlenmesi islemidir,

BUTCE ISLEMLERI

Biitenin Hazirlanmasi Islemleri Mahalli [dareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi ve ilgili
mevzuat geregince; Bir sonraki yil Belediye biit¢esinin hazirlanmasi icin Haziran ay1 iginde
bii- tiin birimlere biitce hazirlama ¢agnist yapilhir. Birimler biitge yili gider-gelir tekliflen ve
izleyen iki vilin gider-gelir tahminlerimi Mali Hizmetler Mudiirliigztiniin koordinasyonunda
hazirlayarak Temmuz ayt sonuna kadar Mali Hizmetler Madirligi'ne gonderirler. Mali
Hizmetler Midirliigh. diger birimlerden gelen biitge gider tekliflerini birlestirip, gelir
biitgesini ve izleyen iki yilin gelir tahminlerini hazirlayarak, biit¢e ilke ve hedefler
dogrultusunda biitge tasarisi olusturulur. Belediyve Enciimeni ve Meclisince goriisiilerek her
yil 01 Ocak tarihi itibariyle yiiriirliige giren islem siirecidir.

Taahhiitlerin Takibi

Gerek yiliigin gecerli sozlesmeler ile gerekse ertesi mali vl veya villara gegerli olmak iizere
yapilan sdzlesmelere dayamlarak girisilen taahhiitler, mevzuat geregince bu tutarlara ilave
edilen raahhiitler ile bunlardan yerine getirilenler veya feshedilenlerin sézlesme fivatlaniyla
izlenmesi i¢in kullanlir,

Biitge Kesin Hesabinin Hazirlanmas:

Kesin hesap; mali hizmetler birimi tarafindan mali yilin bitiminden itibaren hazirlanarak,
list yonetici tarafindan belediyelerde Nisan ayi icinde enciimene Mayis ay1 toplantisinda
mecliste goriisiilerek kabul/red edildigi islem sirecidir,

Biitge Yénetim Dénemi Hesabinin Hazirlanmasi Biltge yonetim donemi hesabi, yonetim
donemin- de vapilan biitiin mali islemleri kapsayan mali tablo. defter ve cetveller ile sayim
tutanaklann- dan olusur, Giérev basindaki muhasebe yetkilisi tarafindan diizenlenen
yonetim ddnemi hesabi, mahsup dinemini takip eden bir aylik siire iginde mevzuatin- da
belirtilen yetkili mercilere verildigi siiregtir.
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Tasimir Kesin Hesabinin Hazirlanmas:

Tasimr Kesin hesap; mali hizmetler birimi tarafindan mali yilin bitiminden itibaren
hazirlanarak, iist yonetici tarafindan belediyelerde Nisan ayi icinde Enciimene Mayis ay
toplantisinda Mecliste gorisiilerek kabul/ red edildigi 1slem siirecidir.

EVRAK ve ARSIV KAYIT ISLEMLERI

Gelen Evrak

Miidiirliglimiize gelen evraklarin kayit aluna alinmasi, ilgili kigilere teslim edilmesi
islemlerini yiritir.

Giden Evrak

Midiirligiimiizden giden evraklarin kayit altina alinmasi. ilgili makam teslim edilmesi ve
vazismalarm yapilmasi islemlerini yiritir.

Arsivieme

Midirliglimiize gelen ve miidirligimizden giden evraklarimm arsivlenmesi ve muhafaza
edilmesidir.

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGUMUZ TUM GOREV VE
SORUMLULUKLARINI GERCEKLESTIRIRKEN YETKISINI ASAGIDA BASLIKLAR
HALINDE BELIRTILEN KANUN VE YONETMELIKLERDEN ALMAKTADIR,

- 3194 sayili Imar Kanunu

- 2863 sayih Kiiltiir ve Tabiat Varliklanm Koruma Kanunu
- 5393 savili Belediye Kanunu,

- 4708 sayili Yam Denetim Hakkinda Kanunu,

- 6360 sayvih Biiyiiksehir Belediyves: Kanunu,

- 634 sayih Kat Miilkiyeti Kanunu,

- Imar Yénetmeligi,

e




- Otopark Yanetmelig,

- Binalarin yangindan korunmas: hakkinda yonetmelik.

- Sifmnaklaria ilgili ek yonetmelik,

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGUMUZ BELEDIYE BASKANLIGI
SINIRLARI ICERISINDE ~ ASAGIDA  BASLIKLAR HALINDE BELIRTILEN
HIZMETLERI SUNMAKTADIR;

-Sehrin gelisme yon ve hacimlerini belirleyerek veni rezery alanlan tespit etmek bununla ilgili
planlart hazirlatmak, gerekli caligmalan yapmak

- imar Durumunu Tanzim etmek.

- 6360 sayilh yasa kapsamuinda plansiz alanlarda Gzellikle kirsal kesimlerde yasayan
vatandaglarin bannma ihtivaglanimn karsilamalan igin tip projeler hazirlamak ve ihtiyag
sahiplerine en iyi sartlarda bu hizmeti sunmak,

- Proje kontrollerinin yaparak tasdiklemek.

- Yapi Ruhsati diizenlemek

- Tasdik edilen projelere Yapi 1zin belgest vermek
- Tadilat Projesi tasdik edip tadilat ruhsatt vermek
- Tehlikeli bmalart tetkik edip rapor tanzim etmek
- Giiclendirme ruhsati vermek

- Yola Terk, Tevhit ve itraz islemleri yvapmak,

- Muvakkat ingaat izni vermek,

- Bina kontrolii vapmak,

- [skén ruhsat vermek,

- Ruhsat temdidch vapmak,

- Mimar, Miihendis ve Schir Plancilarimin kayvdini tutmak

GOREV, YETKIiI VE SORUMLULUKLAR

a) Belediye ve varsa miicavir alan simirlani igerisindeki tiim yapilasmalann plan, Fen, saghk ve
¢evre sartlarna uygun tesekkiiliind saglamak,

b) Kesinlesen 1/5000 élcekli nazim imar planlan dogrultusunda 1/1000 élcekli imar planlanni,
islah imar planlanm ve degisikliklerini yapmak veya yaptirmak, vapilan planlarn’ plan
degisikliklerini hazirlamak, bagkanhk makaminin olurlanyla Belediye Meclisine sunmak,
Beledive Meclislerince uygun goriilen ve onay-ilan asamasi tamamlanarak kesinlesen imar
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planlarinin, parselasyon planlarini yapmak/yvaptirmak karar alinmak tizere hazirlanan dosyalan
Bagkanhk Makamu olurlanyla Belediye Enciimenmme sunmak., Kesinlesen parselasyon
planlanm askr ve ilan islemleri vamldiktan sonra tescil vapilmak iizere Kadastro/tapu
Miidiirliiklerine iletmek,

¢) Meclis ve Enciimen kararnini gerektiren diger dosyalan Baskanhik Makamina hazirlayarak
sunmak,

d) Uygulama Imar plami bulunmayan alanlarda Uygulama Imar planlanni yapmak ve
yaptirmak,

¢) Yetki simirlan icinde bulunan tim alanlarda imar dilzenlemesi yapmak surctivle daha iy ve
yvasanlabilir bir cevre olusturmak, Bu amagla halk: bilgilendirmek,

f) Onaylanan planlar dogrultusunda parselferin Yol kotlarim ve Imar Caplarim hazirlamak ve
talep lizerine ilgililerine vermek,

¢) Binaya ait mal sahipleri va da vekillerince miidiirliige sunulan projeleri inceleyerek
onaylamak,

h) Onaylanan projeler dogrultusunda yapy izini vermek,

i) Insaati siiren vapilarm ruhsatma uygun devam ettiine dair tiim vizelerini yapmak/
yvaptirilmasini saglamak,

i) Yap1 denetim Firmalanmn Kanun ve yonetmelikien gelen ig ve islemlerini, Bu firmalarla
ilgili diger kurumlarla gerekli yazigmalan yapmak,

k) Insaat Ruhsati ve eklerine uygun olarak biten binalara mevzuat dogrultusunda yapr kullanma
izin belgesi vermek,

I) Imarh bélgede Insaat: devam eden ya da biten yapilardaki ruhsat ve eklerine aykir: hususlarin
tespiti halinde mevzuat dogrultusunda iglem yaparak yaptimmlarn uygulamak ve uygulatmak,

m) Imarsiz bilgede gerekli denetimleri vapmak mevzuata aykin vapilasma tespit edilmesi
halinde gerekli vasal islemleri ve vaptinmlar uygulamak ve uygulatmak,

n) Dosyalarin arsivde usuliing uygun olarak saklanmasim saglamak,

0) Mevzuata, Sehircilik ve planlama ilke ve esaslarina aykin karar alan Kurum ve kuruluslarin
kararlarina karsi gerekli arastirmalan yaparak gerektiginde Hukuk Isleri Miidiirliigiine goriis
bildirmek.

p) Miidiirliige gelen yvazi ve dilekgeleri siiresi icerisinde yanitlamak,

q) Ilee halkinin yasam kalitesini artiracak mekénsal projeler Gretmelk,

r} Engelli va da engelsiz herkese hizmet verebilecek nitelikte Fiziki ve sosval ¢evre kosullarimin
ivilestirilmesi icin projeler gelistirmek ile gorevh ve yetkailidir,



S) 6360 Sayih yasa ile koyden mahalleye déniisen verlesim verlerinde eski yapilann
ruhsatlandirilmasi i¢in rapor hazirlamak, yeni yapilasmalar i¢in imar durumu ve tip projelerini
hazirlamak.

MUDURUN GOREV. YETKI VE SORUMLULUKLARI

Imar ve Sehircilik Miidiirii gérev ve hizmetlerinden 6tiirii Belediye Baskant ve Bagh oldugu
Baskan yardimeisina karsi sorumlu olup:

a) Bu yanetmelikte agiklanan Imar ve Schircilik Miidiirliigiiniin gérev alanina giren tiim
hizmetlerin ilgili mevzuata uygun.etkili, verimli ve ekonomik yiritilmesini saglamak,

b) Midiirliigiin gérev alanma giren konularla ilgih, mevzuat yarg kararlarini ve yaymlan takip
etmek, personeling bilgilendirmek ve egitmek,

¢) Miidiirliik gorev kapsamina giren biitiin isleri sevk ve idare ederek gereken denetimleri
yapmak,

d) Personelinin tim 6zlilk islemlerinin yiiriitiimiini saglamak,

e) Ilgili ydnetmelige uygun olarak miidiirliigiin tasimr kayit ve kontrol yetkililerini belirlemek
ve taginir islemlerinin gergeklesmesini saglamak,

fy Midiirligiin - ¢alisma  ve stratejik  planlarnimn,  faalivet  raporlarimin,  performans
degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olugturulmasm ve sonuclar dretilerek

uygulamaya gegirilmesi ¢alismalarim yiiriitmek.

g) Miidiirliigiin genel is yiritimi konulaninda ilgili ve yetkili mercilere midirlilk goriisi
hazirlamak,

h) Midirligin bit¢e taslafjim hazirlatmak; harcama yetkilisi olarak 5018 sayili yasada
belirlenen i ve islemlerin gergeklestirilmesini saglamak,

i) Thale vetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen is ve islemlerin gerceklestirilmesini saglamak.
1) Disiplin ve sicil amiri sifatiyla ilgili kanun ve yinetmelikler ¢ercevesinde harcket etmek,
k) Calisma alanina giren ve bagkanhk makaminca verilen diger gorevleri yapmak

l) Islemler esnasinda ¢ikabilecek cesitli sorunlar hakkinda Hukuk Isleri Midirliigiinden
girity  talebinde bulunmak ve bu goriis dogrultusunda teknik diizenlemeyi olusturmak.

m) Is ve islemlerin verimli ve ekonomik yiiriitiilebilmesi i¢in ilgili mevzuata gore Imar ve
Sehircilik Midirliigiiniin  gorevlerini  deruhte edebilecek meslek gruplarindan ve idari

personelden yeteri kadar istihdam edilmesimi saglamak ile gérevli ve yetkilidir.

UST SORUMLULARIN GOREY. YETKI VE SORUMLULUKLARI



'l My
Biirolarin 1sleyisinde yardimer olmak, birimler arasindaki koordinasyonu saglamak ve

birimlerin denetiminde Imar ve Sehircilik Miidiiriine yardimer olmak Gzere yeteri kadar Imar

ve Sehircilik Midird Ust Sorumlulan goreviendirilie. Ust sorumlular gorev ve yetkilerini

siirdiiriirken miidiire kars1 sorumludurfar.

(2) Ust Sorumlu;

a) Kendisine baglanan Béliim ve Biirolann is ve islemlerinin ilgili mevzuat ile Midiirden

alacag talimat ve vetkiler cercevesinde uygun. etkili, ekonomik ve verimli yiritilmesini

saglamak,

b) Miidiiriin gérevlerine vardimei olmak ile gérevli ve yetkilidir,

¢) Miidiire karst sorumludur.

PERSONEL DURUMU

Mimar (Memur) JAlp Can ARTKAN

Mimar (Memur} : Emine Nur UNLUTURK

Mimar (Memur) ' Siimeyra TURINAY YILMAZOGLU
Mimar (Memur) - Hafize AKIN KISAOGLU

Harita Miihendisi{tMemur) ; Mustafa BIRGUL

Harita Mithendisi (Memur) : Halil DURAN

Harita TeknikerifMemur)  : Uysal AYGUN

Sehir ve Balge Plancisi : llker Dursun OZTURK (Memur)
Jeoloji Mithendisi{fMemur)  :Merve BIRGUL

Insaat MiithendisitMemur)  : Furkan YILDIZ

[ngaat Mithendisi(Memur)  : Ezgi Ayse ERSOZ

Makine TeknikeriiMemur) : Mehmet ELTIMUR

Personel {Memur) :Fikret GUN

Personel (Memur) Neemettin BAL
Personel (Memur) Davut

Personel {Memur) Nusuf

Personel (Memur) :Mustata KURTULMUS



Personel (Memur) ‘brahim RUSEN

Imar Personeli : Recep BATI

imar Personeli : Firat AKSUN

[mar Personeli : Yakup ECE

Imar Personeli : Menderes AKIN
Sehir ve Bolge Plancisi : Hiiseyin CiL

Sehir ve Bolge Plancisi :Merve ERDOGAN
Insaat Miihendisi Hiiseyin KARAKAS
ingaat Miihendisi ‘Mehmet IBISOGLU
Insaat Mithendisi ‘Halil TEK
EKIPMANLARI

19 adet bilgisayar, 4 adet vazicr, 4 adet scaner, | adet Canon [PF750 Yazic1 A0, 3 Adet F ﬂmkppi
Makinesi, | Adet Faks, 1 Adet Colortrac Smart LF SC42Taray1ct, SOUTH S 86 GPS OLCUM
CIHAZI

MUDURLUK iCRAATLARI:

01/01/2024-31/12/2024 tarihleri arasinda Imar Islert Miidiirliigimce yapilan isler;

HARITA PLANLAMABIRIMI ICRAATLARI

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU HARITA PLANLAMA BIRIMI GOREV VE
SORUMLULUKLARINI GERCEKLESTIRIRKEN YETKISINI ASAGIDA BASLIKLAR
HALINDE BELIRTILEN KANUN VE YONETMELIKLERDEN ALMAKTADIR.

- 3194 Sayili Imar Kanunu

- 29%1/3290 Sayih imar Uygulamas: Kanunu

- 775 Sayili Geee Kondu Onleme Bélgesi Kanunu

- 442 Sayih Koy Kanunu

- 2863 Sayih Kiiltiir ve Tabiat Varhklarim Koruma Kanunu
- 5393 Sayih Belediye Kanunu,

- 6360 Sayih Biiyliksehir Belediyesi Kanunu,

- Imar Yénetmeligi,



IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU HARITA PLANLAMA BIRIMI BELEDIYE
BASKANLIGI SINIRLARI ICERISINDE ASAGIDA BASLIKLAR HALINDE
BELIRTILEN HIZMETLERI SUNMAKTADIR.

- Imar Durumunu Tanzim etmek,
- Yola Terk, Tevhit ve ifraz islemlen yapmak.
- Imar Uygulamasi Yaptirmak ve Yapilanlari Kontrol Etmek,
-Imar Plam Yapmak ve Yamlan Imar Plan ile Tadilatlarini Kontrol
Etmek ve Meclis Baskanlhgima Sunmak.
- Aplikasyon ve Vazivet Planlarm Kontrol Etmek ve Onaylamak,
- Bina kontroli yapmak,
- Mimar, Mihendis ve Schir Plancilarimin kaydim tutmak.
- Teknik Destek ve Koordinasyon olarak gerekli olan tim olgiimler
vapmak, {Maski-Fen Isleri Miidiirliigii-Park Bahge-Emlak Istimlak Miidiirliigii)

GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

a) Belediye ve varsa miicavir alan sinirlarn icerisindeki tiim yapilagmalann plan, fen, saghk ve
cevre sartlanna uygun tesekkiliinii saglamalk,

b) Kesinlesen 1/5000 dlgekli nazim imar planlan dogrulusunda 1/1000 6l¢ekli imar planlarin,
islah imar planlarim ve degigikliklerini yapmak veya vaptirmak. yapilan planlar/ plan
degisikliklenimi hazirlamak, baskanlik makaminun olurlanyla Belediye Meclisine sunmak,
Belediye Meclislerince uygun goriilen ve onay-ilan asamasi tamamlanarak kesinlesen imar
planlarinin, parselasyon planlarim yapmak/yaptirmak karar alinmak tizere hazirlanan dosyalan
Baskanhik Makami olurlanyla Beledive Enciimenine sunmak. Kesinlesen parselasyon
planlarini aski ve ilan islemleri vapildiktan sonra tescil vapilmak iizere Kadastro/tapu
Miidiirliklerine iletmek.

¢) Meclis ve Enciimen kararini gerektiren diger dosyalan Bagkanhk Makamina hazirlayarak
sunmak,

d) Uygulama Imar plam bulunmayan alanlarda Uygulama fmar planlanm yapmak ve
vaptirmak,

e) Yetki smirlan icinde bulunan tiim alanlarda imar diizenlemesi vapmak suretivle daha 1vi ve
vasanilabilir bir cevre olusturmak, bu amagla halk: bilgilendirmek,

) Onaylanan planlar dogrultusunda parsetlerin Yol kotlarim ve Imar Caplarini hazirlamak ve
talep tizerine ilgililerine vermek.,

) Binaya ait mal sahipleri ya da vekillerince miidiirliige sunulan projeleri inceleyerek
h) Dosyalarn argivde usuliine uygun olarak saklanmasini saglamak,
1) Mevzuata, Sehircilik ve planlama ilke ve esaslanna aykin karar alan Kurum ve kuruluslarn

kararlanina kars) gerekli aragurmalan vaparak gerektiginde Hukuk isleri Mildiirliigine goriis
bildirmek,



i) Harita Planlama Birimine gelen yazi ve dilekgeleri siiresi icenisinde yanitlamak,

i) llge halkmin yasam kalitesini artiracak mekansal projeler tiretmek,

PERSONEL DURUMU

Sehir ve Balge Plancisi - Tlker Dursun OZTURK
Schir ve Balge Plancisi : Merve ERDOGAN
Sehir ve Bilge Plancisi : Hiiseyin CIL

Harita Miihendisi : Mustafa BIRGUL
Harita Miihendisi : Halil DURAN

Harita Miihendisi : Burak ERAYBAT
Harita Teknikeri - Uysal AYGUN
EKIPMANLARI

6 adet bilgisayar, 1 adet yazicy, 1 adet Canon IPF750 Yazicr, | Adet Fotokopi Makinas:

FAALIYET SEMASI

« Yaz Isleri

« Planlama

o Imar Durumu

« Parselasyon ( 18 Uygulamas: )
«  Tevhit-Tfraz

ICRAATLARI

01/01/2024- 31/12/2024 tarihleri arasinda Imar ve Sehireilik Isleri Miidiirliigii Harita Planlama
Birimince yapilan isler;

IMAR PLANLARI- IMAR UYGULAMALARI

I. llgemiz genelindeki yapilan Revizyon Imar Plani ¢ahsmasinda, Alagehir 1/5000 Olg
ﬂwmﬂwmnﬂamu fmm:l‘ia:u mmmﬂmmﬁhhmm 13.08.2024 tarih

ve 2024/4%4 sayil karan ile onaylannugtir,

-1“ —



IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU HARITA PLANLAMA BIRIMI BELEDIYE
BASKANLIGI SINIRLARI ICERISINDE ASAGIDA BASLIKLAR HALINDE
BELIRTILEN HIZMETLERI SUNMAKTADIR.

- Imar Durumunu Tanzim etmek,
- Yola Terk, Tevhit ve ifraz islemlen yapmak.
- Imar Uygulamasi Yaptirmak ve Yapilanlari Kontrol Etmek,
-Imar Plam Yapmak ve Yamlan Imar Plan ile Tadilatlarini Kontrol
Etmek ve Meclis Baskanlhgima Sunmak.
- Aplikasyon ve Vazivet Planlarm Kontrol Etmek ve Onaylamak,
- Bina kontroli yapmak,
- Mimar, Mihendis ve Schir Plancilarimin kaydim tutmak.
- Teknik Destek ve Koordinasyon olarak gerekli olan tim olgiimler
vapmak, {Maski-Fen Isleri Miidiirliigii-Park Bahge-Emlak Istimlak Miidiirliigii)

GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

a) Belediye ve varsa miicavir alan sinirlarn icerisindeki tiim yapilagmalann plan, fen, saghk ve
cevre sartlanna uygun tesekkiliinii saglamalk,

b) Kesinlesen 1/5000 dlgekli nazim imar planlan dogrulusunda 1/1000 6l¢ekli imar planlarin,
islah imar planlarim ve degigikliklerini yapmak veya vaptirmak. yapilan planlar/ plan
degisikliklenimi hazirlamak, baskanlik makaminun olurlanyla Belediye Meclisine sunmak,
Belediye Meclislerince uygun goriilen ve onay-ilan asamasi tamamlanarak kesinlesen imar
planlarinin, parselasyon planlarim yapmak/yaptirmak karar alinmak tizere hazirlanan dosyalan
Baskanhik Makami olurlanyla Beledive Enciimenine sunmak. Kesinlesen parselasyon
planlarini aski ve ilan islemleri vapildiktan sonra tescil vapilmak iizere Kadastro/tapu
Miidiirliklerine iletmek.

¢) Meclis ve Enciimen kararini gerektiren diger dosyalan Bagkanhk Makamina hazirlayarak
sunmak,

d) Uygulama Imar plam bulunmayan alanlarda Uygulama fmar planlanm yapmak ve
vaptirmak,

e) Yetki smirlan icinde bulunan tiim alanlarda imar diizenlemesi vapmak suretivle daha 1vi ve
vasanilabilir bir cevre olusturmak, bu amagla halk: bilgilendirmek,

) Onaylanan planlar dogrultusunda parsetlerin Yol kotlarim ve Imar Caplarini hazirlamak ve
talep tizerine ilgililerine vermek.,

) Binaya ait mal sahipleri ya da vekillerince miidiirliige sunulan projeleri inceleyerek
h) Dosyalarn argivde usuliine uygun olarak saklanmasini saglamak,
1) Mevzuata, Sehircilik ve planlama ilke ve esaslanna aykin karar alan Kurum ve kuruluslarn

kararlanina kars) gerekli aragurmalan vaparak gerektiginde Hukuk isleri Mildiirliigine goriis
bildirmek,



2. Esentepe Mahallesi Devlengee Mevki tarafinda devam eden Koruma Amach Imar Plam
galismalan icin kurum gorils asamalan devam etmektedir. Manisa [l Tarm Midirliigtine ilgili
alanlarla ilgili kurum gériisleri sorulmustur, Calismalar devam etmektedir.

4. flgemiz Ismetiye Mahallesi 101 ada I parselde yapilmas: planlanan GES Projesi 11 06.2024
tarihli ve 2024/321 sayilt Manisa Biiyiiksehir Belediye Meclisince onaylanmustir.

5. llgemiz Yesilyurt Mahallesinde vapilan 18. Madde uygulamasi calismalan Manisa
Biiyviiksehir Beledivesine gonderilmis olup Manisa Biiyiiksehir Beledivesi Enciimenince
onaylanmstir. Sonrasindan aski islemi tamamlanmuy olup itirazlar degerlendirilmekiedir.

7. 6360 sayih yasa kapsaminda kéyden mahalleye doniisen Yerlesim yerlerinde Kéy Yerlesim
Plant simirlar hazirtanmis ve ilgili kurumlarla yazismalar devam etmekte olup uygun goriisier
gelenlerin Manisa Blyiksehir Belediyesine sunulmus olup islemler devam etmektedir.

11. Kurumlardan ve sahislardan talep olarak iletilen tiim ilave imar plam ve tadilat taleplern
mevcut onayh imar planlanmiza ve kurum gériislerine istinaden kentrolleri ve incelemesi
vaplarak Belediye Meclisine sunulmustur.

12. 6360 sayil yasa ile Kapanan Beldelerin 3194 sayili Imar Kanunun 18, maddesine istinaden
imar uygulama ¢alismalan baslatilmistir.

13. llgemiz Kemaliye ve Giilpinar Mahallesinde yvapilmasi planlanan Organize Sanayi Bélgesi
icin Kurum Gériisleri ¢alismalar devam etmektedir,

14. Tlgemiz Evrenli Mahallesi 101 ada 48 parsel Belediye Hizmet Alani ( Hayvan Barmag)
01.10.2024 tarih ve 202/157 sayih Alasehir Belediyesi meclis karan ile es zamanli onama
yetkisi Manisa Biiyiiksehir Belediyesi'ne verilmis olup planlama ¢alismalari devam etmektedir.
15. 18 Mahallede ¢ok amagh etkinlik salonu i¢in arazi ve proje ¢alismalan yapildi.

16. 500 adet uydu gbrintiisi tespiti ve halihazir 6rmegi vapildu.

17. Mahkeme kararivla iptal edilen Kurtulus Mahallesi parselasyon plam i¢in geri ddniisiim
islemi calismalan tamamlandi.

18. Park ve Bahgeler Miidiirliigt tarafindan vapilan park alam imalatlanmn arazi ¢calismalan
vapld.




DEVLENGEC MEVKI KORUMA AMACLI iIMAR PLANI KURUMLARA GORUS
SORULAN ALAN




IMAR DURUMU

01/01/2024 ile 31/12/20231tarihleri arasinda 157 adet imar durumu miiracaat: vapilmag ve talep
sahiplerine sunulmustur.

Servisimiz miilk sahipleni tarafindan yapilan yazih ve sozli miracaatlarla ilgili olarak
imar durumu verilip, verilmeyecegi, verilmeyecck ise gerekgeleri sunulmakta; imar plani tadilat
talebi isteminin gerekli olup, olmadi@ istenilen diizenlemenin yapihip yapilmayacain, ilgih yasa
ve yonetmelikler cergevesinde ne sekilde vapilabilecegi konularinda bilgiler verilmeye devam
etmektedir.

Bu ¢absmalar yaminda Alasehir ilce sinmrlan kapsanunda plami yapilan ve heniiz
planlanmanus olan alanlarla ilgili olarak Tanm [l Miidiirliigiivle birlikte arazi etiidii (tarim
alanlary, yapilagmig alanlarin tespiti vs.) galigmalan yapilmuagtir,

Servisimiz i¢inde oldugu gibi Belediyemiz diger servislen igin gerekli olan harita ve
planlarla tlgili gerekli bilgi ve belge aligverisi saglanmakta, istenildigi takdirde sayisal ortamda
planlar ve halihazir haritalar Gizerinde ulasim etiidil, arazi kullanimu, sokak isimlen tespiti vs.
gibi calismalar yapilmaktadir.




TC.
ALASEHIR BELEDIYESI

IMAR VE SEHIRCILIK MUDORLOGO
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AP NIZAMI : BL-2 BLOK NIZAM KONUT ALANI AR DURLIM NG 1 7740
vaPLSAHIRL ESE_iEﬂL H $ 0410 M4

85/21

JLces| ALABENIR YAPI NEZAMI | somsummons
MUAHALLES] [AVARLIDERE AT ADEDI 2 (D
DE/BORAK IsMi EFES BOMAK EMBALITAKS ORANI L T‘"‘"‘ i
PLANI Ctey TARIHI | 07 052012
PLAM PAFTANDSU | ——
ADAVE PARSEL NOSU  [LapAno [messe wo] rasy acans
TAPU ALANI 7 17 Hoome | ARKA BAMGE CEXME MESAFES HI2{3,25) MT

& |mar Ouram Boigesi Proje Tanitamnes Exss Oimak Lisars veriesigie

& Direniesan bmor Duram Beigest lie lngants Rapianismar.

& Imm Plarunds Bir Dogsphiih Olmes: Ourumends Hertangl Bir Hal, [ddna Edilemes.

d Imar Curum Belgesntdes Bolirimeyen Curumiads 3164 Sayd Imar esr e ligii Yontmeikie wo Mewnmiiems AR HOkOmisr Gaperite
. Alman lersl Duvum Belgblen 1 Yl Slrsvis Socatir

V0 Sl e i T b S e o ived el

R R Tt R | T e TR FERTTT AR T [T 1 ey

Al By boaiae dhts achivmsts o8 Venddm g chep P S ks e o il | wluesien ee s
L e T TR . 1 .
L1 s ; s ¥ Wlihismes mmaslen el lsdus armalb 20 MO starad sably e sty weokt sfiqpgn
Wgemilele lew P Wi Bmss loram Dagie ihods 4o wan . . —_— el A

KONTROL EDEN

ILKER D, OZTORK

Iy v Gavhleddib Mkl
Hanta b
e
et —

-~ -

oL .:-— I
~IMAR ¥E SEHIRCILIK MODORLOGO




2024 YILI MECLIS KARARLARI

01/01/2024 ile 31/12/2024 tarihleri arasinda 235 adet talep (Imar plan tadilatlari ve plan
degisiklikleri, Gelir Tarifesi, Cadde ismi verilmesi, Kadastro ¢alismalan i¢in bilirkisi segilmesi
vb. konular) Belediye meclisince gortsilip degerlendirilmesi yapilmis ve karara baglanmstir.

2024 YILI ENCUMEN KARARLARI

01/01/2024 ile 31/12/2024 tarihleri arasinda 212 adet talep Beledive Enciimenince gdriigiiliip
degerlendirilmesi yapilmis ve karara baglanmistir.

HARITA ISLERI:

Bina aplikasvonu

Temel vizesi (Roperli Kroki)

Meveut bina Slgtimi

Belediye parsellerinin imar uygulamasi (ifraz, vol terki vh.}

Parsellere insaat baslamadan dnce vol kotu tutanagr verilmesi. (Plankote)

Yapr Kullanma Ruhsatlarmda bina kiselerinin kontrollerinin yapilmass.

3194 savih yvasanm 18, madde uygulamasi dosyalan iizerinde ¢alisilmasi.
Kurumlararasi yazigmalar (ipotek,serh kaldirma .tanmsal amagh yapilar igin
izin Jeotermal, GESenerjileri, Tarimsal amagh  Yapi Bilyiikbay Kiiciikkbay Besihane
yapilmasi.akaryakit-LPG istasyonu ,Cok amach etkinlik Salonu yapilmas: vb. kurum
yazigmalar: vapildi)

YESILYURT MAHALLES] PARSELASYON HARITAS
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Arazi Olclimleri:

1- Sahyar Mahallesine Yol aplikasyonu yapildi.
2- Kemaliye Mahallesinde Diigiin Salonu igin aplikasyon yapild,
3- Akkecili Mahallesinde yol aplikasyonu yamldi.

4- Kavaklidere Mahallesinde Fen Isleri Midiirliigiintin talebi iizerine yol
aplikasyonu yvapildi.

5- Kavakhdere Mahallesinde yol aplikasyenu yapildi.

6- Uluderbent Mahallesi mesire alam ¢alismast i¢in zemin lgiimii yapildi.

7- Ismetiye Mahallesinde yol aplikasyonu yapildi.

8- Hacualiler Mahallesinde yol aplikasyonu yapilds,

9- Uluderbent Mahallesinde yol aplikasyonu yvapld.

10- Tiim Ingaatlarin Yap1 Kullanma Ruhsat.isyeri Teslim,Réperli Kroki ve Temel

¢ekme mesafelerinin kontrolleri (demir baglantist ve kahip gakildigi durumda)
yvaplmaktadir.

11-Killik Mahallesi yol aplikasyonu yamldi.
12- Yesilyurt Mahallesinde yol aplikasyonu yapild.

PERSONEL DURUMU

[s Yeri Acma Calisma Girevli Memuru : Firat AKSUN
Abonelik ve Numarataj Gorevli Personel: Recep BATI

EKIPMANLARI

2 adet bilgisavar, | adet Kyocera KM 2050 yazici ve Fotokopi, | adet HP tarayici

FAALIYET SEMASI

s Yaz [sleri
o Imar ve Sehircilik Miidiirlagi

ICRAATLARI

1- Is Yeri A¢ma Ve Calistrma Ruhsat I¢in Tespiti ile ilgili olarak 300 adet evrak
ditzenlenmustir.



2-Elekirik aboneligi icin 137adet,Su aboneligi icin 158 adet ve Numarataj belgesi icin 283
adet olmak tizere toplamda 878 adet evrak dizenlenmistir.

3-Yapr Kullanma Ruhsati bulunmayan binalara Elektrik,Su baglanmasi ve Numarataj igin
yverinde inceleme vapilarak (6360 sayvih yasa ile kapanan koylerde 2012 ve 5784 savili beldeler
ve merkezde bahse konu yasalara istinaden , planh alanlarda ruhsat bulunmayan yerlerde 2004
ancesi yapilar ve 2008 éncesinde Yapi Ruhsati alan yapilar) fotograflar, emlak kayitlan, uydu
fotograflan ve muhtar beyanlan alimarak uygun gorilen 137 adet binaya elekirik baglanmas:
icin GEDIZ AS."ve yazlan yazildi.

4-Binava igme suyu baglanmasi igin (6360 sayvili yasa ile kKapanan koylerde 2012 ve 5784 savih
beldeler ve merkezde planh alanlarda ruhsatt bulunmayan 2004 Oncesi yapilar ve 2008
oncesinde Yapi Ruhsati alan yapilar) fotograflan, emlak kayvitlan, uydu fotograflan ve muhtar
beyanlar alinarak uygun goriillen 158 adet binaya [eme suyu baglanmast ve 283 adetnumarataj
icin olmak fizere toplam 441 adetMASKI ve rapor vazilan yazildi,

5-Gerek merkez mahallemizde ve kapanan beldelerde gerekse 6360 vasa ile tizel kisilikleri
kaldinlarak mahalleye déniigen kiylerdeki 300 adet yapilara is ver agma ve ¢calistirma ruhsat
diizenlenmesi i¢in Zabita Mudirligine rapor yazilmstir,

* Ruhsat

PERSONEL DURUMU

Mimar (Memur) : Emine Nur UNLUTURK

Mimar {Memur) : Siimeyra TURINAY YILMAZOGLU
Mimar (Memur) : Hafize AKIN KISAOGLU

Jeoloji Mithendisi{Memur) :Merve BIRGUL
insaat Mithendisi(Memur) : Furkan YILDIZ
Insaat Mithendisi ‘Hiiseyin KARAKAS
Insaat Mithendisi :Mehmet IBISOGLU
Makine Teknikeri(Memur) :Mehmet ELTIMUR
[mar Personeli : Yakup ECE
EKIPMANLARI

9 adet bilgisayar, | adet Samsung (ML-2160 ) yazic1 , | Adet (Sindoh 330E PCL jFotokopi
Makinasi , 2 Adet tarayici, 3 Adet Samsung Tablet , 1 Adet Fotograf Makinesi

FAALIYET SEMASI

» Yazsmalar



« Proje
« Ruhsat

« Yapi denetim
»  Kentsel doniisiim

ICRAATLARI

01/01/2024 - 31/12/2024 tarihleri arasmda Imar ve Sehireilik Isleri Miidiirligi Ruhsat
Birimince vapilan isler;

« GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLAR

o Miman Proje Boliimiinde: Yeni yapilacak olan binalann ruhsat ekleri mimari projelerini,
Imar Ydnetmelidi ve tiim imar mevzuati ¢ergevesinde incelemek ve onaylamak.Onayli
Mimari projelerin tadilatimin talebi halinde bunlan incelemek ve onaylamak. Kat irtifak: ve
kat miilkiveti projelenni kontrol ederck bunlarin onayini yapmak.Mimari projelerin tasdiki
veva diizenlenmesi ile ilgili talep ve sikavet dilekgelerini cevaplamak.

o  Statik [nceleme Béliimiinde: Ruhsata tabi tiim yapilarin ruhsat eki olan betonarme ,y1§ma,
celik projelerinin tetkiki ile bunlann onama islemlerini virtitmek, Gorev konulari ile ilgili
sikayet ve isteklert degerlendirmek ve her tirlil yazigmalan yiriitmek.

o Zemin Etiit Inceleme Boliimiinde: Yapr denetim kanunu kapsaminda yapr denetim
sirketlerinin sorumlulugu disinda kalan ve kalmayan ruhsata tabi tim yapilanin ruhsat eki
olan zemin etiit dosya tetkiki ile bunlarin onama istemlerini viiriitmek. Gorev konulan ile
ilgili sikayet ve isteklen degerlendirmek ve her tiirli yazismalan yiritmek.

Midirligiimiz Ruhsat biriminde; Yeni Yapilacak olan yapilara insaat Ruhsant
diizenlenmesi, Ruhsat Yenilemesi, Kentsel doniisiim kapsamina ahinan binalar veva ruhsat
alinmasi planlanan parselde bulunan eski yapimn kaldinlmasi i¢in Yanan Yikilan Ruhsat,
Yap Ruhsath ve mevzuat hilkiimlerine gére tamamlanan vapilara Yap Kullanma Ruhsat
diizenlenmesi, 6360 Sayili kanun kapsaminda ruhsat bulunmayan eski yvapilara elekirik ve
su abonesi veya Is Yeri Acma Ruhsati Igin Rapor diizenlenmesi islemleri hizmeti
verilmektedir.

( Yirirlikteki mevzuat, imar plan ve yonetmelikler dogrultusunda yenmi yapilacak
binalarin tasdikli mimari projesine uygun olarak her tiirden ingaat ruhsat vermek. Tadilat
mimari projelerinin onayi sonucunda tadilat yapi ruhsat vermek. Projelere gére haairlanan
m2 cetvellerini kontrol etmek ve onaylamak. Ruhsatla ilgili bagvurulara siiresi icinde cevap
vermek. Ruhsat har¢larim ve tammlanmasi halinde Beledive Meclisince belirlenen hizmet
iicretlerini tanzim ederek bunlarm tahsilatimi saglamak. Ruhsata iliskin agilan davalara
cevaplanacak sekilde gerekli bilgi ve belgeleri temin etmek. Evraklan tamamlanan binalara
vikim ruhsati verilmek.)

Bu kapsamda Midiirliigiimiiz Ruhsat birimince 2024 Y1l icerisinde;

322 Adet Proje ve ekleri incelenerck miidirligiimiizee uvgun goriilen projelere 322 adet
Yap1 Ruhsat verildi.

v

» 184 Adet proje ve eklerine uygun goriilen binaya Yapr Kullanma izin Belgesi diizenlendi.
= 54 adet Yanan Yikilan Ruhsat (Kentsel doniisiim kapsanmunda) diizenlendi.

52 Adet yikam ruhsati diizenlendi.
» 244 adet SSK ilisiksizlik belgesi yvazismas: vapilmastir.

# 126 adet bina numarataj belgesi yazigmasi yapulmigtir,

-148_—_-____




# 430 adet mimari projenin on incelemesi yapilmistir,
» 355 adet 7417 Sayih Kanun Kapsaminda Numarataj yazilmigtir
» 200 fs Yeri Acma Yazis1 yazilmustir.

i —
T b — g e — :-E;--- T |
L e il i — -l-- g-\hl- H 1 fa 53
& i [ [T —— Mk - = T -
h — bl e F—— i s ——
e "
[T — —— e — — i E-'lw f——t
R SRR S m— e pere— — i_'q-u-- o g mamea
| e e ——— = [CC T D..,._-,,_._.__‘
. . e [}—_— : )
TS i [ - ;'lu_-“ | D o o :l—h—— n-n.:-
D-_-n_--
- " i [P D" -
‘Yap Bahdbinin Mijaanputin Fames M=
3 - B i i 17 . -
T, Bl - = W 1AEL B g e
e
A = :_ -
[
—
. T e — B e =
} f—y o —— [ —
W | o —— - — = —— = —
Em-uu# e s — #
[EE———
e — e i e ]
—
Wyt
= — Fﬂ — joan s Jaeem
i s | e e ———
Fanfiye Jetinie
e -, Er T T min [y T mepen &=
o amma | = iu—_ T e AR — I,:E

[ —————— e —— O
B
- —

i

B= B

T 1 1 T AT i

——




[T T e |~ Jre— T iy et Wi o
| i
T B R T —— Ty [ =——— e
L1 T———
- = | ] | 6 — b o e B s
-u.q-uu T | a—— T —
-I.-. o
W — | — - e
=m—m - =5 "
— | %‘r—-\ -
e
Mﬂ-ﬂlllhl-ﬁ dmsiiiier | Ve e gl Qusitine . £ F
" B s i g a— T T T ERL I " =T T —
| s e ¥ s -
T —— 1] rs -
Bt r— - o ‘ldu—u_u-—
L
| B i i T e = p— 'Ii-‘-_-'ﬁ-n-—ll-n
1 = lll
'i [EeS=— = e —— —— —
EE ™ L] 1h

.___)

8. Ot vt

...._-,-m.-—- r-rql--nmn-r-
] e S L

e




s Arsiv

Miidiirliigiimiiz Arsiv biriminde; arsiv malzemesini tespit eder, birim argiv faaliyetlerine

damgmanhk yapip, denetler, mekan, ekipman ve techizat ihtiyacim takip eder ve sonlandinir,

birimlerdeki arsiv malzemesini devralmak, devralinan malzemeyi tasnif etmek ve

yerlestirmek, Kurum arsivi malzemesinin envanter, katalog ve listeleme iglemlerini hazirlar,

arsiv depolannda arsiv malzemelerinin uygun sekilde korunmasim saglar, gereken

malzemenin, restorasyon ve ciltleme islemlerini takip eder,yap! ruhsat ve yapr kullanma izin

belgesi dosyalarimin taramasi yapihr, ilgililere proje inceleme ve talep edildiginde ruhsatlarda

islak imzal) ash gibidir belgesi diizenlenir. Bu kapsamda Miidiirligiimiiz Argiv birimince

2024 Y1l icensinde;

130 adet ekspertize venilen proje incelemesi vapilmistir,

140 adet 1slak imzali ash gibidir belgesi diizenlenmistir.

* Arsivno: 4550 sirali . 2024 tarihli 196 adet son dosya taramas vapilmistir,

Yapt Denetim

Midiirliiglimizce Yapr Ruhsat verilen yapr denetimli binalann miiracaat izerine Seviye
kontroller: vapilarak:

82 Adet is Yeri Teslimi.

577 Adel Hakedis Raporu,

187 Adet Yapi Kullanma raporu,

120 adet Is bitirme belgesi diizenlenmistir.

155 Adet Santive Sefligi , Miteahhit 1stifasindan ,Yapi denetim feshinden ve beton
numune sonucunun diisiik gelmesinden dolayi yapi tatil zapt diizenlendi.

Kentsel Diniisiim kapsaminda riskli yap karan aliman ve yikim karan ¢ikan yapilann
miiracaat tizerine yikim ruhsatlari yazildi. Yikimn gerceklesmeyen yapi sahiplerine
yikim icin tebligat verildi.




YAPI KONTROL BiRiMI
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TESKILAT

|- Idari Isler Birimi
2- Yap Kontrol Birnimi
a) Kayit Masasi
b) Bdalge Teknik Sorumlulan Masas) ve Bolgeden Sorumlu Personel
¢) Miilkiyet, Tapu Kayitlan Tespit Masas
3- Yapt Givenligi ve Yikim Koordine Birimi
a) Kayit Masas
b) Teknik Hizmetler Birimi
¢) Siaha Denetim Ekiba




IDARI ISLER BiRIMI

Idari isler birimi mevzuatta belitlenen kurallara, Yasalara ve siireclere uymak kosulu ile
agagidaki girevler yerine getinr,

a)

b)
¢)
d)
a)
b)
¢)

d)

Yap1 Kontrol Birimine gelen evraklanin girig kayitlanmn yapilarak zimmet ile havale
edilen birimlere dagimlmas:, diger birimlerimizden gelen cevap vazilannin gikig
kavitlarnun  yvamlmast ve ilgih kurum ve kuruluslara zimmet ile iletilmesinin
saglanmasi,
Yil sonunda veya Midiirlik Makamimin talebi dogrultusunda gelen ve giden evrak
dokiimiintn ahinarak Mudirlik Makamma sunulmasi, Yazismalann simiflandinlarak
Standart Dosya Plamma gore dosyalanmasi ve arsiv sistemine gore korunmasi,
Yapi Kontrol Birimine alinan arag¢, gere¢ ve malzemelerin temin edilmesi,
Personel dzliik dosyalannin hazirlanmasi ve takibi,
Yap Kontrol Birimi biitcesi ve stratejik planm hazirlanmass,
Personelin senelik izin, rapor gidi§ ve gelis yazilanmin Insan Kaynaklan ve Egitim
Miidiirliigiine bildirilmesi.
Yapi1 Kontrol Birimi gérevli teknik personelin arazi tazminatina iliskin Baskanlik Olur’a
almarak puantajlarin hazirlanmas,
Midirligimiizde gérevl personelin kullandi@ teknik malzemelerin tamir, bakim ve
onarmminin saglanmasi,
Egitim seminerine katilacak personele Baskanhk Olur’u alarak gerekli yaziymalann
yapiimasi.

YAPI KONTROL BIRiMi

Yapi Kontrol Birimi kurallara, yasalara ve siireglere uymak kosulu ile asagidaki gorevien
yerine getirir;

a)

b)

a)

b)

3194 Sayalt imar Kanununun 32. Maddesine gore. ruhsatsiz vapilara veya yapt kullanma
zni almdiktan sonra ruhsat ve eklerine aykin yapilan ilave ve tadilatlara Yapi Taul zapti
diizenleyerak vasal islemleri vapmak, 32. Ve 42. Maddelerin uygulanmasimi saglamak,
5237 Sayili Turk Ceza Yasas: geregince Sug duyurusunda bulunmak.

Teskilatlanmasi

Kayit Masas
Bolge Teknik Sorumlulan Masas: ve Bélgeden sorumlu personel
Miilkivet, Tapu Kayitlan Tespit Masasi

YAPI GUVENLIGI VE YIKIM KOORDINE BiRIMI

Yapr Gitvenlizi Birimi mevzuatta belirlenen kurallara, vasalara ve siireglere uymak kosulu ile
asagidaki gorevlen yerine getirir;

a)

34 Maddeye istinaden insaat alaminda ve komsu parsellerde weralti ve yeriisti
tesislerinin tahrip oldugunun tespiti veya yan komsu parsellere zarar verilmesinin tespiti
halinde yasal islemler diizenlemek,




b}

d)

c)

e)

Ruhsat, Ruhsat Eklerine Avkin. Kagak ve Imar Kanunun 39. Maddeye istinaden bir
kismm veva tamamn yikilacak derecede tehlikeli vapilarin sahiplerine tehlikenin
giderilmesi hususunda tebligat vapilmasi. islemlerin sonug¢landinlmasi asamasina kadar
Fen lIsleri Miidiirliagii tarafindan gerekli emniyet tedbirlerinin alinmasim saglamak,
tehlikenin ortadan kalkmamasi halinde mahzurun Beledivemiz Fen lsleri
Midiirligiiniin belirlemis oldugu giin ve saatte Fen Isleri Miidiirliigii marifetivle yapilan
yikimm denetimini saglamak, 3194 Sayili imar Kanunun 42. Maddesine gire ilgililere
para cezasi uygulanmas: ve gerekli vasal islemlerin yiiritiilmesi,

40. Maddeye istinaden sehircilik, estetik, trafik acismdan mahzurlu arsa, ¢ukur ve
benzerlerinin mahsurlarimin giderilmesi hususunu ilgililerine teblig etmek. teblige riavet
edilmemesi halinde mahzurun Beledivemiz santive imkanlan ile kaldirilmas: ve 42,
Maddeye gdre ilgililerine para cezasi uygulanmasi ve gerekli yasal iglemlenn
yiiritiilmesi,

775 Sayihh Geeekondu Kanunu'nun 18, Maddes: kapsamindaki yapilann  yasal
islemlerinin yiiriitilmesi ve Belediyemiz Santive imkanlari ile yiktinlmast,

6306 Savih Kanuna gore riskli vapilanin yikilmas yoniinde yasal islemlerin yiiriitiilmesi
ve sonuglandinlmast,

PERSONEL DURUMU

imar ve Sehircilik Miidiir V. : Alp Can ARIKAN

Memur

Insaat Mithendisi

Labita Memuru
Zabita Memuru
Zabita Memuru
Zabita Memuru

Zabita Memuru

: Fikret AVCI

- Ezgi Ayse ERSOZ

- Ibrahim RUSEN
 Mustafa KURTULMUS
: Necmettin BAL
: Davut TURKYILMAZ

:Yusut EFE

EKIPMANLARI

3 adet bilgisayar, 2 adet Yaka Kamerasi, 45 ZC 153 Plakali Ekip Araci



YAPI KONTROL BIRIMI BELEDIYE BASKANLIGI SINIRLARI ICERISINDE ASAGIDA
BASLIKLAR HALINDE BELIRTILEN HIZMETLERI SUNMAKTADIR.

- 3194 Sayili Imar Kanununun 32. ve 42. Maddelerine gére islem yapmak

- Gelen Sikavet Dilekgelerini sonuglandirmak,

- 2863 Sayih Kiiltiir ve Tabiat Varhklarmi Koruma Kanunu geregi Koruma Amach Imar Plam
icerisindeki vapilarla ilgili KUDEB ve Izmir 2 Numarah Bolge Koruma Miidiirligii ile gerekli
yvazigmalar yapmak.

- 3194 Sayili Imar Kanunu Geregi Ruhsatsiz, Ruhsat ve Eklerine Aykin Yapilarla ilgili
Beledive Enciimenine Dosya Hazirlamak.

- Belediye ve varsa miicavir alan simrlar igerisindeki tim vapilagmalarin, fen. saghk ve cevre
sartlarina uygun tesekkiiliini saglamak

- Tlge Halkinin yasam kalitesini artiracak yamlarnin yapilmas) yoniinde denetimler saglamak,

FAALIYET SEMASI

s Yaz [sleri (Mahkemeler, Kamu Kurum ve Kuruluslan ile Her Tiirli Yazismalar)

YAPI KONTROL BiRiMi FAALIYETLERI

01/01/2024-31/12/2024 tarihleri arasinda Yapr Kontrol Miidiirliigi vapilan isler;

3194 SAYILI IMAR KANUNUN 32. VE 42. MADDESI GEREGI ENCUMENE SEVK
EDILEN DOSYALAR

01/01/2024 ile 31/12/2024 tarihleri arasinda 39 adet 3194 Sayih Imar Kanunun 32, ve 42.
Maddelerine gore Belediye Enciimenine gorigiiliip degerlendirilmesi vapilmus ve karara
baglanmustir. Yapr Tatil Zapti dizenlenerek miihiirleme slemleri vapilmigtir. (Imar kirliligine
neden olma)






L= § 11T
& s CRMSER




20341213







GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

a) 3194 savili Imar kanunu 32. ve 42, maddelerince ruhsatsiz yapilan ve yapilmakta olan
kagak yapilar ile ilgili yapi tatil zapti diizenleyerek mithiirlemek ve belediye encimenine
sunmak ve enctimen taratindan alinan kararlan uygulamak,

b) 3194 Sayili imar Kanunu 34. Maddesi geregince insaatlarda denetim vaparak alinmast
mereken tiim ¢evre ve giivenlik tedbirlerini miteahhit ve santive sefine aldirmak,

) 3194 Sayih Imar Kanunu 39. Maddesi geregince metruk olan yapilarla ilgili gerekli islemleri
vaparak dnlemlerin alinmasi ve vikilmasi gereken vapilan Fen igleri miidirligi ile birlikte
koordineli yikunim saflamak,

e) 3194 Sayih Imar Kanunu 40. Maddesince Arsalarda, evlerde ve sair yerlerde umumun saghk
ve selametini ihlal eden, gehireilik, estetik veya trafik bakinundan mahzurlu goriilen enkaz veya
binkintilerin, glirtilti ve duman tevlit eden tesislerin hususi mecra, lagim, ¢ukur, kuyu, magara
ve benzerlerinin mahzurlarimin giderilmesi ve bunlarn zuhuruna meydan verilmemesi ilgililere
teblig edilir,

fy 4708 Sayih Yam Denetim Kanunu geregi s6z konusu insaatlarda milteahhit ve santive sefi
istifa etmesi sonucu venl santive sefi ve miiteahhiti atammncaya kadar, Yapr Ruhsat Binnu
Teknik Personeli tarafindan Zabita Kolluk Kuvveti nezaretinde Yap Tatil Zapn diizenleyerek
mithiirlemek.

g} 2863 Sayih Kiiltiir ve Tabiat Varhiklarnn Koruma Kanunu gore sit alanlannda vapilan izinsiz
her tiirlil vapilasma ve talepleri Manisa Biiyiiksehir Belediyesi biinyesinde bulunan KUDEB e
ve [zmir 11 numarals Kiiltiir ve Tabiat Varliklanim Koruma Bélge Kuruluna bildirmek ve alman
kurul kararlanm uygulamak,

FAALIYETLER
01/01/2024-31/12/2024 tarihleri arasinda Yap1 Kontrol Birimince yvapilan isler;

|- Yapi Kontrol Birimi olarak 3194 sayili Imar kanunun 32, ve 42, Maddeleri geregince 39
adet ruhsatsiz vapr Yap Tatil Zapti diizenleyerek miihiirlemekmis ve Belediye Enciimenine
imar kanunun 42. Maddesi, TCK'nun 184 ( imar kirliligine neden olma) maddesi kapsaminda
konunun karara bagflanmast saglanmistir.

2- Yap1 Kontrol Miidiirliigii olarak 3194 sayili Imar kanunun 42 maddesi geregice Belediye
Enciimenince toplamda 3% adet ingaatta 7.760.067.42 TL idari yaptinm uygulanmstir,

3- Yapt Kontrol Miidiirliigii olarak 3194 sayih Imar kanunun 32. Maddesi geregince 33 adet
kagak vapr vikim karan aldirilmis olup Fen Isleri Miidiirliigiine bildirilmistir. 3194 sayih
Imar Kanunun 42, Maddesi geregi 38 adet yaprya Imar Para cezasi kesilmis olup, 3 adet yaps
avkinhgi gidermustir.
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2024 Y1l Idari Yaptinm Uygulanan Tasmmazlar Listesi

UYUSTURUCUYLA MUCADELE KAPSAMINDA METRUK BINA DENETiMI

Uyusturucu ile miicadele kapsaminda otuz dort (34 adet) vapinin denetimi yapilarak
Fen Isleri Miidiirli ile koordineli olarak calisilarak soz konusu yapilann giris ¢ikiglan
kapatilarak emmiyet tedbirleri alinmigtir. Ayhik diizenh olarak Kaymakamlik Makamna bilgi
verilmektedir.

Ayrica Miidirltigiimiize vatandag ve kuromlar tarafindan Metruk Y apuilarla ilgili

talepler yapilmakta ve devam ctmektedir. Yapilan bu taleplere istinaden gerekli islemler
yapilmaktadir.
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ZABITA MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARIMIZ

Zabita Hizmetleri birimi olarak insan kaynaklanmuz 1 Zabita Miidiiri, 1 Zabita
Amiri, 2 Zabita Saha Sorumlusu 2 Santral Memuru 2 Sofor 1 Olgii Ve Ayar Memuru ve 20
zabita memuru, olmak iizere toplam 30 personelden olusmaktadir,

PER. BAYAN
| 2 3

PERSONEL OGRENIM
DURLIMU

9 10
4
0 A

ILKOKUL ORTAOKUL LISE  ONLISANS LISANS

Birimimizin fiziki kaynaklan; Beseylil Mahallesi Turhan Alakent Caddesi No:37/1
adresinde bulunan Hizmet binamizdaki hizmet biiromuz ve biiro igi malzemeleri (Bilgisayarlar
ve donammlan servis elaman masalan, sandalyelen ve sehpalan vb.), bir adet 45 KB 7164
plakah Isuzu Dimax arag. bir adet 45 AGL 596 Ford Tourneo arac, iki adet 45 KB 6709 ve 45
KB 6710 plakal Yamaha YBR., motosikletimizdir.
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BILGI VE TEKNOLOJIK

KAYNAKLAR:
BASILI
KAYNAKLARMMEVZUATLAR)
ELEKTRONIK KAYNAKALAR
5393 Sayih Belediye Kanunu Internet Kaynakh Bilgi kaynaklan
5326 Sayili Kabahatler Kanunu CD/DVD Kaynaklar
Belediye Zabita Yonetmeligi Web tabanh kaynaklar
Belediye Meclis Kararlar Elektronik Posta

Belediye Enciimen Kararlan E-mail

Isveri Acma Ve calisma Ruhsatlarma [liskin Y dnetmelik

657 Sayili Devlet Memurlar: kanunu ve Bagh Yonetmelikler

2872 Savili Cevre Kanunu ve ilgili Mevzuat

5216 ve 6360 Sayih Biiviiksehir Belediyveleri Kanunu ve bagh yinetmeliklerden

6331 Sayil Is Saglig ve Giivenligi Kanunu ve bagh yvonetmeliklerden,

7201 sayil Tebligat Kanunu ve llgili Y 6netmelikler

2018 Sayil Karayollar Trafik kanunu ilgih Mevzuat

Cumhurbaskanh@ Kararnameleri, Genelgeleri, KHK, Bakanlar Kurulu Kararlan ve
diger Zabita Miidiirliigti flgilendiren Kanun, Yonetmelik, Tiziik vh. viiriirlikteki diger
mevzuat hiikiimleri.

ILETiSiM
Ana Bina Santral : 6531408 - 6531537 I¢ Hat: 300-304-305-306-307-308
Zabita Karakol Santral s 6531400
Alo Zabira +153

Gmail als.zabitaf@gmail.com

GOREVI -YETKI-SORUMLULUKLARI

Zabita Memurlarinin gorev., yetki ve sorumluluklan Zabita Yoénetmeliginde belirlenmis olup.
asafidaka sekildedir.

Girevleri

MADDE 10 — (Degisik:RG-18/12/2021-31693)

(1) Belediye zabitasimin gorevieri sunlardir:

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gérevien:




1} Beledive simirlar iginde beldenin ditzenini, belde halkimin huzormu ve sagh@in korumak
amaciyla ilgili mevzuatta, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak
ve vetkilen kullanmak.

2} Beledivece yerine getirtleced belirtilip de mahiyeti itibanyla beledivenin meveut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve beledive zabita kurulugunca verine getirilmesi tabii olan
gorevleri yapmak.

3) Belediye karar organlan tarafindan ahnmis kararlan, emir ve yasaklan uygulamak, alinan
karar, emir ve yasaklara uymayvanlar hakkinda gerekli miieyyideleri uygulamak.

4) Ulusal bayram ve genel tanl giinleri tle dzellik tasiyan giinlerde vapilacak térenlerin
gerektirdigi hizmetleri gormek.

5) Cumhurivet Bayraminda is verlerinin kapali kalmasi igin gerekli uyvanlarn yapmak,
tedbirlert almak., bayrak asilmasim saglamak.

6) Kanunlarm beledivelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayicr hususlan
yering getirmek.

7) Belediyeye ait tagimir veya tasinmaz mallara verilen zarann tespiti halinde ilgili birimlere
bildirmek, gerekli islemleri baslatmak, bu konuda ilgili birimlerin talebi halinde miisterek
galismak., ivedi hallerde gerekli tedbirleri almak.

8) Bulunmus ¢sya ve mallar.. mevzual hikiimlerine gore korumak; sahipleri anlasildizinda
onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmavan esya ve mallann, mevzuatta ayrica dzel hitkiim yoksa
bakim ve gozetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

9) 28/4/1926 tanhli ve 831 sayih Sular Hakkmda Kanuna gore. umumi ¢esmelerin
kimlmasini, bozulmasini énlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem vapmak. sehir icme suyuna
baska suyun karistinlmasim veva saghga zararh herhangi bir madde atilmasim onlemek,
kaynaklann etrafim kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemlent vapmak.

10) 25/4/2006 tarihli ve 5490 say1hi Niifus Hizmetleri Kanunu ve 31/7/20006 tarihli ve 26245
sayili Resmi Gazetede vayimlanan Adres ve Numaralamaya Iliskin Yonetmelik ¢ercevesinde
binalara verilen numaralarn ve sokaklara wverilen isimlere ait levhalarn sokilmesine,
bozulmasina mani olmak, belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlan
tespit etmek ve zarar verenler hakkinda vasal islem yapilmasini saglamak.

11) 7/11/2013 tarihli ve 6502 savihi Tiketicinin Korunmast Hakkinda Kanun hikiimleri
gergevesinde belediyelere verilen goreviler yerine getirmek.

12) Kanunen belediyvenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya harg
ve vergi yvatinlmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarm yamlmasinda, isletilmesinde,
kullamilmasinda veva satilmasinda sakinea varsa derhal men etmek ve kanuni iglem yapmak.

13) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayilt Ceza Evlerivle Mahkeme Binalart Insas: Karsilifn Olarak
Alnacak Harglar ve Mahkimlara Odettirilecek Yivecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gére
cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayih Asker Ailelerinden
Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, vardima muhtag oldugunu beyvanla miiracaat
edenler hakkinda muhtaghk durumu arastirmas: yapmak.

14) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediyve Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen
verlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat géreviilerine vardimer olmak.

15) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hitkimlerince belediye simrlan icinde
kagak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlanna vardimer olmak.



16) 11/3/2010 tarithli ve 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterhh Arz ve Talep Dermnlifi
Bulunan Diger Mallarin Ticarctinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanuna ve ilgili yonetmeliklerine
gire belediye zabrtasina verilen gorevlen vapmak.

17y 15/5/1959 tarihhi ve 7269 sayvih Umumi Hayata Miessir Afetler Dolayisivla Alinacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangm. deprem ve su baskim gibi
hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

18) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayih Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yénetmeliklerine
gire, Olgt ve tarti aletlerinin damgalanm kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletlerivle satis
yvapilmasim énlemek, yetkili tamireilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamig
hileli, ayan bozuk terazi, kantar, baskil, litre gibi dl¢ii aletlerimi kullandirmamak. kullananlar
ile ilgili gerekli islemierin yvapilmasi hususunda gérevli lgli ve avar memurlanna yardima
olmak.

19) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykin olarak isletilen igyerlen ile ilgili olarak
14/6/1989 tarihli ve 3572 say1h [syeri Agma ve Caligma Ruhsatlarna Dair Kanun Hiikmiinde
Karamamenin Degistirilerck Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayih
Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirlige konulan Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlanna Iligkin
Yionetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati ahip almadigim kontrol etmek, vetkili
mercilerce verilen isyeri kapatma cezasim uygulamak, denetim ve gereken diger islemleri
yapmak.

20) Deniz, gol, nehir veva benzeri sular fizerinde motorlu veva motorsuz yiizer araglar:
voleu tagima, veme/igme, eglence, barninma ve benzeri amaglarla ¢alisma izni veya isyen acma
ruhsati olmaksizin  kullananlar hakkinda lgyeri Agma ve Cahsma Ruhsatlarma [ligkin
Yinetmelik hitkiimlerine gére faalivetten men islemlerini uygulamak ve bu araglarin yetkili
birimlerle yediemin hmanlanna baglanmasim saglamak.

21) 21/7/1953 tarthli ve 6183 sayili Amme Alacaklarimin Tahsil Usulit Hakkinda Kanuna
gire belediyve alacaklarindan dolayr haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimer olmak,

22) 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayih Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri verine getirmek.

23) Korunmas: belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesineg,
¢alinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalanina meydan
vermemek.

24) Miilki idare amin, belediye baskam veya yetkili kildifn amurlerin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmek.

b) Imar ile ilgili gérevieri;

1) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayih imar Kanunu ve ilgili imar yénetmeliklerine gore belediye
ve micavir alan smirlan i¢inde givenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalann
¢evrilmesini saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibt yverlent kapattirarak zararlarm ve
tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurfarmim sizinti yapmalarina mani olmayi
saglamak, hafriyat auklarimn miisaade edilen verler disina dokiilmesini dnlemek, yikilacak
derecedeki binalan bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirlen almak,
ruhsatsiz yapilan insaatlan tespit etmek ve derhal ingaatt durdurarak belediyenin ilgili
birimlerinin gdrevlileri ile birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yvapmak,
bosaltulmasg ve yiktinlmas) hususunda yetkilt mercilerin karar ve talimatlan dogrultusunda yap
veva 1§ yerlerivle ilgili kanuni yetkililerle birlikte diger tedbirleri almak ve wvasal islem
uygulamak.



2) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayih Gecekondu Kanununa gore izinsiz vapilasmaya meydan
vermemek, 1zinsiz yapilann tespitini vapmak ve fen elemanlanmin gézetiminde yikilmasim
saglamak ve gerekli diger tedbirleri almalk.

3) 21/7/1983 tarihh ve 2863 sayih Kiltiir ve Tabiat Varhiklanm Koruma Kanununa gére. sit
ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, 1zinsiz kazi ve sonda) yaptiranlan, izinsiz define
arayanlar ilgili mercilere bildirmek.

¢} Cevre ve saghk ile ilgili gbrevler;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayih Umumi Hifzissthha Kanunu ve gida mevzuan
cergevesinde beledive zabitasi tarafindan vyerine getinilmesi emredilen gorevleri yerine
getirmek, bu konuda ilgili kurumlar ve belediyenin ilgili diger birimleri ile mitisterek ¢aligma
vapmak.

2) Ev, apartman ve isverlerinin ¢oplerinin sokaga attlmasina mani olmak, umumi ¢op ve
aynistirma kutulanna zarar verilmesimi ve bu kutulardaki atklarm g¢evreye dokilmesmi
onlemek, aykin davrananlar hakkmda vyasal iglem yapmak, atiklarim kurallara avkin olarak
bertaraf edenler hakkinda islem yapmak ve/veya yetkili mercilere bildinmde bulunmak.

3) 5393 sayilh Kanunun 15/m maddesi dogruliusunda, cadde, sokak, park, meydanlar,
kaldinmlar. deniz. gél. nehir ve benzeri yerlerde mevzuata ve saghk sartlanina aykim olarak
satis vapan seyyar satictlan men etmek, satisa sunulan emtialar emanete almak, emanete alinan
mda maddelerinden bozulabileceklerin cezasi 6denmeyerek iki giin icinde alinmamasi halinde
@ida bankasina, gida bankasi bulunmayan yerlerde devlete ait sosyal hizmet ve yardim
kuruluslanna teshim etmek, cezas1 odenmeyerek otuz gin iginde teshm alinmavan gda dis
mallan kanunla belirlenen yerlere tutanak karsihg teslim etmek ve ilgilileri hakkinda islem
vapmak.

4) Yetkili mercilerin kararlart dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek, ilgililer hakkinda yasal iglem yapmak.

5) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayih Cevre Kanununa ve ilgili yénetmeliklere gire gevre ve
insan saghfma zarar veren, kisilerin huzur ve sitkQnunu, beden ve ruh sagh@im bozacak sekilde
giiriiltii yapan fabrika, igveri, atolye. e@lence yerleri gibi miesseseleri tutanak diizenleverek
yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen girevieri verine getirmek.

6) 22/2/1989 tarihli ve 13838 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile ylriirlige konulan Hayvan
Saghd ve Zabitas) Ydnetmelifine gore bir yverde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan
hayvvan olimlerinin gérilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek. bu verleri gegici kordon
altina almak, yetkililere bu konuda her tirlii yardim yapmak. imhasi gereken hayvanlann
yetkililer tarafindan itlaf edilmesine yardimer olmak, bunlann insan saghgina zarar vermeyecek
sekilde imhasim yaptirmak,

Ty 17/12/2011 tarthli ve 28145 savili Resmi Gazete'de vayvimlanan Yurt [cinde Canl Hayvan
ve Hayvansal Uriinlerin Nakilleri Hakkmda Yonetmelige gore her tiirli hayvan ve hayvansal
iriinlerin naklinde kullanilan pasaport, nakil belgesi, veteriner saglk raporu ve nakil
beyannamesi gibi belgelenn kontrol etmek ve ilgili belgeler olmadan yamlan hayvan ve
hayvansal iirfinleri ahkoyarak miilki idare amirine bildirilmesini saglamak.,

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlan Koruma Kanunu ile beledivelere, zabitanin
gorevlert wgerisinde verilen yetkiler! kullanmak.

9) ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida Giretim
yerlerinin saghk sartlanina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret



etmek, ekmek ve pide gramajm, fivat tarifelerini kontrol etmek. gerekli kanuni islemleri
vapmak,

¢) Trafikle ilgili gorevleri:

1) 13/10/1983 tanhli ve 2918 sayih Karayollan Trafik Kanununa gore belediye sinirlan ve
miicavir alan igerisindeki karayollan kenarlarinda yapilan yaps ve tesisler icin gerekli belgeleri
aramak, belgesi olmayaniar hakkinda fen elemanlan ile birlikte tutanak diizenlemek.

2} Yetkili organlarin karar uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen
her tiirlii servis ve toplu tasima araglan ile taksilerin sayilarini, bilet ficret ve tarifeleri ile zaman
ve giizergahlarim denetlemek, kurallara uymayanlar hakkinda yasal islem yapmak.

3) Yetkili organlann karan uyannca tespit edilen durak yerlen ile karayolu, vol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler lizerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri ve diger
is ve islemleri vapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen tratik gorev ve yetkilerinden beledivenmin yetkili
organlarinca, belediye zabitas) tarafindan yapilmasi uygun gériilenlen yiirlitmek.

5) Belediyelerce vapulan alt ve st vapi ¢alismalaninda gerekh trafik 6nlemlerini almak.

6) Belediye simrlan igerisinde kaldirimlan, toplu tasima araclarma ait duraklan, yangin
muslugu, dogalgaz kutusu, yesil alan, engelli gecisi ve benzeri yerleri motorlu veya motorsuz
araglar ile isgal edenler hakkinda 5326 savili Kabahatler Kanunu dogrultusunda islem yapmak.
bu araclann sahipleni tarafindan kaldinlmamasi ve sahibinin bulunamamasi halinde vetkili
birimlerle en yakin otoparka ¢ekilmesini saglamak. ruhsatinda belirtilen amaci disinda
kullanilan motorlu araglan emmiyet birimlerine bildirmek.

Ty 10772003 tarthli ve 4925 sayvili Karayelu Tagima Kanunu ile belediye zabitasina verilen
vetkileri kullanmak ve yoleu terminalleri ile diger garajlardaki gorevleri ile ilgili denetimler
yapmak.

d) Yardim ile ilgihi gorevier:;

1) Beldede, beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimar olmak, yolda kalmis kisilerin
tespiti halinde yetkili kurumlara bildirmek.

2) Savas ve savasa hazirhik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi
ve kendisine verilen gorevler yerine getirmek.

3}) Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklann, engellilerin, yvashilann ve yardima muhtag
kisilerin tespiti halinde bu duromu sosyal hizmet kurumlarma bildirmek.

Yetkileri

MADDE 11 — (Degisik:RG-18/12/2021-31693)

(1) Belediye zabitasinin; ilgili mevzuatin ve yetkili belediye organlarmm yiikledigi gérevleri
yerine getirebilmek i¢in belediye sinirlan i¢indeki yetkileri sunlardir;

a) Gorevlen ile ilgili konularda syerlerinde denetim yapmak, sahip veva isletenlerinden
ilgili belgeler istemek ve haklannda tutanak diizenlemek.

b) Mevzuatla kendilerine verilen gorevleri vapmava mani olanlar ile gorev sirasinda
mukavemet gosterenlen, gdrevi yvaptirmamak icin direnen, kifiir, hakaret. tehdit edenler ile
sozlit veya fiili saldinda bulunanlan kolluga bildirmek, kovusturma yapmak iizere tutanak
diizenlemek.

€) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser,
icra ve vapimlann tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tagiyici materyaller ile
gazete, dergi ve kitaplarm umumi vol, kaldirim, pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar,




*
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mezat yerleri. vol, meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma ait yerlerde satisina tzin vermemek,
bunlann satigini engellemek ve ilgili makamlara bildirmek.

¢) Umumi verlerde asin derecede giirtilti yvapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir
yverlerinde gelis ve @mdisi zoraguranlara gerekh ikaz ve tembihatta bulunmak, uymayanlar
hakkinda gerekli vasal islerm vapmak.

Sorumiulugu

MADDE 12 — (1) Belediye zabitas: amir ve memurlan, gérevlerine iliskin kanun, tizik,
yvonetmelik ve emirlernn bilmekle. hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde vapmakla ve
gorevierin yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.

KULLANILAN KANUN VE YONETMELIKLER

5393 Beledive Kanunu, 4077 Sayil Tlketicinin Kerunmas Hakkinda Kanun
Isyeri acma ve calisbrma Ruhsatlarna iliskin yonetmelik hiikimlering
1608 Umuru Belediveye Mateallik Ahkanm #4109 sayil Asker Allelerinden Muhtag Olanlara

Yardim Hakkindaki Kanuna
1580 sayill Beledive Kanun
3516 Sayil Oleliler Ve Avardar Kanunu
5846 Sayil Fikir ve Sanat Eserier Kanunu
6183 sayih Amme Alacakian Tahsil usul
Hakkindaki Kanun
5326 Sayil Kabahatler Kanunu
1593 sayil Umumi Hifzissihha Kanunu
2872 sayill cevre Kanununa
3285 sayill Hayvan Sadhi ve Zabitas:
Kanunu
5199 Hayvanlan Koruma Kanunu
2918 Karayollan Trafik Kanunu
6301 Ode Dinlenmest Kanunu

Cerabve Kanunu

5224 Sayil Sinema Filmlarinin
Degertendiriimesi ve Sinflandinima=
ilz Desteklenmesi Haklinda Kanun
394 Savih Hafta Tatifi Kanunu,
5179 Gida Uretimi, Tiiketimi ve
Denetienmesineg Cair Kanun,

Gida ve Gida ile Temas Eden

Madde ve Malzemeleri Uraten Is
Yerlerinin Galisma Izni Hakkinda
Yanetmelik

2464 Sayih Baladiye Gelirlerl Kanunu
Karayollar trafik yinetmelidi

2559 sayili Polis Varife ve Salahiyet

KanLini 2559 Polis vazife ve salahiyet kanunu

GED yonetmaeligi 1380 Su Urinler Kanuruy

B31 Savili Sular Hakkindakl Kanuna 7201 Tebllgat Kanunu Kanun

5490 Sayil Nifus Hizmetier Kanunu 2429 Ulusal Bayram ve genel Tatiller Haklonda

4207 Tiitlin Marmullerinin Zarartannin Onlenmesine Dair K
(360 On Ug Iide Blyiksehir Beledivesi ve Yirmi Al Doe Kurulmas:
ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Karamamelerde Dedisiklik Yapimasina Dair Kanun
5216 Biylksehir Belediye Kanunu

Yukandaki Kanunlara ilave olarak Zalita Hizmetlerinin yiiriitilmesinde dnemli rold olan
Yanetmelik, Genelpe, Yonerge ve Thzikler de kullanlir.

Acilmis ve agilacak olan Sthhi, Gayri Sthhi ve Umuma Agik [stirahat ve Eglence yerleri konirol
edilmistir,
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5393 sayih Belediye Kanununa, Isyveri Agma Ve Calisma Ruhsatlan Yionetmeligine, Beledive
Yasaklan Uygulama Yonergesine aykin hareket ederek Belediye Enciimenimizee haklaninda
miihiirleme islemi yapilmas: karan alinan igyerlent mithtirlenmistir.

- * : e i

Kanunlara, Yonetmeliklere vb. aykin hareket eden isyerlen hakkinda gerekli yasal iglemler
yvaptlmstir.




ilgemizin bazi mahallelerinde yogun olarak hayvan besiciligi yapilmaktadir. Bu tiir mahalleler
gezilerek hayvan glibrelerini sokak ve meydanlara dokerek gevre kirliligin vapmamalan
yoniinde uyarilarda bulunulmaktadir. Uyan ve ikazlara uymayan vatandaslar hakkinda gerekli

yasal islemler yapilmistir.




Dini bayramlannuzdan olan Kurban Bayramimn halkimiz tarafindan giizel ve saghikh bir
sekilde gecmesi icin pazaryeri sorumlulanmz tarafindan hazirlanan Kurbanhk Hayvan Satug
verlerinde halkimizin rahat bir sekilde ahis veris yapmalan igin gerekli tedbirler alinarak,
Kurbanhik Hayvan Sats Yerlen haricinde satislara izin verilmemustir.




Pazaryerlerinde denetimlerimiz devam etmis, kendilerine tahsis edilen yerin disina ¢ikan esnata
gerekli uvanlar yapilmus, ayrica pazaryeri i¢inde izinsiz olarak satus vapan seyyar saticilar
hakkinda gerekli vasal iglemler vaptlmistir,




Alasehir Tlge Emnivet Miidiirliigii ekipleri ile Sekine Evren Caddesini (Sevgiyolu) kullanan
motosiklet ve elektirikli bisiklet siiriiciileri hakkinda denetimler yapilmstir.

ok




[lgemizin muhtelif mahallelerinde bulunan ekmek finnlannda Ilge Tarim Ve Orman Miidiirliigii
personelleri ile denetim ve kontroller vapilmistir,
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ierisinde tarti istasyonlarn kurularak vatandaglanmiza yapmus oldugu ahsveriglerindeki
uriinlerin kilelarmi kontrol edebilmesi imkam saglanmistir.

s peeme=  Jore




Ilgemizin muhtelif yerlerine gelisigiizel izinsiz olarak asilarak gériintii kirliligine yol agan
afisler toplanmigtir.

S0 Imha edilmesi gereken iiriinler Emniyet Midiirliigii, Jandarma Komutanligi. Tlee Saghk
ve llge Tanim Midiirliigiine bagli personeller esliginde imha edilmistir.




6360 sayil On Ug Ilde Biyiiksehir Beledivesi Ve Yirmi Al flge Kurulmasi fle Bazi Kanun Ve
Kanun Hiikkmiinde Karamamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun geregince Manisa
Biiyiik Sehir Belediyesi biinyesinde Ulastirma Dairesi Bagkanh@ kurulmus [lgemizi
ilgilendiren konularda yapilacak i ve iglemlerin takibi ve UKOME llge All Komisyonun
kurulmasi gorevi miidiirligimiize verilmistir. Bu kapsamda vatandaglanmizdan gelen talep
onert ve sikavetler degerlendirilmistir,

2023 YILI ICERISINDE MUDURLUGUMUZE GELEN DILEK TALEP VE
SIKAYETLERIN AYLIK DAGILIM SEMASI

® DILEK, TALEP VE
SIKAYETLER

= BURD iCi
FAALIYETLER




2024 YILI ICERISINDE HUDﬂRLUGﬂHQZE GELEN DILEK TALEP VE
SIKAYETLERIN AYLIK DAGILIM SEMASI

2023 YILI ICERISINDE ALINAN ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARI
AYLIK DAGILIM SEMASI




2024 YILI ICERISINDE ALINAN ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARI
AYLIK DAGILIM SEMASI
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USTUNLUKLER :

Aym gorevi yillardir ifa eden tecriibeli personelimizin gerek yasadigimiz cografyayn iyi
tanimalar gerekse de buralarda yagavan hemsehrilerimizin sosyo-ekonomik durumlarim tahlil




etmedek! taldir edilir insani melekelen nedentyle zahmetl ve kiilfetli olan birgok zabita hizmeti
kolayhkla yerine getirilmektedir.

ZAYIFLIKLAR

Bunlan baghklar halinde siralayacak olursak:

(1) Emsalimiz sayilan diger kolluk personeliyle { Polis — Jandarma ) kivaslandigimizda
halen vurt genelinde gdrevde olan hi¢ bir zabita memurunun mesleki anlamda vetistirilebilecegi
bir okul voktur, Bundan dolay: teorik alt yapisi olmayan personelimizin pratikte bir takim
zafiyetlere yol agabilecegi asikardir,

(2) Heniiz merkez1 hitkiimetlerce de ¢ozilemeyen meveut kamu ¢alisanlarmin kahir
ekseriyatindaki esgit ige farkh icret politikalarnvla, hali hamirdaki farkh statillerin resmi
tniformalt gorev yapmalanndan dogan farkhliklar, ¢alisma bangim olumsuz etkileverek
hiverarsik yapimizda zafiyetlere yvol agip, zabita hizmetlerinin verimliligini etkileyebilecegi
degerlendirilmektedir.

DEGERLENDIRME: Ulkemiz zabita teskilatimn mazisi belediyecilik hizmetlerinden bile
eski olup, bu da iki asm asan tecritbemizin her tiirli engele daha zor kosullarda bile gdgiis
germesivle neticelenmistir.

Bizler de diger tiim meslektaslanimiz gibi yvilmadan ve yorulmadan, mesai methumu
gdzetmeksizin, aym azim ve kararhihkla belde halkimiza en iyi zabita hizmetini vermek i¢in
2025 yilinda da miicadelemize devam edecegiz. .,

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

MIUDURLUGUN TANIMI

Beledivemizin hizmet alam kapsaminda bulunan mahallerde, kiiltiirel iligkilerin
gelistirilmesi ve kitltiirel degerlerin korunmasi konusunda gerekli caligmalar yapmak, bu
calismalara Gniversitelerin, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarmmn, sivil toplum
kuruluglan ve uzman kisilerin katithmmi saglamak, kiiltiir, sanat tanitim, mesleki beceri
kazandirma ile genglik ve spor konularmda hizmet vermek veya verdirmek. kiiltlir ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent / ilge tarihi bakimindan dnem tasivan mekénlann
korunmasim saglamak amaci ile gérev vapmanin otesinde anayasanuzda yer alan sosval
deviet anlayisi ile calismak. 5393 Sayih Belediye Kanunun Belediyenin gérev yetki ve
sorumluluk béliimiinde 14. maddenin (a) ve (b) fikrasinda ver alan hizmetleri vapmak sureti
ile ilce halki icinde ¢ok magdur, 6ziirlii, yash, daskin, dar gelirli, kimsesiz, korunmaya
muhtac olarak yasayan insanlannuza sosyal hizmet ve yardimlarda bulunmak amac: ile
kurulan ve bu islemlerin kanun ve mevezuata uygun olarak sonuclandimitmasim saglavan
birimdir.



Miidiirligtimizin, Beledivenin gelir ve giderlen bélimiinde zikredilen 60. maddede ki
‘Dar gelirhi yoksul muhtag ve Kimsesizler ile dziirlilere yapilacak sosyal hizmetler ve
yvardimlar hitkmilne gére harcama vapar, madde 77 de Beledive hizmetlerine gonillli katilim
béliimiinde de ‘Belediye saglik, egitim, spor, ¢evre, sosyal hizmet ve vardim. kiitiiphane
hizmetleriyle, vaghlara, kadinlara ve ¢ocuklara, dziirlilere, voksul ve diiskiinlere yonelik
hizmetlerin yapilmasinda beldede dayamiyma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik,
tasarruf ve verimliligi arthirmak amaciyla géniilli kisilerin katilimima yonelik programlar
uygular,” Hitkmiinden bahisle mevzuat hitkiimlerine gore de is birligi anlayisiyla koordineli
¢calisan bir binmdir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

I. Beledive Baskanhgi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun
olarak Belediyemizin kiiltiirel iliskiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara
uygun bir sekilde secenckli olarak belirleyip Baskanhk Makammmin onayima sunar,
onaylanmus seceneklert ilgili birimlerle koordine ederek uvgular, buna mukabil de veri

tabani ve ihtivac tablosu diizenler.

ta

Miidiirliigiin faaliyetleri igin gerekli olabilecek, ortam, arag. gereg ve teknolojivi belirler.

3. Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve kiiltiirel kaliplann korunup gelistirilmesi ve
tamtilmasi ile 1lgihi yaymn faaliyetlermi yiiriitar.

4, llce halkna geleneksel ve evrensel miizigin gesitli tirlerini acik ve kapali mekénlarda
sunarak kent halkimin kaynasmasim toplumsal moralin yiikseltilmesimi ve ortak bir kent
kiiltiriiniin olusmasim saglar,

5. Basarnh 6grencilen tegvik edici odillerle destekler.

6. Resmi bayram kutlamalari, topluma mal olmus kisiler i¢in anma t6renlert, dnemli giin ve
haftalara ait etkinlikler diizenler.

7. Beledive kanunun 76 ve 77 maddelerinde ver alan hususlarda, kurum igi ile ilgili birim ve
mudirliklerle ortak calismalar vapar, etkinlikler dizenler. Belediyenin biltiinsel hizmet ve
sosyal beledivecilik anlayisinin gelismesine ve kurumsallagmasina katky verir.

8. Kiiltiirel hayatina katkida bulunma amacma yinelik, gesith konularda kitap. brostr, dergi,

afis, vs. hazirlar ve halka ulasmasini saglar.

9. Belediye faalivetleri konusunda halky bilgilendirme ¢alismalar yapar,

H— o —



10).

12.

13,

14,

15.

16,

B

18

19.

23

Midiirliigin villik biitgesini hazirlar,

Muhtag durumdaki ailelere yardimlarda bulunulur.

Resmi-Ozel kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde ¢aligir,

Belirli gin ve haftalarda gereken duyarhihg sergileyecek girisimlerde bulunur.

Belde halkimin huzur, esenlik, saghk ve mutlulugu icin gereken Gnlemlerin alimmasin
salar.

Biitgede yoksul ve muhtaglar igin aynilan ddenegin kullanilmasim gergeklestirir.
Dayamsma ve katlmm saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi arttirmak
amaci ile gonilli kisilerin katllimmna yonelik programlann uygulanmasim gerceklestirir,

Amatir Spor kuliiplerine yardimlarda bulunur.

. Onemli giinleri takip eder. (Milli ve dini bayramlar vb.)

Kiiltiir, sanat, turizm ve sosval isler alanda diger resmi ve 6zel kurulug ve kurumlarla ve de

ilgili kisilerle, sivil toplum Grgiitleriyle iletisim kurarak, ortak katllim ve projeler gelistirilir,

. Mevzuatin gerektirdif kayit ve evraklan diizenli olarak tutulmasim saglar.
. Hizmetlerle ilgili harcama ve kayitlarnin dilzenli olarak tutulmasim saglar.

. Belediyemize ait konserler ile térenlerin yam sira vs. etkinliklerde ses yaymn cihazlanyla

hizmet verilir,

Bagh birimlenin denetimini yaparak, calismalan yerinde inceler.

MUDURLUGUN YETKILERI
. Yukanda ifade edilen faalivetlerin ve belirtilen g¢alismalann yerine getirilmesinde
yetkilidir.
2. Midiirhik ile ilgili calismalarda birinci derecede imza vetkisine sahiptir.
3. Midirligin faalivet alamina giren konularda ilgili kisi, birim ve Kkuruluslarla

haberlesme ve koordinasyon saglama yetkisine haizdir.

D -



MUDURLUGUN SORUMLULUKLARI

Belediye Mevzuat ile ilgili mevzuat hitkiimleri ve bu yonetmelikle kendisine verilen
gorevlerin yerine getirmesinden yetkilerinin zamaninda ve geregince kullanilmasindan, ilgili

Beledive Baskan Yardimeisina ve Beledive Baskanmna karsi serumludur.

MUDURLUK YAPISI
Muhammet SEZER Birim Mudiirii Memur
Murat GURBUZ Biiro Personeli (Miidiir Yrd.) Memur
Melike KOSPINAR Biiro Personeli Memur
Denizhan Firat ABALI Biiro Personeli Isci
Ayse Nur GULEC Biiro Personeli Isci
Beyza SENTURK Riiro Personeli isci
Merve KARAKOC Biiro Personeli Isci
Sevine GIRGIN Biiro Personeli Isci
Fikret GUN Basin Birimi Memur
Ozan GUNAY Basin Birimi Memur
Buse CINARCIK Basin Birimi Isci
Bilal TURCAN Sosyal Faalivet Gorevlisi isci
Burak GUCER Sosyal Faalivet Girevlisi isci
Rana Miijde Sos Sosyal Faaliyet Giirevlisi val Isci
EGELIOGLU Faalivet Gorevlisi
Berkan CIFTCI Sosyal Faalivet Gorevlisi Isci
Mehmet SARI Sosyal Faalivet EK Hizmet Binas hg:i

Hizmetlisi

Selma NERGIZ Bevaz Masa Girevlisi isci
Filiz GUZEL Bevaz Masa Girevlisi Tsei
Baris DESTE Taziye Org. islemleri Sorumlusu isci
Onur MORALI Taziye Organizasyon Islemleri Isci

Ugur OZVAROL Taziye Organizasyon Islemleri Tsci
Ismail EROL Tazive Organizasyon Islemleri isci
Esma AYDIN El Sanatlar Egitmeni isci
Emine ULUTAS Resim Sanatlart Egitmeni isci
DURAL
Siilleyman Can ADAK Bld. Spor (Bld. Spor Antrendr) Tsei
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Dosukan OZMEN Spor Hiz. Girevlisi Isci
Giirkan AYDENIZ Satranc Egitmeni lsq:i
' Bilal GULTEKIN Karate Antrenbrii isci
Sakir SELCUK Voleybol Antrenirii Iggi
Halil KOCYIGIT Killik Mah. Koordinatirii Memur
Halil TOSUN Yesilvurt Mah. Koordinatérii Memur
Abdullah AVKAT Yesilyurt Spor Salonu Girevlisi Isci
Mustafa ISLEK Spor Hizmetleri Gorevlisi Isci
Mert INCE Spor Hizmetleri Gorevlisi isci
Hasan IRMAK Spor Hizmetleri Gorevlisi Isci
Giilin BESIKCI Oyun Atélyesi Sorumlusu Isci
(Psikolo
Ozge Nur UYANIK Oyun Atilyesi (%)Eretmen Isci
Zerefsan EROGLU Oyun Atblyesi Ogretmen Isci
Dilara Nur YILMAZ Ovyun Atilyesi ﬁgretmen isci
Aydan SAGCAN Oyun Atilyesi Ogretmen isci
Hatice SEMEN Oyun Atilyesi Ogretmen isci
Nurten CINAR Oyun Atblyesi Yrd. Ogretmen Tsci
Halide YUCEL Oyun Atilyesi Yrd. Ogretmen Isci
Aysegiil ALEVLI Ovyun Atilyesi Yrd. Ogretmen Isci
TURKER R _—
Emine CETIN Oyun Atilyesi Yrd. Ogretmen igei
Safive KIZILTEPE Ovun Atilyesi Yrd. ﬂgretmm Isci
Secil OZDEMIR Ovun Atilvesi Yrd. Personel isci
Fadime CAM Oyun Atilyesi Yrd. Personel isci
Dilek BAYSAL Oyun Atolyvesi Yrd. Personel Tsci
Nurten AVSAR Gezici Kres Yrd, Personel igu;i
Senem UNLU Gezici Kres Yrd. Personel Isci
Safive MERES Gezici Kres Yrd. Personel Isci
Elif AKA Gezici Kres Yrd. Personel Isci
ismail AKTURK Saha Hiz. Girevlisi isci
Ramazan Miisliim Spor Tesisleri Asq isci
BOZKURT
Mehmet Gece Bekeisi Tsci
KARASAKAL
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2024 YILI FAALIYETLERI

UCRETSIZ DAVETIYELERINLZI KULTUR ve SOSYAL ISLER
MUDURLUGUMUZDEN TEMIN EDEBILIRSINIZ

T 20 OCAK CUMARTESI AHMET

20:30 Wq&

@ Falhi Sekin Genglik Merkezl ALASEHIR BELEDIYE BASKANI

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliighi olarak diizenledigimiz "Ankara Gazinosu" adl tiyatro
oyunu; 20 Ocak 2024 Cumartesi glinii Fethi Sekin Genglik Merkezinde sahnelendi.

ALASEHIR BELEDIYE KOROSU

BARIS
MANCO

Gilz ;,ragmw.u-lamyla,
Bir giin gdctiin gittin, Inanamedik..

AHMET ST,

ALASEMIR BELEDYE BASLANI

=" 01 SUBAT PERSEMBE ) 20.00 © Fethi Sekin Genclik Merkezi




Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii olarak diizenledigimiz, Alasehir Belediye Korosu "Bars
Mango Anma Konseri" 1 Subat 2024 giinii Fethi Sekin Genelik Merkezinde gerceklestirdik,
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ALAGCHIE MERMET FETHE SENEN
L ST ART L LR O

AL ATEHIE MERKET FETHE TEwin
wEwCL e MaEELE] LAAT 1200

ALASEHIR BELEDIYE BASKANI

Yariyil Cocuk Festivali gesitli mahallelerimizde ve Fethi Sekin Genglik Merkezi'nde
diizenlenmistir,

ONUR EROL
KONSERT

AHMET

ALASEMIR BELEDIYE BASHANY

04 SUBAT 7 | 1. SEANS 13.00 g | Jehint Fethi Sukin
PAZAR S 2 SEANS 16:30 Gaveglih Mashnrd
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Yariyil Cocuk Festivali Onur Erol Konseri 04.02,.2024 Pazar Giinti Fethi Sekin Genglik
Merkezinde gerceklesti,

ALASEHIR

KiTAP S -1 SUBAT 2024
FESTiVAL;i

ALASEHIR BELEDIYE BASKANI
- -

. S5«11 SUBAT 2024 10.00 - 19.30 ¢ Kuwrsunia Han

Alasehir Belediyesi tarafindan diizenlenen; Alagehir Kitap Festivali 5-11 Subat tarihlen
arasinda
20 Yavin Evi ve 10 yvazarin katilimivla Kursunlu Han"da gerceklesmistir.

ALASEHIRBELEDIYESI

Guzel Sanatlar'a Hazirlik,
Desen ve Imgesel Atslyesi

YETISKINLER ICIN 2 i

IGIN Rk BESD ALASEHIR BELEDIYE BASHAM|




Alaschir Beledivesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirligi olarak Yetiskinler icin Karakalem
Kursumuz agilmigtir.
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@ Sehil Petsi Sekin Goaglia Meriopri FEMI|IE BELEL

Alasehir Beledivesi Kiiltiir ve Sosyal [sler Miidiirliigimiiz tarafindan diizenlenen “Seviyorsan
Git Ayl Benee™ adly tek perde komedi oyununu ger¢eklestirdik.
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Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii olarak diizenledigimiz "Pelus Amea'min Oyuncak Makinesi"
adli cocuk tivatromuz 24 Subat Cumartesi giinii Fetli Sekin Genglik Merkezinde
ditzenlenmistir.

ALASEHIR BURGAK
KIRTASIYE

BURCAK KITABEVI
EKIRTASIYE

05360178299

Kiiltiir ve Sosval is]er Miidiirliigi olarak ve ADOCEV 13 birligiyle diizenlenen, usta tiyatro
oyunculan Altan Erkekli ve Veysel Diker'in oynadign "Sifa Nivetine” oyunu sahneledi.
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Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii olarak Belediye Tiyatromuz 8 Mart Kadinlar Giinii
dolayisiyla Fethi Sekin Genglik Merkezinde sergilenen oyunumuz izleyenlere duygulu anlar
vasatt,
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SEHIR BELEDI TIVATRI

CANAKKALE
aéfﬂr/

Ckadinfo

v ‘-. st ‘d ~
DAVETLIDIR Py AHMET

-
T 15 MART CUMA I1.45 ﬂ)&t’?ﬂ‘-&ﬁ}ﬁ«

9 BN Pelthe Sobin Gesglik Mesien

Alagehir Belediye Tivatrosu tarafindan sergilenecek olan “C anakkale Savasin Kadinlan™
isiml tivatro oyunumuzu gergeklestirdik.

ALASEHIR BELEDIYESI

El Sanatlan
KURSLAR| @e=
MHEE‘I‘._!.H.I.
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BILEISIN L4k B EED

1A Fayfrald "
REwi Formp MR Cugaany Fainimpes Auagesiln “Lmﬁm

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii olarak El Sanatlari Kurslanm agtik,
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Cocuk oyun atblyesi 6grencilenimiz 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami’m

coskuyla kutlad,

ALASEHIR BELEDIYE KOROSU

MiSLUM GURSES

i
Hirden pecem hutarsa Gunesi cewir boane

Fathi Salkin 15052024
g lile il T
rarkezl © 2030

Koro Sefi Bevkan CiTeci
O bt ro Sl Muzalfor Nazihi Egoliogiu
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MODURLDCTMALEDEN TEMIN FDERILIRSIMNIE.
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AHMET

Al BLTHIE BLLECHYE LASHEAN

Alasehir Beledive Koromuzdan Misliim Giirses’i Anma Konseri Fethi Sekin Genelik
Merkezi'nde 15 Mayis 2024 tarihinde konser diizenledik.
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31 Mawis /1-2 Hastran
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Geleneksel Uluderbent Kiraz Festivalimia dizenledik.
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VOLEYBOL
CIMNASTIK ALASEHIR BELEDIYESI

Sy
RESIM %‘me/u

BAGLAMA

B KAYITLARIMIZ BASLADI
SATRANC

Wosl ATOLYESI SON BASVURU : 28 HAZIRAN

Genglik® s
Dulusmasi Konseri

- AHMET
-.'(__J’ﬁ‘jif>fl lﬁ}ﬁh

Genglik Bulusmas: Konserini Cumhuriyet Parkinda 16 Temmuz Sah giinii diizenledik.
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Asure
Hayrimiza

Tuam halkimz davetlidie. |

Q@ Ortahan Meydan
M 19 Temmuz 2021 Cuma

© 13:30 AHMET

AL BEWEE BLLEDITE AL AN

Asure
Hayrimiza

Tum halkimuz davetlidie, |

Q@ Alaschir Belediyesi Onii
™ 19 Temmnz 2021 Cuma

Q 17:30 AHMET

AL AT MR BELEDYT A RNA N

Asure Hayrimizi 17.30° da Alagehir Belediye Oniinde yaptik.




# ’
3@;2{{”1!{& Zafer Bayram:
Fener Alay:

AHMET

r§,}*ém}m-c,ﬁ+

30 Agustos Zafer Bayramumzin 102, Yilinda diizenlemis oldugumuz Fener Alayina tim
hemgerilerimizle birlikte kanlim sagladik.

ZUBEYDE FILMI GOSTERIMI

CUMIURIVETVE

DEMORRASI MEYDANI
& 30 Adusios Cuma
(D 21:30

2 AHMET
(Mhirycisoglon

30 Agustos Zater Bayramimizin 102.Y thinda Cumhuriyet ve Demokrasi Meydani'nda
Ziibeyde Filmi izlendi.
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s EYLUL

KURTULUS GUNU ETKINLIKLERI

EN GUZEL KELETER CEKME
Uzim YARISMASI YARISMASI

m_mm TR "mm

Q@ ALASEHIR KONGRE PARK! Q sasLANCIC.PAZAR caMI Oni
™05 EVLOL PERSEMBE 05 EYLUL PERSEMBE
11500 T 100

LA ST B EE YT D Rl el

5 Eyliil Kurtulug Giinii Etkinlikleri kapsamunda En Giizel Uziim Yarismas: ve Keleter Cekme
Yarismasi diizenledik.

5 Eylil Kurtulug Giiniinde, Manisa Biiviikschir Belediyesi ile birlikte Ceylan Ertem Konserini
diizenledik.
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5 EYLOL
KURTULUS eUnU ETKINLIKLER]

KADIN URETICI PAZARI
4-5-6 EYLUL

@ CUMHURIVET VE DEMOKRAS| MEYDANI

oe.

&b 10 W TG DY N A

5 Eyliil Kurtulus Giinii Etkinlikleri kapsanunda gergeklestirilen Kadin Uretici Pazar1 4-5-6
Ewliil tarihlerinde Cumhuriyet ve Demokrasi Meydaninda kuruldu.

YESILYURT
CESITLI UZUM FESTIVALI ]

04 EXIM CUMA us EXIM CUMARTES o8 Eun PAIAR
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Yesilyurt Cesithi Uziim Festivalimiz.
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45,0 ExiM BOYUNCA STAMDLARIMIZ ACK OLACAKTIR.Y/ ALISVERISLER DRLERIZ.

Q YESLYURT MEYDAN

Cumhuriyetimizin 101, Y1l Doniimii kutlamalar kapsamunda, ¢elenk sunma torenimizi
gergeklestirdik,
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Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii olarak Miizik Kursumuzu diizenledik.
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Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii olarak cocuklar icin Kurslar diizenledik.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligii olarak Yilbas igin siislemeler vaptik.




h.

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU
MUDURLUGUN GOREY YETKI VE SORUMLULUKLAR

Taginmaz mallara ait sicil tutmak ve bu tasinmaz mallar igin imar planina gore uygulama
ve dizenleme yapmak.

Gelir getirici tasinmaz mallarn kiraya verilmesi kontrol ve takibi, bakim ve diizenlenmesi
konulan da kendi yetki ve ¢ahsmalan dahilinde stirdiirmek

Belediye adina tescili ya da kamuya terk edilmis parsellerin isgal edilmelerini tnlemek
icin gerekli hukuki muameleleri yaparak isgale son vermek ya da bu durumda olan
parsellerin kira va da ecrimisile baglamak igin gerekli yasal islemlen yapmak.

Kendi yetki ve sorumluluguna verilen islerin hatasiz olmasi ve en kisa siire icerisinde
bitirmeye ¢alismak.

Yasal mevzuat, sistem ve prosediirlerdeki degigiklikleri takip etmek.

fhaleler: Miidiirliik Belediye miilkiyetinde bulunan tasmmazlann kiraya verilmesi.
belediye icin gerekli yerlerin kiralanmas: islemlerii yiiriitiir. Belediye miilkiiniin kiraya
verilebilmesi icin Baskanlhigimin onayr ve 2886 sayih yasa dogrultusunda sartname
hazirlanarak beledive enciimenine sunulur. Kanunun ilgili maddeleri geregi kiramn
muhammen bedeli yapilir, Muhammen bedeli tayin edilmis ve sarmamesi hazirlanmus
dosva ilanen ihaleye cikanlir ve beledive enciimenince ihalesi vapilir. Hazirlanan
dosyanmin biitiin iglemleri tamamlanmnca bir niishas) midirlikte kalmak dizere dosyamin
ash Baskanlikla ihaleyi alan arasinda sézlesme yapilmasi igin Baskanhiga gonderilir.
Sozlesme tanziminden sonra miidiirliige iade edilic. Ozellik arz eden toplu kiralarda
Baskanlhk gériigii alimr

Kamulastirma: 2942 sayili Kamulastirma kanunu ve bu kanunda degisiklik yapilmas
hakkindaki 4650 sayih kanun cercevesinde kamulastirmalanm yapilabilmesi igin
oncelikle yatinm Miidiirliiklerinin ilgili yil i¢inde yvatnm programlarinda olan ve meri
planlarda vel, park, ¢ocuk bahgesi ve yesil alan gibi amme hizmetine aynlmg
gavrimenkullerin listesi istenir. Ongoriilen talepler Bagkanhgin gériisiine sunularak yil
igeresindeki kamulastirma plani hazirlanr. Kamulasurmalar kanunun ilgih maddelerinee
yitriitiilerek  sonuclandinlir, Taraflarn ihtilafa diismesi halinde konu Hukuk Isleri
Miidiirliigl vasitasiyla vargiva intikal ettirilir. Tlgemizdeki ana arterdeki kamulastirmalar
Biyiiksehir Belediye Bagkanhgindan talep edilir.

Kira takibi ve kira artisi igleri: [halesi yvapilan ve daha dnce vapilmis olup kiraya verilen
Belediye miilkiiniin kira takip ve kira artisi Midirligimiiz taralindan yiritiilmekiedir,
Tahakkuklar dogrultusunda her ay kiralarm tahsil edilmesi saglamir. Kirasim {ig ay st
uste odemeyenler igin ihtar vazisi gonderilip odemeleri saglanmir. Aksi takdirde
sozlesmeleri geredi fesih edilir ve icra takibi iglemleri igin Hukuk Isleri Midiirliigtine
dosya havale edilir.

Kira artislan, kira kontratina gore kiralama stiresi biten Kiracilara sézlesmedeki kira artis
oranlarina gore yapilir. Kiralanan yerlerde kira kontratinda ve gartnamede belirtilen
hususlar tespit edildiginde veya tahliyesine sebep olacak hallerde, konu baskanhga arz
edilerek kiracmin vasal yolla tahliyesi i¢in konu Hukuk Isleri Miidiirligi'ne intikal
ettirilir.

Fuzuli isgal ve ecnmusil islen; Beledive smurlan  dahilindeki Belediyeye ant
gayrimenkuller ile kamu mah durumundaki verlerin isgal edilmeleri halinde miidiirlik
tarafindan tespiti vapihir. Isgalin kaldirilmasi i¢in 775 ve 5393 sayih kanun geredi vasal
islemler ifa edilir. Kroki ile tespit edilmis isgal alanlarmin belirli bir sire kullanimina
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Belediye Bagkam veya beledive enciimeni yetkilidir. Isgallerle ilgili ahnacak ecrimisil
bedeli Baskanhigin vetkili kildign komisyon tarafindan belirlenir ve enciimence karara
baglanir. Ecrimisillerle ilgili islemler 2886 sayili vasanin 75.maddesi ile 775 ve 5393
sayili kanunlar ¢ergevesinde yiriitilir,

k. Belediye gayrimenkullerinin emlak beyanlarim verir.

. Belediye adina yapilan insaatlarin imar, ruhsat ve iskin islerinin talebini yapar, Biten
binalarn kat irtifaki, kat miilkiyeti, ipotek tahsisi vb. islemlerini yiiriitiir,

m. Bagkanhk onay1 ve gerekli kararlar ile beledive miilklerinin satilmasi, takasi, tahsis
edilmesi iglemlerini yiiriitiie.

2. MUDURLUGUN YETKISI

Emlak ve Istimlak Miidiirliigil, bu yénetmelikte sayilan girevleri ve 5393 sayili Belediye
Kanunu'na dayanarak Belediye Bagkanmnca kendisine verilen tim goérevleri kanunlar
gergevesinde yvapmaya yetkilidir.

3. MUDURLUGUN SORUMLULUGU

Emlak ve Istimlak Midirliigii, Beledive Baskaminca verilen ve bu vonetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili vasalarda belirtilen gorevleri gereken ozen ve gabuklukla vapmak ve
vitritmekle sorumludur,

4, MUDURLUGUMUZE AIT BILGILER
a. FIZIKSEL YAPI

Emlak ve istimlak Miidiirligi Belediyemiz Hizmet Binasinin 3. Katinda fiziki sartlar
veterli olmayan tek oda da hizmet vermektedir.

b. TESKILAT YAPISI

Alasehir Beledive Meclisinin 01.12.2014 tarth ve 2014/14 karar savih toplantisi 1.
birlesiminin 179 sayili karari ile Emlak ve Istimlak Miidirliigii, Baskan, Ozel Kalem
Miidiirliizgti ve teknik birimlerden sorumlu Baskan Yardimcizsina bagh bir birim olarak
kurulmustur. Fiziki olarak faalivete Subat 2015 i¢inde baslanmustir. Midirligimizde; |
Miidiir, | Midir Yardimcisi. 2 Memur ve | Biiro personeli olmak iizere 5 personel girev
yvapmaktadir.




Ahmet OKUZcUOGLU
. Belediye Bagkani

Halil KOG ‘

|

Halil KOCATURK
- Emlak Ve Istimlak Miid. |
i I _ l I 1
Kamil YASAR ‘ Halil KOGYIGIT Umit NERGIZ Ali ihsan YAGIZ
Miidr Yrd. ~ Memur | i Isgi - Memur

¢. Hizmet Birimi

d. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar

I T R TR

¢, Sunulan Hizmetler

Miidiirligiimiiz Belediyemizin belirledifi hedef ve amaclar dogrultusunda; Belediyvemize
ait tasimmazlarm fiziki ve dijital ortamda kayitlanmn totulmasi, tasimmazlann idarenin
ihtivaglan dogrultusunda degerlendirilmesi, isgali tasinmazlar igin ecrimisil islemlerinin
viritiilmesi, vatandaslardan gelen taginmaz satis ve kiralama taleplerini idarenin ihtiyac ve
hedeflerine gore satg ve kiralama iglemlerini yiiritmek.

A. AMAC VE HEDEFLER

Midirligiimizin faalivetlen Belediyemizin hedeflenn dogrultusunda Beledivemizin
sahip oldugu tasmmazlann satis1 ve kiralanmasi. Beledivemizin ihtivaglan dogrultusundan
diger miidiirliklerden pelen ve kamulastirma karan alinnus olan tasinmazlann kamulastirma
islemlerinin viiriitiilmesine yardimer olmak ve Beledivemize ait isgalli olan tasinmazlann
ecrimisil islemlerini yiiriitmektir,



Miidirligiimizin amaci Belediyemizin milkiyetinde tagimmmazlann pivasa gartlannda
gergek degerlerini tespit edilerek rayic bedel Gizerinden satigs ve kiralamalan yapmak, bu
iglemler igin gerekli galigmalan yaparak cksiklikleri belirlemek ve idareye bildirmektir,
Oncelikli hedef tasmmazlan belediyenin hedefleri dogrultusunda yatinma yonlendirmesi igin
éneride bulunmak, satisi ve kiralanmasina karar verilenler icin 2886 sayih kanun kapsaminda
ihale calismalarim yiiriitmektir.

2025 Y1l ve takip eden yil kaynak ihtivac: ve hedeflenen gelirler;

Hedefler ve Gelirler (1)

YILLAR

s | ame | a0

Beledivemiz nuilkiyetinde ofan 13.000.000,00 | 15.000.000,00| 23.000.000.00
thginmaz spig gelirleri. I L

il
Belediyeniz miilkivetinde olun | 15.000.000,00 [ 17.000.000,00 [ 20.000.000,00
b

HEDEFLER

tasimmiaz Kiralama gelirlert, i

A
Beledivemiz miilkivetinde olan
taginmnz isgallerinden SOOMMLO0T | 60000000 SO0 000,00

Hedefler ve Giderler (1)

YILLAR

I T N T

HEDEFLER

Belediyemiz miilkiyetinde olan
taginmazlarin satg ve kirnkamn 350.000,008  373.000,008:{  400.000,008

Mitdiirligiimiiz faalivetlenni

viriiImesinde gerekh olon biiro 10,000,008 12,000,008 12,000,008
mislzemeleri. kirtasive, islern,

vazihm, bilgisayir v.b abmlar,

B. MUDURLUGUN FAALIYETLERI VE GOSTERGELER.
1. MUDURLUGUN BUTCE GERCEKLESMESI:

2024 yili igin 2.100.000,00%: gider biitgesi olugturulmus olup buna ilave 650.000,00 &
ekleme vapilarak 2.750.000,00F biitce olusmustur. Gider 2.602.495.99% olarak
gergeklesmis ve %94,64 oranminda gerceklesmigtir,

D -
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01.01.2024 ile 31.12.2024 Aras1 Biitce Gergeklesmesi

E:h-”k\- P‘1IF.‘1L11] It] m ‘I:i-\ lellhl‘:l-?[ﬂi
(%)

Personel Giden 1 330,000,000 120_000,000 8 1508 95147
{1.510,000.00)

Sosyal Giivenlik 1 50.000,00-20 00000 167.503,78
Eonrmuma { 170.000.00)

Mal  wve  Hizmet || 620.000.00-450,000.00 ] 926.041,74
Alimian (1.070.000.00)

Toplam 275000000 § 2.602:495 99

2. 2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI HEDEFLERI VE GERCEKLESME
DURUMLARI;

2024 YILI Performans Gosterges

Performang . 2024 Y1l

Faulivetler Gistergesi Hedefi

Sonug

Belediyemiz milkiyetingde 13.723.760,00  14.000.000,00 "498,02 oranmda
olan taginmaz sans gelirlen. ts b perveklesmistir.

Belediyemiz midlkiyetinde
olan tastnmaz kiralinia
pelirleri.
Belediverniz milkivetinde
alan taginmiez isgillerinden 170882820 10000000 L
saplanacak pelirfer.

' Beledivemiz milkivetinde
olast tsinmazlany sans ve TET284.008: 300,000,001
kiralama ilan giderleri.
Nuditdagimiz faahvetlermni
virtitiifmesinde gerekli olan
bilre malzemelern, kirtasive, 5.000, 004
wleri, yazilim, bilglsayar v.b
alimlar,

17.572.0661,96
t:

Red 3 32 raivinda

4.000,000,008| T2 A
gerveklesmistin,

Ul TSR orammid
serieklesmistir,

Sa262.46 orammda

gergeklegmistir,

0,00 oranmdy
gerceklesmistir,

3. FAALIYET GOSTERGELERIMIZ;
3.1 Belediyemize Ait Tagmmmazlarin Meveut Durum

TASINMAZ CESIDI ALANI

BT Muhalleve vivBinah Binasie Arsa, Tarla) Bahge,
Kuvie, Cesiie vib,

a7 Mahalleye st Mers, Harmanyen, Mezarhk, Yol
Bogludu vib:

2. 7GR955 26my*

S20.878.02m!

Topliam Arsa. tarla, Bahge, Mevdan, Ceyme. Kuvu,

3980833 28!
Kigir Bina. Dikkan vb. 3.283.533.26m




Mustakil Tasinmaziar

3.2 Beledive Meclisine sunulan 2024 vili satis, tahsis, bedelsiz devir ve 3 vildan fazla Kiralama talepleri;




ne Sunulan Tasmmazlar

H“hul-Edl]gn Sp=imns se =ttt 2ol Tl

3.4 Miidiirliigiimiiz tarafindan 2886 sayil yasa kapsanunda 2024 vah icinde vapilan
satis ve kiralama ihaleleri:

Foplam a8 : . . 13.567.000,01 &

M Cikarilan Say * Gergeklesen Say = Yasaklama

20 -

10 -

hale 37 ihale 38




Toplam °

W ihaleye Katilan @ ihalesi Gergeklesen @ Sdzlesme imzalayan ®S6zlesme Imzalamayan

77

59

41

L S

B— e E—




3.5 2024 yih iginde Belediye Enciimene sunulan hisseli tasinmaz satislan

Hisseli Satslar
Enciimene sunulan sayr Giergeklesen sayt  Basan orant Cielir

Toplam 14 13 921.86% 1.574.760.00 1

3.6 2024 Yih 2886 sayili yasa kapsaminda gerceklestirilen satiglar;
2024 Y1l Satislarin mahalle dagilim.

Tasimmaz Toplam

Mahalle Savisi

Toplam Bedeli

1600 T m?
TOPLAM= .- 6.770,85 m? 12.149.000.00 b

Mahalle Dagilim Grafigi
a0

6000

4000
2000
2000

1000

0 = [ | — . .

Horzumalayaka [5ikcfar Killife Tepelkoy Yasgilyurt

® Tasimmaz Adet Tasinmaz Satiy Yizolgumi Tasmmmaz Satis Tutan



3.7 2024 Yih 2886 sayih yasa kapsaminda gerceklestirilen Kiralamalar:

2024 vili vapilan Kiralamalarin mahalle dagihmlar.

Begevlil 230000 Giipinosr 1.100,00 8
[ica 156.200,00 b Istasyon 3300004
Kuvakhdere 1L.600,008 Kemalive 8.500,00 ¢
Killik 22.400.00 b Kurtilus (64.650,00 1)
Piyaleler 5.030,00 0 Sakurya 2.100,00 £
2600001 Soguldu 9. 450,004,
17.000,00 8 Uluderbent 120,150,004
19,500,001 Yenimuthalle 60.950,00 &

950.00 1 Yesilvuni 33,000,001

.-|‘|_|.

Sobran
Tepekay
Yenice

| | | | || | | | [ | | A
de| o dn | = oe gl —

e
ls

Mahalle Dagilim Grafigi
ig

1B
14
12

e
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3.8 Miidiirligiimiiz tarafindan 2024 yili gelen ve giden evrak kayit durumu;
O1.01.2024-31.12.2024 tarilderi aras: gelen ve giden eveak duriwmu;

Taplam Evrak
Ade
1151

ACIKLAMA Gelen Adet | Giden Adet Onuy Adet

Topiam Gelen Evrak [ 6% 340 13

33._Beleﬂijr_emii-ﬂ-:ﬂf Tasinmazlarin Genel Durumlary;
Belediyvemize ait tasinmazlarin mahallelere gire dagilhim;

Mahulle
Akkedali
Alkan
Aydogdu
Amicpe
Badinei
Bahisdr
Bahgedere
Hahigeli
Baklac
Belenyvakn
Begsevlinl
Cabarfakd
Caberkidmara
Cakircaali
Clamilibel
Cankbozdag
Cankickke
Cegneli

Dragarlar

Braghacivusul

Pelemenler
Escnlepe
Fatily
Girelhi
Giabekli

Gillpinar

Tasmmaz Savisi

Mahalle
Horzumalayaka
Horzumembell

Huoraumkeserler

Horzumsazdere
Hiin

Hieu

Lstk i

Iatnailbey

Ismetive
Istitsvon
Karacalar
Kamdag
Kasaph
Kavakhdere
Kemaliye
Kestunederesi
Kitlik
Kosluea
Kurtuluy
Qamuniye
Orentik
Omekkiny
Piyadiler
bakaryi
Sarpnr

TR

Tasimmoz Savisl

Gienel Toplan

Makwnll
Lilimiisoay
Cidirsd
Hacialiler
Selee
Subrun
Hauibey
Kurudere
Matarls
Narlidere
Sagunl
Sofuksu
Sogukyur
Stilyis)
Seyhsinan
Tepekly
Toygar
Tlrkmen
Uluderbent
Cathmlia
Yenite
Yenikiiy
Yenimuhalle
Yesilvan
Evrenli
Meviatli

Taginmaz Savisi




C. SONUC VE DEGERLENDIRME;

Miudurliigimiiz genel yapi itibari ile bugtine kadar belediye tasinmazlarinin kayit altina
almmast konusunda bir hayli yol kat etmis ve tasinmazlarn tamammi kayit altina alnus
durumdadir. Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile koordineli ¢alisilamamasi sebebivle yeni olusan
parsellerin - elektronik ortamda tutulan taginmaz  kayitlarma  islenmesinde  eksiklikler
olusturabilmektedir.

Mudirligtimiiz fiziksel ¢alisma sartlarimin ivilestinlmesi durumunda tasinmazlarin
yerinde tespitlerinin tamamlanmasi miimkiin olacaktir.

Miidiirligiimiiz  tarafindan  gerceklestirilen  kiralama  ihaleleri  ve  sonucunda
Belediyemizle kiract arasinda  gerceklestirilen  kira  sozlegmesinin - hitkiimlerinin
uygulanmasinda ve kira borcu alacaginda aksakliklar vasanmaktadir. Bu aksakhklann genel
sebepleri olarak Ulkemizin genelinde vasanan ekonomik sikintilar, bu sikintilar nedeni ile
idarede sdzlegme hiikiimlerini yerine getirmede yasadign sikintilar bagi cekmektedir. 2024 yih
itibari ile 6denmeyen vadesi geemis borg miktan 1.590.000,008 yi bulmus durumdadir. Bu
nedenle bore takip islerinde hukuki yollanin daha da genisletilerek uygulanmasi durumunda
borg tabinde ve ddenmesinde baganya ulasilabilecektir.

Genel 1tibari ile Miidiirliiflimiiz tasinmaz satis ve kira taleplerinin takibini, 2886 sayili
yasa kapsaminda satis ve kiralama islerinin takibini, tasmmmazlarin yerinde tespitlerinin
yapilmasini ve kiralanan tasinmazlar borg takip islerinin yapilmasim gibi durumlan dnceki
yillara gire gayet verimli bir sekilde viiitmektedir.




PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Diizenlemesi vapilacak alanlarin cinsini belirlemek (kavsak, orta orta kaldinm, gezinti
alanlar, ¢ocuk oyun alanlar v.b.)

2. Saghalarin tanzimi i¢in gerekl etiit proje. detay planlanm ilgili miidiirliiklerle birlikte
koordineli bir sekilde ¢alisarak, arazi iizerinde tatbikini yvapmak veya yaptirmak.

3. Gerekli arastirma gelistirme ve projelendirme biirosu veya misavir kuruluglanyla
her tiirlii kentsel tasarim ve peyzaj uygulama projeleri hazirlanmas) ve uygulanmasi.

4. Park, bahge, koru, yesil alanlarda diiglintilen fiziki ve mimari vapilagma igin goriis
Bildirmek ve etiit etmek.

5. Beledive sinirlan dahilinde vesil alanlann bitkilendirilmesi ve diizenlenmesi
Calismalar icin Biiyiiksehir Belediye Baskanhgma vazisma yapilarak bu alanlarda
Biiyiiksehir Belediyesi Park ve Bahgeler Midirliigiiniin calisma yapmasini istemek.

Bu galismalar vapilmadigi zaman teklif edilen alan tizerinde miidiirliikge ¢alisma
Yapmak ve masraflar Biiyiiksehir Belediyesine iletmek.

6. Idare ve isletmelerin ilge belediyesine birakilan park ve bahgelerin ihtiyvaglarin
Kargilayacak sera, fidanlik v.b. tesislen1 yapmak ve isletmek.

7. Halkin agac ve gicek sevgisim gelistirmek amacivla bayramlar, festivaller, sergiler,
eglence ve yarismalar duzenlemek.

8. Kalifiye eleman yetismesini saglamak icin kurslar agmak ve bu kurslara katithmmi
artirmaya ¢alismak.

9. Halkin park ve bahceler konusunda cesith dilek. talep ve sikayetini inceleyerek
gerekli arastirma ve gahigmalan yapuktan sonra gerekli yamitlan ve aydinlatic

bilgileri vermek.

10. Park ve Bahgeler Miidiirliigii icin gerekl ihtivaglan tespit etmek ve gereken
Malzemeleri temin etmek.

L1. Park ve Bahgeler Midirliigti calismalar ile ilgili olarak gerekli kuruluglarla temasa
gecip igbirligi yapmak.

12. Diizenlenen park, bahge ve dinlenme alanlanmn su, dogalgaz ve elekink tesisatun
hazirlamak veya hazirlatmak, ilgili idarelerine basvurup yapilan tesisatlanm agtirilmasini
saglamak.

13. Park ve yesil alan dizenleme caliymalan igin gereken bitkisel toprak ve giibre temin
etmek.

14. Fidanliklardan fidan temin etmek ve bunlarn dikimi ve bakimm yapmak.

15. Cim ekinm, bigini ve bakumi iglerini viiritmek

16, Tiim yesil alanlann sulanmasim saglamak, agaglarm sulanmasi i¢in periyodik bir
program hazirlayip uygulamak.

17. Budama zamam agaclarm budanmasi, kuruyanlarin kesilmesi, devrilenlerin
kaldirnlmasi gibi bakim ¢alismalarim yirtitmek.

18. Bitkr hastalik ve zararhlanna karsi ziva1 miicadele etmek.

19. Cevreyi tertiplemek, kafes tel veya panel ¢it ve degisik ebatta borular kullanarak bu
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ruma altina almak. ',- ﬁ“

20. Parklara konacak oyun aletlerinin, bankifan, piknik masalarinin hazirlanmasi ve konacak
yerlere naklini saglamak, monte etmek, bozulanlarin tamir i15ini yapmak.

21. Parklarda ve yesil alanlarda hizmetlerin devamliligmi saglamak amaciyla boyama,
kaynak isleri, ¢im bi¢me, temizlik yapma, sulama v.s. bakim ve onarim ¢alismalar yapmak.
22. Park ve bahcelerin korunmasina, malzemelerin bulundurulmasima varayacak bekei
kuliibeleri yapmak veya yaptirmak.

23. Bolgemizde midirligimiz calismalar ile ilgili faaliyetlerde bulunan miteahhitlerin
cahismalarimi denetlemek,

24. Halkin yesil alan, orta refiij ve kavsaklarda vapmis olduklan tahribatlan bir rapor
hazirlayip tahribat yapanlardan masraflanin temini yoniinde ¢calisma yapmak.

25, Mudurliigtimiiz ile ilgili ihtivag duyulan arag, gereg ve makinelerin tespiti ile alim ve
bakimini yapmak. meveut arag ve makineleri ¢alisir halde bulundurmak.

26. Yillik biitgesini ve yatirim planlarmi hazirlamak.

27. Miidiirliik personeli ile ilgili hizmetleri ylirtitmek, hizmet i¢i egitim kurslan agmak

ve seminerler diizenlemek.

28. Alim, hizmet ve vapim ihale dosyalarim hazirlamak.

29. Konusu itibari ile Park ve Bahgeler Middiirligiintin sorumluluk alamna girmeyen

ancak uygulanmas) ile sorun yaratacagi anlasilan hususlann tespiti halinde telafisi i¢in ilgili
mitidiirliizii bilgilendirmek.

30. Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin 1580 sayih yasaya uygun ve miidiirliik
caligmalari ile tlgili aldigi kararlan uygulamak

31. Belediye Meclisi ve Encuimenine ¢alismalar ile ilgili teklif hazirlamak ve makamm
onayina sunmak.

32. Personelin yazismalarim yapmak ve talep etmek.

IDAREYE ILISKIN BILGILER

FiZIKSEL YAPI

Sayisi Alani Kullanan

{adet) {m2) Sayisi
Servis ! 20 m? |
Calisma Odasi I 20 m? 2
Toplam 2 40 m* 3




TESKILAT YAPISI

Ahmet SkbzclobLy

Beledive Baskani

Muammer IBISOGLU
Belediye Bek.Yrd.

Aykut ULUTAS
Park Bahceler Md, W,

l

l

Y

|

Etud Proje Park ve Bahee Serviy
Sorumiusu
Aykut ULUTAS l
Wiehmet CURA
l Tanju DUNDAR

’ Fadime CERDIN ‘

BIiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:
PARK BAHCELER MUDURLUGUNUN FAALIYETLERINE ELEKTRONIK

KAYNAKLAR

Park Bahceler
Midirlifisera
Sorumiusu

Evrak Kayit ve
Yazisma Takibi

1

Davut POLAT

Mazife HZ0D0Z

ILISKIN YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER:

a} 5216 sayil Biiviiksehir Belediyesi Kanunu

Kaynaklan

b) 5393 sayih Beledive Kanunu

Kaynaklar

¢} 2464 sayili Gelirler Kanunu
d) 2886-2990 savili Devlet Tha
e) 1475 sayili Is Kanunu

le Kanunu

f) 657 sayil Devlet Memurlan Kanunu

ﬁ{) iﬁgj&é‘g&%lﬁﬁﬁ&% J‘é%ﬂ%melm Kanunlan

i) 5018 sayih Kamu Mali Ydnetim ve Kontrol Kanunu

i) Bayindirhk Isleri Genel Sartnamesi

k) Bayindirhk isleri Kontrol Yonetmeligi Mevzuatlarma Tabi olarak cahsir.

1) Diger [lgili Kanun ve Ydnet

melikler

Internet Kaynakh Bilgi

CD/DVD Kaynakh

Web Tabanh Kaynaklar
Elektronik Posta

E-Mail




Sira No CINSI SAYISI
01 Bilgisayar 3
02 Telefon 2
(3 Klima 2
04 Yazic 2
TOPLAM 9

INSAN KAYNAKLARI
Miidiirliigiimiz 2024 yih hizmet ve faaliyetlen toplam 57 personelle yiirtitmistir. Bu
personelin 2°s1 memur ve 171 Kadrolu [$¢1 ve 5471 taseron personelden olusmaktadir,

SUNULAN HIZMETLER
» Taleplerin Degerlendirilmesi
Cim Ekilmesi,Bicilmesi ve Bakinn

b S o

Ingaat ve Sert zemin onarim cahismalan

Y

llaclama ve giibreleme calismalar
Cocuk oyun grubu montaji, bakmu ve kauguk zemin déseme ¢alismalan
Beledivemiz biinyesindeki tiim i¢ mekan bitkilerinin bakim hizmeti

L

Agik hava spor aletleri montaji, bakim ve onarmm
Agac, Cali ve Mevsimhik Cigek Dikinmi

Park Yenileme (Revizyon)

Agac Budama, ve Kesim Calismalan

Park, Refiij ve Yesil Alanlarm Dizenli Bakinu
Cevre Dizenlemesi

VYV VY

Siis Havuzu Yapum ve bakimlar
Park Yapim ve Mevdan Diizenlemeler

b U G

‘.l'

Serada sus bitkileri vetigtirme, Gretim vapma
ILETiSIM

Santral 653 14 08 Faks 653 93 90 ic.Hat 205 - 201
YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI:;

Performans esash biitgeleme 1le kurumuwmuzun performans gostergelenne dayandumalarna
yvinelik calismalarla vetki, sorumluluk dagimi, kaynaklarn etkin, verimli bir sekilde: 5018
Sayih Kamu Mali Yonetinu Kontrol Kanunu ile i¢ kontrol ve 6n mali kontrole iliskin usul ve
esaslara dair yonetmelik hiikiimlerince 6n mali kontrol faalivetleri virtitilmektedir. Kamu
Idarelerince Stratejik planlamaya iliskin usul ve esaslara hakkmnda yonetmelik Kamu
idarelerince  hazirlanacak  Performans Programlart  Hakkinda Yonetmelik wvb. ikincil
mevzuatlarla ic kontrol evlem plam ve yénetim programu vapilmaktadir,



FAALIYET VE PROJE BILGILERI

Cim alanlarin Ekimi, Bicilmesi ve Bakom

Ilgedeki yesil alanlara Cim Ekimi ¢im bigme, giibreleme ve sulama islemleri ile sulama
sistemleri tamiratlarn devam etmistir.(Gzellikle ilge merkezindeki ve 6360 sayvili kanunla
yeni hizmet alam olarak idaremize dahil olan mahallelerimizdeki futbol sahalan olmak
tizere)

Aga¢ Dikimi ve Bakim

ilge genelinde ve kirsal mahallelerimizdeki yesil alan.orta refiij ve kaldinm iizerinde
Agaclandirma calismalan yapilmistir.

Yabanc otlarla miicadele

llce merkezindeki ve 6360 sayili kanunla yeni hizmet alam olarak idaremize dahil olan
&7 mahalle ve verlesim verleri icerisinde kalan bos arsalardaki ve sehir i¢i kaldirim
kenarlarindaki yabane: otlar temizlenip, tlaglama yapilmistir,

Sehir icindeki siis bitkilerinin bakim ¢calismalan
Sehir icindeki kaldinmlarda, meydanlarda ve refiijlerde bulunan siis bitkilerinde sekil
budamasi ve zararhlarla miicadele ilaglama ve asilama islemleri yapilmustir.

Cocuk Oyun Gruplan ve Fitness Aletlerinin Kurulmas:
llgemiz genelinde ve kirsal mahallelerde Cocuk oyun gruplan ve fitness aletlen
kurulumu montaj bakimu ve tamirat islemleri gerceklestirilmistir,

Yesil Alanlarda Cim Ekimi Yapilan Yerler

-KONGRE PARKI : (3000) M*
-KARSIYAKA PARKI: 300 M*
-YESILYURT MAHALLESI MEYDANI ATM ARKASI PARKI (1000 M?)

-CUMHURIYET PARKI 2000 M?




=
*

KURTULUS MAHALLESi TEZCAN BOZKURT PARKI PEYZAJ DUZENLEME
CALISMASI

BARIS MAHALLESI CAMIi YANI PARK ALANI

TURAN ALAKENT CADDESI UZERI ZENGIN TARIM
KARSISI




ALASEHIR ADLIYE BAHCESI




ALASEHIR DEVLET HASTANESI RUH SAGLIGI MERKEZI BAHCESI PEYZAJ
DUZENLEMESI




PARK VE BAHCELER MUDURLUGU KURULUMU GERCEKLESTIRILEN
OYUN GRUBU LISTESI

10.

12,
13.
14.
15.
16,
17.
18,

19.

-m_—__

Istasyon mh. A.Menderes Blv. Sonu Park

Istasyon Mh. Mescid Onii Park
Dagarlar Mh.

Killik Mh.

Kavakhdere Mh.

Yesiyvurt Mh,

Kurtulus Mh,

Fatih Mh.

fstasyon Mh, TCDD Alt Camlik igi
Serinyayla mh.

Serinkoy Mh.

Selee Mahallesit Meydan
Kurtulug Mh. Emin Insaat karsisi
Kemalive Mahallesi

Kemaliye Mahallesi

Yesilyurt Mh. Meydan ditzenleme alam

Delemenler Mh, Dere Mevkii
Isiklar Mh. Okul

Fatih Mh. Pompal Park



KILLIK MAHALLESI PARK ALANI
DAGARLAR OYUN GRUBU KURULUMU: OYUN GRUBU KURULUMU:

YESILYURT MAHALLESI PARK ALANI FATIH MAHALLESI OYUN GRUBU
OYUN GRUBU KURULUMU HAZIRLIK ASAMASI




KEMALIYE MAHALLESI OYUN GRUBU KURULUM FOTOGRAFI




-KURULAN ACIK HAVA SPOR ALETLERI

I

2.

5.

6.

Kurtulug Mh. Ozmen Camii Kargisi Park Alam ( 4 Adet)
Akkecili Mh. Hali Saha Yam ( 3 Adet )

Fatih Mh, Cocuk Oyun Grubu Yam ( 3 Adet )

Kurtulus mahallesi demiryolu yam (4 Adet)

fstasyon Mh. ( 4 Adet )

Badinca mahallesi (4 ADET)

TOPLAM 22 ADET FITTNESS ALETI KURULMUSTUR

-ﬂﬁ_——-___




KURTULUS MAHALLESI OZMEN CAMIi YANI

;  HREDMI 19 ¥ wu H
; Ll o
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-DIKILEN AGAC MIKTARI

300 ADET SEHRIN MUHTELIF MAHALLERINE AGAC DIKIMI GERCEKLESTIRILDI.
ERGUVAN: 60 ADET

CINAR:50 ADET

GULIBRISIM: 50 ADET

SIGLA:60 ADET

AKCAAGAC:80 ADET

ORNEKKOY MAHALLESI-CINAR FiDAN DIKiMI
KAVAKLIDERE MAHALLESI KALDIRIM AGACLANDIRMASI
ISTASYON MAHALLESI

ESKI HASTANE

EMINE ELE KAYACIK OKULU-40 TANE ARDIC




*
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2024 Yili Mevsimlik Cigek Dikimi, Bakim Ve Sulanmasi

2024 Yih Sehir Merkezi Park Alanlarina ¢igek dikim verleri hazirlanmasi ve ¢igek dikimi
vapilmasi, Bakim, Giibrelemesi ve llaglama Calismalan yapilmstir,




2024 Yih Budama Calismalan

87 Mahalle Geneli ve Sehir Merkezinde Yapilan Budama Cahsmalan




2024 Yil ll¢emiz Genelinde Bulunan Tiim Yesil Alanlarin Cimlerinin Bi¢ilmesi
Perivodik olarak yapilmistir.




*
gkt

2024 Y1l [lcemiz Sehir Merkezi ve 87 Mahalle Genelinde Misinali Ot Tirpam ile
Yabancar Ot Miicadelesi Calismalart Yapilmistir.

- g o







2024 Yili Sehir Merkezinde vabanei ot ilaci atima Dinlenme Tesislerine Kaldirim
Uzerlerindeki Agaclara ve Park Alanlarinda Bicek, Ballik Basra ve Hasere ile Miicadele
ilaclama yapilomstir




2024 Yih park alanlarinda bulunan Meveut Ovun Gruplan ve Park Alanlarinda ve yeni
Montaji Yapilan Oyvun Gruplarinin Bordiir, Kilit Parke, Kum Dolgusu ve Oturma
Gruplarimin Tamirat Calismalan Tamamlannustir.




2024 YILI Serada Yazhk-Kishk Mevsimlik Cicek, Yer Ortiicii,Cah Grubu ve Palmiye
Uretimleri Yapilmistir,

Yazlik-Kishk Mevsimlik Cicek Uretimi:90.000 Adet

Kaktiis ve Sukulent Uretimi: 10,000 Adet
Cal ve Cal Grubu Uretimi: 5000 Adet

Mazi: 500 Adet
Mezar servisi; 1 504 Adet

Palmiye: 1.200 Adet




2024 ¥1h Tim Park alanlarimn ve kirsal mahallelerdeki Parklarda Dalil olmak zere

Temizlik Isleri Ve Peyza) Calismalan yapilnustir.




2024 Yilinda Tiim beldelerdeki Parklar ve flcemiz Genelindeki Tiim Yesil Alanlarin Gece-
Giindiiz Sulamalan Yapilmigtir,

£l |

o i ATV
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2024 Y1l Igerisinde Agac Budaklarindan ve Kuru Agaclardan Cikan 4000 Odun ¢uvali ve
Dallarin Vatandaslarimiza Yakacak Amach Dagitomlan Yapilda,




2024 YILI ICERISINDE DAGITIMI YAPILAN YONCA BALYASI PAKET SAYISI

[smailbey Ciftligi Mahallesi: 1000 Adet
Aydogdu Mahallesi: 1000 Adet
Giilenyaka Mahallesi: 800 Adet
Horzumkeserler Mahallesi: 1074 Adet
Cakircaali :400 Adet

Kavaklidere Mahallesi: 1200 Adet

Manisa Biviiksehir Beledivesine yanan bélgelerde hayvancihik yapan gifteiler adima 1200
Paket yvonca destegi vapilmistir.

2024 YILI iCERISINDE DAGITIMI YAPILAN FiDAN ADET SAYISI
Akkecili Mahallesi: 9000 Adet
Yesilvurt Mahallesi: 23.000 Adet
Caberburhan Mahallesi: 6.000 Adet
Subasi Mahallesi: 11.000 Adet
Tepekdy Mahallesi 21.000 Adet
Kavakhdere Mahallesi :25.000 Adet
Pivadeler Mahallesi: 22.500 Adet
Killik Mahallesi: 22.500 Adet
Uluderbent Mahallesi:23.000 Adet
Daghaciyusul Mahallesi: 20.500 Adet
(Cakircaali Mahallesi : 5.000 Adet
Grrells Mahallesi: 6000 Adet

Gobekli Mahallesi: 6000 Adet
Kemaliye Mahallesi: 26.000 Adet

Caberkamara Mahallesi: 6000 Adet

_24&_—__






KIRSAL HIZMETLER
MUDURLUGU
KIRSAL HIZMETLER
MUDURLUGUNDN GOREVL YETKISI VESORUMLULUKLARI

1) Yasa ve yvonetmelikler dogrultusunda, kurum igi
ve kurum digi Kuruluglarfa koordinasyon saglamak igin
gerekli bilgilerin terminini saglar,

2} Thale usulii ile yaplan islerin dosyalarin hazirlar.
3) Her tiirlii faalivet, hizmet ve yapr imalatlarm
kullamma hazir hale getirerek gegici ve kesin kabullerimi
yapar:

43 Gegicl kabulii vapilan 1slenin kesin hesaplarin
yapar.

5) Yaprlan her tirli  faalivet, hizmet ve yap

imalatlarin uygulanma safhasiun yinetimi ve denetimi
kendisine verilen islerin sézlesme eklerine, fen ve sanat
kurallarina uygun olarak ve is programi geregince iyi bir
bicimde yapilip siiresinde bitirilmesini saglar,

) Tespit edilmis  hedef, strateji ve politkalar
dogrultusunda planlan hazirlama, uygulama, uygulatmak
ve aksavan yinlenni tespit ederck ¢oziim tiretir.

7 Belediye'de vapilacak olan  dizeltici-tnleyici
faalivetlerin gerceklestirilmesini saglar,

2 Konusu wve birimi  ile ilgili  sikayetlerin
degerlendirilmesinde  katkida bulunmak ve c¢éziimler iiretmek suretivie,
sonuglandimlmasim saglar.

9] Birimi ile ilgili faalivet raporlanmn periyodik olarak hamirlanmasi ve
Beledive Baskanhigina sunulmasini saglar.

1) Her yil icin Biitge Tekhifi Hazirlanir, Belediye Bagkanhigi onay

ile Mali Hizmetler Midiirligiine stirest icinde gonderilir,

11} Mesai saatlerinin etkin ve verimli kullanilmasi saglanir.

12) Birimi ile ilgili vazismalann yapilmasini saglar.

13) Personel harcketlerini (Izin vb.) planlar, denetler, bilgilendirir ve sonuglanmasim
saglar,

14) Midiirliigiin gorev alam ile ilgili kanun, Kanun Hikmiinde Kararname,
vonetmelik genelge, teblig vb. takibini vapar glincellenmesini saglar ve personelini
bilgilendirir,

15) Birim c¢aligmalarmda kullamlan demirbas malzeme ve kirtasivenin
amacina uygun kullanim saglar.

16) Birimin kalite stireglerine ait faaliyet raporlan periyodik olarak
hazilanir ve Beledive Baskanligi'nin bilgisine sunulur,

17) Is giivenlizi ile galisma ortamunin siirekli gelistirilmesi igin gereken
éinlemlerin alinmas: saglanir.

18) Miidiirliigiin hizmet ve faalivetlerini degerlendirmek ve gercken

dnlemlerin alinmasint saglamak {zere Belediye Baskanligi tarafindan
diizenlenen toplantilarda ¢ahsma raporlan hazirlanarak bilgi paylasinm
werceklestinili

19 Bagh oldugu Beledive Baskan Yardimeis: ve Ust yonetim
tarafindan verilen gorev ve sorumluluklar yverine getirilir.
20) Personelin egitim ihtiyvaglarin belirleyerek, egitim almalarm saglar.

Midirliigiin - yapacaf yapim, hizmet ve mal almlan ale ilgili teknik  sartnamelerin
hazitlanmasim ve gergeklestinlmig thalelerin, sartnameler dogrultusunda yvapilmasim kontrol
eder.



Savisi Alam Kullanan
{adet) (m2) Sayisi
Servis 1 §0.00 3
(Calisma Odasi
Toplam 1 80.00 3

Personel istihdam

Mildiirligiimiiz 2024 yvili hizmet ve faaliyetleri toplam 18 personelle yiiriitmistiir, Bu
Personehn 41 Memur, 14°0 taseron personelden olusmaktadir,

TESKILAT

(1) Midiirliigiin personel yapsi asagidaki gibidir:

a) Miidir
b) Personel

c)Vetennerlik Hizmetler Birimi

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGUNUN FAALIYETLERINE

ILISKIN YASA. MEVZUAT VE YONETMELIKLER:

a) 5216 sayih Bivitksehir Belediyesi Kanunu

) 5393 savil Belediye Kanunu

c) 4734-4715 sayihi Devlet Thale ve Sozlesmeler Kanunlan

d) 5018 savili Kamu Mali Ydnetim ve Kontrol Kanunu

Sira No CINSI SAYISI
01 Bilgisayar 4
02 Yazicn 2
03 Tarayici -
(4 Teleton 2
035 Klima 2
TOPLAM 10

e




ILETISIM
Santral 0236 6531408- 0236 6531537 Santral 0236 6531408 -0236 653153

2024 YILINDA YAPILAN FAALIYETLER

o DAGARLAR MAHALLESI TARIMSAL SULAMA PROJESI

Dagarlar Mahallesinde hulunan yaklagik 2,000,000 m- vavim arvazisi mahallede bulunan

tarimsal sulama sondajinmn tiikenmesi sebebi ile yeniden tarimsal sulama kuyusu yapilarak
hizmete girmis bulunmakradir,




o HAVVANCILIK iLE UGRASAN CIFTCILERIMIZE YONCA DAGITIMLARI
GERCEKLESTIRILDI.

Ismailbey Ciftligi Mahallesi: 1000 Adet
Aydogdu Mahallesi: 1000 Adet
Giilenyaka Mahallesi: 800 Adet
Horzumkeserler Mahallesi: 1074 Adet
Cakircaali :400 Adet

Kavaklidere Mahallesi: 1200 Adet

Manisa Biiviiksehir Beledivesi ile yanan bolgelerde hayvancilik yvapan ciftgiler adina 1200
Paket vonca dested yapilmistir,




CIFTCILERIMIZ ICIN GUBRE DESTEKLERIMIZ DEVAM EDIYOR

Uluderbent Mahallesinde vasayvan ciftcilerimize tarimsal liretime tesvik amact ile
150 cificimize amonyum siilfat icerikli githre dagiiomi gevceklestivilmistir,




o Aydogdu Mahallesi Kendiliginden akan ve 2023 yilinda kontrol altina alinan su
igin 2 adet 80 tonluk havuz yapilmis olup 2025 vili icerisinde tiim bélge tarimsal
sulama alanna dahil edilecektir.

KADIN CIFTCILERIMIZE TARIMSAL URETIME TESVIK
AMACIYLA DEVAM EDEN DESTEKLERIMIZ

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi ile ortaklasa yiiritilen Kadmn ciftgilerimize
destek amacivla 1000 adet kelter, koruyucu gizlik, maske. eldiven,
yagmuriuk ve koruyucu iiriinlerin dagitimlar gerceklestirildi.




CIFTCILERIMIZ (CIN TARIMSAL URETIMI
AMACI ILE  SEBZE FIDANLARI
GERCEKLESTIRDIK.

Ciftrilerimizi destek amaci ile
Akkecili Mahallesi; 9000 Adet
Yesilyurt Mahallesi: 23.000 Adet
Caberburhan Mahallesi: 6.000 Adet
Subasi Mahallesi: 11.000 Adet
Tepekdy Mahallesi 21.000 Adet
Kavakhdere Mahallesi :25.000 Adet
Piyadeler Mahallesi: 22,500 Adet
Killik Mahallesi: 22.500 Adet
Uluderbent Mahallesi:23.000 Adet
Daghaciyusul Mahallesi: 20.500 Adet

(’akircaali Mahallesi : 5,000 Adet
Girelli Mahallesi: 6000 Adet

Gobekh Mahallesi: 6000 Adet

Kemalive Mahallesi; 26,000 Adet

Caberkamara Mahallesi: 6000 Adet

TOPLAM = 232.500 ADET FIDAN DAGITILMISTIR.

-
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DESTEKLEMEK
DAGITIMIMIZI



= (amhbel Mahallesinde Bulunan Tanmsal Sulama Suyu Hattindak: Y)l igerisindeki tiim
artzalar giderilmis olup Tarimsal Sulamada herhangi bir aksakhga yvol verilmenustir.

c . - 3 -

L

7 A N

»  Kozluca Mahallesinde Bulunan Tanmsal Sulama Suyu Hattindaki Y1l icensindeki tim

anzalar giderilmis olup Tanimsal Sulamada herhangi bir aksakliga yol verilmemistir.

N




*  Yenikoy Mahallesinde Bulunan Tarimsal Sulama Suyu Hattindaki Yil icerisindeki tiim
arzalar giderilmis olup Tarimsal Sulamada herhangi bir aksakliga yol verilmenustir.




"
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e  Uluderbent Mahallesinde Bulunan Tarimsal Sulama Suyu Hattindaki Y1l icerisindeki
tim anzalar giderilmis olup Tarimsal Sulamada herhangi bir aksakhiga vol
verilmemistir,

e (ibekli Mahallesinde Bulunan Tanmsal Sulama Suyu Hattindaki ¥l icerisindeki tiim
arizalar giderilmis olup Tanimsal Sulamada herhangi bir aksakliga yol verilmemistir,

: . v bl <% . - - - " i L ot
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VETERINERLIK HIZMETLERI BirRiMi

+  KISIRLASTIRMA
OPERASYONLARI

2024 Yili Igerisinde Toplamda 37 Adet Sokak Hayvam Kisirlastirmast yapilmis olup Kayith
Kiipeleri ile birlikte T.C. Tanm ve Orman Bakanligt Doga Koruma ve Milli Parklar Genel
Miidiirliigii niin Uygulamast HAYBIS e (Hayvanlan Koruma Bilgi Sistemi) girisleri yapilmis
olup Dogal Yasama Alanlarina tedavileri tamamlandiktan sonra birakilmislardir.

¢ HASTA, YARALI VE GUCTEN DUSMUS SOKAK HAYVANLARININ BAKIM
VE TEDAVILERI

2024 Yil [cerisinde Alasehir Beledive Bagkanhg ve Sokak Hayvanlan Gegici
Bakimevine gelen 1346 Adet Sikayetler degerlendirilmis olup Sorunlarla ilgili Cdziimler
iiretilmeye calisilmustir. (Hasta.Yarah,Saldirma Sikayetleri Vb...)

« ASKERIYE BIRLIKLERi VE CEZAEVINDEN YEMEK ARTIKLARI VE
EKMEK ARTIKLARI ALINARAK SOKAK HAYVANLARININ BESLENMESI

ilcemiz Geneli ve 87 Mahalleden Sikayet fizerine Alinan ve Dogal Ortamlarina
birakilana kadar gegen siirede Sokak Hayvanlarmin Askenye Birlikleri ve Cezaevinden
Alinan Yemek Artiklan ve Ekmek Artiklan ile Beslenmesine Devam Edilmistir,

ILCE MERKEZINDEKI OKULLARIMIZDA SOKAK HAYVANLARI iLE
ILGILI EGITIMLERIMIZ DEVAM ETMEKTEDIR.

flge Merkezinde bulunan Mehmet Akif Ersoy Ortackulunda Veteriner Hekimimiz
Hiiseyin SOMUNCU tarafindan Sgrencilerimize Sokak Hayvanlan ile ilgili egitim
semineri verilmistir.
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Performans Senuclar Tablosu

Stratejik Amag 1; Kentsel Gelisme
Stratejik Hedef 1.1: Belediye, Hizmet, Kiiltiir, Sosyal Hizmetler, Egitim Saghk ve Spor Alanlarinda
Gereksinim Duyulan Tesislen Yapmak, Meveutlann bakimi.onarimi ve tadilatlanm yapmak Alt
Yapiyi Cagdas kent Kavramina Uygun olarak kentin fiziki kullammina uygun hale getirmek
Performans Hedeti 1.1.1:
N | FALIYETLER |PERFOR | 2024 | GERCEKL | SONUC MUDURLU
0 MANS | YILI |ESME DEGERLENDIRLMES | K
GOSTE DURUMU ||
RGESI
1 | Tanm 3500 2500 % 71,0 Kirsal Mahallelerde Kirsal
Arazilerinin Dekar Dekar Yagavan Ciftoilerimizin Hizmetler
Sulanabilir Arazilerinin Sulanabiliv | Miidirligi
Hale Hale Gelmesi Igin 3500
Getirtlmesi Dekarlik Alan
Belirlenmis olup Bu
Hedefin 2500 Dekan
Tanmsal Sulamaya
Acilmstr,
2 | Ciftcilere 7.500 5400 %72 Kirsal Mahallelerde
Yonca Dagitinm | Paket Paket yagayan ve hayvancihk
ile ugrasan
vatandaglanmizin
maliyetlerini
disurmeleri
dogrultusunda 5.400
Paket Yonca Dagium
gerceklestirilmistir,
3 | Tanmsal 730,000 | 600.00 K0,00 Tarim ile ugrasan
Sulama Ton 0 Ton Ciftgilerimize 750,000
Ton Su Verilmesi
Hedeflenmis olup, Bu
hedef 600.000 Ton
olarak
cereeklestirilmistir,
4 | Sokak 100 Adet | 37 %37.00 flgemiz Genelinde 100
Hayvanlan Adet Adet Sokak Hayvam
Kisirlagtirma Kisirlagtirmas
Operasyonlan Hedeflenmis olup Bu
hedefin 37 Tanesi
Gergeklestirilmstir.

-253_—__




MUHTARLIKLAR MUDURLUGU

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Muhtarlik [sleri Midirligi, muhtar taleplerinin hizh ¢éziimii icin kurulmus bir
miidiirliiktiir, T¢isleri Bakanlig Bilgi Islem Daire Baskanlhginca faalivete gegirilen Muhtar Bilgi
Sistemni ile alman talep, dneri ve sikayetlenn temel alan Midirliikk diger birimlere koordinel
olarak sorunlann ¢oziimiini hizlandirma gayesi ile gérev yapmaktadir.

Miidiirliigiimiize Gelen Talepler

Mahalle muhtarlan tarafindan Miidiirliigiimiize 2024 yih igerisinde COZMER "den 13
adet miiracaat yapilmistir, Yamlan Miracaatlar ilgili Midirliikler ile koordineli bir calisma
icerisinde tamamlanmstir.

Miiracaatlardan;

‘imar ve Sehireilik Miidiirligi
8 ZabwaMadirligs 5

Miracaatlardan 13 tanesi olumlu sonuglanmistir.




INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
MUDURLUGUMUZUN YETKI VE SORUMLULUKLARI

| | Midiirligiimiiz Belediyermiz binmlerinde ¢ahsmakta olan 97 memur, 24 kadrolu 1s¢1,
430 Albeltas Sirket: ve 40 Astias sirketi Personeh olmak tizere toplam 591 personelin;

| | Belediye Binmlerinden gelen, personel taleplerim alarak bu taleplen degerlendirmek.

| | Tlgili mevzuatlar uyarnea memur, sézlesmeli personel ve is¢i alim ile yasalardaki
oranlar kadar Gzirli, terér magduru ve eski hikkimli personel istthdamm gergeklestirmek.

| | Titm ¢ahsanlarnn Gzlik dosyalanm haairlayarak muhafazasim saglamak.

| | Personelin atama, nakil, terfi, kademe, intibak, 1zin, rapor, mal beyam vb. dzliik
iglemlen ile personel hareketlerine 1hskin iglemlen yapmak.

| | Calisanlarin meveut durumlan ile ilgili de@isikliklen gerceklestrmek ve ilgililere
teblifimi yapmak.

| | Cahsanlann mali, dzlik ve sosyal haklan ile ilgili mevzuat ve TIS deki degisiklikleri
takip etmek ve bu defisikliklert uygulamak.

| | Vefat, istifa, emeklilik ve 1sten ¢ikanlma islemlerimi 1lgih mevzual uyannca
gerceklestirmek.

| | Yem 1se baslayan personellenin Belediyeye ve 1se uyum saglayabilme siirecim
baslatmak ve gelistirmek.

| | Cahsanlann géreviendirildiklen siireclerde yetkinlik ihtiyaclanna gére, binmlenn
taleplermi de gz 6niine alarak efitim programlanm hazrlamak ve perceklestirmek.

| | Iglerin siirekliligini glivence altna almak amaciyla kariyer ve yedekleme planlarim
yapmak ve gergeklestirmek.

|| Cahsanlann performanslarm degerlendirerek sonuglanna gore iyilestirme caliymalanm
gergeklestirmek.

| | Kurum kiltiiriini olusturmaya yinehk faaliyetleri planlanmak ve gerceklestirmek.

| | Cahsanlanm motivasyonunu yiikseltmek amaciyla, sosyal ve kiiltfirel faalivetler
planlamak ve gergeklestirmek.

| | Meslek Lisesi, Meslek Yiiksekokulu ve Universitelerde okuyan Grencilerin, talep ve
kontenjana gore stajyer olarak 1stthdamlanm saglamak.

| | Personehn; Hizmet Belgesi ve Yesil Pasaport mbi taleplerini alarak gerekli islemlen
yapmak.

| 1 5393 sayih Belediye Kanunun 49.maddes: geregince kadro karsihgr belirli siirelerle
yapilan sdzlesmeler ile ¢alisan personelin tiim 1$ ve islemlerni yiiriitmek,

|| Memur, 1$¢1, stajyer bordro islemlen gorevde yiikselme efitinn siirecini personele
bildirmek ve sonuclanm uygulamak,

| | Unvan degisikligi egitimi siirecini personele bildirmek ve sonucglanm uygulamak

| | Memur personelin HITAP programna maas aldig kademe derece ve di ger tiim ozlitk
bilgilerini girmek,

| | Kurumun kadro planlamasi ile ilgih cahymalann yiiriitiilmesi, personel thtiyaclanmm
sisteml bir bicimde tespiti, binmler arasinda sayr ve nitelik yoniinden ihtiyvaclar
dogrultusunda personel dagihmm gergeklestirmek,

[ 1 Cahsma alam ile 1lgili (iim mevzuat izlemek,
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TESKILAT SEMASI

Alagehir Belediyesi Insan Kaynaklan ve Egitim Midirliigi Belediye
Baskanhgina, bagh olarak gorev yapmaktade Mudirlugimiizde 1 Midir. 4 Biiro
Personel olmak tizere 5 personel vardir, Mudirliiglimiize ait tegkilat gemasi ise agagida

belirtilmistir.

YAtz
LR 9] SO VR AR

A B RS TR [T 0 R LTI e R

F¥aurosnl] TETR TSI
R [hediag TPmrammsl]

Sy #E
Pyl

iNSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU PERSONEL DURUMU

Egitim Durumu
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Alasehir Belediyesi Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii Hizmet ve Faaliyetlerini Toplam
7 Personel ile Gorevini Ifa Etmektedir. Bu Personellerimizin 17 i memur 2'i Kadrolu Is¢i 47si
ALBELTAS A.S. sirketi s¢i Kadrosundadur,

EGITIM DURUMU
2.5
1 2
7
1,5
4
1
05
0
o
Memur Kadrolu Isci Sozlesmeli Personel Sirket

Alasehir Belediyest Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigi Hizmet ve Faaliyvetlerini Yiiriiten
Personelin Egitim Durumlar incelendiginde, 1 Adet Yiksek Lisans, 3 Adet Lisans, 1 Adet
Onlisans Mezunu ve 2 Adet Lise Mezunu Personel ile Hizmet Vermektedir.

Insan Kaynakalarn ve Eim MOJBHDED
Egietimn urume

Yas Durumu

Alasehir Belediyesi Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigli Hizmet ve Faaliyetlerini Yiiriiten
Personelin Yas Durum Grafigi Asagida Belirtilmistir.
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Yas Aralig

E

Alasehir Belediyesi Insan Kaynaklan ve Egitim Midirligi olarak 2024 yili igeresinde
birimimize gelen ve birimimizden ¢ikan is ve islemler ili ilgili bilgiler tablolar halinde asagida
- gosterilmistir .
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insan Kaynaklarn ve Egitim MidurlGigi
Evrak Raporu
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Ewriak Savist Gelen Galen Tebligst Giden Giden Tebligat Onay Dlekce

o [nsan Kaynaklar ve Egitim MidirlGaa

Bilim ve Teknolojik Kaynaklar

insan Kaynaklart ve Egitim Miidiirligii biinyesinde kullamlan donamimlara iliskin bilgiler
agagidaki tabloda verilmigtir.

Bilgisayar Kasasi
6 Adet

Fotokopi Makinesi

1 Adet




2024 YILI FAALIYET DEGERLENDIRME VE ACIKLAMALAR
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m:mmmsﬂmﬂa ﬂgillﬂ:ﬁery&mtmiﬂ:h:ﬂayamhn degisiklik ve

Resmi Gazetede yayimlanan belirtilen kadro pozisyor vcmﬁh&mmmlangﬂfﬂgﬂﬂﬂumﬂutu.

Bos Sayilari femali, Hizmet Sumflan Htibarivle Mmur Kadrolannin Dolu - Bog Durumuny Gosterir

‘Tablo, Unvan Sinif ve Dereceler Itibariyle Memur Kadrolarinin Dolu- Bo Durumunu Gasterir Tablo,

3 Personel Harcketleri Tnb’l‘uml, Siirekli Isgi kadrolarmm Unvan Baznda Dolu ~ Bog Durumunu.
Gésterir Tablo, Fiili Olarak Calistirilan Gegici Isei Sayilannin Aylara Gére Dagilimim Gosterir Tablo
ve Iscilik Giderlerine Hiskin Tablo 3 ayda bir olmak iizere Icisleri Bakanlima sunulmasi igin
‘Kaymakamlitk Makamina gonderildi

Belc;ﬁymz birimlerinin personel ihnyar;}m ve niteliklerini belirlemekle ilgili gerekli caligmalar

. Bttt i Sttt s i i

Yillik izin, gorevli izin ve hastahik raporu nedeniyle gorevinden ayrilan idari personellerin vekilet

islemleri yapilmistir.

S [Yurt dig izinlerinde gerekli ilgili islemler yapihuste,

Husum ve Hianutl’as‘am iglemi igin milracaat eden personelletin pasaportla ilgili yazigmalan
et Miidiirligiine g ;

- T o wbses e

leﬂ‘h'ﬁemuﬂnnlﬁnnuuwllgﬂiyﬁm@k hilkiimleri geregince alman saghk raporlan hastalik

Sosyal Gitvenlik Kurumu tarafindan uygulanmaya konulan Hizmet Takip Projesine Belediyemizde
gorev vapan Personellerin bilgileri elekironik ortamda aktarilmis ve gincel olarak takibi vapilmistir.

15 Mal Bildirimi Beyannameleri diizenli olarak takip edilerek gerekli iglemleri yapilmsgtir,

- R i o

175393 sayahi Kanunun 49.maddesine istinaden sizlesmeli personel olarak gorev yapan personellerin
mmmwmwwammm dnderilnishy

Sézlesmeli personellerin aldiklan raporlar belgeleri intemet ortamnda online olarak SGK* ya
gonderildi. Aldi izinler ve goreviendirmeler vazildi dosyasina islendi,

3 aylik danemler halinde Memur kadrolan tanzim edilerek Valilik Makamina ghnderilmigtr.
657 Sayth DMK 'nun 125.maddesi geregince disiplin cezalanna iliskin hilkiimler uygulamas:
.ﬁﬂﬂﬂl—

'hﬂmrlmmgwr. ilgﬂi birimlerle ymmalarl vapilarak tebligat ve géreve baglama tarihlerinin takibi

h———_—




Personellerin vefat, dogum gibi durumlart ile bilgilendirme. yamlms; gereken durumlarla ilgili
islemleri yaptlrstir,

25 Belediyemiz. ﬂlejrhme agtlan davalardan Insan Kaynakl;
davalarla ilgili miitalaa ve diger islemler vapilmistir.

s7 Memur personcllerin miiktesep haklar geregi ve Norm Kadro degisiklikleriyle ilgili iptakihdas
islemleri yaptlmistir.

28 Emeklilik, ayliksiz izin, istifa, cekilme vb. gorevden ayrilma iglemleni yapilmustr,

29 Memur personelin hizmet girev belgesi, haciz yoktur yazist v.b, miracaatlar cevaplandmlds,

30

31 |renndipannnstradnsin Boedipennie ickinni (CIMER) cnaiy derilen bagyur ve bilgl
; .- T e B VLD o AT [ ] ﬁfi[‘

23

Parmak okuma sistemi ile ilgili lokasyon ve anza talepleri takip edilerek gerekli islemler yapilmis.
ayrica her uy dﬁ:mh a’famt birim Midirierine kendilerine hagﬁ personellerin gm.g—t;ﬁﬂﬁ bilgileri
ok ot i

35 Belediyemiz birimlerinin ihtiyaglart dogrultusunda birimler arass yer degisiklikleri yapilmusti.
3
37 Memur ve lsci personele gérev yetki yazlan ve yetki belgeleri yazlmustr,
I8

33

Belediyemiz is¢i kadrosunda caliganlarmi kapsayan toplu i sézlesmesi, HIZMET-IS ile Belediyemiz
39 arasinda 15 06.2023 tarihinde gegerli olmak izere 14,06.2026 tarihinde imzalanmus olup, imzalanan.
la calisanlanmizin d2litk haklan glincellenmesine devam edilmistir,

40

Her ay sonu itibariyle meveut daimi, gecici, dziirlil, eski hiikiimlii ve teror magduru olarak calisantarn
istatistikleri cinsiyetlerine pore yapilarak ISKUR'a (Tiirkive s Kurumu) elektronik ortamda

gonderildi.

Gl o e o e e —

43 lssi perso

44

41

45

Beiediymzﬂﬁwimn is¢i personellerin saghk raporlan sisteme islemis olup, usulsiiz rapor kullanan

nellerin saghk raporlari ile ilgili gerekli islemler yapilmistir.
46




Stratejik plan, performans prograny ve yatnm programlarmdaki hedef ve ilkeler
Mwhﬁﬂmahmmwmrmmmm
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55 0331 Sayili Iy Saghin ve Giivenligi Kanununa gore Iy Yeri Hekimligi sozlegmesi iglemleri ile ilgili

iglemler v

59
(i}

61

62
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KURUMSAL YAPI

2024 y1li sonu itibari Alasehir Beledive Baskanligi, Norm Kadro Y 6netmeligine meveut
348 memur kadrosunun 97 dolu Memur ve yine Belediyemize Norm Kadro Yonetmeligine gore
73 Siirekli 1s¢1 kadrosunun 24 dolu durumda olup. 121 personel ile vatandaslarionza hizmet
vermigtir, Sozlesmeli ve Gegier ig¢1 bulunmamaktadir,

Ayrica Belediyemiz tarafinda kurulan girketimizde ¢ahsan toplam 487 personel ile
vatandaslarimiza hizmet vermistir.

Belediye calisanlarimiz incelediiimizde %18 i Memur, %4 si Kadrolu {sci Statiisiinde
ve YaT8 sirket iscimiz ¢alismakta olup ¢ahisan personel grafigi agagida ¢ikartilnusgtir.

MEMUR KADROLU GECIiCi SOZLESMELI  SIRKET  TOPLAM
isci isci PERSONEL  PERSONELI
97 24 0 0 430 551

_EEE_—__



KURUMSAL YAPI

B Memur

~_ H Kadrolu isci
. O/ u Sozlesmeli Personel
w Gecici Isci
Belediye Sirketi

GENEL PERSONEL DURUMU
w0 551
s00
430
400
300
200
97
100
o ]
Memur Kadralu izl Stzlesmall Gegicilsgl  Belediye Sicketi  TOPLAM
Personel




PERSONEL CINSIYET DAGILIMI

Ak

00
450
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20
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Memur

CiNSIYET DAGILIMI

65

365

Kadrolu isci Sorlesmal| Personel Gacicl tsed Beladiyve Sirket

M Kadin Bl Erkek

MEMUR PERSONEL

G0

A0

a0

0

10
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Memur Personel Egitim Dizeyi Durumu

49

14
Fa
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Ortackul Lise Snlisans Lisams Yik=ek Lisans

0

Droktora




KADROLU iSCi PERSONEL

Kadrolu Isci Egitim Dlzeyi

10
B
B
s
| I I 1
Iy 0
0 [

Ikl Crenokul Onlisans Lizans Yilksek Lizans Doktora

S

SOZLESMELI PERSONEL

SOZLESMELI PERSONEL EGIiTiM DUZEYi

i |

o5 9 o0 0 0 0 0 0 o 0 o 0 o0
0

fikokul Ortaokul Lise Onlisans Lisans  Yiiksek Lisans

H Kadin 8 Erkek

EGiTiM DURUMLARINA GORE PERSONEL TOPLAM DAGILIMI




ALASEHIR BELEDIYES|I PERSONEL DAGILMI

PEESONELLERIN HARCAMA Bhﬂmmma DAGILIMI
TOPLAM /]

MEMUR  Is¢i

SOZLLE! MELI TOPLAM TOPLAM
1y Bayan Bay lu;un Bay Buy;nleEﬂJRI isci  SOZLESMI

b TOPLAM.
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PERSONEL HAREKET DURUMU

2024 wih igerisinde Alasehir Beledivesi biinyesinde calisan memur personel hareket
durumumu gésteren gizelge agsagida gikartilmig olup. 9 personel ile ilgili iglem yapiimigur.

MEMUR HAREKETLERI
I Personel Hareket Nedeni Memur Savis ||
'Emekli | 3 Il
Vefat Eden - Il
\Nakil Gelen | 2 |
Nakil Giden l 3 Il
[A ciktan Atama ]| 1 Il
Gegici Girev Giden | = Il
lstifa II I

2024 il icerisinde Alagehir Belediyesi biinyesinde ¢alisan kadrolu isci personel hareket
durumumu gosteren cizelge asagida ¢ikartilnug olup, 15 personel ile ilgili islem yapilmustir,

_I

Personel Hareket Nedeni | isciSayis ||
|Emeldi | 14 |
'Vefat Eden | 1 il
Nakil Gelen Il - I
Nakil Giden E |
Aciktan Atama | - |
\Gegici Girey Giden-Gelen Il - I
]Emeklilikte Yas Bekleme Sart ile Ayrilma - ||
Istifa Il I

2024 w1l icerisinde Alasehir Beledivesi biinvesinde cahsan Sozlesmeli personel hareket
durumumu gisteren ¢izelge asagida ¢ikartilmig olup, 0 personel ile ilgili iglem yapilmigtir,

D -



Personel Hareket Nedeni |_Personel Sayin
‘Memuriyete Gegirilen 2
Emekli -
‘Vefat Eden -
‘Nakil Gelen | -
(Nakil Giden -
Tk Sﬁzln;me fa_Eﬂan -
gSii;_:l:;mg Yenilenen -
Istifa -

ALBELTAS A.S. CALISAN DURUMU

Park Bahce Birimi

Belediyemiz hizmetlerinin daha iyi viriitiilmesi amagiyla 2024 yihi sonu itibariyle
Beledivemiz ALBELTAS A.S. sirketi park bahce biriminde cahsan 306 adet sirket
persomelimiz bulunmaktadir. Calissan personelimizin 65 bayan, 241 erkek personel olup
belediyemize hizmet vermektedir,

Temizlik isleri Birimi
Beledivemiz hizmetlerinin daha iyi yiiriitiilmesi amagiyla 2024 yili sonu itibarivle
Beledivemiz ALBELTAS A.S. sirketi Temizlik Isleri biriminde cahsan 124 adet sirket

personelimiz bulunmaktachr. Calissan personelimizin 5 bayan, 119 erkek personel olup
beledivemize hizmet vermektedir,

ALBELTAS A.S. PERSONEL HAREKET DURUMU

2024 yili igersinde Alasehir Belediyesi ALBELTAS A.S. sirketi biinyesinde Park ve
Bah¢e Birimi, Temizlik Isleri Biriminde ¢ahisan is¢i personel harcket durumumu gosteren
cizelge asagida gikarnlmig olup, 109 personel ile ilgili islem yapilnustr




[ Personel Hareket Nedeni | Personel Savisi |]
‘Emekli [ 33 Il
Vefat Eden ” 1 |
Yeni ise Giris Yapilan 1 28 |
istifa 32 |
Askerlik . [|
Yas Sart1 Bekleme - ]|
Siizlesmesi Sona Eren 2 |
Tutuklama Gizalt 6 |
|D_i§cr Nedenler 7 |

TOPLAM 169 l‘

ASTIAS SOSYAL TESISLER SIRKETi CALISAN DURUMU

Belediyemiz hizmetlerinin daha ivi yiriitiilmest amagiyla 2024 yih sonu itibariyle
Belediyemiz ASTIAS A.S. sirketi biinyesinde ilgemizde bulunnan park ve tesislerde ¢alisan 46
adet sirket personelimiz bulunmaktadir. Caligsan personelimizin 7 bayan. 42 erkek personel
olup belediyemize hizmet vermektedir,

ALASEHIR KONGRE PARKI

[lgemiz merkezinde bulunan Alasehir Kongre parkinda 33 personelimizle ilge halkimiza
hizmet verilmistir,

KARSIYAKA SOSYAL TESISI

flgemiz merkezinde bulunan Karsiyaka Sosyal Tesislerinde ¢ahisan 13 personelimizle
ilge halkimiza hizmet verilmistir,

CUMHURIYET PARKI

flgemiz merkezinde bulunan eski adi Kenan Evren parki olarak bilinen Cumhuriyet
Parkinda ¢aligan 13 personelimizle ilge halkimiza hizmet verilmistir.

GECiCi GOREV

Sirketimiz biinyesinde buluna 6 personelimiz Alagehir Belediye Baskanlig biinyesinde
gegici olarak gorev yapmaktadir.
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ISTASYON (CAFE) PARKI

Sirketimiz biinyvesinde buluna 6 personelimiz Alasehir Belediye Baskanligi blinyesinde
gegici olarak gorev yapmaktadir.

Personel Hareket Nedeni | Personel Savist
Emekli I 1
Yeni Ise Giris Yapilan 22
istifa 14
Sizlemesi Sona Eren 4
Diger Nedenler f
TOPLAM gl

EGITIM FAALIYETLERI

2024 yih icerisinde hizmet kalitesinin temel belirlevicisi olan faktorlerin tamam insan
ile ilgilidir. Etkin bir insan kaynaklan yonetim sistemi ile belediyemizde degisim ve doniistim
siireci, saglikh bir sekilde vonetilmektedir. Bu amacgla hizmet ici editim. mesleki fuarlara
katilim, seminer ve benzeri egitsel aktivitelere katihm ve benzeri calismalar vapilmistir. Bu
calismalarin beraberinde personelin motivasyonunu artiricy etkinlikler diizenlenmistir.

2024 Y1l igerisinde Belediyemiz, sirketimiz personellerine ve vatandaglarimiza gesitli
kamu kurumlan ve egitim kurumlan tarafindan 37 farkh konuda diizenlenen egitime katildilar.,

Egitim Konulari ve egitim alan personel sayilanmz su sekilde olmustur.,

I. Tarihi Kentler Birligi Kiltiirel ve Kentsel Koruma Egitiei Egitimi | Kisi,

2. LB.B. Baskanhg Yerel Yonetimler ISMEK: Bitkilerde Gériilen Hastalik ve Zararhlarla
Miicadele™ Egitimi 35 Kisi,

3. Alasehir Anadolu imam Hatip Lisesi / Sosyal ve Fen Bilileri Proje Okulu, “Sifir Atk ve
Etik Egitimi™ 256 Kisi,

4. Alasehir Cumhurivet [Ikégretim Okulu “Sifir Atk Egitimi” 45 kisi,

5. Alasehir Begevliil Ilkogretim Okulu “Sifir Auk Egitimi™ 35 kisi.

6. Manisa Il Saghk Miidirliigii, “Maliyet-Fayda ve Iklim Politikast Onlemleri ile Kum
Sinegi Kaynaklh Hastaliklarin Tespiti ve Azaltilmas: icin [klim [zleme ve Karar Destek
Cercevesi” (CLIMOS) Erken Uvan Sistemi ve Platformu Gelistirilmesi icin Atdlye
Cahsmas)™ — 2 Kisi,




15.
16.
17.
18.
19,

20.

21

22,
23,

24,
25.
26,
27.

28.

Manisa Biiyiiksehir Beledive Baskanlhig ve Tirkive Belediveler Birligi *Etkili [letisim™
2 kasi,

Tarim ve Orman Bakanhi@ma (Alasehir flge Midiirlagi) “Yurt fcinde Hayvan ve
Hayvansal Uriinlerin Sevklerinde Yol Kontrolleri Egitimi” 3 kisi,

Manisa Biiviiksehir Belediye Baskanlig Insan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Egitim
Sube Midirligl ve Tiirkiye Belediyeler Birlifn “Performans Yonetim Egitimi™ 3 kisi,

. Tarim ve Orman Bakanh@ma (Manisa [l Sube Miidiirliigii) “Ev ve Siis Hayvan Satis

Yeri Sertifika Egitimi" 35 Kisi,

L.B.B. Baskanlizn Yerel Yonetimler ISMEK: “Anmit Agac Kavrami ve Agac

Restorasyonu”™ Egitimi 25 Kisi,

. Manisa Celal Bayar Universitesi Siirekli Egitim (MCBUSEM) Merkezi “THA| Ticari

Pilotluk Egitimi™ 1 kisi,

. Manisa B.B.B. ve Ege Belediyeler Birligi “Tasimir Kayit ve Kontrol Yetkileri™ Egitimi 4

kisi.

. TCDD [zmir Bélge Miidiirligi “Koruma ve Hemzemin Gegitleri Isletmesinin Yenileme™

Egitimi 5 Kisi.

Alasehir Halk Egitim Merkezi MiidiirlGigii “ Ancihk™ Egitimi 1. grup 126 Kisi,

Alagehir Halk Egitim Merkez Midiirligi “Siit S1gm Yetigtiriciligi™ Egitimi 136 Kisi,
Alasehir Halk Egittm Merkezi Midirliigi “Ancibk™ Egitim 2. grup 96 Kisi,

Halk Egitim Merkezi Mudirliigii kursiyerleri “Etik™ Egitim 358 kisi,

657 sayih Devlet Memurlan Kanunu'na tabi tiim kamu kurum ve kuruluslan ile bunlann
personelinden, Asli Devlet Memurluguna atanan personelin, 657 Sayili Kanun®un 2670
sayill Kanunla degisik 6 ner maddesi geregince yemin etmeleri i¢in kurum veya
kuruluslannca diizenlenecek vemin, merasiminin usul ve esaslarimi belirlemek amaciyla
1 personelimize yemin merasimi diizenlenmistir.

Tiirkive Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Bagkanhg Marmara Arastirma
Merkezi Baskanlig: “Iklim Degisikligine Direncli Tanim™ Egitimi 5 kisi,

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhg Engelli ve Yash Hizmetleri Genel Midirligi

“Erigilebilirlik Atélyeleri: Web Ensilebilirhik Standartlan™ Egitimi 4 kisi,
lzmir Bélge Liman Baskanli@ “Baglama Kiitiigi” Egitimi 1 kisi,

I.B.B. Baskanhg Yerel Yénetimler ISMEK: “Oyun Alanlan Olan Bir Kentten
Oynanabilir Bir Kente” Egitim 25 Kisi,
Tiirkive Belediveler Birligi SKUP Tiirkive 12. Egitim Yol Giivenligi 1. Biliim™ Egitimi,
10 kisi.
Tiirkiye Belediyeler Birligi SKUP Tirkiye 13. Egitim “Yol Gilvenligi 2. Baliim™ Egitimi,
15 kisi,
Tirkiye Belediyeler Birligi SKUP Tirkiye 14, Egitim “Direngli Kentsel Hareketlilik
Planlamasi™ Egitimi, 25 kigi
Tiirkiye Belediyeler Birligi SKUP Tiirkiyve 15. Egitim “Avrupa Hareketlilik Hattasi:
Amag. Kayit Siireei ve Iyi Uygulama Ormekleri” Egitimi, 15 kisi
Tiirkive Belediyeler Birligi SKUP Tiirkiye 16. Egitim “Siirdiiriilebilir Kentsel Ulagim
Planlamasinda Akillh Ulasim Sistemleri (AUS) ve Bayiik Veri- 1. Boliim™ Egitimi, 10
kisi,



29,

36,

av.

Tiirkive Belediyeler Birligi SKUP Tiirkiye 17. Egitim “Strdiinilebilir Kentsel Ulasim
Planlamasinda Akilli Ulasim Sistemleri (AUS) ve Biyik Veri- 2. Boliim™ Egitimi, 10
kisi,

. Tiirkive Belediveler Birlign SKUP Tiirkiyve 18. Egitim *Yiiriimenin Onemi ve Yiirime

Stratejilerinin Geligtirilmesi™ Egitimi, 5 kigi,

. Tuirkiye Belediveler Birligi SKUP Tiirkiye 19. Egitim “Siirdtriilebilir Kentsel Ulasim

Planlamasimda Akilli Ulagim Sistemleri ve Vert” Egitimi, 15 kisi,

. Tiitkiye Belediyeler Birligi SKUP Tiirkiye 20. Egitim “Aktif ve Direncli Bir Toplum I¢in

Bisiklet™ Egitimi, 10 kisi,

. Tiirkive Belediyeler Birligi SKUP Tirkiye 21. Egitim “Kentsel Arag Erisim

Diizenlemelert (KAED) ve Ensilebilirlik 1. Boltimi™ Egitimi, 10 kisi,

. Tiirkiye Belediveler Birligi SKUP Tirkive 22, Egitim “Kentsel Ara¢ Erisim

Diizenlemeleri (KAED) ve Ensilebilirlik 2, Bolumi™ Egitimi, 10 kisi.

. Tiirkiye Belediyeler Birhg SKUP Tirkiye 23, Efiim “Sirdiriilebilir Kent Lojistig™

Egitimi, 12 kisi,

Tiirkive Belediyeler Birligi SKUP Tirkiye 24. Egitim “Toplu Tagima Planlamasi™
Egitimi, 15 kigi,

Tiirkive Belediyeler Birligi SKUP Tirkiyve 25. Egitim “Biitiinlesik Toplu Tasima
Planlamasi — Avrupa ve Diger Kitalardan fggoriler™ Egitimi, 5 kisi,

Stfir Atrk Egitimi




Personel Evik Egitimi Egitimlerimiz




Saghk Taramalarimiz
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KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURLUGU

Yetk:, Gorev ve Sorumlulaklar

1. Kadinlarin ekonomik ve sosyal hayata katilimim destekleyen projeler gelistimmek.
2. Psikolojik, hukuki ve sosyal destek hizmetleri sunmak.

3. Kadin kooperatifleri ve tiretici pazarlarim desteklemek.

4. Egitim, seminer ve farkindalik etkinliklen diizenlemek.

5. Aile refahim artiner damsmanhik hizmetleri saglamak.

6. Toplumun dezavantajh kesimlerine yardim ulastirmak.

2024 YILINA ILISKIN FAALIYETLER VE HIZMETLER

Evde Bakim Hizmeti: 105 haneye destek saglanmustir,

Heos Geldin Bebek Programa: 104 aileye ulasilmisur.

Tazive Hizmetleri: 153 hane zivaret edilmistir.

Dost Eller Yardim Programi: 275 aileve yardim dagitilmistir.

Psikolojik Destek Hizmetleri: 294 kisiye bireysel ve grup terapileri sunulmustur.
Hukuki Damsmanhk Hizmetleri: 12 kisive hukuki destek saglanmistir.

ETKINLIKLER

I, 1 Ekim Diinya Yashlar Giinii Miizik Dinletisi

2. 4-6 Eylil Kadin Uretici Pazarhgi

. 11 Eyliil: Kadin Hastahklar ve Rahim Agz Kanseri Farkindahizi Paneli (Sanikiz Hastanesi
Isbirligiyle)

4. Ekim, Kasim ve Aralik avlarninda 4 kez dizenlenen mamografi tarama etkinliklert ile
toplamda 280 kadma hizmet verilmistir.

5. 28 Aralik - 31 Ocak tarihleri arasinda Kadin Uretici Pazarhf etkinligi diizenlenmis ve
gegith triinlerin tanitin ve satig yapilmisnr.

Ll

2025 HEDEFLERI

1. Kadin kooperatiflerinin sayisin artirmak ve yeni tiretim alanlan olugturmak.
2. Dezavantajh aileler icin kapsann genisletilmis destek programlar.

3. Yeni psikolojik destek merkezleri olusturmak.

4. Farkindalik etkinliklerinin yilda 10°a ¢ikarilmasi.
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DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
A. MUDURLUGUMUZUN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Al YMidirliigiimiiziin Gérevleri;

Muidiirhik:

B - e—

1) Biitge ddenekleri, imkanlari nispetinde azami tasarruf ve standardizasyon
dikkate alinarak belediye hizmetlerinde kullanilmak Gizere. Midiirliiklerin
talep etmis olduklart malzemelerin en uygun fivatla alinmasini saglamaktir.
2) Midiirlik adina gelen tiim evrak ve belgelerin tasnifini yaparak geregini yapmak.

3) Destek Hizmetler: Midiirlagi arsivinin ditzenli ve temiz tutulmasim saglamalk,

4) Baskanhk Makamma. Belediye Meclisine ve Enciimenine miidiirlikle ilgihi teklifler
sunmak ve bu organlarca verilen kararlarin uygulamasim saglamak,

5) flgili kanun ve mevzuata uygun olarak Miidiirliiklerden gelen talepleri ihale veya
dogrudan temin yontemi ile verine getirerek etkin ve verimli calismalarini saglamak,

6) Alasehir Beledivesi'ne bagh birimlerin faaliyetlerini siirdiirebilmelerit maksadiyla
thtivag duyduklart malzemelerin satin alma volu ile karsilanmasimn gerektirdigi
faaliyetleri yiiritmekten, gerekli satn alma faalivetlerini, piyasa kosullart ve fiyat
dalgalanmalarnm incelemek suretiyle en miisait sartlarda yaparak, ihtiyag yerlerine
zamamnda istenen miktar ve kalitede ulastirmadan. satin almalarda fiili denetimi
saglamaktan, Midirligi'ne intikal eden malzeme taleplerini karsilamak lizere
gerekli faaliyetleri planlamaktan, uygulayip kontrol ve koordine etmekten. etkin,
verimh ve kaliteli hizmet verme, ¢agin gerektirdiZi teknolojik yeniliklere agik olma
anlayigina paralel olarak gahgmalanm yiritmekien, satin ahnacak malzemelerin
standartlarimi belirlemek i¢in ilgili madurliklerle koordineli cahismak,

7) 4734 Sayili Kamu fhale Kanunu ve 4735 sayili Kamu lhaleleri Sozlesmeler
Kanununa gore Tim Midirliikler taratinca Teknik Sartnamesi hazirlanan mal,
hizmet, yapim ihale dosyalarim hazirlamak.

8) Destek Hizmetleri Midiirliigli bu yénetmelikte sayilan gdrevier ile Belediye
Baskaninca kendisine wverilen tiim gorevlen yiiriitlirken islemleri kanun, tiiziik,
yonetmelik, kararname, genelge ve tebliglere uygun vapmak, gerekli 6zen ve
¢abuklugu gostererck neticelendirmekle yikimliidir.

9) Miidiirliiklerden gelen ihtiyag taleplerini cins, miktar, vasif ve kapasite yoniinden
kontrol etmek,

10) Alimi vapilan malzemelerin faturalanim muhasebelestirilip 6demeye hazr hale

getirmek,

11} Hazirlanan her faturanin elektronik kamu alimlan platformuna (EKAP) kaydinin

yapilmasi,

12) Alinan tiim malzemelerin envanterini gerceklestirmek.

13) Midiirliiklerden gelen talepler dogrultusunda tasimir demirbas kayitlarim

diizenlemek,




Bilgi l;lem Servisi:

1) Bilgisayarlarin kurulum ve saghkh ¢alismalarini temin etme,

2) Donanim ve vazilim ihtivaglarmimn tespiti,

3) Sunucularnn kontrolii ve stirdiirilebilirligini saglamalk,

4) Giinliik yedekleme islemlerinin takibi,

5) Bilgisayar agimin saghikh ve tehlikelerden korunmus bicimde diizenlenerek hizmete
sunulmasi

6) Idari islemlerde yazilimlar araciligi ve teknolojik aygitlardan yararlanarak verimli
hizmet sunumu,

7) Donanim ve yazilim ile ilgili personellere kullanier egitimlerinin verilmesi

8) Anzalanan bilgisayar, yazici, projeksiyon vs, Cihazlarm tamiri

9) E-posta kullanic: tammlarinin yapilmasi ve e-posta islemlerini saghklh ve kesintisiz
yiiriitiilmesi

10) Anzali cihaz ve ag binmlerine ilk midahaleyi yaparak teknik destegi saglamak.

11) Etkinlik, program. sunum vs. calismalarinda gerekli bilgisayar, projeksivon ve
yazilim desteginin verilmesi

12) Teknolojik Bilgilendirme Hizmetleri

13) Belediyede sistemin isleyisi ile karar verme mekanizmalarna seffafhk ve hiz
kazandirmak.

A.2 )Middiirliigiimiiziin Yetki Alam

Miidiirliiglimiiz, Beledivemize ait vukanda sayvilan 1s ve islemlerinin yerine
getirilmesinde mer’i mevzuat dahilinde vetkilidir,

A3 )Miidirligiimiiziin Sorumlulugu
Miidiirliigiimiiz, yasalarda. yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen

sorumluluklarinin yaninda gdrev ve yetkilerinmin ifasinda, Beledive Baskanmina ve
Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.

B. IDAREYE ILISKIN BILGILER

B.1 )Fiziksel Yam

Miudiirliigimiiz. Belediye Ana Bina 3. kattaki Miidiirlitk Odas1 ve Bilgi
Islem Servisi odasindan hizmet vermektedir.




B.2 )Teskilat Yapis
Mildiirligiimiizin teskilat yapisi agagidaki semada belirtilmistir,
DESTEK

HiZMETLERI
MUDURLUGU

Bilgi islem
Servisi

Ihale Birimi Satinalma Birimi




SIRA Fuien
NO CINSI SAYI
1 Havya Takimlan |
2 Line Interaktit Kesintisiz Gii¢ Kaynag I
3 | On-Lne Interaktif Kesintisiz Giic Kaynag I
4 | Buzdolaplan |
5 Bilgisayar Kasalan 11
6 | Ekranlar 10
7 Diziistii Bilgisayarlar 2
8 | Sunucu ve Ag Cihazi Kabinleri 1
9 Lazer Yazicilar /)
10 | Barkod Yazicilar ve Okuyucular, Optik Okuyucular |
11 | Masaiistii Tarayicilar 1
12 | Fotokopi Makineleri !
13 | Sabit Telefonlar 1
14 | Telsiz Telefonlar 4
15 | Swichler (Anahtarlar) 17
16 | Firewall Cihazlan 1
17 | Projektorler (Projcksiyon Cihazlar) I
18 | Projeksivon Perdeleri 3
19 | Sunum Kumandalan |
20 | Fotokapan Kameralar 1
21 | Hesap Makinelern Fi
22 | Khimalar 4
23 | Ahsap Dolap 12
24 | Celik Dolaplar 3
25 | Cahsma Masalan 11
26 | Cahsma Koltuklan 9
27 | Donerli Ofis Koltugu 2
28 | Klasik Tip Sandalyeler 9
29 | Sehpalar 6
30 |Etajerler 10
31 | Koltuk Takimlan 2
32 | Parmak izi ve Kart Sistemleri 13
33 | Dijital Kayit Sistemleri 1
34 | Givenlik Kameras: 41
35 | Saatler I
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B.3.1 ) Yazihmlar

Alasehir Belediyesi glintimiiziin teknolojik imkanlarini hizmet tiretme anlayigin bir
aract olarak kullanan bir kurumdur, Kurumda bu baglamda Yoénetim Bilgi Sistemi (MIS)
kullanilmaktadir. Yonetim Bilgr Sistemi, ilgili birimlerce kullamlan 21 modiilii icermektedir.
Bu sistem 5018 sayili Kamu Mali Yonetim Ve Kontrol Kanunu ile 5393 savili Belediye
Kanununa uyumlu olup, beledivemizde yapilan biitiin is ve islemler bu sisteme adaptedir.

Tapu Ve Kadastro Genel Miidiirliigi ile Alasehir Beledive Baskanhgi Arasinda Tapu
Ve Kadastro Verilerinin “Takpas™ Uzerinden Paylasilmasina [liskin vapilan protokol
neticesinde web servisleri vasitasi ile 5393 sayilh kanun ile verilen gorev ve yetkileri
kapsanminda, TAKPAS aracilig ile ihtivag duyulan tapu ve kadastro venlerinde on-line
sorgulama yazilim kullamlmaktadir.

Bilgi teknolojilerinin kullamminin yayginlasmasi, Tirkiye’de e-déniisiim cahismalan ve
16.07.2008 tarihli 26938 sayili 2008-16 sayili Elektronik Belge Standartlan konulu
Basbakanlik Genelgesi uyannca kurumumuz biinvesinde elektronik belge yonetim sistemi alt
yapisina uygun personel ézliik bilgilerinin tutulabilecegi, bu cercevede TS 13298 Elektronik
Belge Dékiiman Sistemi  Standardi'ma  uygun Icigleri Bakanh@ EBYS  yazilimi
kullanilmaktadr,

5651 sayih kanun, Internet ortaminda yapilan yaymlann diizenlenmesi ve bu yaymlar
yoluvla islenen suglarla miicadele edilmesi hakkindaki kanun geredi, birimlerin yitkiimbiliik ve
sorumluluklan kapsammda LOG'lama sistemi yazilom kullamilarak 5651 sayilh kanun
gereklerini yerine getirme amaglanmstir.

B.4 )insan Kaynaklar

PERSONEL

Sirket iscisi; 7

o Memur = Sirket iscisi
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B.5) Sunulan Hizmetler
B.5.1) ihale Bilgileri

1. 4734 Sayih Kanuna Tabi;

SIRA | IHALE KAYIT EE}ZLE$ME IHALE

TR
N5 NG iHALE ADI MUDURLIUK s v
Beton Bordir, Kaldinnm Fen fsleri _

1 2024/83802 Belonu,Sathi,Parke Midirtig | D2TET000000)  yapim

Kaplama Yapim lsi
, ; Fen lsleri
2 | 202311500820 | AEreE Eri'f“'"“ks Miidiirliga £:20.450.000.00 Mal
8 CM Kalinlikta Beton Fen fsleri
3| 2023/1581640 Kilit Parke Tasi Miidtrliigi 19.750.000,00 Mal
Ahmi(16.5%20 CM} '
Fen fsleri
4 | 2023/15%9150 | Uazir Beton Al Miidariga 1:%.532.500,00 Mal

IL. 2023Y1h Dogrudan Temin Verileri

YILI Y . YWT
2024 YILI 47.898.25795 TL 1.136.102.20 TL

B.5.2) Bilgi islem Servisi Hizmetleri
Donamm Miidahaleleri

2024 y1h igerisinde Belediyemiz biinyesinde bulunan bilgisayar ve cevre birimlerinde, 547
adet donamimsal ariza tespiti ve onarinn gerceklestirilmistir,

Bu anzalar genellikle, bilgisavarlardaki
RAM Bellek., Powersupply, anakart ve
monitdér, yvazicilarda Drum iinitesi, firin
tinitesi ve toner gibi parcalarda olusmakta
olup, onarmu miimkin olan parcalar
birimimizce miuidahale edilerek
onarimlar saglanmistir. Omarimm
mimkiin olmayan pargalar venisiyle
degistirilerek sorunlar ¢éziilmiistiir.

Belediyemiz biinyesindeki birimlere yeni

almacak  hilgisayarlar  icin.  birimin

thtivaclan dogrultusunda bilgisayar

konfigiirasyonu belirleyip. teknik sartnamelerini olusturalmak suretivle birimlerimize destek
saglanmistir,

_Z‘BE I ——
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Bilgi islem Servisi gorev ve sorumluluklar ¢ergevesinde, servisimizde Network Faalivetleri
ile ilgili verilen hizmetler sunlardur;

» Intemnet ve ag lizerinde olusabilecek sorunlann giderilmesi.

7 Ag sisteminin olusturulmasi ve kontrolii.

» Bilgisayarlar aras) yazicr ve dosya paylagmunin saglanmasi.

» Donamm, network ve yazilim ile ilgili personellere kullanics egitimlerinin verilmesi,
# Otomasyon sistemine baglanma ile ilgili olan problemlerin gidenilmesi.

MNetwork Midahalelerd

Beledivemiz biinyesinde bilgisayar kullamicilannm, internet, Elektronik Belge
Dokiiman Sistemi ve Olgu sistemindeki sorunlan bildirmeleri iizerine hemen miidahalesi
vapilarak network'ten kaynaklanan 295 sorun ¢oziilmiistir. Sistemde olusan internet kesintileri,
Olgu sistemindeki kopmalar, veri gondermeme ve makbuz yazdramama gibi sorunlar.
Elektronik Belge Dokiiman Sisteminde imza atamama, baglanamama, vazicidan ¢iku alamama,
gibi sorunlar, network alt yapisindaki zamanla kullanima bagh kablo, RJ45 jak yipranmalan ve
kinlmalary, bilgisayarlann donanimsal sorunlan giderilmistir,

Yaahm Destek ve Egitim Hizmetleri: Birnnmlerimizin kullandiklan yvazilimlarda meydana
gelen sorunlar kisa zamanda giderilmekte, kullamcilara egitimler verilmekte ve yambimlar
konusunda telefonla. uzaktan erisimle ve verinde destek verilmektedir.

Beledive Otomasyonu Sistemi

S018 sayvil Kamu Mali Yonetim Ve Kontrol Kanunu ile 5393 sayili Beledive Kanununa
uyumlu olan beledive otomasyon sistemine beledivemizde vamlan bircok is ve islemler ile
adaptedir.

Belediyvemiz otomasyon yazihmlaninin i¢eriginde asagidaki Uygulama Programlan aktif olarak
kullamlmaktadir.

e Sistem Yénetici islemleri
o Kisi/Kurum Islemleri
o Emlak Vergisi
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s Cevre Tenmzlik

« flan Reklam Vergisi

« Eglence Vergisi

= Tahakkuk Esasli Muhasebe

e [sci Maas Progrann

» Memur Maas Ve Ozlik Progranu
 Enciimen Kararlar Progranm

e Meclis Kararlan Sistemi

e [syeri Agma Ve Calisma Ruhsat
¢ Analitik Biitge - Muhasebe Sistemi Program
s Evlendirme Program

« Satin alma Takip Programi

Yil igerisinde birimlerimizden gelen talepler dogrultusunda otomasyon iizerinden 423
isleme destek olunmus ve 19 adet talepte yazihm firmas: Ar-Ge ekibine iletilip ¢oziimii
saglanmistir.

SMS Bilgilendirme Sistemi

SMS takip sistemi, otomasyon Sisteminde kayith kigilere istenilen her tirli ( Borg,
Bakive, Tesekkiir vb, ) bilgivi kisa mesaj ile kullanicilara ulastirabilen bir sistemdir. Adres gibi
onemli filtreleme vardimi ile bir mahalle, cadde veya sokakta oturan kisilere istenilen bilgi
mesaji gindermek mimkiindiir. 2024 yili igerisinde Bor¢ Bilgilendirme ve Odeme
Bilgilendirme amach otomasyon sisteminden otomatik atilan SMS sayis1 97,156 adettir.



Elektronik Belge Dikiiman Sistemi

Elektronik Belge Diékiiman Sistemi
dahilinde 30 adet personelimizin kullanic
hesaplari  eklenmistir.  Kaydi  yapilan
personellere birimimiz tarafindan birebir
programla ilgili egitimleri verilip daha
sonrasinda ise teknik destek saglanmisur,
Birim amirlerine Elektronik imza (E-
imza) ile alakah egitimler verilip,
kullamicilanin  ihtivag durumlanna gore
bagvurulari yapilip E-Imza'lan
sistemlerine  kurulmus  ve  kullanim

egitimleri  verilmustir.  Siresi  dolan  E-
Imzalarin takibi yamlarak. yenileme islemleri

vapilmistir.

Evrak Kawit yapan personellere ve tarama 1sleminin ¢ok fazla oldugu birimlere ¢ift yonlii ve
birden fazla evrak tarayan tarayicilan kurulmus ve kullamim egitimleni verilmistir.

Elektronik Belge Dékiiman Sistemi'nden 2024 yilinda birimimize gelen evrak sayis) 938,
birimimizin ginderdigi evrak sayisi 86 dir.

Web Sitesi Icerik Yonetimi : Belediyemizin  kurumsal web sitesinin ydnetimi  ve
giincellemeleri  diger  midiirliklerle  koordineli  olarak  Servisimiz  tarafindan
gerceklestirilmektedir.

Web Sitesi Bilgi Giincelleme

Alaschir Belediye Baskanlhigimin kurumsal web savfas: www.alasehir.belir dir.
Beledivemizin web sayfasina 2024 vil igerisinde Bilgi [slem Servisi tarafindan 147 adet
icerik eklenmistir. Bu igerikler ¢esitli Kamu Kurum Kuruluslarindan gelen kamu spotu,
bilgilendirme, bilinglendirme duyurulan, llanlar, Meclis kararlar, [hale [lanlanidir,

E-Beledive Hizmetleri

Vatandaslarnimiz iglemlerini, web sitemizdeki e-Belediye modiilii dizerinden online olarak
vapabilmektedir. Bu sayede vatandasimiz belediyeye gelmeden islemlerini takip edebilmekte
ve ddemesini internet iizermden vapabilmektedir. Aymi zamanda e-Devlet iizeninden de ginis
vapilarak online tahsilat yvapilabilmektedir.




=
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bir sekilde bor¢larimi Gdeyebilirler. Dilerlerse Hizli Odeme uygulamas: ile de higbir iiyelik
islemi gerceklestirmeden, tim vatandaglanimiz tahakkuk. tahsilat ve borg bilgilerini Sicil
Kadunu girerck gérebilir, bu islemleri takip ederken kredi Karti ile internet sitemiz tizerinden
Ister 3D Secure ile isterlerse 3D Secure kullanmadan son derece giivenli bir sekilde bor¢larim
ddeyebilmektedirler.

Web iizerinden yaptlan kigi ddeme sayis1 2547 tir. 57 adet yveni kullamer e-belediye
hizmetlerinden faydalanmak icin kayit olmustur,

E-posta Sistemi Yinetimi :Belediyemiz personelinin alasehir.bel.tr uzantili kurumsal e-posta
hesaplaninm acilmas: ve yonetimi gerceklestirilmektedir.

Personel Devam Kontrol Sistemi Yonetimi : Personellerin giris-gikis bilgilerinin tutuldugu
sistemin yénetimi ve faal halde kalmasi saglanmakta, veni gelen personellerin sisteme tanitimi
yvaptlmaktadir

Personel Denetleme Kontrol Sistemi

Personel Denetleme  Kontrol Sisteminde {(PDKS) 2024 vil
icerisinde personel birim degisikliginden dolayr PDKS kayitlan
yeni birimlerine aktanlmis olup, 320 adet personel igin veni 1slem,

Killik, Pivadeler, Kemaliye Beldelerinde yeni agilan tahsilat ofislerinde girevli personelleri ve
belde personelleri i¢in Kart Okuma cihazlanimn montaj ve gerekli diizenlemeleri yapilnustir,

PDKS sisteminin ginlik olarak. bagh oldugu cihazlardan ven alisverislenn kontrol
edilmektedir.

Yedekleme ve Giivenlik Yonetimi : Sunuculanimizda bulunan veritabanlarimin, uygulamalarin
ve diger dosyalarin diizenh olarak yedeklen almmaktadir. Aynca belediyemizdeki personelin
internette zararh igeriklere ve programlara girisi glivenlik duvan cihaz ile engellenmekte,
viriis, trojan gibi zararl yazihmlarnn sisteme bulasmamas: igin tedbirler alimmaktadar.
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Borg Odeme ve Borg Sorzulama : “Intemet Belediyeciligi” uygulamanuz ile miikellefler,
Tahakkuk, Tahsilat ve Borg bilgilerini web sitemiz tizerinden 6zrenebilir, kredi karti ile giivenli

Sunum, Toplanti ve Etkinlikler

Belediyemizin diizenlemis oldugu Sunum, Toplanti ve Etkinliklerinde kullamlan
ekipmanin temini, kurulumu ve yénetimi saglanmistir. Ramazan bayram etkinlikleri

kapsaminda konserler, gisterilerde 30 giin boyunca LED Ekranda canh yayin, slayt ve video
gostenimlert yapilmstir.

Cumbhurivet Bayramu gibi diger bayram, onemli giin ve haftalar boyunca LED Ekranda
canli yayin, slayt ve video gosterimleri yapilmistir.




Cocuk Ovun Parklar Giivenlik
Kamera Sistemi

Alasehir'de bulunan Cocuk Oyun Parklarina, ¢ocuklarin glivenliggi igin Kamera Sistemi
7 ayn noktadan kablosuz olarak, Belediyemiz Ana binasmdaki kayit cihazinda 7 giin
24 saal kayit yapmaktadir,

ISLETME VE iISTIRAKLER MUDURLUGU

Isletme ve istirakler Miidiirliigii: Belediyemiz biinyesinde 6z sermayesi Belediye tarafindan
kurulmus olan Astias sosval tesis isletmeciligi sirketinin isletmeciligi ile Alasehir halkina ucuz
ve kaliteli hizmet vermek lizerine kurulmus olup, hizmet vermektedir

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, 5393 sayih Beledive Kanunu'nun 48, Ve 49, Maddeleri ile
22/02/2007 tarihli, 26442 sayih Resmi Gazetede vayimlanarak yiirirlige giren “Belediye ve Bagh
Kuruluslan ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik™
Hilkiimleri gergevesinde Alaschir Belediye Meclisinin 12/06/2020 tarith ve 2020/99 sayilikaran
geregfince kurulmustur.

Yetki, Girev ve Sorumiuluklar

(1) Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, kendisine Alagehir Sosyal Tesisleri [sletmeleri Anonim
sirketi taleplerini, dogrudan temin ve ihale yoluyla, 4734 sayili Kamu fhale Kanunu ve diger
tlgili mevzuat cercevesinde yer alan hilkkiimler dogrultusunda karsilamak, Baskanlikca
kurulmas: kararlagstinlan igletme ve istiraklerin kurulug, isleyis ve her tiirlii 15 ve islemlerini
yuriitmek.

2} Yilhk yatinm planina gore kendisine yoneltilen islerin ihalesinin yapilmasi, bu islere ait
islemlerin yer tesliminden isin bitimine kadar usuliince yapilip yaptimadigumun takip ve konirol
etmek,

(3) Is huzurunu ve giivenligini saglamak.

(4) Caligan personele hizmet i¢i egitim verilmesini saglamak.

(5) Ucreti 6demeyenler hakkinda yasal takibat yapmak.

(6) Mevzuatin én gordigi diger is ve islemleri vapmak, vergi kanunlan hitkiimlerini takip
ederek iktisadi isletmelerle ilgih her tirli sorumluluklan Mali Hizmetler Midarhigii tle birlikte
yerine getirmek, beyannameleri vermek.

(7) Isletme ve Istirakler Midiirliigii, bu Yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili
Belediye Kanunu'na dayanarak Beledive Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar
¢ercevesinde yapmaya yetkilidir.
idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapr

Isletme ve Istirakler Birimi, Alasehir Beledivesi hizmet binasi dérdiineii katta yer almakta

ve hizmetlerini buradan yiiriitmektedir.

2- Orgiit Yapisi

Miidiirliigiin ve midirligimize bagh sosyal Tesisler ve Akarvakit Istasyonu personel
vapist asafmidaki mbidir:

Alasehir Belediyesi

WMUDURLUR Sosyal Tesisleri




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
[SLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGUNUN FAALIYETLERINE ILISKIN
YASA, MEVZUAT ve YONETMELIKLER
* 5393 sayih Beledive Kanunu
e 4734-4735 sayih Devlet [hale ve Sézlegmeler Kanunlari
5018 sayith Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

Sira  CINSI SAYISI
Mo |

01  [Bilgisayar 4

02 Yaze 1

03  Taravic 0

04  Telefon 3

03 Klima |
TOPLAM 0

ILETISIM

Santral 0236 6331408- 0236 6531537 Santral 0236 6531408 -0236 6531537
Dahili:168(ALBELTAS) /219(ASTIAS)

insan Kaynaklar

(1) Miidiirliik
a) Miidiir
b) Memur (1)
c) Isci (1)
{2) Alasehir Belediyesi Sosyal Tesisleri
a) Genel Madir(astias)! / yénetim kurulu bagkam albeltas temsilen |
b) Tesis Sorumlusu (4)
¢) Tesis Calisanlan —Agei(7), Garson(13), Ocakei(6). Mevdanci(3), Giivenlik(1),
Bekei(3), Kasiyer(6)

Sunulan Hizmetler

idari biiro-Miidiirliik tarafindan sunulan hizmetler;

o Miudiirliigi ilgilendiren her tirli vazisma, evrak takibimi kanun, mevzuat, yvinetmelik.
talimat bilgileri cergevesinde gerceklestirmek,

¢  Yapim. mal ve hizmet alinu isleri i¢in gerekli evraklan hazirlamak.

o Al yapilan mal ve hizmetin fatura takibi yapmak ve ddemesi igin gerekli evraklan
hazirlamak.

Sosyal tesisler tarafindan sunulan hizmetler;

¢  Hizmet verilen alanm ¢ahsmasivla ilgili tim giivenlik 6nlemlerini alir.

o Tesis ve parklanin gevresinin ve biinyesindeki kapah ve agik (bahge, mutfak, lavobo vb.)
alanlann temiz ve diizenli tutulmasim saglar ve buralarda gorevll personelin hijven
kurallarina uymasina dzen gdsterir.

¢ Bu alanlarda garevli personelin calisma saatlerinin takibini yapar ve birim amirine iletir,




=
*

s Binyesinde gérevh tiim personelin hizmet verilen alanlarda 1yi bir ekip olarak uyumlu
calismasim ve yine bu alanlarda hizmet verdigi misafirlere karsi dzenlis kibar kurum
kiiltiiriine uygun davrambmasim saglar.

s  Tesis ve Parklarda gordigi eksikliklen va da karsilasilan olumsuzluklari birim amirine
bildirir.

s« Alinan ve bilinyesinde bulunan her tirliit malzemenin (yiyecek, icecek, mobilya vh.)
periyodik sayimlanim yapar ve depo stok durumunu kontrol ederek eksikliklerin
giderilmesini saglar.

¢  Alm yamlacak her tirli malzeme igin tedarikgilerle goriigiilen konular ve kesilen
faturalarla ilgili takibi vapmak ve yetkili kisileri bilgilendirir,

Uluderbent Akarvakit istasvonu : Beledivemize ait, [sletme ve Istirakler Miidiirligii ne
bagh Biitge ici isletme olarak faaliyet

gostermektedir.

Bolgemizde igletmemiz ve ahis istasyonu ile birlikte 2 adet adet akaryakit istasyonu
bulunmaktadir,

Bu iki istasyonu 20 nin tizerinde kéy ve mahalleye hizmet vermektedir,

Belediyemiz akaryakit istasyonunda 1 sorumlu ve 6 adet Akaryaknt gorevlisi calismalktadir.
[stasvonumuzda giinliik ortalama 6,000 It yakit satilmaktadir,

2024 yili 8 ayhk donem de Petrol ofisinden 1.450.61( It akaryakit alum yapilmis ve bunun
1.437.327 It s1 satilnus ve bundan 4.006.737.00 t] brit kar elde edilmistir,

Avyrica Petrol ofisi ile yapilan sézlesme geregn, isletmemiz 2024 vih 12 ayhik 8 avhik prim
gelin olarak Kdv harig 1.287.280,00 tl gelir elde etmistir.

Beledive yakit alimima karsi istasyonumuzun uyguladigs iskonto Belediye've 8 ayhik
toplam olarak 674.439,00 t] tutannda indirim saglamagtir,




2020 Evliil avinda faalivete baslayan tesislerimiz 2024 Yilinda Agustos ayi sonuna kadar
hizmet sunmaya ve iiretmeye devam etmektedir olup Evliil avi itibarivle istasyonumuz
10 yilhigina ihale usuli ile Kiraya verilmistir,

Sosyal Tesislerimiz
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MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM MUURLUGT
YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

Makine [kmal Bakim ve Onanm Miidiirliigiiniin Gorevleri

Kurumun amag; prensip ve stratejik hedetleri ile baglayict mevzuoat hiikiimleri ve
Beledive Baskani'nin belirleyvecegi ilke ve esaslar cercevesinde, BaskanhOk
Makamimin ve miidirliigiin bagh bulundugu Baskan Yardimcihgimin emir ve
direktifler: dogrultusunda: asagida belirtilen gorevler,

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii tarafindan yiiriitiliir;

a) Belediye hizmetlerinde ihtiva¢ duyulan her tiirlii ara¢ i3 makinesi ve ekipmanm

tespit ve temin ederek Arag Makine Parkim alt yap:r ve st vapr [aaliyetleri ig¢in

daima gii¢li ve hazir tutmak.

by Miidirlilk uhdesinde bulunan her tirlii arag, 15 makinesi ve ekipmanin, etkin ve

verimli  ¢ahistinlmasim  gozeterek: diger birimlerden, kamu kurum ve

kuruluslarindan ve/veya vatandaslardan gelen taleplere gbre sevk ve idaresini

saglamak.

¢} Cahisanlar arasinda uyum, isbirligi, is bans: ve huzurlu ¢alisma ortam olusturmak
amaciyla gerekli dnlemleri almak,

d) Malzeme ve isgiicii kullammmindaki dengeyi saglamak, hatali kullaminu 6nleyici
calismalar yapmak.

e) Beledive hizmetlerinde kullanilan resmi ve kiralik ara¢ ve is makinelerinin

kullandig akaryakit ve madeni yagm temini. kontrolu, kabul ve dagitinum yapmak.

O Araclann sicil dosyalarimi tutarak; ruhsat, trafik tescil, kaza, wrafik sigortasi,

egzoz ve fenni muayeneleri gibi trafik mevzuatindan kaynakh is ve islemleri

takip etmek ve bunlara iliskin belge ve dokiimanlan muhafaza etmek.

Belediveye ait her arac ve her bir 15 makinesi i¢in dosya sistemi olusturulmasi, bu
dosvalarda arac / is makinesine iliskili

1. Teseil

2. Fenni Muayene

1. Trafik Sigortas:

4. Periyodik Bakim

5. Tamir / Onarim

6. Madeni Yag 7.Lastik 8 Akaryakit

9. Zimmet goreviendirme: ait dosyalarn tutulmas: bu dosyalara haftalik ayhik yillik
Periyotlar halinde tasit/is makinesine yukarida tasnifi yapilan sekilde raporlamalar
yapilmasi,

g) Arag, is makinesi ve ekipmanlar da olusan arizalann tespiti, balim ve
onariminin vani sira koruyucu ve dnleyici perivodik kontrollerini yapmalk.

h) Yedek parga ihtiyacim tespit ve temin etmek, yapilan ig ve isgilikler ile alinan
yedek parcalarim kontrol ve kabul ve montajim vapmak.




nMaliyet analizleri verilerine dayanarak ekonomik émriinii doldurmus araclarn, 237
Sayili Tasit Kanunu™na gore, demirbas ve trafik kavitlarindan diisiilerek hurda satis

iglemlerini gergeklestirmek.

nMiidarlik ve bagh tim birimlerde Kalite Yonetim Sistemini uygulamak,
her tirli dokiimantasyon ve siireclerin takibini yapmak, kalite yonetinu ile
ilgili gerekli tedbirlerin almak ve uygu lamak.,

ji Belediyenin diger midiirlikleri tarafindan kullanilan ve tamir, bakim ve
onarimi talep edilen makine, teghizat ve demirbasin bakim ve onarimlarinin
vapilarak ilgihi birime teshim edilmesi.

k Belediyenin ara¢ parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin fenni
muayene ve egzoz emisyon ol¢lim ve muayenelerinin zamaninda
yvapilmasimmm saglanmasi, muayene tarihlerinin kayit altina alinmasi,

I} Beledive kademesinde tamir, bakim ve onarimi teknik. teknolojik veya ckipman

eksiklifi nedenleri ile mimkiin  olmavan arac 1s makinesi, makine. techizat vh.

malzemenin tamir, bakim ve onarim hususunda hizmet alimi vapilmasi, alinan
hizmetlerin kayit altina alinmasa,

m) Alasehir Belediyesi arac parkinda bulunan tilm ara¢ is makinasi vb. gibi
tasitlar i¢in ekonomik émriinii tamamlamis araclar yverine belirli bir arag parks
yenileme pohitikas: tiretmek, veni filo kurulmasi ihtivag hali olusmas: durumunda
teknik servis, yedek parcaya erisimde kolayhk, yedek parga ve hizmel
almlarmdaki uveuzluk. araclarda dayvanikhhik, igse gore ara¢ se¢iminin yapilmas:
vb. konularda da genis caph arastirmalar vaparak idareyi bilingli yénlendirmek,
n) Miidiirliik biinvesinde bulunan beledive depolarmin perivodik ve wilsonu
sayim dokiimlerinin vapilmasi, depolarda bulunan mal ve malzemeler ile ilgili
olarak stok kayitlanmimn  tutulmasi, Midiirliklerden gelen rtalep fisleri
dogrultusunda depo gikislarmin yapilmasi, zimmet karsilig ilgili personele teslim
edilmesi, depolama ve stok 15 ve islemleri ile ilgili olarak Tasimir Mal Yonetmeligi
hiikiimlerinin uygulanmas,
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o) Depolarda bulunan malzemelerin yangin, sel baskim, 1slanma, bozulma,

galinma vb. olumsuz etkenlerden korunmas| igin her tiirlii tedbirin alinmasi,

o) Miidiirlik biinyesindeki atdlye, depo vb. tesislerde Is Saghg ve is Giivenligi
Yasas:1 ve bu wasanmin ikincil mevzuatt hilkimleri uyarnca tim emnivet ve
elivenlik tedbirlerinin alinmasi. personele bu konuda gereken egitimin verilmesi
hususunda Insan Kaynaklari ve Egitim Midirliigi ile koordineli olarak
¢ahigtinlmasi,

r) Kaza yapan arag ve is makineleri ile ilgili olarak resmi prosedurlerin yiiritiilmesinin

saglanmasi,
s} Belediyenin makine parkimin yetersiz olmasi ve diger birtmlerden talep gelmesi
durumunda arag ve is makinesi kiralanmasi amaci ile miidiirlik bitgesine konulan
odenegin kullanmilmasi,
$) Her bir arag; ve is makinesi ile ilgili klasor icerisinde bakim onanim ve yedek
parg¢a talep dosyalarim hazirlamak ve arag ve is makinelerinin bakim ve onarim
islerini yapmak,

t} Belediyeye ait tagit, is makinesi, makine, techizatin bakim, onarim ve tamirats
esnasinda kullamcilarmin kasit, kusur veya ihmallerinden kaynaklanan olumsuz
bir etkenin var oldugu siiphesi hasil oldugunda, baskanhk makamn veya baskan
vardimeiligi onayi ile kurulacak bir teknik heyete durumun tespit ettirilmesi, tespit
neticesinde kasit, kusur veya ihmalden kaynaklhi bir durumun ortaya ¢ikmas:
durumunda Mali Hizmetler Midirlagia ile koordineli ¢ahsarak "Kamu
Zararlarimin Tahsiline Nliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik" hiikiimlerine
gére rilcu miuessesinin ¢alistinilmasi,

u) 3393 sayih Belediye Kanunu, 4857 sayih 15 Kanunu, 4734 savih Kamu ihale
Kanunu, 4735 savih Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu,657 sayili Devlet Memurlan Kanunu, is Saghgi ve
Giivenligi ile ilgili Mevzuat ile diger mevzuatin kendilerine verdigi sair girevleri
calisma ilkelerine uygun olarak etkin, diizenli ve verimli bir bigimde viiriitmek.
v) Bagkanhk wve WValilik tarafindan takip edilen yatrm izleme raporlarnm
zamanmnda hazirlamak ve ilgili makamlara sunulmasim saglamak wve ilgih
toplantilara kaulmak.

y) Diger birimlerce kullanilan tasit ve 1s makinelerinin yedek parga degisimlerini
ve tamiratlarnimi yaparak bu islemleri yine beledivede kullanmilan "Belediye
Ydnetim Bilgi Sistemi'nde kayit alinda tutulmasa,

z) Diger birimlerce kullanilan tasit ve i makinelerinin perivodik balkimlarimmn,
madeni vag degisimlerinin. antifriz ve motor suyu takviye ve bakimlarm
vapilarak bu islemlerin  beledivede kullamilan "Belediyve Yonetim Bilgi
Sistemi'nde kayit altinda tutndsy hususlarinda gorevihdir
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Makine [kmal Bakim ve Onanm Miidiiriiniin Yetki, Gérev ve Sorumlulugu

Beledive Baskanmimin veya gorevlendirecegi Baskan Yardimeisimin gdzetimi ve
denetimi altinda ilgili mevzuatta ve 15 bu yonetmelikte belirtilen gérevlenn ifa ve
icra edilmesi baglaminda yirirliitkteki mevzuat ve ig bu yinetmelikte belirlenen
gorevlerin ifa ve icrast midiirin gorev, yetki ve sorumlulugundadir.

Makine Ikmal Bakim ve Onanm Miidiiriiniin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari;

a) Miidiirliigii Baskanhik Makaminda temsil eder,

by Miidiirliigiin yvonetimi ve denetiminde tam vetkili ve sorumlu kisidir,

c) Mitdiirliigiin  caligmalarin mevzuata uygun olmak kaydi ile yazih ve sozli
emirlerle ytriitir,

d) Makine Ikmal Bakim ve Onanm Midiirligiiniin sevk, idare ve disiplininden
sorumludur,

e) Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii

perseneli arasinda gorev dagihimi vapar, 05018

Sayih "Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunu'nun ilgili madde hiikiimleri
geregince Makine [kmal Bakim ve Onannm Miidirligiinin "Harcama

Yetkilisi" olarak gérev yapar,
g) 4734 Savlh "Kamu thale Kanununun ilgili madde hiikiimlert gereg@ince
Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiiniin "lhale Yetkilisi" olarak gorev
yapar,
h) Makine Tkmal Bakim ve Onanm Midirliginin ¢calisma usul ve
esaslarinn belirleyip programlayarak, Midirligin faaliyetlerini bu

programlar dahilinde yiiriitir,

f1Makine [kmal Bakim ve Onartm Midirliginin faalivet
alamindaki tim is ve islemlerin zamaninda, en verimh sekilde ve
mevzuata uygun olarak yerine getirilmesini saglar,

iMakine [kmal Bakim ve Onanm Miidiirligi ile diger
miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar,

JIMidirliigii ile ilgili konularda meclis ve enciimen

giindemlerinin hazirlanmasim saglar,

k) Takam ruhunun gelistirilmesi i¢in ¢ozimler Gretir,

I Stratejik Planlama ile Midarliigiin belirlenmis hedeflerinin ger¢eklestirilmesini
saglar,

m) Ust makamlarca verilecek idari gérevleri yerine getirir,

n) Miidiirliigtintin ayhk faaliyet raporlanm yazili ve gorsel olarak, basihi ve

elektronik ortamda diizenli olarak takip eden aymin 3. ls giiniine kadar bagh

bulundugu baskan yardimeisina ve Basin Yayin ve Halkla iliskiler birimine iletir.
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o) Sorumlu bulundugu tiim personellerin yvillik izin kullanis zamanlarim tespit etmek,
kendisinin izne ayrilacag ve Gegici siire ile gérevde bulunamayacag hastahik rapor
vb .dénemlerde kurum personelinden birini midiirlige vekalet etmek {izere
belirleme ve makaminin onayina sunma,

o} Makine Tkmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiinde gorevli personellerin faaliyet

alanindaki konularla ilgili siireli ve ani denetlemeler vapma ve rastlayacagt

aksaklhiklarin giderme, Makine Ikmal Bakim ve Onanm Miidiirliigiinde gérey

yapan personellere ddiil ve takdirname verilmesi, yver degistirme vh, personel

islemleri i¢in Bagh bulundugu Baskan Yardimeisi ile Baskalik Makanuna

onerilerde bulunur.

pl 53935avih Belediye Kanunu diger ilgili mevzuat ve is bu yonetmeligin

kendisine yiikledigi gorev ve yetkilerinin verinde ve zamanimda aksatilmadan

sorun ve stkintilar olusturulmadan zamaninda yerine getirilmesinden

sorumiudur,

r} Kolektif ¢alisma gerektiren konularda; ¢alismamn sorumlusu

durumundaki birim midiirliiklerine veya birim sorumlularima ya da

kurullara, kars: sorumludur.

st Makine ikmal Bakim ve Onarim Midiiri, midirliigiintin gorev alanlarina giren

konulardaki is ve 1slemlerin hukuka ve belediye mevzuatina uygunlugunun

denetlenmesi siirecinde, Baskanhk Makamim bilgilendirmek kaydivla; Sayvistay,
ilgili Bakanliklarin denetim organlari, Belediye Meclisinin Denetim Komisyonu,

l¢ Denetim organlarnna, gerekli bilgi ve belgeleri zamaminda ve eksiksiz olarak

ulastirmakla sorumludur,

i) Baskanhk makamimn, Miidiirligiiniin sorumlu oldugu siire¢ler ile ilgili hedeflerini
personele bildirmek ve takiplerini yapmak. Gerektiginde bu siirecler ile ilgili
analiz raporlari hazirlamak veya hazirlatmak.

t) Miidiirliik uygulamalariyla ilgili hare: ve licretlerinin belirlenmesi konusunda

gerekli yasal sureci takip etmek, i$lem siireclerinde harg ve ticretlerin tahakkuk

ve tahsilatimin yapihp vapilmadigim kontrol etmek.

u) Tagimir mal edinilmesi ile ilgili kayit ve kontrol iglemlerinin usuliine uygun olarak
vaptimasim saglamak.

1) Performans Hedefleri, 15 kapasitesi ve Faaliyvel alanlarmimn dikkate alarak glinlik,
hattahk, ayhik ve yillik calisma planlari haxirlamak ve bu planlanmn
uygulanmasini saglamak.

Midiirligiin faalivet raporu ile performans degerlendirmesine esas olacak rapor
ve i1statistiklerin olusturulmasini saglamak.

Makine ikmal Bakim ve Onarnm Miidiiriiniin Yetkileri:
a) Mudiirliigiin fonksiyonlarma iliskin gorevlerm, baskanhk makaminca
uygun goriilen plan ve programlar ile belediyenin stratejik plan ve performans
programlanna uygun bir sekilde yiriitiilmesi igin karar verme, tedbir alma ve
uygulatma yetkisi,
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b) Miidiirliigtin fonksiyvonlarnmn viiriitiilmesinde thtivag duyulan veni
tedbirlerin ve yetkilerin ahnmasi icin Baskanhk Makamina énerilerde

bulunma yetkisi,

¢} Makine Ikmal Bakim ve Onanm Miidiirliigiinde gérevli personelin faalivet
alamndaki konularla ilgili siireli ve ani denetlemeler yapma ve rastlayacag
aksakliklarim giderme yetkisi,

c;) Makine Ikmal Bakim ve Onanm Miidiirliigiinde gérev vapan personele 6diil
ve takdimame verilmesi, ver degigtirme vb. personel islemleri igin bagh
bulundugu Baskan Yardimcisi ile Baskanlik Makamina onerilerde bulunma
vetkisi,

d} Sorumlusu oldugu tiim personelin yilhik izin kullamim zamanlannm tespit yetkasi,
e} Makine Tkmal Bakim ve Onarim midirliigiindeki tiim personelin faalivet
alanina giren konularla ilgili olarak iglevlen itibari ile gérev dagilimi yapma
yetkisi,

fi Gorevlerini ]yerim: getirmeyen ve talimatlara uymayan personel hakkinda disiplin
strecini baslatmaya,

g) Is ve islemleri konirol etmeye ve denctlemeye, is ve islemlerle ilgili her tiirlii bilgi
ve belgeyi istemeye,

h) Belediyenin karar organlarma, kamu kurum ve kuruluslarma, meslek

kuruluslarnna ve gerektiginde gercek ve tiizel kisilere kars] Baskanhk

Makamimin izni ve onayiyla, sahsen ya da evrak tizerindeki imzasiyla temsil

etmeye.

1) Thale vetkilisi olarak: birimde yapilacak ihaleler i¢in gergeklestirme girevlileri ile

komisyon livelerini belirlemek. Ihger birtmlerden gelen 4734 sayvili kanun

kapsaminda tanimlanan ihale komisyon tiveligi taleplerini karsilamak, thale siirecim

mevzuatina uygun olarak takip edip sonug¢landirmak.

x) Birimi ilgilendiren konularla ilgili dava siirecleriyle ilgili olarak
Belediye Baskanina ve bagh bulunulan Baskan Yardimcisina gerekh
bilgi akigim zamanida ve dogru bir sekilde yapmak.
Birim Amirlerinin Yetki ve Sorumlulugu

Arag Sevk, Takip ve Idare Birimi, Makine Bakim ve Onanm Birimi, Akaryakit
Birimi, midirlik biinyesinde yapilan gérev dagilimi ¢ercevesinde iist amirlerinin
emir ve direktitleri dogrultusunda tiim is ve islemlerin mevzuata ve is bu
yonetmelige uygun gecikmeksizin sikinti ve aksakhklar olusturulmadan eksiksiz
olarak vyiiritiilmesinden midiirliik makamina karsi yetkili ve sorumludurlar,
Makine Tkmal Bakim ve Onarim Midiirliigii alt birimlerinde gorev yapan birim
amir ve sorumlularimin gérevlerinin ifasisinda;
a) Makine Ikmal Bakim ve Onarnm Midirliigiinden aldig talimatlan uygulamak,

uyvgulatmak, takip etmek ve sonucu hakkinda da bilgi vermek,

bj Calisma sahas: dahilindeki is verlerinde, i giivenligi ve is emniyeti ile ilgili tim
tedbirlerin ahinmasini saglamak,

¢} Sorumlulugu altindaki personelin ¢calismalannin, takip ve kontrol etmek islerin

diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,
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dy Her nirlii genelge, teblig, yonetmelik ve baskanlik emirlerini ilgili personele
duvurmak,
e) Biitiin personelin yvilhik izin, fazla mesai evrakini onaylamak, kilik kivafet. ise
gelis gidis saatleri, ast ve tistlerine karsi tavirlarimi kKontrol etmek,
F) Birimlerin faalhivetlerini yonlendirmek, denetlemek, olumsuzluk ve
aksakliklan gidermek. sonuclant  hakkimda Makine Ikmal Bakim ve
Crmarim Madiri'ne bilgi vermelk,

g) Birim faaliyetlerine iligkin raporlanin hazirlanmasimi ve faaliyetlere iliskin verilerin
ulagilabilir olmasini saglamal,

h) Biriminin ¢alisma progranunm hazirlanmasin ve ¢alisma programlanna uygun
calismay saglamak,
DHizmet i¢i egiim konulanmin ilgilh amirliklere bildirmek ve katulimlanm
saglamak konularinda yetkili ve sorumludurlar.

Arag Sevk, Takip ve Idare Biriminin Gorevleri
Ara¢ Sevk ve Takip ve Idare Birimi asagida belirtilen gérevleri yerine getirir:
a2} Miidiirhik arsivi ile ilgili tim 15 ve 1slemlerin yapilmasa,
b) Miidiirltigiin  tfiim yazigmalarmin, gelen/giden ve zimmetli evrak kayit ve

dagitimim vapmak; dosvalama diizeni ve Midirliik arsivini olusturmak,

o) Kurum i¢i ve kurum disi bilgi ve belge alhigvensinin iz ve giivenli bir sekilde
yaplmasini saglanmasi,

d) Miidiirltigiiniin mali il biitge teklifinin mevzuatta belirtilen takvim dahilinde
hazirlanarak ilgili miidiirlige teslhim edilmesi,

e} Kamu idarelerinde "Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Haklarinda

Yonetmelik"  hiikiimleri  uyannca  kurumun  stratepk planlanmin hazirhik

¢alismalarma katimlar ve Makine [kmal Bakim ve Onarim Midiirliigi ile ilgili

kKistmlarimin uygulanmasim saglanmasi,

fiKamu idarelerince hazirlanacak "Performans Programlan Haklarinda Yonetmelik”
hiiktimler: uyarmea kurumun

performans programlarinin hazirhk ¢ahismalarima katilmas: ve Makine Tkmal
Balam ve Onarim Miidurliigi ile ilgili kisimlarmm uygulanmasim saglanmasi,
g} Kamu idarelerince hazirlanacak olan "Faaliyet Raporlan Hakkinda Yénetmelik"
hitkiimleri uyarinea birim faalivet raporunun mevzuatta belirtilen takvim dahilinde
hazirlanarak ilgili midirlige teslim edilmesi,
hy Midiirliik bliinyesinde ¢alisan personelin egitim ihtivaglarimin tespit edilmesi ve
egitimlerinin ilgili midurliik ile koordineli olarak calisarak saglanmasi suretiyle
birim faaliyetlerinin en etkin ve verimli sonucu alacak sekilde

calismalarimin temin edilmesi,
1) Mudirhigion biit¢e odencklerinin kullanim amaci ile édenek 15 ve islemlerinin
vapilmasi, ddeme emri belgelerinin hazirlanarak ilgili mudirliik personeli ve
Makine lkmal Bakim ve Onarim Miidiirligiiniin imzani miiteakip Mali Hizmetler
Miidiirliigiine sevkinin saglanmasi,
it Beledivenin sikayet istek ve taleplerini alan ilgili mudirhiklerden/servisliklerden
gelen sikayvet/talep vb. hilgilerin aminda takip islemlerinin yapilmasi, yazisma
belgelerinin kayit altna alinmasi, dijital ortamda sikayet/talep vb. islemlerinin
cevaplanmasi,
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it Belediveye ait "Arag Takip Sistemi” ile arag; parkinda bulunan tiim araglarin:

akaryakit igleri, konumlanmn ve hareket detaylarmin belirlenmesi, bakim, masraf,
muayene ve sigorta vb. islemlerinin takibi, raporlama islemleri, araglarinin sevir
halindeyken trafik kurallammyup uymadiginin tespit edilmesi vb. islemlerin bu
sistem sayesinde kontrol alunda tutulmasi,
ki Belediye imkanlan ile tamirt mimkiin olmayan arag anzalannn il 1¢i ve 11 disi
sanayilerde vaptinlmas: konularinda Belediye Mali Hizmetler Miudiirligi ile
koordineli olarak cahsarak sanayi esnaflanindan teklifler ahnmasi. kurum
menfaatlerine en uygun firmanmn segiminin yapilmasi,

I) Makine Tkmal ve Bakim ve Onarim Miidiirliigii verleskesinde (Atélye igi
ve dis1) kurulmus olan "Kamera Takip Sistemi” ile denetim ve kontrollerinin
yapilmasi,

m) Midiirliigiin - yilhk yatinm plammmin  Baskahgmm stratejik  hedeflerine gére
hazirlanmasim saglamak,

n) Bir harcama binimi olarak Mudiirliigin her tirli mali is ve islemlerini ilgili
mevzuala gore yiritmek, thale mevzuatma gore gerekli is ve islemleri yapmak,
o) Miidiirliige ait tagimr mallann ging, ¢ikis. kayit, deger tespiti, hurda, saymm,
devir, bakim, onanm isleri ile yonetim hesabimin olusturulmasi islemlerini
gerceklestirir.

o) Zimmet, géreviendirme; alt dosyalarinin tutulmasi, bu dosvalara haftalik, ayhk,
villik periyotlar halinde tasitis makinesine yukanda tasnii yamlan sekilde
raporlamalar yapilmasi,

p) Binnminin ve birim c¢absanlanmn faaliyet alanlanyla iliskili taraf oldugu
davalarla ilgili olarak yetkili Miidiirltikle isbirligi icerisinde gerekli caligmalarimn
neticelendirilmesini saglamak,

r) Diger servislerin ¢alismalarmin belirli periyotlarla kayit altina alinmasi ve
raporlanmasi, buiro is ve 1slemlerinde diger servislere destek verilmesi,

s) Belediyenin ara¢: parkinda bulunan ara¢ ve is makinelerinin zorunlu mali
sorumluluk trafik sigortalan ve koltuk sigortalarimin zamaninda yaptinlmas:
hususunda tiim tedbirlerin alinmasi, sigorta policelerinin belediyvede kullanilan
"Belediye Dijital Arsiv#emi" nde kayit altinda tutulmas,

s)Beledivenin arag; parkinda bulunan arag ve is makinelerinin fenni muayene,
egzoz, emisyon olgiim ve muayenelerinin zamamnda yapilmasinin saglanmasi,

muayene tarihlerinin kayit alun alinmasi ve takip edilmesi.

t) Beledivenin ara¢ parkinda bulunan ara¢ ve 15 makinelerinin Trafik Sube
Midirligii, diger kurum ve odalarda tescil, trafikten ¢ekme. hurdaya ayirma vb.
islemlerinin yapilmasa,

u) Belediye kademesinde tamir, bakim ve onarimi teknik, teknolojik veva ekipman
eksikligi nedenleri ile miimkiin olmavan ara¢ is makinesi, makine, techizat vb,
malzemenin tamir bakim ve onanmi hususunda hizmet alimi yapilmasi, alman
hizmetlerin kayit altma alinmas:,
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y) Miidiirliik blinyesinde bulunan akaryakit deposuna akaryakit alinmasi igin
ithale dosyasinin hazirlanmasi, 4734 sayih kanun hiikiimlerine gére Mali
Hizmetler Midarliigii ile birlikte ihalenin sonuclandinilarak sozlesmeve
baglanmasi. mal alim yapilmasi, mal alimi 1cin idare tarafindan kurulacak olan

komisyonun olusturulmas icin destek saglanmasa,

z) Beledive biinyesindeki ara¢ i makinesi ve akaryakit seyyar tasima
gereglerine akaryakit deposundan ilgili birim miidiirii, operatir ve sottrlere imza
karsihiginda akarvakit ikmali yapilmasi. vapilan ikmallerin belediyvenin "Dijital
Arsiv Sistemi” nde kayit altina alimmasa,

z) Miidiirliitk biinyesindeki atolye, depo vb. tesislerde "is Sagh@ ve Giivenligi
Yasasi" ve bu yasamin ikincil mevzuat hitkiimleri uyannca tiim emniyet ve
giivenlik tedbirlerinin alinmasi, personele bu konuda gercken egitimin verilmesi
hususunda ilgili miidiirlik ile koordineli olarak ¢calismasi,

aa) Belediveye ait ara¢ is makinesi, makine, techizat, mal, malzeme vb. bakim,
onarmm ve tamirall esnasinda ve/veya bu haller disinda herhangi bir gekilde tespit
edilmesi durumunda kullamceilarm kasit, kusur veya ihmallerinden kaynaklanan
olumsuz bir etkenin var oldugu siiphesi hasil oldugunda, baskanhk makam veya
baskan vardimeihigi onawvi ile kurulacak bir teknik heyete durumun tespit
ettirilmesi, tespit neticesinde kasit, kusur veya ithmalden kaynakll bir durumun
ortaya ¢ikmasi durumunda Mali Hizmetler Mudirligi ile koordineli ¢alisarak
"Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik"
hiikiimlerine gore riicu miessesesinin calistinimasa,

bb) Kaza wyapan arac ve is makineleri ile ilgili olarak resmi prosediirlerin

yiritiilmesinin saglanmasi
ce) Y1l icinde "Tasinr Mal Yonetmeligi" hiikiimlerine gore hurdaya ayrilan her tirlii

demirbas ve makine techizatin kavitlardan disilerek ilgili mevzuat (2886 Savih
Devlet [hale Kanunu) dahilinde satis islemlerinin gerceklestirilmesi adima teklifler
almak vb. gibi islemleri tamamlayarak Mali Hizmetler Miidirliigi ile koordinel
galismak,
dd) Belediyeye ait her tasit ve her is makinesi i¢in dosya sistemi olusturulmas: bu
dosvalarda tasit/is makinesine iliskin;
1. Tescil
1. Fenni Muayene
1. Trafik Sigortas:1 4. Akaryakit
5. Zimmet gorevlendirme: ait dosyalarin tutulmas: bu dosyalara haftahik ayhk

vilhk periyotlar halinde tasitis makinesine yukanda tasmfi yapilan sekilde
raporlamalar yaplImas]1,

ee) Akaryakit sarfiyat kontrollerinin takibini yapmak. isleyis hakkinda midiri
bilgilendirmek
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Makine Balkim ve Onanim Birimiadrevlen

Atdlye Binmi agagida belirtilen gérevleri yerine getirir;
a) Gorevlerde dneclik siralamasi yapmak. Acil yerine getirilmesi gereken isler ve
atolye birimlerinin beraber calismas: gereken hallerde 15 boliimii ve organizasyonu
saglamak.
b) Atdlve personelinin  fiziki. ruhi wve sosyal aksiyonlanmin incelemek,
degerlendirmek, muhtemel olumsuzluklara kars: tedbir almak, teklifler sunmak.
¢} Emri altindaki personelin gérevlerini tam ve siiresi i¢inde vapmalan i¢in gerekli
onlemleri almak.Belediyeye ait ara¢ is makinesi ve makine ekipmann her tiirlii
arizast atolye biinyesinde giderilmesini saglamak. Atélye imkanlan disina ¢ikan
konularda pivasada vapilmasim saglamak.

d) Anzalar énleyebilmek i le perlyudlk bakimlannm (sanziman, akii, radyatér, motor
vh. gibi) vapilmasim saglamak

el Belediveye aitl arac i maLm&:m vie makine ekipmaninin 6mriind uzatabilmek adina
her tiirlii tedbir almalk.

g) Odevlerin zamaninda ve mevzuat gereklerine gire yerine getirilmesinden

vetkilerin geregince ve zamaninda kullamlmasindan dogacak maddi. manevi zarar,

ziyan ve diger olumsuz sonuglardan dolayi amirine karst sorumludur,

h) Gorev alamiyla ilgili haftahik, aylik ve yillik raporlar hazirlamak.

1) Diger binmlere gerekli arac ve usta destegi saglamak,

it Araglanmin oto elektrik islerini yapmak, araclarmin yikama ve yaglama islerini
yapmalk.

j1 Akaryakit ve madeni yag sarfivat listesi hazirlamak, Beledivemiz araclarimn ve

1$ makinelerinin bakim ve onarimlarim yapmak veya yapurmak, bu igler i¢in gerekli

mal ve hizmet alimlanna iligkin thale dosyalarimi hazirlamak kaydom tutmak. aliman

yedek parca ve malzemenin depolanmasi ve dagitimi ve kullamlmasina iliskin tim

islemlerini yiiriitmek kaydim yapmak, thale dosyasi hazirlamak kaydim yapmak,

k Yedek parga malzeme alimi ve evraklarini tanzim etmek (fhale Onay Belgesi.

teklif mektubu, pivasa arastirma Komisyon raporu ek malzeme talep formu), tasit

araglarmm teknik ve ekonomik kurallara uygun olarak bakim ve onarnmlarim

vaptirmak, tasit araglarnm calisir durumda bulundurmak icin kesintisiz teknik

kontroller yapmak, birimler arasinda koordine ve ishirligini saglamak, atolyeler ile

biirolarn temizligini saglamak,

I) Belediyemize alinacak ara¢ ve iy makinelerinin ahmim yapmak, teknik
sartnamelen hazirlamak.

m} Belediyeye ait her tagit ve her is makinesi icin dosya sistemi olugturulmas1 bu
dosyalarda tasit/is makinesine iliskin:

1. Periyodik Baklm

1 Tamir/Onanm

1. Madenmi Yag 4. Lastik

n) Kademenin gelistirilmesi ile birlikte il i¢i ve il dis1 sanayi siteleri ile vedek



o
parca alma konusu hari¢ bakim konularmda ilisigin kestlmes: ilkademenin kendi
kendine yetebilirliginin saglanmasg icin,

o) Ustalarla yedek parga ve malzeme standardimi belirleyip Makine [kmal Bakim
ve Onarim Midiirii ile isbirligi kurarak malzemelerin alimim yaptirip, atélye
imkénlarinca yapilabilecek olanlarin onanmm yaptirmak, atélye imkanlarinca
yvaptirilamayacak olanlarn sehrimiz sanayisinde onarmin yaptirmak.
o} Malzeme vedek parca giris ¢ikis islemlerinin uygun  yiritilmesini,
malzemelerin zamaninda ve diizenh olarak arac 15 makinelerinin tamir bakimim
yapacaklara verilmesini saglamak, denetlemek.
pi Beledive birimlerinde ve tesislerde bulunan makine, techizat, otomasyon,
kalorifer ve havalandirma vb. tesislerin elekirik ve servis bakim islerinin takibi,
vapilmasy/yvapurilmass.

s) Alasehir Belediyesine ait bina ve tesislerde bulunan asansor tesislerinin
ilgili yonetmelik hitkiimleri geregi; anza, bakim, onanm, yillik servis islerinin
takibi yapilmasiy/'vaptinimasi.

Akarvakit Birimi Gdérevlen
Akaryakit birimi agagida belirtilen gérevleri yerine getirir;
a) Akaryakit istasyonunun ¢ahigmasiyla (ikaz levhalan, gaz alarm cihazi,
ikaz butonu, yangin sondiirme cihazi, yangin hidranti,paratoner,.PG tank
sahasinda tel ¢it, dispenser korugani, topraklama, ikaz bandi, yangin sensorii
vb.)
tlgili titm giivenlik dnlemlering almal.
b Akaryakit istasyonu, EPDK, TSE, is kanunu ¢ergevesinde faalivetlerini yiriitmek.,
e} Yiikleniciye her vl periyodik bakimlar yaptinimasi ve belgelerin birer niishalarim
sakh tutmak.
d) Cahlisan personele akaryvakit ve lpg dagiim firmas: tarafindan egitim
verilmeli. verilen egitime iliskin belgeler sakh tutmak.
e) Akaryalkit istasyonunda sorumlu miidir bulundurmalk.
fi Tank sahasinda tutugmaya kars1 otlan temizlemek.
gl Sevyvar yangimn tiiplerinin periyvodik bakimlarim yaptirmak.
h Vatandaglardan gelen talepleri degerlendirip sonuclandirmak,
i) Sorumlulugu dahilinde devam eden islerle 1lgili miidiire gerekli
bilgileri aktarmak ve bu tiir bilgileri i1statistik veri haline getinmek.

Hizmet ve Gorevlerin Teras

Makine [kmal Bakim ve Onanm Midirliigiindeki
hizmetlerin  icras1 asagida gosterilmistir.  Gorevin
Kabulii: Midirlige gelen evrak zimmet defterine
kaydedilerek ilgililenine venlir.
Gorevin Planlanmasi: Makine [kmal Bakim ve Onanm Miidiirligiindeki
cgalismalar Miidiir ve sefler tarafindan diizenlenen plan igerisinde yiirtitiilir.
Gorevin ferasi; Makine [kmal Bakim ve Onanm Miidiirliigii tiim personeli
kendilerine wverilen goérevleri gercken Ozen wve siratle ilgili mevzuat ve is bu
yvonetmelik ile belirlenen ilkeler ¢ergevesinde yapmak zorundadir.



Isbirligi ve Koordinasyon

() Makine Ikmal Bakim we Onanm Miidirliigii  dahilinde c¢aligsanlar
arasindaki 1sbirligi ve koordinasyon, Miidir taratindan saglamr.

) Makine Tkmal Bakim ve Onarnnm Miidiirliigii ile diger birimler arasinda ve
birim ici koordinasyon Makine [kmal Bakim ve Onarim Miidiirii tarafindan

saglanir.

(3) Makine Tkmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiine gelen tiim yazilar konularina
wire dosyalandiktan sonra Midiir'e verile

(4) Makine [kmal Bakim ve Onanm Miidiirii dosyadaki evraklan havale eder ve ilgili
birime iletir.

(5) Seflik ve Biurolarda gérevli personel evraklan niteligine gore inceler ve sonuca
ulastinr.

61 Makine [kmal Bakim ve Onarm Miidiirlizi, Valilik ve tiim Kamu Kurum ve

Kouruluslan ile 6zel ve tiizel kisilerle vapacag dnemh yvazismalanmin, sorumlu

personel, servis gefi ve Miidiriin parafi ile Beledive Baskam wve/veya ilgili

Baskan Yardimeis: imzasi ile yiritalir,

Personel istihdanmm

Miidirligamiiz 2021 yili hizmet ve faaliyetleri toplam 42 personelle
yvilriitmiistiir. Bu personelin 2 'si memur ve 40 isci personelden olusmaktadar.

MAKINA iKMAL VE BAKIM ONARIM MUDURLUGU ELEKTRONIK
KAYNAKLAR

BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR;
Internet Kaynakh Bilgi Kaynaklar

CI/IN D Kaynakh Kaynaklar Web Tabanh
Kaynaklar

a)Elektronik Posta

h) E-Mail
ILISKIN YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER:

a) 5216 Sayili1 Biyiiksehir Belediyesi Kanunu
b) 5393 Sayih Belediyve Kanunu

c) 2464 Sayvih Gelirler Kanunu

dj 28R6-2990 Sayih Devlet thale Kanunu

e} 1475 Sayih 13 Kanunu

fi0657 Sayvih Devlet Memurlan Kanunu

g) 4734-4735 Sayvili Devlet [hale ve Stzlesmeler Kanunlan
h) 5018 Sayih Kamu Mali Yédnetim ve Kontrol Kanunu

i) Diger Ilgili Kanun ve Yénetmelikler

1) 2918 Sayih Karayollan Trafik Kanunu

kj 237 Sayil Tasit Kanunu
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iINSAN KAYNAKLARI;

Miidiirliigiin personel yapisi asafidaki gibidir;

a)Memur

b)isci

¢) Siizlesmeli Personel

Miidiirtiigiin teskilat vapisi asafgidaki
gibidir:

a)Miidir

b) Miidiir Yardimcis
c) Arac Sevk Idare Sefi
d) Bakim Onarim Sefi

Envanterimizde bulunan 172 adet aracin %495 tamiratlarn midirliigtimiiz
blinyesince yapilmistir,

Sahada kullamlan ekipmanlarin hepsi tamirati ve bakimi miidirliigiimiizce
vapilmagtin,

Belediyemiz blunyesindeki bitiin arag

Ve ekipmanlarin aylik yaklasik 60.000It akaryakit ikmalleri

mudarlagiamuizce yapilmistir.
Belediyemiz bunyesindeki isler ve

Vatandas taleplerine istinaden aylik ortalama 250-300 arag sevk

seferleri programlanip gergeklestirilmistir.

-312 I —



IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

GENEL BILGILER

iklim Degigikligi ve Saifir Auk Mudirdigimiizz 5393 Sayvili Belediye Kanunu, 2872
Sayih Cevre kanunu ve bu kanuna istinaden cikartilan yonetmelikler ger¢evesinde calismalarim
yiiriitmektedir. Mudirliglimiiz, dogal kaynaklarin  korunmasi, sirdirilebilir  {retimin
saflanmasi, depolanacak ank miktarinm azaltilmas) ve ekonomik deger varatilmas: amacryla,
geri doniisiimil olan atiklarin geri kKazanilmasi ve wyeniden iiretim siivecine sokulmasi
konulaninda calismalarim siirdlirmektedir. Halkin ¢evreye karsi duvarlhihgm artinier projeler
gelistirmek, halkin ¢evre bilincin artirmak ve ¢evrenin kirlenmesini onleyici tedbirler almak
ve uygulamak halkin bilinglenmesini saglamak MOdirligimiiz ¢alismalar kapsamunda ver
almustir,

IKLIiM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU YETKI, GOREV VE
SORUMLULUKLARI

» Belediye simirlan icerisinde yer alan verlesim alanlarinda tiretilen giinliik evsel atiklan
toplavarak, ¢op depolama alanina tasimak.

7 Belediye smrlari icerisinde binalar ile imarlh arsalann dntine kentin goriintimiini
bozmayacak sekilde ¢op varili ve konteynerleri koymalk.

» Ilgemiz smirlarnda bulunan cadde, sokak, bulvar ve meydanlarin diizenli olarak
siipiriilerek temizlenmesini saglamak.

»  Cop toplama ve sokak temizligi cahsmalarimn aksamadan viiriitilmesi igin gerekli tiim
tedbirlerin alinmast, bu amaca iligkin plan ve programlarm belirlenmesi, takip ve
kontroliiniin saglanmass,

» Kontrol sirasinda tespit edilen eksikliklerin giderilmesi i¢in konteyner, ¢Gp sepeti temini
iwin gerekli 15 ve 1slemlen takip etmek, thale dosyas: hazirlamak.

# Kurban satis ve kesim verlerinde temizlik calismasi ve kirecle dezenteksiyon vapmak.

F Cop Konteymnmn dezenfekte islemlerimi gergeklestirmek.

» Atk Pillerin evsel atiklardan ayn olarak toplanmas igin gerekli onlemlen almak, atik
pillerin ayri toplanmasi i¢in programlama yapmak ve ayn tutmak.

7 Alasehir Belediye Baskanhf adina Mudinrligii temsil eder.

» 5216 Bivitkksehir Kanunu, 5393 sayih Belediye kanunu, 2872 sayih Cevre Kanunu ve
diger ilgili kanun ve bagh yvonetmelikleri cergevesinde, kentimizde dogal kaynaklarm,
cevre saghginin ve kentin yesil dokusunun korunmasina ve gelistirilmesine yonelik
dncelikli projeler yapar veya yaptirir. Projelerin uygulanmasim ve stirdiirilebilirligini
saglar, ¢cevre kirliligi yaratan unsurlan tespit eder ve gerekhi 6nlemleni alir veva aldinr.

» Meclis, Enciimen ve ilgili Komisyonlarda Miidiirliigii ilgilendiren konularda gorev alir.

» Midirhigin idari ve teknik her tiirlll islerini, kanun, yvonetmelik, bildin, genelge ve
bagkanlik talimatlan dogrultusunda idare eder.



» llgili mevzuat, yetki ve yonetmelikler gergevesinde uygulama projeleri gelistirir,

# Miidiirligin  ¢alisma esaslanim  gozden gegirerek plan ve programlant yapar ve
calismalarin programa uygunlugunu saglar.

» Birimler arasinda koordinasyonu saglayici tedbirleri alir ve yapilan isleri denetler.

» Midirligin faaliyet alanma giren konularda ilgili kisi, binm ve kuruluglarla
haberlesme yetkisine sahiptir.

» Miidiirligin ithtivaglarin (arag, gereg, dokiiman vb.) tespit eder, denetimini saglar ve
verine getirilmesini takip eder.

» Yonetmelik, talimat, yvillik biitge, stratejik plan, miidiirlik bilango ve personcl kadro
taslaklanmin hazirlayip Baskanhga sunar. Stratejik plan, biitce, 15 yatinm programian
ve yasalar uyarinca harcama yvapilmasim saglar.

» Miidurligin yetki ve gorey alanma giren konularda arastinma yapilmasma karar

vermek, bu is icin gerekli her tiirlii harcama alim satim, ihale islerinin teklifini hazirlayip

ilgili birime sunmak, islemlerin yiritilmesinin kontroliinii ve sonuglandinimasin
saglamak.

Atiklarin yonetimi ve kontrolii,

Ambalaj auklarmm kontrolii,

Bitkisel atik yaglarm kontroli,

Auk pil ve akiimiilatGrlerin kontrolii,

Cam ambala) atiklarmin kontrolii,

Omriinii tamamlamus lastiklerin kontrolii,

Ewvsel nitelikli kati atiklann kontrolii,

Isinmadan kaynaklanan hava kirliligi kontrolii, Kat yakitlarin kontrolii,

VY Y YYVYYY

Biiro Sorumlularimn (Sef) Girev, Yetki ve Sorumluluklar::

»  Birimimiz ile ilgil gelen ve giden evraklann kayit ve kontroliinii yapmak.

» Miidiirhigiimiize bagh birimlere hizmet karsih@ alman mal ve malzemelerin
faturalarim kayvit altina alip 6deme belgelerini hazirlayip Mali Hizmetler Mudirltizi ' ne
sunmak.

» Midurligimiize bagh birimlerin mal ve hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin
islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve odeme i¢in gerekli belgelerin hamrlanmas:
gorevini yiinitmek. Kendi birimimize ait her tirlii harcama i¢in sorumluluk tasimakla
yiikiimli olmak.

# Bitge, Performans plam, faaliyet raporu stratejik plan, i¢ kontrol eylem plam
hazirlamak.

» Bagh oldugu birimde faaliyet gosteren memurlar ile Gist yonetici ve yoneticiler

tarafindan verilen diger isleri yapmak/vaptirmak..

Mildiirligimiiz binyesindek: birimlere malzeme thtivac: oldugunda talebe 1stinaden

malzeme almm faaliyvetini gerceklestirmek.

Temizlik isleri gerceklestirme vetkilisi ve tasinir kayit ve kontrol yetkilisi olarak is ve

islemlen gerceklestirir.

Temizlik islerinde thtivag duyulan malzemeleri ahminin takibini yapmak.

Temizlik Isleri Garajindaki makinelerin kontrolii ve takibini yapmak.

(’6p depolama alanmin ilaglamasim vaptirmak.
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Harcama Yetkilisinin Gorev Yetki ve Sorumluluklan

» Biitgeye ddenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en {ist yoneticisi harcama
yvetkilisidir, Mudir avm zamanda harcama yetkilisidir,

» Harcama yetkililen biitcede 6ngdériilen 6denckleri kadar 6denek gonderme belgesiyle.
ddenek verilen harcama vetkilileri ise tahsis edilen ddenek tutaninda harcama yapabilir




FIZIKSEL YAPI
Tklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirligii Ilgemiz Yenice Mahallesi Bes Eyliil Caddesi
No:30 adresinde hizmet vermektedir. Midirligimiziin sahip oldugu fiziki kaynaklar
Belediyemiz tarafindan saglannus olup, bu kaynaklardan azami verim alma hizmetini tam
randimanh olarak kullanma, kaynaklann bakinuna ve korunmasina ait hususlar oncelikh
hedeflermmiz arasmdadir,

Sef (Sirket Iscisi)
Cavus Yardimas: ( SIRKET ISCISH )

Kadrolu Isci

Biiro Personcli{ SIRKET ISCiShH
Odacilar(SIRKET ISCISI)
Kamvyon Sofordi ( SIRKET iSCisi)

Arka Iscisi/Siipiirge lscisi ( SIRKET ISCISI )
Toplam Sirket Iscisi

1 KIS

1 Miidiir, 1 Memur, 1 Sef, 3 Sef Yrd . 1 Kadrolu I5¢i, 2 Biiro Personeli, 5 Odac, 19 Kamyon
Sofori, 7 Traktor Soforii, 3 Operator, 81 Arka Iscisi/Siipiirge Is¢isi olmak {izere toplam ¢alisan
sayist 124 kigidir. 14 Adet Sikistrmali Kamyon, 8 Adet Romorklu Traktor, 2 Adet Motosiklet,
3 Adet Vakumlu Yol Siiplirme Araci, 2 Adet Traktdr Yol Siipiirme Araci, 3 adet Cp Taksi, |
Adet Transit Arag, | Adet Yol Sulama Araci ile ilgemiz halkina temiz ve kaliteli bir ¢evre igin
hizmet verilmektedir.

SIRA ARAC ve EKIPMAN TEKNIK MIKTARI ( | KAPASITE
NO OZELLIKLERI ADET )

1 HIDROLIK SIKISTIRMALI COP 7 ADET A
KAMYONU

2 HIDROLIK SIKISTIRMALI COP 7 ADET B+1 m’
KAMYONU

3 COP TAKSI 3ADET im'

4 SUPURGE KAMYONU 3 ADET 7 m-4 m?

5 TRANSIT | ADET =

6 DAMPERLI TRAKTOR 7 ADET 8 m’




8 MOTORSIKLET T S ADET =
T TOPLAM 33 ADET
ORGUT YAPISI

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Midirligi: Midir, Sézlesmeli Personel, Memur,
Kadrolu Is¢i velsci olmak tizere orgiit vapisi 124 kisidir, Orgiit vapisi agagidaki tabloda oldugu
gibidir.

= MEMUR
® KADROLU ISCI
® SIRKET ISCis|



BIiLGIi VE TEKNOLOJI KAYNAKLARI
BASILI KAYNAKLAR: (MEVZUATLAR)

» 25406 Sayilh Hafriyvat Toprag, Insaat ve Yikmti Atiklanmin  Kontroli
Yonetmeligi
25699 Sayih Ismmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Yénetmeligi
27277 Sayili Sanayi Kaynakh Hava Kirliligi Kontrolii Y énetmeligi
29314 Sayih Atik Yonetimi Yonetmeligi
25687 Sayih Su Kirliligi Kentroli Yonetmeligi
25755 Sayih Tehlikeli Atiklann Kontrolii Y énetmelig
26357 Sayth Omriinii Tamamlanus Lastiklerin Kontrolii Y&netmeligi
28784 Sayih Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi
27092 Sayili Kimyasallarin Envanteri ve Kontrolii Hakkinda Yénetmelik
1593 Sayihh Umumi Hifzissithha Kanunu
4734 Savih Kamu fhale Kanunu ve Tebligleri
5393 Sayili Beledive Kanunu ve ilgili yonemmelig,
270615ayili Cevre Denetim Yonetmeligi
2872 Sayili Cevre Kanunu
5326 Sayih Kabahatler Kanunu
657 Sayih Devlet Memurlar Kanunu
S018 Sayih Kamu Mali Yénetim Ve Kontrol Kanunu
4708 Sayili Yapi Denetim Kanunu
4735 Sayih S6zlesme Kanunu
26562 Sayih Ambalaj Atiklarm Kontroli Yoénetmeligi
27601 Sayili Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi Ve Yonetimi Y onetmeligi
25791 Sayih Bitkisel Atk Yaglann Kontrolii Ydnetmeligi
25569 Sayili Auk Pil Ve Akiimiilatorlerin Kontrolil Yonetmeligi
26952 Sayih Atk Yaglann (Motor Vb.) Kontrolil Yonetmeligi
26927 Sayil Atk Yonetimi Genel Esaslara [liskin Yonetmelik
27533 Sayili Atklann Diizenli Depolanmasina Dair Y onetmelik
27721 Savih Atiklarm Yakilmasina iliskin Yénetmelik
26047 Sayili Kentsel Atk Su Arntimi Yonetmeligi
24130 Sayili Baz Istasyonlarmin Kurulusu Yonetmeligi
26407 Sayil Tasmur Mal Yoénetmeligi
6245 Sayih Harcirah Kanunu Ve Tebligler
26614 Sayih Mahalli [dareler Harcama Belgeleri Yénetmeligi
25658 Sayili Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas Ve Usuller Hakkindaki
Y onetmelik
SUNULAN HiZMETLER

YN Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y YYYYYYY

Cevre Denetimi
flge smirlanmz igerisinde Cevre Yénetim Sistemi mantginda her tiirlii cevresel
kirlilikle ilgili 2872 sayih Cevre Kanunu, 3194 sayih Imar Kanunu, 5393 sayih Belediye
Kanunu ve diger ilgili kanun ve yionetmeliklere gire denetim ve uygulama faalivetlerini
stirdiiren birimdir.

# Sikayetler gergevesinde denetimler yapmak ve yasal mevaual ¢ergevesinde geregini
yvapmak.

~ Sikayetlere istinaden gevresel giiriili ile ilgili yasal mevzuat cergevesinde geregini
yvapmak.
Isverlerinden talep edilen belge ve raporlan degerlendirmek.




Goriintii Kirliligi Kontrolii +

ilcemiz simirlar icerisinde konulan her tiirlii reklam, ilan, tamitim, ilce simirlary igerisine
birakilan her tiirlii dékiinti ve benzerlerinin yol agabilecegi goriintii kirliligi ortadan
kaldinlarak, kent estetifine katkida bulunmayi reklam asma ve tican tabela kullammin
diizenlemek. Bu isleri yapan gergek veya tiizel kisilerle, kamu kurum ve kuruluglarmin uymak
zorunda bulundulklar esaslar dogrultusunda gerekli denetimlert vapmak.




b) Hava Kirliligi Kontrolii

Ilgemiz simirlan igerisinde; her tiirlii faaliyet sonucu atmosfere yayilan is, duman, toz,
gaz ve buhar halindeki emisyvonlan kontrol altina almak; hava kirlenmeleri sebebiyle cevrede
ortaya ¢ikan umuma ve komsuluk miinasebetlerine énemli zararlar veren olumsuz etkileri
gidermek ve bu etkilerin ortadan kaldinlmasina yonelik gerekli kontrolleri vapar.

¢) Cevresel Giiriiltiin Kontrolii

1. Cevresel gliriiltiiye maruz kalinmasi sonucu kisilerin huzur ve siikkimunun, beden ve
rub saghigimin bozulmamas: igin gerekl tedbirlerin alinmasimi saglamak amaciyla:  1sletme,
tesis, isyerleri, santiye alanlan ile rekreasyon ve eglence verlerinin denetimlerini yapmak

2. Yapilan denetimler ve idari yaptinmlar hakkimda Cevre ve Sehircilik [l Miidiirligii ne
belirli periyotlarla bilgi verilmekledir.
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GURDLTU KiRLiLiG OLDURYOR “e=
d) Ambalaj Atiklar: Yonetimi

Alaschir Beledivesi Ambalaj Auklan Yonetim Plani dogrultusunda belirlenen programa
uygun olarak Ambalaj Atuklarmun kaynaginda ayr toplanmasim saglar. Ambalaj Atiklan
Aynistirma ve Transfer Istasyonunun verimli sekilde isletilmesi igin gerekli denetimleri yapurir.
Cevre ve Sehireilik Bakanlign ile gerekli yvazismalarin yapilmasi saglar. Alasehir Belediyesi
sinirlaninda “Bilinglendirme Egitimleri™ ve “Ambalaj Auklanmn Kaynaktan Aynstirlmasi™

projesi uyvgulamak.

Alagehir Belediyesi simirlaninda (okullar, meskenler, kamu kurum kuruluslar. satis noktalan,
fabrikalar vb.) ambalaj auklarmin (kdgit, karton. cam, plastik, vb.) kaynaktan ayn
toplanmasim saglanip projenin tiim smirlara yayilmasi i¢in gerekli calismalar vapilip énlemler
almak.

Alagehir Beledivesi siurlan icerisinde bulunan okullara, mahallelere ve halka ambalaj
atiklarinin kaynaktan aynstinlmasi hakkinda egitimler verilmektedir, Bu egitimlen Auk
Toplama biriminin de destegi alinarak Temizlik isleri adi altinda kampanyalar seklinde veya
dzel olarak diizenlemek.




5-SUNULAN HIZMETLER

»  Alasehir simirlan iginde acifa ¢tkan kau auklarm ¢evre ve saghk kosullarina uygun

olarak 87 mahallede ¢épler programl bir sekilde toplatilmaktachr.

Vatandaslar tarafindan  zamansiz ¢ikanlan in kan atiklar (koltuk, ¢ekyat, tahtalar v.b),

dereler, bos arsa ve alanlar temuzlenip kiciik caph ¢opler kaldmlmaktadir,

ilgemizin céplerini toplavip ¢iip depolama alamina naklini saglamak,

Ilcemizin cadde ve sokaklari siiplirmek ve temiz tutmak,

ilgemizin ihtiyaci olan uygun noktalara ¢ép konteynerleri ve ¢op varilleri koymak,

Cop Konteymirlarmin dezenfekte islemlerini yapmalk,

llcemizde mubhtelif alanlarda bulunan ¢ép evleri bogaltilarak, temizligi vapilmaktadr.

Hizmetin kalitesini yiilkseltmek,

Halkimza tenuz ve ferah bir ortam sunmalk,

llcemizin ¢opliginin ilaglatilmasim, yaz aylarinda siirekli ilaglamip kokudan ve

haserelerden korunmasi saglamak.

# lgemiz merkez ve diger mahallelerimizde belirli giinlerde kurulan semt Pazar

Yerlerinin temizlik ve vikama islemlerini gerceklestirmek,

Camilerin ve umumi tuvaletlerin periyodik olarak temizliklerini yapmak.

# 5393 sayih Beledive Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve
yonetmeliklerin verdigi vetkiler, Cevre ve Schircilik Bakanhgs, Tlgili Bakanhklar ve
Valilik Talimatlan, Beledive Meclis ve Enciimen Kararlan dogrultusunda gérev
yapmak.

» Cevre Koruma ve Kontrolii ile ilgili olarak aliimas: ve uygulanmast gereken tedbirler
konusunda ilgili mevzuata uygun olarak belediyelere verilen gorevleri; kanuni yetkileri
kullanmaya iliskin 15 ve islemien viiriitmek.

» llgili yonetmelik ve mevzuatlar kapsammnda kirlilige neden olanlar hakkinda yasal
islemleri yiritmek.

# Cevre konularna iliskin yerel ve ulusal basim takip ederck ilgili haber ve yayunlan
incelemek ve arsiviemek.

# Yasal mevzuat ¢ergevesinde olusturulan komisyonlarda gorev alarak is ve islemleri
yiirtitmek.

~ Calisma konulanina iliskin proje ve 6neri gelistirmek, uygulamak.

~ Birime ulasan her tiirlii vatandas talep ve sikayetleriyle ilgili ig ve islemleri yiriitmek.

» Hizmet i¢i egitim almak ve uygulamak.

\q-:-"
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AMAC VE HEDEFLER
Idarenin Amag ve Hedefleri

Gelisen ve hizla daha gok kirlenen dinyamizda ¢evrenin korunmasin dnemi her gecen
giin artmaktadir. Bu amagla diinyanmuzin gelecege daha umutla bakabilmesi igin Cevre ve
Sehircilik Bakanh@ tarafindan stirekli giincellenen kanun ve yonetmelikleri takip edilerek
gerekli calismalan yapmaktir.,




P KONTEYNER ALIMI 400 LT (HIBE)

Temel Politikalar ve Oncelikler

(evrenin kirlenmesinin dnlenmesi

Yasanilabilir cevrenin olusturulmasi

Insan ve gevre sagligini koruma odakl hizmet anlayisi,
Hizmetlerin etkin ve ¢cagdas sistemlerle yiriitilmesi,
Katilimer ve coguleu bir idare anlayis,

Seffatlik, acikhik ve hesap verilebilirlik,

L
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FAALIYETLERE ILISKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER

2024 yili igerisinde Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigiimiiziin Net Biitge Odenegi
Toplami 87.965.000,00-TL. olup. Biitceden Mal-Is-Hizmet Alimlar: igin 84.892.742.58-TL si
(%96.50) ddenek gerceklestirilmistir.
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B- PERFORMANS BILGILERI

Mxk mm@nﬁmm Pazar yeri vs. gibi yerlerin
IEini pmgmmhw etkili temmhgnunmhm
TLER HEDEF SSoNUC | vl
DEGERI EURLMJ DEGERLENDI | MUDURL
RMEST UK
Meydan, Memnuniy | Calisma | Calisma Hedef %100
Cadde ve et orant Gergeklestir | Gergeklesmi | gerceklesmistir,
Sokaklarin ilmesi stir.
Siipiiriilme
51
(oplerin Memnuniy | Calisma (Calisma Hedef Y100
toplanmas. | et oram Gerceklestic | Gergeklesmi | gergeklesmustir,
tagmmasi ilmesi stir.
ve
konteynerle
rin Iklim
temizlenme Degisiklig
si i ve Sifir
Pazar Memnuniy | Calisma Calisma Hedef %100 Aunk
Kurulmas: | et oram Gergeklestir | Gergeklesmi | gergeklesmistir, | Miidiirliig
sOnTasi ilmesi stir. i
Pazar
yerlerinin
temizlenme
51
Kurban Memnuniy | Calisma Calisma Hedef %100
Bayran et orani Gerceklestir | Gergeklesmi | gerceklesmistir.
stirecinde ilmesi stir.
etkin bir
dezenfeksi
VoIl
calismasi
! yvapilmasi

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI +

6360 Sayili “On Ug Ilde Biiyitksehir Belediyvesi ve Yirmi Alt1 Ilge Kurulmas Ile Bazi
Kanun Ve Kanun Hilkminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun® ile gorev
vetki alamimuz | Nisan 2014 tarihi itibari ile Alasehir Merkez 15 Mahalleye tiizel kisiligi
kaldinlan 6 belde ve 66 kiyle birlikte toplamda 87 mahallede ¢alismalanmiz devam etmektedir.

_323____



Kati atklarm toplanmasi. tasinmasi, aynistinlmasy, geri kazanim, ortadan kaldinlmas
ve depolanmas: ile ilgili tim hizmetleri yapmak ve vaptirmak, 5216 sayili Bliyiiksehir Kanunu,
5393 sayili Belediye Kanununa gére belediyelerin gorev ve yetkilerindendir.

2872 Sayih Cevre Kanunu ve bu kanuna davamlarak c¢ikanlan yonetmelikler
Beledivelere insan ve gevre saghd agisindan dnemli girev ve yiitkiimliilitkler vermistir.

[lgemiz genelinden kati atik transfer istasyonuna giinliik yaklagik 120 ton evsel nitelikli
kati atik Beledivemiz Temizlik isleri personel ve araglan ile toplamp goétiirilmektedir.
Beledivemize bagh temizlik isleri personelleri ve kendi ara¢ filomuz ile ¢6p toplama ve
temizleme hizmeti verilmeve devam edilmektedir. Hizmet alum yolu ile cadde ve sokaklardaki
evsel nitelikli kati atiklarin sipiirilmesi, atklann toplanmasi ve tasinmasi isi igin 119 is¢i ve
33 adet arag calismaktadir +




[lcemiz miicavir alam icinde ver alan dar sokaklar, park bahge, yesil alanlar ve 6360
Sayih yasa ile tiizel kisiligi kaldimlan 6 belde ve 66 kdyiin ¢op toplamasimda kullamlmak izere
900 adet hibe olarak ¢ép varili ahmi yapilmig ve dagitimn saglanomgtir.

lcemiz merkez cadde, sokaklar ve 6360 Sayil “On Ug llde Biiyiiksehir Beledivesi Ve Yirmi
Aln Tlce Kurulmasi {le Bazi Kanun Ve Kanun Hiikminde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasima Dair Kanun™ ile tiizel kigiligi kaldirilan 6 beldede ¢op toplamada kullamlmak
iizere hibe olarak.40 adet ( 800 Lt )¢op
konteyniri ve 15 adet (400 1) Toplam 55




adet sicak daldirma galvanizli ¢op konteynerleri, Konteynerlerin bakim, onarim ve tamirat i¢in
toplamda 350 adet teker takin alinm ve dagitimi vapilmagtir,

ilgemiz genelinde muhtelif alanlarda bulunan bos arsalarin, belirlenen program dahilinde
temizlik ghrintiileri

™
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llgemizin  muhtelif caddelerdeki kaldirmlarda parklarda ve yesil alanlarda agag
budama, ot ve ¢im bigme ¢ahismalarnindan kaynaklanan atiklarin, aynica yerlere dékiilen dallarnin
ve yapraklarn temizligi yapilmstir,

flcemizin Mahalle ,Cadde ve Sokaklarnda ihtivag olan noktalara ¢op varilleri ve
konteynerleri yerlestirildi,




llgemiz genelinde bulunan fabrikalann isletmelerin temizligi ekiplerimiz tarafindan
diizenli sekilde yapilmistir.

ilgemiz genelinde bulunan Camilerin diizenli temizleme ve yikama islemleri vapilmig olup
goriintiilern asagida verilmistir,




A-Geri Doniisiim Calismalarimiz

1.Cevre temizhigi ve geri doniisiime biiviik dnem veren Alasehir Belediyesi, bu Gnem
dogrultusunda ilge merkezinde 2016-2017-2018-2019 — 2020 ve 2023 vilinda 17 farklh noktaya
olmak tizere toplamda 47 adet Cam Sise Kumbaralan yerlestirdi. klim Degisikligi ve Sifir Atk
Mitdiirliigii tarafindan yerlestirilen kumbaralar 800 vel200 litrelik kapasiteye sahiptir.2023
yilinda halkn istegi dogrultusunda cam kumbaralarin verleri degistirilmis ve talepte bulunan
Okul, Cami ve Eglence Yerleri yakinlanina cam kumbaralar konulmustur ayrica 36 adet tekstil
kumbarast vogunlugun oldugu alanlara birakilmistir.

Kagit ve karton ambalajlan, kaynaginda ayn toplanmasi i¢in 2886 sayihi Devlet fhale Kanunu
¢ergevesinde agik ihale vapilmus olup Cevre ve Schircilik Bakanhgindan yetkilendirilmis
kurulug elan Bigaker Geri Doniisiim A.S uhdesinde kalmustir, 56z konusu firma ile 3 wilhk
Ambalaj Angm Toplama Sozlesmesi imzalanmistir ve sézlesmesi devam etmektedir. Ayrica
yegunluk olmamasindan dolayr cam atiklan 3-4 ayda bir alinmaktadir. 2024 yili icerisinde
toplanarak belgelendirilen Kagit ve karton ambalaj miktan 1260,00 Kg'dir. Toplanan cam atid
miktart 1se 9.000 Kg'dir Toplanan plastik atuklar 182.000 kg dir Atk pil 50.00 kg dir pazardan
kaynakh atiklar 4.000 kg dir.

CEVRIYE DUYARLI
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YANGIN TUPLERI BAKIMLARI: Yanginla miicadele ve ani miidahale ¢oziim vollan
amaciyla belediyemiz ana hizmet binasi ve biinyesinde bulunan arac¢lar,santive alanlari olmak
lizere vyangin tiplerinin gecerli siirede yapilmis olan kontrolleri yerinde ve giniinde
miidiirliigiimiizee takip edilmektedir.

ATIK YAGLARIN TOPLANMASI

3.5u ve toprak kirliliginin dnlenmesi amaciyla "Bitkisel Atk Yaglarin Kontrolii Y énetmeligi”
cercevesinde Beledivemiz 400.00 kg bitkisel atik vag toplamustir. flce genelinde bitkisel atik
yag tireten tiim igyerlerine denetim yapilnug olup, atik yaglan ayn biriktirerek lisansh firmaya
vermeleri konusunda bilgilendirme yapilmstir.

Ayrica Mahalle sakinleri tarafindan biriktirilen bitkisel ank vaglar Temizlik Isleri santiyesinde
depolanmaktadir,




1 LITRE BITKISEL ATIK YAG
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4. Ambalaj Atklarimn Kontrolii Yonetmeligi” kapsarminda ilgemizde ambalaj atiklan
lisansh firma tarafindan kaynaginda ayn toplanarak geri déniisiimii saptanmaktadir,
2024y1linda 1260,00 Kg. ambalaj atii toplanarak geri déniisiime kazandinlmstir,
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Ambalaj

Auklanmmn
KaynagZinda Ayn

Ambala)
Anklan

1 126000 Kg

| Hedef %90
Grergeklesmashir.

Toplanmas: Igin
Kumbaralar
Dagitmak Ve
Taplamak
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Bitkisel Auk
Yaglann
Kaynagindis Ayr
AyTistirma
Yaparak
Toplammuas

Hedet
A0 Gerpeklesmistin.

Toplanan
Bitkisel Auk
Vg Miktan

1000 Kg | 400Kg

fktim
Degisikligi ve
Sihr Auk
Middiirltigii

3 Atk Pil Ve
Akiimiilatorlerin
Ayt Teplanarak
Lizansh
Firmalarca
Bertaral
Ertirmek

4 | Cam Atklarin
Kaynaginds Ayn
Toplanmasi gin
Kumbaralar
Dagitmak Ve
Toplamak

Ank Pil Miktan | 1000 Kg | 500 Kg Hedel s

Gergeklesmisiin

Heder % 90
CGierpeklesmigtir.

Toplanun 100N KE | 000K

Cam Anklan

5.EVSEL KATI ATIK TRANSFER ISTASYONU

Evsel Kati Atklarn trenle tasinmast projesi kapsaminda Alasehir Tlgesi Killik Mahallesi'nde
tren istasyonu yapim ¢alismalarinin tamamlanmasiyla beraber Beledivemizin biiz santivesi
olarak bilenen alamimiza Evsel Katit Atk Transfer istasyonu tesisi yapim tamamlanmstir.
Maniza'da doganin ve gcevrenin korunmast amaciyla hayata gecirilen evsel kati atiklann trenle
tasinmasi projesinin [lgemizde caligmalan tamamlanmistir. Evlerden toplanan kat atiklar, kat
atik transfer istasyonlaninda konteynerlere yiiklenip, urlarla ilk etapta Killik transfer
istasyonuna tasinacak. Burada trene yuklendikien sonra Muradiye’de vapilan istasyona
gelecek. Muradive'de tirlarla birlikte Uzunburun Kat Atk Bertaraf ve Diizenli Depolama
Tesisi'ne tasinarak, kati atiklarin bertaraf edilmesi saglanacak. Evsel kat auklann trenle
tasinmasi ile hem yakit tasarrufu saglanacak, hem de karbon saliminn azaldig igin gevreye
katki saglamaya devam etmektedir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigiince giiriiltii, goriintii ve hava kirliligi basta olmak
tizere cesitli gevre kirlilikleri denetimleri periyodik olarak vapilmakta olup, konu ile ilgili olarak
gelen sozlii ve yazili gikdyetler teknik personel tarafindan degerlendirilmugtir. Tiim sikayetler
2872 sayih Cevre Kanununa gire degerlendinlerek eksiklikler tespit edilip. ilgili yerlere
bildirilerek geregi yvapilmistir.

2- COP TOPLAMA CALISMALARIMIZ

Alasehir Beledivesi fklim Degisikligi ve Sifir Atk Midiirliigii olarak ilge genelinde
mahalle, cadde ve sokaklarda uygun noktalara konuslandirms oldugumuz yer tistii ¢op
konteynerlert ve ¢dp vanllen ile evsel mitelikli kat atiklar toplanmakta olup, ¢op araglarimiz
kesintisiz 24 saat ring halinde calismaktadir. [lcemiz genelinde 2024 yilinda vaklasik olarak
120 ton/giin ¢op toplamip bertarafh icin Katt Atk Transfer istasyonunu tesisimize
gotiriilmektedir. Ayrica kapah alanlar (¢op ev, harabe evler vb.)dere yataklan ve
kullamlmayan arsalarda biriken ¢opler vb. atiklar almp, alanin yikama ve temizligi
yvapilmaktadir.




3-SUPURME CALISMALARIMIZ

Sitiplirme islemlerimiz; 2024 yilinda stipiirme i§¢isi ve 3 adet vakumlu yol siipiirme araci
ve 2 adet traktor arkasi yol siiptirme makinesi ile yapilmis olup, hafta tatili, resmi ve dini
bayramlar dahil haftanin her giinii tiim cadde ve sokaklar siipliriilmiistiir. Siiplirme esnasinda
cadde ve sokaklann her iki tarafindaki vaya kaldiimlar tstii ve diplen temizlenerek siiprintii.
¢iop vb. atiklar ile bordiir kenarlaninda biriken camurlar temizlenmektedir.




4-YIKAMACALISMALARIMIZ

llgemiz genelinde semt pazan kurulan bilgelerde, Pazar alami ¢oplerinin alinmasindan
sonra cadde ve sokaklar yikanarak temizlenmektedir. Pazar verlerinde kokuya sebebivet
veren (balikgi, peynirci, tostqu vs.) verler deterjanh su ve agir kir sokiici su ile yikanp
aynica dezenfekie edilmektedir.
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A- USTUNLUKLER
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Belediyemiz yonetim kadrosunun yeterli bilgi ve donanima sahip olmas)
Beledivemizde etkin bir mali kaynak ve finans yénetiminin vapilivor olmasi
Beledive Biitcemizin gelir gider dengesini saglayvacak sekilde denk ve gercekei olmas:
Personelimizin tecriibeli, dinamik, sosyal iletisimi iyl ve sonug odakh ¢ahisivor olmas:
Katthmeihga ve seffafhiga dnem veren, giiler yiizli bir yonetim ve hizmet anlayiginmn
benimsenmig olmasi
Belediyermizin giivenilir ve damgilir bir belediye olmas:
Ust yonetimin, galigmalara, plan ve projelere destek vermesi
Kamu kurum ve kuruluslanyla etkin ve koordineli galismalarin yiritilmesi
Engelli gruplarin topluma kazandmimasina yonelik faalivetler gisteren Engelli
Rehabilitasyon Merkezi'nin bulunmas

10. Meveut halivle yilin her doneminde faaliyetlerine devam edebilen yiiksek kapasiteli

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Genglik Merkezi'nin olmasi

11. Alasehir Halkimn sosval kiiltiirel dizevinin viksek, bilincli ve egitimli olmas:.

Sorunlara duyarh yvaklagimi ve bilgi edinme haklarmm aktif kullamImasi

12. Halkin istek ve sikayetlerine etkin ve hizh ¢éziim tretebilme kabiliyetinin olmasi
13. Haywrseverlerimizin projelerimize sahip ¢ikarak destek ve katkida bulunmaya istekli

olmalan

B- ZAYIFLIKLAR
1.

el
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Belediyemiz Hizmet Binasinin ihtiyaglan karsilamamasi, tahsis ve kiralama yoluyla
kullanmiliyor olmas

Belediye birimlerimizin bir kisminin yverlesim olarak dagunuk olmas

Belediye gelirlerinin kisith olmas

Belediyemizin tasimr mal varh@imm vetersiz olmasi

Mahalleler aras: ekonomik sesyal ve kiiltiire]l farkliliklar nedeniyle, halkimizin ihtiyag
ve beklentilerinin cesitlilig

Bilgi teknolojilerine iliskin yatinm ihtivacinin olmasi

imar affi sebebiyle ruhsatsiz yapilann kalier hale gelmesi

Yurti¢i ve yurtdisi hibe programlarindan yararlanilamamasi

Ulke genehnde yasanan yiiksek enflasyon ve ekonomik krizin biitceyi olumsuz
ctkilemesi

C- DEGERLENDIRME

Belediyemizin  2020-2024 Stratejik  Planinda belirtilen misyon, vizyon ve temel

degerlerimiz dogrultusunda belirlenen stratejik amac ve hedeflere ulagmak, belediyemiz
hizmetlerini daha verimli, etkin ve kalitelj bir gekilde sunmak. [lgemizi cagdas ve vasam kalitesi
yitksek bir marka kent seviyesine yikselimek gayretivle ¢alisilmus, 2024 yih degerlendirme
sonucunda amag ve hedeflerimizin biiyiik bir cogunluguna ulasildigt goriilmektedir.

2024 wili Faaliyet Raporumuz. 2020 - 2024 Stratejik Planimizin 4. yilim kapsayan
performans programinuzin uygulama sonuglamm ortaya koymaktadir. 2024 wili Faaliyet
Raporunda Belediyemizin;



« Biitcesi, gelir gider hedefleri ile gerceklesmelen iliskin bilgi ve degerlendirmeler
« [Insan Kaynaklan ile Fiziksel Kaynaklara iliskin bilgi ve degerlendirmeler
+  Temel girevier ve gergeklesmeleri ile ilgili bilgi ve degerlendirmeler yer almaktadir.

Faaliyet Raporumuz 5 ana bashk altinda toplanarak gerekli bilgilere ver verilmistir:

I. Genel Bilgiler: Bu biliimde. Beledivemizin misyon ve vizyonuna, teskilat yapisina ve
mevzuatina iligkin bilgilere. sunulan hizmetlere, insan kaynaklan ve fiziki kaynaklar ile
ilgili bilgilere, i¢ ve dis denetim raporlaninda yer alan tespit ve degerlendirmelere ver
verilmistir.

2. Amag ve Hedefler: Bu biliimde, Belediyvemizin stratejik amac ve hedeflerine, faalivet
yili énceliklenne ve izlenen temel ilke ve politikalara yer verilmistir,

3. Faaliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirmeler: Bu bélimde, mali bilgiler ile
performans bilgilerine detayh olarak yer verilmis, alt bashklarda ise:

o Mali bilgiler bash@ altinda, kullamilan  kaynaklara, bitce hedef ve
gergeklesmeleri 1le meydana gelen sapmalarin nedenlen ile temel mali tablolara

ve bu tablolara iliskin aciklamalara ver verilmistir.

o Aynca, 1¢ ve dis mal denetim sonuglan hakkindaki 6zet bilgilere de bu bashk
altinda yer almistir.

o Performans bilgileri bashg altinda, idarenin stratejik plan ve performans
programi uyarmca yuritilen faalivet ve projelerine, performans programinda
yer alan performans hedef ve gostergelerinin ger¢eklesme durumu ile meydana
gelen sapmalann nedenlerine, diger performans bilgilerine ve bunlara iliskin
degerlendirmelere yer verilmistir.

4. Kurumsal Faaliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi: Bu bilimde, orta ve uzun
vadeli hedeflere ulagilabilmesi siirecinde teskilat yapisi, organizasyon yetenegi,
teknolojik kapasite gibi unsurlar agisindan i¢sel bir durum degerlendirmesi yapilarak
idarenin listlin ve zayif vonlerine ver verilmistir,

5. Oneri ve Tedbirler: Faalivet vili sonuclan ile genel ekonomik kosullar, biitce
imkanlari ve beklentiler gbz oniine alinarak, idarenin gelecek yillarda faalivetlerine
yapmayi planladig degisiklik onerilerine, hedeflerinde meydana gelecek degisiklikler
ile karsilasabilecegi nsklere ve bunlara yonelik alinmasi gereken tedbirlere bu bilimde
yer verilmistir.
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5393 Sayih Belediye Kanunu ve 5216 Sayihi Biiviiksehir Belediyes: Kanunu basta olmak
tizere beledive mevzuatlannmn  giiniin  ihtiyaglarna  gore  vyeniden diizenlenmesi
gerekmektedir, Ayrica 2464 Sayilh Belediye Gelirlen Kanunu, belediyelerin gorev yetki ve
sorumluluklan ¢ergevesinde yeni gelir kaynaklanmn olusturulmasina imkan saglamalidir.
Alagehir’in bilyliyen ve gelisen yiiziinii yansitabilecek hizmet birimlerimizi bir araya
toparlayacak, hizmetlerimizin daha kolay ve kaliteli sunulmasim saglayacak veni Belediye
Hizmet Binasinin yapilmasina dncelik verilmelidir,

Belediyenin finansal kaynaklannim etkin., ekonomik ve verimli kullammminim saglanmas:
siirdiiriilmeli, beledivemiz gelirlerinin artinlmasima vyénelik uygulamalar ve calismalar
yapilmahdir.

Kentsel tasarun ve sehir estetiginin yenilenmesi yoniinde sokak, mahalle ve bélge dzelindeki
proje ¢ahsmalara agirhk verilmeli, kent mimarisine iliskin ¢evreci ve venilikei projeler
tesvik edilmelidir.

Toplum saghgimn korunmasi, gelistirilmesi ve sosyal hizmetlerin artinlmasi gahismalan
eenisletilerek stirdiiriilmelidir, Toplumsal dayamsma ve yardimlasma faalivetleri ile yvoksul

birey ve toplum kesimlerine ybnelik ckonomik destekler siirdiriilmelidir. Yaghlara,
kadinlara, genclere ve cocuklara vonelik faalivetler vayamnlastinimahidir.

Personel motivasyonunun yeterince saglamlmasi igin, hizmet ici egitim programlarimin
artinlmasi gerckmektedir.

Benzer ve aym binimlerde ¢alisanlann arasinda uyum, standart ve egitlik saglanmali, verimli
galigmayn tesvik edici uygun ortam olugturulmahdir.

Hizmetlerin her asamasinda ¢kip ¢ahsmas: desteklenmeli ve Kisisel varaticih@in dniint
agacak yontemler gelistiriimelidir,

Vatandasin ekonomik-sosval diizeyini vilkseltecek uygulama ve etkinlikler planlanmalidir.
Yapilan her 1sin, hizmet ve uygulamalann stirdiriilebilirligi ve goriiniirligi saglanmalidar.
Stratejik Plan ve Performans Programunmin daha etkin takip edilebilmesi icin sistem
kurulmaly; sonug odakh faalivet anlayisi hizla hayata gegirilmelidir,

Son willarda karsilasilan her tirli dogal afetler. salgin hastaliklar, olumsuz ekonomik
kosullar gibi kriz durumlar hizlica analiz edilmeli ve bu kapsamda sosval belediyecilik
anlayisiyla belediye hizmetlerinin kesintisiz sirdiiriilmesi i¢in ihtiyag, kaynak, faaliyet ve
finansman planlamasimin  biitiineiil ve dinamik  bir yaklasimla yiiriitiilmesi  dnem
kazanmaktadir.




MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birem yGneticisi olarak, idaremiz harcama birmiennin sorumiulugunda
ylrGtilen lg kontrol sisteminin  oluglurumas:, uygulanmas: ve  geligtirlimesi
gabsmalannda gerskli koordinasyonun safiandiini, editim ve rehberlk hizmeti
variidigini, vygulama sonuglanmin izlendifini, dededendiridgini ve sonuglann harcama
yetkiilerne ve (st ybnetcye raporiandifim beyan edenm

Mali kanunlar ve igili dger mevzuabn uygulanmas: konusunda (st yoneticiye ve
harcama  yetkiilerine gerekh bigiler sadisdijime ve danigmanhk  fasbyebnde
bulundugumu bayan ederim

Faaliyet Raporunun “IIVA- Mali Bilgiler” bolimande yer alan bisglenn giveniir, tam ve
dogru oldufunu feyil ederim. (Alagehi/MANISA) 10.03.2025
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UST YONETICININ IC KONTROL GUVENCE BEYAN!

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yoneticl olarak, idaremin billgesinin kalkmma planina, pillik programiara, stratefik
plan ve performans programiarn e hizmel gereklerine uygun olarak hanranmasin ve
uygulsnmasin, kaynakiann etioll, skonomik ve verimii gekilde elde edimesin),
kullanibmasini ve kayp ve suistimale kargi korunmasini saglamakian ve harcama
birmilerinde mafl yonelm ve ip kontrol sisteminin igleyipinl (Zemekten ve gerekll
tedbirden almalktan sorumluyum.

Bu gercevede idarem blnyesinde olugturulan ve uygulanan i kontro! sisteminin;
faaliyetiern belifenmis amag ve politikalar dogrutusunda, mevzuata uygun otkili,
ekonomik ve venmii bir sekilde yOrlmimesine, her tOl usulsirilk ve yolsuriugun
Onlenmesine, varlk ve kaynaklann korunmasina, muhasabe kayitianmn dogru ve tam
olarak tubulmasina. mall bilgi ve yinebm bilgisinin zamaninda ve givenils olarak
Uratiimesing Egkin yeterl ve makul glvencey! safladign beyan ederim

Idaremin stratejik planinda ve performans programinda agikianan amag ve hedeflere
yonelik kurumsal riskierin belidendiini. degerendirildigini, nskierin kabul edilebilir
diizeye ndirlmes igin e nsk pinetimi faalyetiernin uygulandidin we rapodandigini
Hu glivence, garetim sorumiulugum cergavesinds edindi§im bilgi ve dedenandirmelsre,
harcama yetkiten tarafindan sunulan birkm faaliyel rapodanna ve i kontrol glvence
boyanlaring. mall hizmatler bifmince sunulan ic kontrol sistemi degeriendimme raporu
lle mafi hizmatler birim yonedicisinin beyanina ve i¢ denetim raporian e ic denstim
birminin kapeamli gérigline dayanmaktadir

Bu raporda yer glan bilgienn gilvendir, tam ve dofru olduguniu beyan edenm,
(Alagehi/MANISA) 10 03 2025







